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مقترح لاحتواء سلاح »حزب الله« بدل تسليمه
الحزب اللبناني يرفض تسليم خرائط مخازن السلاح شمال الليطاني

• قياديون في الحزب يلتقون شقيق الشرع بوساطة تركية لتجنب التصادم
• »وكلاء إيران« العراقيون يشترطون نزع سلاح الأكراد والعشائر لترك أسلحتهم

»التربية«: طلبة 
»المتوسطة« 

يختتمون اختباراتهم 
اليوم... ونتائج الـ 10 

والـ 11 الأربعاء

رئيس التحرير يستقبل 
السفير الإماراتي

ب أداء 
ُ
استمرار تقلُّ

مؤشرات البورصة... 
و»الرئيسي« يستقر

عباس يتصدى لحملة 
إساءة... ونتنياهو 

يتحضر لانهيار حكومته

نيبوشا لـ الجريدة.: 
العمل الجماعي وراء 

الفوز بكأس الأمير

محليات

اقتصاد

دوليات

رياضة

14

13

٠٦

03

03

ليبيا: صدمة وحداد على رئيس الأركان ورفاقه

وسط صدمة وتكهنات بشأن طبيعة الحادث 
 ،

ً
 أم عرضياً

ً
الغامض وتساؤلات عما إذا كان مدبّّراً

أعــلــنــت الــحــكــومــة الليبية، الــمــعــتــرف بــهــا، حالة 
الــحــداد الــعــام، على مقتل رئــيــس أركـــان جيشها 
المتمركز في العاصمة طرابلس محمد الحداد، 
وعــــدد مـــن كــبــار الــضــبــاط فـــي تــحــطــم طــائــرتــهــم 
الخاصة أثناء عودتهم من زيــارة رسمية لأنقرة 

أمس.
ونعى رئيس الحكومة عبدالحميد الدبيبة، 
الـــحـــداد ومـــرافـــقـــيـــه، وهــــم رئـــيـــس أركـــــان الـــقـــوات 
البرية الفيتوري جبريل، ومدير جهاز التصنيع 
العسكري محمود القطيوي، ومستشار رئيس 
الأركان محمد دياب، ومصور مكتب رئيس الأركان 

محمد محجوب، إثر الفاجعة.
وقال الدبيبة إن »المصاب الجلل خسارة كبيرة 

لــلــوطــن ولــلــمــؤســســة الــعــســكــريــة ولــجــمــيــع أبــنــاء 
الشعب، إذ فقدنا رجالًاً خدموا بلادهم بإخلاص 
وتفانٍٍ، وكانوا مثالًاً في الانضباط والمسؤولية 
 إلــــى إنـــشـــاء خــلــيــة طــــوارئ 

ً
والالـــــتـــــزام«، مـــوجِِّـــهـــاً

للتواصل مع السلطات التركية والمشاركة في 
البحث والتحقيق في ملابسات الحادث.

في موازاة ذلك، كشف وزير الإعلام وليد اللافي، 
أن الطائرة المنكوبة من طراز فالكون 50، كانت 
مستأجرة وليست تابعة للجيش. وكل المؤشرات 

 تسبب في سقوطها.
ً
 فنياً

ً
ظهر أن خللاً

ُ
تُ

ل الحادث خسارة كبيرة للقيادة 
ّ
وفي حين مثّ

العسكرية بالمنطقة الغربية، نعى قائد »الجيش 
الــوطــنــي« المشير خليفة حفتر، المسيطر على 
شرق ليبيا بدعم من مجلس النواب المعترف به 

، ضحايا الطائرة المنكوبة.
ً
دولياً

وزير الدفاع 
ومحافظ 

الفروانية 
يتفقدان مشروع 

»T2« مطار
٠٢

• الدبيبة ينعى وحفتر يواسي وأردوغان يتعهد بكشف تفاصيل الحادث الغامض
• أنقرة تعثر على صندوق الطائرة المنكوبة... وطرابلس تشارك في التحقيقات

وفــد ليبي يتفقد موقع تحطم طائرة 
الحداد قرب أنقرة أمس )أ ف ب(

قرارات »التخفيف« والاستئذانات الطبية تهدد التعليم
30 ألف موظف في »التربية« حصلوا على قرار تخفيف العمل بنسبة تتجاوز %22 

● فهد الرمضان
رغــم مــا تعانيه وزارة التربية مــن فائض فــي المعلمين 
والــمــعــلــمــات بــبــعــض الــتــخــصــصــات، فــإنــهــا تــواجــه مشكلة 
تتمثل في »الاستئذانات الطبية« والارتفاع الكبير بأعداد 
الحاصلين على تخفيف ساعات العمل، سواء عبر المجالس 
الطبية، أو الإجازات المرضية الطويلة، أو إجازات الوضع 
والــرضــاعــة، والتفرغ الرياضي والفني والــدراســي ورعاية 
 على 

ً
الأســرة، وغيرها من الإجــازات التي باتت تشكل عبئاً

 عما تتسبب فيه تلك الظاهرة 
ً
المنظومة التعليمية، فضلاً

من تحميل المعلم الملتزم أعمال زميله المتغيب في بعض 
 كيفما اتفق، 

ً
الأحيان، أو توزيع جدول المتغيبين احتياطياً

مــمــا يــهــدد مستقبل الطلبة والــعــمــلــيــة التعليمية فــي ظل 
استمرار تلك الظاهرة.

 أمــا »الاســتــئــذانــات الطبية« هــذه الموضة الــجــديــدة في 
تبرير الغيابات، فتحولت إلى أزمة مستحدثة، في ظل غياب 
الضوابط المنظمة، إذ يكتفي الموظف بتقديم ما يفيد بحجز 

موعد طبي، وإن كان ذلك بشكل شبه يومي.

وفي الغالب لا تملك »التربية«، كحال بقية الوزارات، سوى 
الموافقة على هذه الإجازات وتلك الاستئذانات، كونها تأتي 
ات القانونية المعمول بها من ديــوان الخدمة  وفق الإجــراء
المدنية، مما يجعل الوزارة »مكتوفة الأيدي«، رغم ما يترتب 
على ذلــك من آثــار سلبية على استقرار العملية التربوية، 
فالحاصلون على هذه الإجازات يحتسبون ضمن المشغول 
الفعلي للمدارس، بينما هم في الحقيقة لا يداومون، ويتحمل 
 
ً
زملاؤهــم »الملتزمون« أعباء جداولهم الدراسية، وأحياناً

لعام دراســي كامل في بعض الــحــالات، أو تحول 

اقتصاديات

كشف مصدر في فيلق القدس التابع للحرس الثوري الإيراني 
»الجريدة« عن بــدء العمل بمقترح جديد في لبنان يهدف إلى  لـ
احــتــواء سلاح »حــزب الــلــه«، في محاولة لإيجاد حل وســط بينه 
وبين الدولة، دون الوصول إلى خيار تسليم السلاح بشكل كامل.
وقــال المصدر إن المقترح يقوم على وضع سلاح الحزب في 
مخازن مختومة بالشمع الأحــمــر، مع تقديم ضمانات واضحة 
بعدم إخراجه إلا في حال تعرض لبنان لهجوم من إسرائيل أو 

أي دولة خارجية.
وأضاف أن الحزب وافق على مبدأ احتواء السلاح داخل مخازن 
مخصصة شمال نهر الليطاني، والتعهد بعدم استخدامه إلا 
للدفاع عن لبنان في حال وقوع عدوان خارجي، لكنه رفض في 
المقابل تسليم الجيش خرائط مخازنه، الأمر الذي يفرغ المقترح 

من هدفه.
وأشـــار إلــى أن المقترح، الــذي طرحته إحــدى الـــدول العربية، 
اه قــائــد الجيش اللبناني 

ّ
نــال موافقة مبدئية مــن إيـــران ثــم تبنّ

رودولف هيكل.
ع أن يعلن الجيش اللبناني الانتهاء 

َ
يأتي ذلك في حين يُُتوقَّ

مــن سحب سلاح الــحــزب بمنطقة جنوب الليطاني فــي غضون 
أيام قليلة.

وفـــي وقـــت لــم يتضح إذا كـــان الــجــيــش سيضع خــطــة جــديــدة 
لحصر السلاح في منطقة شمال الليطاني، قال المصدر إن »حزب 

الله« وافق على احتواء السلاح في مخازن، لكنه يرفض 
جنود لبنانيون يتفقدون سيارة أصيبت بغارة إسرائيلية في عقتنيت الاثنين الماضي

حظر مشروبات الطاقة في المدارس 
والجامعات والجهات الحكومية والخاصة

 
ً
أصــدر وزيــر الصحة د. أحمد العوضي قــراراً
 لــتــنــظــيــم تـــــداول مـــشـــروبـــات الــطــاقــة في 

ً
وزاريـــــــاً

 حــظــر بــيــعــهــا فـــي الـــمـــدارس 
ً
الـــكـــويـــت، مــتــضــمــنــاً

ــا، والــــجــــهــــات  ــهــ ــلــ ــراحــ والــــجــــامــــعــــات بـــجـــمـــيـــع مــ
 لمنظومة الوقاية 

ً
والمؤسسات الحكومية؛ تعزيزاً

 لأنماط الاستهلاك الآمن.
ً
الصحية، وترسيخاً

ونص القرار على ضبط منافذ البيع والإعلان 

ــي الــمــجــتــمــع،  ــة الـــصـــحـــيـــة فــ ــ بـــمـــا يـــعـــزز الـــــسلامـ
وحماية الصحة العامة وتعزيز الاستهلاك الأمن 
لمشروبات الطاقة، وضبط التداول والبيع والحد 

 .
ً
 صحياً

ً
من وصولها إلى الفئات الأكثر تأثراً

ــرار تـــــداول تــلــك الــمــشــروبــات على  ــقـ وقــصــر الـ
الأفراد البالغين 18 سنة فما فوق، على ألا يتجاوز 

 عبوتين منها، لا 
ً
استهلاك الفرد يومياً

 ينظم تداولها لتعزيز الوقاية الصحية
ً
وزير الصحة أصدر قراراً

النفط يرتفع للجلسة السادسة 
وسط التوتر الجيوسياسي... 

والذهب والفضة يواصلان 
التحليق

»الوطني«: 2025... عام 
استثنائي وإنجازات غير مسبوقة 

لـ »الموارد البشرية«
07+06 ٠٩

٠٢

٠٢
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طهران - فرزاد قاسمي

جائزة »شراع«: 
استكمال التحكيم 

وإعلان الفائزين مطلع 
فبراير

الثانية

»الشؤون« توجه الجمعيات 
الخيرية للمشاركة بحملة 

»الشتاء« لدعم غزة
● جورج عاطف

 للواجب الإنساني حيال التداعيات 
ً
تلبيةً

الـــكـــارثـــيـــة الــــتــــي يــعــيــشــهــا ســــكــــان قــطــاع 
غــزة، وجهت وزارة الــشــؤون الاجتماعية، 
الجمعيات الخيرية المحلية إلى المشاركة 
 لأهالي 

ً
فــي حملة »مــوســم الــشــتــاء«، دعــمــاً

القطاع.
وعلمت »الــجــريــدة« أن »الــشــؤون« تلقت 
مخاطبة من وزارة الخارجية تفيد بوجود 
مبالغ تــبــرعــات متبقية مــن حملة سابقة 
للجمعيات الخيرية، وأن »الــخــارجــيــة« لا 
تــمــانــع بــتــخــصــيــص هــــذه الــمــبــالــغ لــشــراء 

المستلزمات الضرورية للتدفئة.
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قرارات »التخفيف« والاستئذانات...مقترح لاحتواء سلاح حزب الله...

حظر مشروبات الطاقة في المدارس...

ليبيا: صدمة وحداد على رئيس...

 
ً
تسليم خرائط هذه المخازن لأي طرف كان، حتى الجيش؛ خوفاً

من تسريب المعلومات.
من جانب آخر، كشف المصدر عن اتصالات مكثفة بين إيران 
و»حزب الله« من جهة وتركيا والحكومة السورية من جهة أخرى.
ان بين ممثلي الحزب  وبحسب المصدر نفسه، فقد عُُقِِد لقاء
وشقيق الرئيس الــســوري أحمد الــشــرع، أحدهما فــي الضاحية 
الجنوبية لبيروت، والآخر في دمشق، وذلك بعد اللقاء الذي عُُقِِد 
في تركيا للتنسيق بين الجانبين، كي لا يكون هناك أي تصادم، 
 بعد الاحتكاكات التي حدثت خلال الاحتفال بذكرى 

ً
خصوصاً

سقوط بشار الأسد في لبنان.
وأشار إلى أن الحكومة السورية أكدت أنها ليس لديها أي نية 

لمهاجمة »حزب الله«، أو التدخل في لبنان.
إلى ذلك، قال المصدر إن الفصائل المتشددة في العراق التي 
رفضت نزع سلاحها، وبينها »كتائب حزب الله العراق«، أبلغت 
حكومة بغداد أنها لن تسلم سلاحها قبل خروج الجيش الأميركي 
بشكل كامل من العراق، وتسليم الأكراد والعشائر العربية السنية 

سلاحهم.
وأضاف أن الأميركيين هددوا بأن إسرائيل قد تستهدف مخازن 
أسلحة هذه الفصائل في حال أصرّّت على رفض تسليم سلاحها.

 في 
ً
تلك الجداول إلى حصص احتياطية، وهو ما ينعكس سلباً

نهاية المطاف على الطالب.
وفي هذا السياق، أكــدت مصادر تربوية، لـ »الجريدة«، أن عدد 
الحاصلين على هذه النوعية من قرارات التخفيف والإجازات نحو 
30 ألف موظف بين تعليمي وإداري بنسبة تتجاوز 22 في المئة 
من إجمالي عدد العاملين في الوزارة، موضحة أن إحدى المناطق 
التعليمية سجلت 2200 حالة من هذا النوع في مدارسها، بينما 

سجلت منطقة أخرى 2090 حالة تخفيف.
 في 

ً
ــارت الــمــصــادر إلــى أن بعض الــمــدارس تعاني نقصاً وأشــ

معلمي بعض المواد، نتيجة لحالات التخفيف والإجازات المرضية 
الطويلة، الأمر الذي يربك الجداول، ويضاعف الضغط على بقية 
 ،

ً
المعلمين، لاسيما أن المشغول الفعلي للمدرسة يكون مكتملاً

مما يصعب معه توفير بديل للحاصلين على الإجــازات، مضيفة 
أن هؤلاء لا يفقدون أي بدلات أو مزايا مالية أو وظيفية خلال فترة 
تمتعهم بتلك الإجــازات، وهو ما يجعل البعض يسعى للحصول 

عليها مادامت غير مؤثرة على امتيازاته. 
ولــفــتــت إلـــى أن اســتــمــرار الــوضــع بــهــذه الآلــيــة يــرهــق ميزانية 
 بالمنظومة التعليمية، وهو ما يتطلب 

ً
»التربية«، ويحدث خــللاً

إيجاد حلول لتقنين تلك الإجــازات وتقليص المزايا المالية لمن 

يرغب في الحصول عليها لتحقيق نوع من التوازن بين المعلمين، 
الــذيــن يـــؤدون حصصهم وواجباتهم الوظيفية وغيرهم ممن لا 

يؤدون أي مهام تدريسية.

 المنتجين 
ً
يتعدى محتوى الواحدة 80 ملغ كافيين/ 250 مل، ملزماً

والمستوردين بوضع تحذيرات صحية بارزة وواضحة على العبوة، 
وحظر الإعلانات التجارية والرعاية المرتبطة بها. 

وحــظــر الـــقـــرار بــيــع تــلــك الــمــشــروبــات فــي الــمــطــاعــم والــمــقــاهــي 
والــبــقــالات وعــربــات الأطــعــمــة بكل أنــواعــهــا وأحــجــامــهــا، وأجــهــزة 

الخدمة الذاتية، ومنصات الطلبات الخارجية والتواصل.

أحد أعضاء اللجنة، الذي انتقل إلى جوار ربه في الحادث.
فــي غــضــون ذلـــك، أفـــاد وزيـــر الــداخــلــيــة الــتــركــي علي يــرلــي قايا 
 إلى 

ً
بالعثور على تسجيلات قمرة القيادة وبيانات الطائرة، مشيراً

أن التحقيقات متواصلة لتحديد سبب الحادث.
ــر يــرلــي أن 400 فـــرد وأكــثــر مــن 100 مــن الــمــعــدات الجوية  وذكـ
والبرية، بما في ذلك طائرات مسيّّرة، شاركوا في جهود الإنقاذ 
 للهبوط الاضطراري بسبب 

ً
والبحث عن الطائرة التي أرسلت طلباً

»عطل كهربائي«، قرب منطقة هايمانا الواقعة جنوب أنقرة، قبل أن 
ينقطع الاتصال بها بشكل مفاجئ ليل الثلاثاء ــ الأربعاء.

وبينما تفقد رئيس الأركـــان التركي سلجوق بيرقدار أوغلو، 
ــداد، أعــلــن الــرئــيــس رجـــب طــيــب أردوغــــــان بــدء  ــحـ حــطــام طـــائـــرة الـ
 أنها ستتم بكل شفافية. 

ً
التحقيقات لكشف أسباب الفاجعة، مؤكداً

 عن حزنه على وقوع الحادث.
ً
وقدّّم تعازيه للدبيبة، معرباً

فــي هــذه الأثــنــاء، أعــربــت بعثة الأمــم المتحدة للدعم فــي ليبيا 
)أونسميل( عن حزنها العميق إزاء الفاجعة.

وقبل وقوع الحادث بساعات دعت البعثة الدولية السياسيين 
والقادة الليبيين إلى حل خلافاتهم من أجل تجاوز الانقسامات 
السياسية، والعمل على توحيد مؤسسات الدولة وتعزيزها، ودعم 
 في الإصلاحات الاقتصادية الضرورية، 

ً
الاستقرار، والمضي قدماً

وتهيئة الظروف لإجراء انتخابات آمنة وشاملة.

وقال حفتر إن »القوات المسلحة فقدت أحد رجالاتها الذين أدوا 
واجبهم العسكري بكل تفنٍٍا ومسؤولية، وأن الفريق الحداد تحمّّل 
الأمانة في مراحل دقيقة من تاريخ الوطن وأعلى مواقفه المنحازة 

للقيم الوطنية على أي مصلحة أخرى«.
وقدّّم حفتر تعازيه إلى اللجنة العسكرية المشتركة )5+5(، بين 
سلطتي شرق ليبيا وغربها، في فقدانها الفريق الفيتوري جبريل، 

٠٥
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وزير الدفاع ومحافظ الفروانية
»T2« يتفقدان مشروع مطار

● محمد الشرهان
ــام وزيــــــر الــــدفــــاع الــشــيــخ  ــ قـ
ــلــــي ومـــحـــافـــظ  ــعــ ــه الــ ــلــ ــدالــ ــبــ عــ
الـــــفـــــروانـــــيـــــة الــــشــــيــــخ عـــذبـــي 
الــنــاصــر بــجــولــة مــيــدانــيــة مع 
وكــيــل وزارة الأشــغــال العامة 
بالتكليف عيد الرشيدي في 
مــوقــع مــشــروع مبنى الــركــاب 
الـــجـــديـــد )T2( ضــمــن تــطــويــر 
مطار الكويت الدولي، للاطلاع 
على سير العمل والمستجدات 
فــي تنفيذ الــمــشــروع الضخم 
الــــذي يُُـــعََـــدُُّ مــن أبــــرز مــشــاريــع 

البنية التحتية الوطنية. وكان 
بــاســتــقــبــالــهــم رئـــيـــس الــهــيــئــة 
العامة للطيران المدني الشيخ 

المهندس حمود المبارك. 
ــم  تــ لــــــــــجــــــــــولــــــــــة،  ا وخلال 
الاستماع إلى شرح مفصل من 
المسؤولين عن مراحل التقدم 
ــرافـــق الــتــي  ــمـ فـــي الأعــــمــــال والـ
يجري تنفيذها، واستعرض 
أهـــم الــخــدمــات والــمــواصــفــات 
الــحــديــثــة الــمــتــوقــعــة للمطار، 
الذي يُُساهم في تعزيز مكانة 
الكويت كمركز إقليمي للنقل 
 
ً
الــــجــــوي والـــلـــوجـــســـتـــي وفـــقـــاً

لأهداف رؤية »كويت 2035«. 
وفــــــــــي تـــــصـــــريـــــح لــــــــه بـــعـــد 
الــزيــارة أشــاد الناصر بالدور 
الـــكـــبـــيـــر والــــجــــهــــود الــمــهــنــيــة 
للسواعد الوطنية والشبابية 
المشاركة في إنجاز المشروع، 
 أهمية تكاتف الجهات 

ً
مؤكداً

الـــحـــكـــومـــيـــة والـــــحـــــرص عــلــى 
تــنــفــيــذ الـــمـــشـــروع وفــــق أعــلــى 
المعايير الدولية وفي الوقت 

المحدد.

العلي والناصر خلال الجولة

»شراع«: استكمال التحكيم وإعلان الفائزين في فبراير
• العلي: تفاعل الإعلاميين الإيجابي يعزز مكانة الجائزة كمنصة رائدة للتميز والإبداع

 من مختلف الفئات الإعلامية... 198 منها استوفت الشروط والمعايير
ً
• تلقينا 217 عملاً

● فهد الرمضان
أعــلــنــت اللجنة العليا جــائــزة 
الكويت للإعلام »شراع« استكمال 
ــان الــتــحــكــيــم الأربـــــــع عــمــلــهــا  لـــجـ
بنجاح واختيار القوائم النهائية 
لـــلـــمـــرشـــحـــيـــن، بـــعـــد عــمــلــيــة فـــرز 
وتقييم دقيقة للمشاركات التي 
تـــم تــلــقــيــهــا، حــيــث بــلــغ إجــمــالــي 
الأعمال المتقدمة 217 مشاركة من 

مختلف الفئات الإعلامية.
ــة إلـــــــــى أن  ــنــ ــجــ ــلــ وأشـــــــــــــــارت الــ
ات التحكيم مــرّّت بمراحل  إجـــراء
ــة  ــ ــدالــ ــ ــعــ ــ ــان الــ ــ ــمــ ــ ــــضــ مــــــتــــــعــــــددة لــ
والشفافية، حيث قــام نخبة من 
المتخصصين في مجالات الإعلام 
ــم الـــعـــربـــي  ــالــ ــعــ مــــن الــــكــــويــــت والــ
بمراجعة الأعمال وتقييمها. وتم 
 
ً
 مستوفياً

ً
 إعلامياً

ً
قبول 198 عملاً

لـــلـــمـــعـــايـــيـــر والـــــــشـــــــروط الــفــنــيــة 
الــمــحــددة لــلــجــائــزة، مــمــا يعكس 
حرص اللجنة على التزام الجميع 

بأعلى معايير الجودة.
وفــي هــذا الــصــدد، قــال رئيس 
الــلــجــنــة الــعــلــيــا لــلــجــائــزة، سعد 
الــعــلــي: إنــنــا فــخــورون بالجهود 
ــتــــي بـــذلـــتـــهـــا لـــجـــان  الـــحـــثـــيـــثـــة الــ

التحكيم الموقرة، التي عملت بكل 
احترافية لتحديد أفضل الأعمال 
الإعلامـــــيـــــة الـــتـــي تــعــكــس إبـــــداع 
 
ً
المشهد الإعلامي الكويتي، لافتاً
إلـــى أن الــتــفــاعــل الإيــجــابــي الــذي 
شهدته الجائزة مــن الإعلاميين 
ز مــكــانــتــهــا كــمــنــصــة رائــــدة 

ّ
يـــعـــزّ

للتميز. 
وأضـــــاف الــعــلــي: »مــــع اقــتــراب 
ــفـــل تــــوزيــــع الــــجــــوائــــز،  مــــوعــــد حـ
ــة الإعلامـــــــيـــــــة  ــ ــاحــ ــ ــســ ــ ــب الــ ــ ــرقـ ــ ــتـ ــ تـ
الإعلان عـــــن الــــفــــائــــزيــــن، وأودّّ 

الإشــــــارة إلــــى أن الــلــجــنــة الــعــلــيــا 
ستعلن خلال الحفل عن فائزين 
بــجــوائــز خــاصــة بــالــلــجــنــة، وهــي 
الشخصية الإعلامية الرائدة للعام 
والــشــخــصــيــة الإعلامــــيــــة الــشــابــة 
الواعدة للعام، إضافة إلى جائزة 
لأفضل عمل أو مؤسسة إعلامية 
ــعــنــى بــمــوضــوع تــولــيــه الــدولــة 

ُ
تُ

 للمساهمات التي 
ً
أهمية، تقديراً

تـــخـــدم الــمــجــتــمــع وتـــعـــزز قيمنا 
الوطنية«.

وتــقــدّّم العلي بخالص الشكر 

إلـــــــى وزيـــــــــر الإعلام والــــثــــقــــافــــة 
ــر الــــدولــــة لـــشـــؤون الــشــبــاب،  ــ وزيـ
عبدالرحمن المطيري، لحرصه 
عـــلـــى مــتــابــعــة أعــــمــــال الـــجـــائـــزة، 
مضيفا: »ونتطلع إلى حفل توزيع 
 
ً
الــجــوائــز الـــذي ســيــكــون تتويجاً

ــامــــل مــــن الــعــمــل  ــام كــ ــ ــهـــود عــ لـــجـ
والإبداع«.

واختتم قــائلا: »أتقدّّم بالشكر 
الجزيل لأعــضــاء لجان التحكيم 
والــلــجــنــة الــعــلــيــا عــلــى تــفــانــيــهــم 
وإسهاماتهم القيّّمة فــي إنجاح 

هذه الدورة من الجائزة«.
ــام حــفــل  ــقــ ــقــــرر أن يــ ومــــــن الــــمــ
ــع الــــجــــوائــــز والإعلان عــن  تــــوزيــ
الــفــائــزيــن فــي الــفــئــات كــافــة، بما 
فـــيـــهـــا الــــجــــوائــــز الـــخـــاصـــة الــتــي 
تــخــتــارهــا اللجنة الــعــلــيــا، مطلع 
فبراير 2026، حيث يجمع نخبة 
من الوجوه الإعلامية والثقافية 

في احتفالية كبرى.

ثقافة وابتكار

يُُذكر أن جائزة الكويت للإعلام 
ــــدف إلـــــــى تــشــجــيــع  ــهـ ــ )شــــــــــــراع( تـ
التميّّز في الإعلام بجميع فئاته، 

ــلـــى الــــتــــزام  وتـــســـلـــيـــط الــــضــــوء عـ
واهــتــمــام الــكــويــت بتعزيز ثقافة 
ــع تــكــريــم  الابــــتــــكــــار والإبـــــــــــداع، مــ
ــمـــون فــي  ــاهـ ــــن يـــسـ ــــذيـ الأفــــــــــراد الـ
إثــراء المشهد الإعلامــي النابض 
بــالــحــيــاة، وخــلــق بيئة تنافسية 
ط 

ّ
تعزز الجودة والمهنية، وتسلّ

الــــضــــوء عـــلـــى الـــــــدور الـــمـــحـــوري 
للإعلام فــي تشكيل الـــرأي العام 

ودعم القضايا المجتمعية.
ـــمـــنـــح الــــجــــائــــزة، إضـــافـــة 

ُ
وســـتُ

إلى جوائز اللجنة، في 16 مجلًاًا 
ــة، حيث  ــيــ مـــن الـــمـــجـــالات الإعلامــ
حُُـــددت الــجــوائــز الــفــرديــة لأفضل 
مــحــاور، أفــضــل صــانــع محتوى، 
أفضل تقرير استقصائي، أفضل 
كاتب عمود صحافي، أفضل مقال 
ــورة، وأفـــضـــل  ــ ــ نــــقــــدي، أفـــضـــل صـ
كاريكاتير. أما الجوائز الجماعية 
فتشمل أفضل عمل حواري، أفضل 
فيلم وثائقي، أفضل عمل حواري 
فــــردي، أفــضــل بــرنــامــج تفاعلي، 
أفضل عمل تصويري، أفضل عمل 
باستخدام الــذكــاء الاصطناعي، 

وأفضل حملة إعلامية متكاملة.

الكويت ترحب باتفاق تبادل الأسرى باليمن
رحبت دولة الكويت بالاتفاق الذي تم التوصل 
إليه، أمس الأول، في مسقط عاصمة سلطنة عمان 
الشقيقة بشأن تبادل الأسرى في اليمن، مؤكدة أنه 
خطوة مهمة وإيجابية نحو بناء الثقة وتعزيز 
مسار السلام والاستقرار في الجمهورية اليمنية 

الشقيقة.
وقالت وزارة الخارجية، في بيان لها، إن دولة 
الكويت تثمن الجهود والمساعي الحميدة التي 

بذلتها سلطنة عمان الشقيقة والسعودية الشقيقة 
إلـــى جــانــب الــجــهــود الــمــقــدرة لمكتب المبعوث 
الخاص للأمين العام للأمم المتحدة إلى اليمن 

واللجنة الدولية للصليب الأحمر.
ــة الــكــويــت الـــداعـــم لكافة  ــــددت مــوقــف دولــ وجـ
الجهود الرامية إلى تحقيق الأمن والاستقرار في 
الجمهورية اليمنية بما يلبي تطلعات شعبها 

الشقيق نحو السلام والتنمية.

سعد العلي خلال المؤتمر الصحافي أمس

العلي متوسطاًً أعضاء اللجنة إيمان العوضي وسليمان 
الغريب وإيمان عبدالغفور )تصوير عبدالله خلف(

»الداخلية« و»التقدم العلمي« وقعتا بروتوكول تعاون
لتعزيز توظيف البحث العلمي في دعم العمل الأمني

● محمد الشرهان
في إطار حرص وزارة الداخلية 
عــلــى تــطــويــر مــنــظــومــة التعليم 
والـــــتـــــدريـــــب الأمــــــنــــــي، وتـــعـــزيـــز 
ــمـــي فــي  ــلـ ــعـ تـــوظـــيـــف الـــبـــحـــث الـ
دعم العمل الأمني، جرى توقيع 
بــروتــوكــول تــعــاون بــيــن الــــوزارة 
ممثلة في قطاع شــؤون التعليم 
والـــتـــدريـــب، ومــؤســســة الــكــويــت 
للتقدم العلمي، صباح أمس في 
مبنى نواف الأحمد، بما يعكس 
التوجه المؤسسي نحو تكامل 
الـــعـــمـــل الأمــــنــــي مــــع الــمــنــظــومــة 

البحثية الوطنية.
ــيــــع بـــحـــضـــور  ــتــــوقــ وجـــــــــرى الــ
ــيـــة الـــلـــواء  ــلـ وكـــيـــل وزارة الـــداخـ
عـــبـــدالـــوهـــاب الـــوهـــيـــب ورئـــيـــس 
قطاع شــؤون التعليم والتدريب 
العميد علي الوهيب، وعــدد من 
ل 

ّ
الــقــيــادات الأمنية، فــي حين مثّ

الــمــؤســســة نـــائـــب الــمــديــر الــعــام 
للبرامج العلمية د. فهد الفضلي 

ــادات  ــ ــيـ ــ ــن قـ ــ ، بــــحــــضــــور عـــــــدد مــ
المؤسسة.

ويُُعد هذا البروتوكول خطوة 
اســتــراتــيــجــيــة فــي مــســار تطوير 
الــتــعــلــيــم والــتــدريــب الأمـــنـــي، من 
خلال تــوظــيــف الــبــحــث الــعــلــمــي 

ــــي فـــــــــي تـــشـــخـــيـــص  ــقـ ــ ــيـ ــ ــبـ ــ ــطـ ــ ــتـ ــ الـ
الــتــحــديــات الأمــنــيــة الــمــعــاصــرة، 
وبناء حلول مبتكرة تستند إلى 
المنهج العلمي، وتساهم في دعم 
صناعة القرار الأمني على أسس 

معرفية رصينة.

كما يــؤكــد الــتــعــاون المشترك 
ــات  ــ ــسـ ــ ــــؤسـ ــمـ ــ عـــــلـــــى تـــــحـــــويـــــل الـ
التعليمية والتدريبية الأمنية إلى 
بيئات منتجة للمعرفة، لا تقتصر 
عــلــى نــقــل الــخــبــرات، بــل تساهم 
ــداد الـــدراســـات والــبــحــوث  فــي إعــ

الــمــتــخــصــصــة، وتــنــمــيــة مــهــارات 
الــتــفــكــيــر الــتــحــلــيــلــي والــبــحــثــي 
لــدى الــكــوادر الأمــنــيــة، بما يعزز 
جاهزيتها المهنية وقدرتها على 

مواكبة المتغيرات المتسارعة.
ويُُعنى البروتوكول بدعم بناء 
القدرات البحثية والتدريبية، من 
خلال تطوير البرامج الأكاديمية، 
وتـــأهـــيـــل الــبــاحــثــيــن، وتــشــجــيــع 
الابتكار، وربط مخرجات البحث 
الــعــلــمــي بــالاحــتــيــاجــات الفعلية 
لـــلـــمـــيـــدان الأمـــــنـــــي، بـــمـــا يــحــقــق 
الــتــكــامــل بــيــن الــجــانــب الــنــظــري 

والتطبيقي.
ويــجــسّّــد هــذا الــتــعــاون إيمان 
الجانبين بأهمية الاستثمار في 
العنصر الأمني باعتباره محور 
ــر، عـــبـــر تــعــلــيــم نـــوعـــي،  ــتـــطـــويـ الـ
وتــدريــب مستدام، وبحث علمي 
مــوجّّــه، يساهم فــي تعزيز الأمــن 
ــم الــتــوجــهــات  ــ الــمــجــتــمــعــي، ودعـ
الوطنية نحو التنمية المستدامة 
وبناء اقتصاد قائم على المعرفة.

»الإطفاء« 
و»الوطني 

عان
ّ
للثقافة« يوقّ

اتفاقية لحماية 
المواقع التراثية

أبرمت قوّّة الإطفاء العام، صباح أمس، اتفاقية تعاون مشتركة 
مع المجلس الوطني للثقافة والفنون والآداب، وذلــك بحضور 
رئيس الــقــوة، الــلــواء طلال الــرومــي، والأمــيــن الــعــام للمجلس د. 

محمد الجسار.
وتهدف الاتفاقية إلى تعزيز منظومة السلامة والوقاية في 
مختلف المواقع الأثرية والتاريخية والتراثية، من خلال تطبيق 
أعلى معايير ومتطلبات السلامة والحماية بما يسهم في الحفاظ 
على الموروث الثقافي الوطني وحمايته من المخاطر المحتملة.
كــمــا تتضمن الاتــفــاقــيــة أوجـــه تــعــاون مشتركة فــي مــجــالات 
التوعية الثقافية وتبادل الخبرات الفنية والتخصصية، وتنفيذ 
بــرامــج توعية تسهم فــي رفــع مستوى الــوعــي بأهمية السلامة 
والوقاية في هذه المواقع الحيوية بما يعزز التكامل المؤسسي 

بين الجانبين ويخدم المصلحة العامة.

»صناع الأثر« احتفى بخالد المرزوق
أمل الحمود: الراحل يعتبر من أبرز صناع الأثر الخيري في الكويت

● حمد العبدلي
احتفى ملتقى صناع الأثر بشخصية الملتقى 
الــراحــل خــالــد يــوســف الــمــرزوق، خلال الاحتفال 
ــــذي نــظــمــتــه حــمــلــة »عـــمـــار يـــا كـــويـــت« بــرعــايــة  الـ
وحضور الرئيسة الفخرية للحملة الشيخة أمل 

الحمود، أمس الأول، في فندق ريجينسي.
وبــهــذه المناسبة، قــالــت الــحــمــود، إن الــراحــل 
خالد المرزوق يعتبر من أبرز صناع الأثر الخيري 
في الكويت وهو شخصية محبوبة، معبرة عن 
فخرها بهذا التنظيم الجميل الذي سلط الضوء 
على صناع العمل الخيري في الكويت ودعم ذوي 

الاحتياجات الخاصة.
 
ً
وأضــافــت الــحــمــود »إنــنــا نحتفل الــيــوم أيضاً

بالذكرى الثانية لتولي سمو الأمير الشيخ مشعل 
الأحــمــد مقاليد الحكم«، متمنية لسموه موفور 

الصحة والعافية.
من جانبها، قالت رئيسة الجمعية الكويتية 
لمتابعة قضايا المعاقين سعاد الفارس إن »عمار 
يا كويت« تحتفل بيوم المعاق العالمي، وبتكريم 
شخصية من شخصيات الكويت المرحوم خالد 
المرزوق، طيب الله ثراه، لأعماله الإنسانية، »كما 

نحتفي بأبنائنا من ذوي الإعاقة المبدعين«.
 بدورها، قالت نائبة رئيس الجامعة العربية 

المفتوحة د. أفنان الخالدي، إن الملتقى يجسد 
معنى الشراكة المجتمعية، ويؤكد أن التمكين 
الحقيقي يبدأ بالإيمان بالإنسان وقدراته، لافتة 
 
ً
إلى أن دعم وتمكين ذوي الاحتياجات ليس واجباً

 فحسب، بل هو استثمار وطني في كوادر 
ً
إنسانياً

بشرية ورأسمال إبداعي.
وأشــارت إلى أن »العربية المفتوحة« تعلم أن 
التعليم الــشــامــل هــو ركــيــزة أســاســيــة لتحسين 
المستوى التعليمي، ومن هذا المطلق حرصت 
على تنفيذ برامجها من خلال تطوير تنسيقات 
أكـــاديـــمـــيـــة وتــعــلــيــمــيــة مــتــكــامــلــة تــشــمــل قــاعــات 
امتحانات مجهزة، إضافة إلى دعم إداري وادعائي 
وبيئة تعليمية قائمة على الــمــســاواة والتقبل 
والتمكين، بما يضمن تكافؤ الفرص ويدعم نجاح 

الطلبة وتعليمهم.
 من جانبه، قال رئيس اللجنة المنظمة للملتقى 
ناصر المهلهل إن الكويت كانت ومازالت منارة 
 
ً
الخير ومــركــز العمل الإنــســانــي بالعالم، مــؤكــداً
أنــهــا تمضي فــي عهد سمو أمــيــر الـــبلاد بخطى 
ثابتة لترسيخ الاستقرار وتعزيز مسيرة الإصلاح 
وتحقيق الإنجازات في ميادين التنمية، »والذكرى 
الثانية لتولي سمو الأمــيــر مقاليد الحكم هي 

.»
ً
ذكرى غالية على قلوبنا جميعاً

جانب من حضور الاحتفال

جانب من توقيع بروتوكول التعاون

جانب من توقيع الاتفاقية

إشادة بأعضاء لجان تحكيم الجائزة
أشاد رئيس اللجنة العليا للجائزة سعد العلي بأداء أعضاء لجان 
تحكيم الجائزة، مشيرا إلى أنهم عملوا وفق منهجية واضحة وشفافية 
عالية، وأن لجان التحكيم تتألف من أشخاص متخصصين وخبراء 

في الاعلام من داخل الكويت وخارجها.
وقــال العلي إن هذه اللجان على مدى 3 أشهر كانت في جلسات 
مكثفة وعصف ذهني حتى تتماشى هذه الجائزة مع سمعة الاعلام 
الكويتي داخل الكويت وخارجها، لافتا إلى أنهم عملوا بسرية كاملة.

 وأعرب عن شكره وتقديره لأعضاء لجان التحكيم على جهودهم 
وتفانيهم في إنجاز عملية التحكيم بأعلى درجات الحيادية والنزاهة 

والتعامل مع الأعمال.
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فــــــي إطــــــــــار تــــعــــزيــــز الــــرقــــابــــة 
والحوكمة الصحية ورفع جودة 
الــخــدمــات المقدمة، أصــدر وزيــر 
ــعـــوضـــي،  ــد الـ ــمــ الــــصــــحــــة، د. أحــ
حــزمــة قــــرارات تنظيمية شملت 
إلـــغـــاء تــرخــيــص مــنــشــأة طــبــيــة، 
ــداث مـــهـــنـــة مـــســـاعـــدة،  ــ ــحـ ــ ــتـ ــ واسـ
وتنظيم خدمات تخصصية في 

القطاع الطبي الأهلي.
وقرر العوضي إلغاء ترخيص 
مــركــز أســـنـــان وفــرعــيــن تابعين 
لـــه، بــعــد ثــبــوت ارتـــكـــاب مخالفة 
ــي تـــأجـــيـــر  ــ ــــلــــت فــ

ّ
ــة تــــمــــثّ ــمـ ــيـ جـــسـ

الــتــرخــيــص للغير بــصــورة غير 
قانونية، عبر إبـــرام تعاقد مكّّن 
 آخر من تشغيل العيادة 

ً
مستثمراً

وإدارتـــهـــا بــالــكــامــل مــقــابــل مبلغ 
شهري.

ــــت وزارة الــصــحــة  ــحـ ــ  وأوضـ
ــائـــع  ــى وقـ ــ ــد إلــ ــنـ ــتـ أن الـــــقـــــرار اسـ
 وأحــكــام نهائية 

ً
ثــابــتــة قــضــائــيــاً

أكــــــدت وقــــــوع الــمــخــالــفــة بــشــكــل 
قـــــاطـــــع، وجــــــــرى تـــطـــبـــيـــقـــه وفــــق 
ــانـــون رقــــم 70 لسنة  ــقـ أحـــكـــام الـ
ــرار الـــــــــــــوزاري رقــــم  ــ ــ ــقـ ــ ــ 2020 والـ
36 لــســنــة 2024 بـــشـــأن تــنــظــيــم 
وتــرخــيــص الــمــنــشــآت الصحية 
الأهلية، مؤكدة استمرار الرقابة 
ــيـــش الـــــصـــــارم لــحــمــايــة  ــتـ ــفـ ــتـ والـ
حقوق المرضى، وضمان الالتزام 

بالمعايير المهنية والقانونية.
ــدر  وفـــــي ســـيـــاق مـــتـــصـــل، أصــ
 بــإضــافــة مهنة 

ً
الــعــوضــي قــــــراراً

مساعد صحي منزلي إلى المهن 
المساعدة لمهنة الطب، استجابة 
ــــى الـــرعـــايـــة  لــتــنــامــي الـــحـــاجـــة إلـ

الصحية داخل المنازل. 
وأفادت الوزارة بأنه تم اعتماد 
ــة  ــزاولـ ــمـ ــط الـــمـــنـــظـــمـــة لـ ــوابــ الــــضــ

المهنة في القطاع الطبي الأهلي 
ضمن إطــار مهني واضــح وآمــن، 
بما يعزز جودة الرعاية الصحية 
المنزلية ويحمي حقوق المرضى.

كما أصدر الوزير قرارا بتنظيم 
ــــات  ــفـ ــ ــــواصـ ــمـ ــ الاشــــــتــــــراطــــــات والـ
ــــب تــــوافــــرهــــا لــتــرخــيــص  ــواجــ ــ الــ
وحــــدات ومــجــمــعــات اســتــشــارات 
الــتــغــذيــة الـــعلاجـــيـــة فـــي الــقــطــاع 

الطبي الأهلي. 
وأشارت الوزارة إلى أن القرار 
يشمل جميع الجهات التي تقدّّم 
خــدمــات التغذية الــعلاجــيــة، بما 
فـــــي ذلـــــــك وحــــــــــدات ومـــجـــمـــعـــات 
الاستشارات، وشركات الوجبات 
الغذائية الــتــي تــقــدم استشارات 
ــى الــــنــــوادي  ــ تـــغـــذيـــة، إضــــافــــة إلــ
الــريــاضــيــة والــمــعــاهــد الصحية، 
بما يسهم في تنظيم هذا النشاط 
ته وفــق أســس مهنية  ورفــع كفاء

معتمدة.

رئيس التحرير لدى استقبال النيادي بحضور مدير التحرير والزملاء شربل بركات ويوسف العبدالله وجورج عاطف أمس    

● فهد الرمضان
ــبـــة  ــلـ بــــيــــنــــمــــا يــــــــواصــــــــل طـ
الــصــفــيــن الــعــاشــر والـــحـــادي 
عشر اختباراتهم عن الفترة 
الـــدراســـيـــة الأولــــى حــتــى يــوم 
الاثنين المقبل، يختتم طلبة 
صفوف المرحلة المتوسطة 
ــــوم، حــيــث  ــيـ ــ امـــتـــحـــانـــاتـــهـــم الـ
تنتهي جداولهم في مختلف 
المناطق التعليمية مع نهاية 

دوام الخميس.
ــذا الـــســـيـــاق، أكـــدت  وفــــي هــ
»الجريدة«  مصادر تربوية لـ
أن نتائج تصحيح اختبارات 
طــلــبــة الــمــرحــلــة الــمــتــوســطــة 
تــجــاوزت حــاجــز الـــ 90% في 
ــا يــعــكــس  ــ بـــعـــض الــــــمــــــواد، مـ
ــلــــبــــة الـــجـــيـــد  اســـــتـــــعـــــداد الــــطــ
واستثمار الإدارات المدرسية 
لــــــلــــــمــــــنــــــاهــــــج والــــــحــــــصــــــص 
الـــدراســـيـــة بــشــكــل مــثــمــر عــاد 
ــيـــل  ــتـــحـــصـ ــــى الـ ــلـ ــ بــــالــــنــــفــــع عـ
الـــدراســـي للطلبة، لافــتــة إلــى 

ــن الـــمـــتـــوقـــع أن تــكــون  أنـــــه مــ
لــــفــــتــــرة  نــــتــــائــــجــــهــــم خلال ا
الــــدراســــيــــة الأولــــــــى مــرتــفــعــة 

بشكل ملحوظ.
وأوضـــــــحـــــــت أن تـــصـــحـــيـــح 

الاخــــــتــــــبــــــارات ســـيـــســـتـــمـــر فــي 
المدارس، حيث يتوقع أن تبدأ 
الـــمـــدارس إعلان نــتــائــج طلبة 
الــمــتــوســط عــبــر بــرنــامــج سهل 
 من مساء 

ً
اً وموقع الــوزارة بدء

اليوم، لافتة إلى أن رفع النتائج 
يتم من خلال الإدارات المدرسة 
ــيــــح  ــتــــصــــحــ ــاء الــ ــ ــ ــهـ ــ ــ ــتـ ــ ــ ــد انـ ــ ــعــ ــ بــ
والمراجعة ورصد الدرجات في 

برنامج سجل الطالب.

وعـــلـــى صــعــيــد اخـــتـــبـــارات 
طــــلــــبــــة الــــصــــفــــيــــن الــــعــــاشــــر 
والـــــــــــحـــــــــــادي عـــــــشـــــــر، أكــــــــدت 
الــمــصــادر أن التصحيح يتم 
ــمــــدارس وفــــق الــلــوائــح  فـــي الــ

والنظم المتبعة، لافتة إلى أن 
لجان الامتحانات تسير وفق 
الــخــطــة الــمــوضــوعــة، إضــافــة 
إلــى أن المراقبين الوطنيين 
يــعــمــلــون عــلــى مــتــابــعــة سير 
اللجان وعمليات التصحيح 
وغرف الكنترول في المدارس، 
لــــــضــــــمــــــان أعــــــــلــــــــى درجــــــــــــات 

الشفافية والنزاهة.
ــى أن الــطــلــبــة  ــ وأشــــــــارت إلـ
أداء  فـــــــــــــي  مـــــــــســـــــــتـــــــــمـــــــــرون 
اخـــتـــبـــاراتـــهـــم، حــيــث تــنــتــهــي 
بمادة اللغة الإنكليزية للصف 
الـــــعـــــاشـــــر، والـــــــحـــــــادي عــشــر 
باللغة العربية يــوم الاثنين 
ــه مــن  ــ ــى أنـ ــ الـــمـــقـــبـــل، لافـــتـــة إلـ
المتوقع ظهور نتائج طلبة 
الـــصـــفـــيـــن يـــــوم الأربـــــعـــــاء 31 
الــجــاري، حيث سيتم رفعها 
على موقع الوزارة وإرسالها 
إلى أولياء الأمور عبر برنامج 

سهل.

استقبل الزميل رئيس التحرير ناصر 
العتيبي، في مكتبه بمقر »الجريدة« أمس، 
سفير دولة الإمارات العربية المتحدة لدى 
الكويت، د. مطر النيادي، في زيارة ودية 
تعكس عمق العلاقات الأخوية التي تجمع 
 عــمّّــا لــهــا من 

ً
الــبــلــديــن الشقيقين، فـــضلاً

خصوصية بارزة على المستوى الشعبي.
ــذي حــــضــــره مــديــر  ــ ــ ــاء، الـ ــقــ ــلــ وشــــهــــد الــ
الــتــحــريــر الــزمــيــل يــاســر الــســعــدي، بحث 
عــــدد مـــن الــقــضــايــا والـــمـــوضـــوعـــات ذات 
الاهتمام المشترك، وفي مقدمتها تعزيز 
الــتــعــاون الإعلامــــي، إضــافــة إلــى مناقشة 
الــــدور الــمــحــوري للإعلام الــمــســؤول في 
دعم مسارات التنمية، وترسيخ مفاهيم 
الاعــتــدال والــوعــي المجتمعي، ومواجهة 
الــتــحــديــات الإعلامـــيـــة فــي ظــل الــتــحــولات 

الرقمية المتسارعة.
ــيــــادي عــــن بــالــغ  ــنــ وأعــــــــرب الـــســـفـــيـــر الــ
ــذا  ــه لــــزيــــارتــــه »الــــــجــــــريــــــدة«، »هـــ ــادتــ ــعــ ســ
الـــصـــرح الإعلامـــــــي الــكــبــيــر الـــعـــزيـــز على 
ــلـــب«، ومــــا شــهــدتــه هــــذه الــــزيــــارة من  ــقـ الـ
لقائه بالزميلين رئيس ومدير التحرير، 

 أن »الجريدة« إحدى أهم المنصّّات 
ً
مؤكداً

الإعلامـــيـــة المهنية الـــبـــارزة فــي الخليج 
، لما تتمتع 

ً
 والــكــويــت خــصــوصــاً

ً
عموماً

ــة بــالــغــة في  بــه مــن مــصــداقــيــة عــالــيــة ودقـ
نقل ومتابعة الأخبار الإقليمية والعالمية، 
بموازاة سرعة انتشارها عبر قنواتها على 

مواقع التواصل الاجتماعي المختلفة.

الخبر أمانة
ــدد الـــنـــيـــادي عــلــى أن نقل  وبــيــنــمــا شــ
الأخــبــار يمثل أمــانــة كــبــيــرة، أكــد مــراعــاة 
»الجريدة« اللافتة لهذا الجانب، وحرص 
ــقـــل الــحــقــائــق  ــلـــى نـ الـــقـــائـــمـــيـــن عــلــيــهــا عـ
 
ً
كــمــا هــي دون إخلال أو مــبــالــغــة، مشيداً

بالأخبار الحصرية والموثوقة التي تنفرد 
بنشرها، سواء على الصعيد المحلي أو 
 

ّ
الإقليمي أو الدولي، وهو ما يجعلها محلّ

متابعة واسعة يومية من ممثلي البعثات 
الدبلوماسية لدى البلاد.

ــن تــكــون  وأضــــــاف أن »هـــــذه الــــزيــــارة لـ
ات  الأخيرة، إنما ستتبعها زيارات ولقاء
 
ً
ــرى خلال الـــفـــتـــرة الـــمـــقـــبـــلـــة«، مــعــربــاً ــ أخــ

عــن اعـــتـــزازه بــالــدور المهني الـــذي تقوم 
بـــه »الـــجـــريـــدة« فـــي دعـــم الإعلام الــهــادف 
وترسيخ قيم التعاون الخليجي المشترك.
وعلى صعيد الــعلاقــات الثنائية بين 
الــبــلــديــن الــشــقــيــقــيــن، أكـــد الــنــيــادي عُُــمــق 
رة 

ّ
ــذّ ــتـــجـ ــمـ هـــــذه الـــــعلاقـــــات الــــوطــــيــــدة والـ

والمستندة إلى روابط تاريخية راسخة، 
ورؤية مشتركة، وتنسيق دائم في مختلف 
الــــمــــجــــالات الـــســـيـــاســـيـــة والاقــــتــــصــــاديــــة 
والثقافية، بما يعكس حرص قياداتهما 
عـــلـــى تـــعـــزيـــز الـــشـــراكـــة الاســـتـــراتـــيـــجـــيـــة، 
وتوسيع آفاق التعاون بما يخدم مصالح 

الشعبين الشقيقين.

عقود من الأخوة
بـــدوره، رحــب الزميل رئــيــس التحرير 
ــعــــزيــــز الــســفــيــر  ــدة« الــ ــ ــريــ ــ ــجــ ــ ــيـــف »الــ بـــضـ
 
ً
 عزيزاً

ً
 شقيقاً

ً
النيادي، والــذي يمثل بلداً

 عن 
ً
 إلـــى قــلــب كـــل كــويــتــي، مــعــربــاً

ً
قــريــبــاً

بالغ شكره وتقديره لمبادرة رئيس دولة 
الإمـــارات سمو الشيخ محمد بن زايــد آل 
نهيان، وتوجيهه إلــى مجتمع الإمـــارات 

ــقـــود مــن  ــعـ ــا بـــالاحـــتـــفـــاء بـ ــهـ ــاتـ ومـــؤســـسـ
 من 

ً
الأخوة الإماراتية - الكويتية اعتباراً

29 يناير المقبل ولمدة أسبوع في جميع 
أنحاء الدولة.

وأكد العتيبي أن هذا الحرص الإماراتي 
الــكــبــيــر عــلــى الــمــشــاركــة فـــي الاحــتــفــالات 
 من العلاقات 

ً
 فريداً

ً
الكويتية يعكس نمطاً

المتجذرة والأواصــر الأخوية التاريخية 
الــراســخــة المبنية على أســس متينة من 
الــوفــاء والــمــواقــف الــمــشــرّّفــة الــمــشــهــودة، 
ــبـــة حـــقـــيـــقـــيـــة صــــادقــــة  كــــمــــا يـــعـــكـــس مـــحـ
نابعة من القلب بين البلدين الشقيقين 
عــلــى الــمــســتــويــيــن الـــرســـمـــي والــشــعــبــي، 
والتي تنطق بوحدة التاريخ والحاضر 
 على 

ً
 ساطعاً

ً
والمستقبل، وتمثل برهاناً

وحدة البيت الخليجي المتماسك.
حــضــر الـــلـــقـــاء الــــزمــــيلان رئـــيـــس قسم 
الــدولــيــات، شــربــل بـــركـــات، ورئــيــس قسم 
الــتــقــاريــر الــمــصــورة، يــوســف الــعــبــدالــلــه، 

والزميل جورج عاطف.
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المساعدات 
والمعونات يجب 
أن تكون منتجات 

وطنية مصنعة في 
الكويت

تنظيم اشتراطات 
ومواصفات 

ترخيص وحدات 
ومجمعات 

استشارات التغذية 
العلاجية

جورج عاطف

»الشؤون« توجه الجمعيات الخيرية
للمشاركة في حملة »الشتاء« لدعم غزة

لشراء الكسوة والخيام والأغطية ومستلزمات التدفئة 
علمت »الجريدة« أن وزارة 
الــشــؤون الاجتماعية، ممثلة 
في إدارة الجمعيات الخيرية 
والمبرات، وجهت الجمعيات 
الخيرية المشهرة بالمشاركة 
 
ً
في حملة موسم الشتاء، دعماً

 لما 
ً
لأهالي وسكان غزة، نظراً

يشهده القطاع مــن تداعيات 
إنسانية حالية.

 لمصادر »الشؤون«، 
ً
ووفقاً

 
ً
ــراً ــيــ فــــــإن الــــــــــــوزارة تـــلـــقـــت أخــ
مــخــاطــبــة رســمــيــة مـــن وزارة 
الــــخــــارجــــيــــة تـــفـــيـــد بــــوجــــود 
مــبــالــغ تــبــرعــات مــتــبــقــيــة من 
حـــمـــلـــة ســـابـــقـــة لــلــجــمــعــيــات 
الخيرية، وأنــهــا - الخارجية 
- لـــيـــس لـــديـــهـــا أدنـــــــى مـــانـــع 
مــن تخصيص هـــذه المبالغ 

لــــمــــصــــلــــحــــة شــــــــــــــراء كــــســــوة 
الـــشـــتـــاء والـــخـــيـــام والأغــطــيــة 
ــن الــمــســتــلــزمــات  وغـــيـــرهـــا مــ
الــضــروريــة اللازمــــة للتدفئة، 
مــؤكــدة ضــــرورة الــتــعــامــل مع 
الــمــنــظــمــات الــدولــيــة التابعة 
للأمـــــــم الـــمـــتـــحـــدة، لــيــتــنــســى 
إيصال المساعدات الإنسانية 
إلى هناك بعد الحصول على 

الموافقات الرسمية اللازمة.
وبــيــنــمــا شــــددت الــمــصــادر 
على أنــه يجب على الجهات 
الـــتـــي ســـتـــشـــارك فـــي الــحــمــلــة 
التعاون مع الجهات الرسمية 
ــة الـــفـــلـــســـطـــيـــنـــيـــة  ــ ــريـ ــ ــيـ ــ ــخـ ــ والـ
ــالــــمــــنــــظــــومــــة  ــدة بــ ــ ــمـ ــ ــتـ ــ ــعـ ــ ــمـ ــ الـ
الإلكترونية للعمل الإنساني 
الــتــابــعــة لــــــوزارة الــخــارجــيــة، 
لفتت إلى أن »الخارجية« أكدت 
ضرورة التزام جميعة الهلال 
الأحمر الكويتي، وجمعيات 
ــئــــات  ــيــ ــهــ الــــنــــفــــع الـــــــعـــــــام، والــ
والمؤسسات الحكومية كافة، 
ــقــــرار مــجــلــس الـــــــــوزراء رقـــم  بــ
1461، والــقــاضــي بــأن »تكون 
ــعــــونــــات  ــمــ ــــدات والــ ــاعـ ــ ــــسـ ــمـ ــ الـ
الـــمـــقـــدمـــة بــجــمــيــع أنـــواعـــهـــا 
ــة مــصــنــعــة  ــيـ ــنـ مـــنـــتـــجـــات وطـ
داخــل الكويت وتحمل شعار 
الـــدولـــة، مـــع ضـــــرورة توثيق 
وتسجيل ما يتم تقديمه من 
مساعدات ومعونات في نظام 
التتبع الــمــالــي )FTS( التابع 

للأمم المتحدة«. من مظاهر الوضع الإنساني في غزة خلال الشتاء

ع كسوة الشتاء بالقطاع
ّ
... و»المنابر« توزّ

عت جمعية المنابر القرآنية 200 كسوة 
ّ
وزّ

للأطــفــال، و400 بطانية، و100 مـــادة تدفئة 
على الأســر المتضررة في قطاع غــزة، ضمن 
حملة شاملة لتدفئة شتاء أهل غزة، في ظل 
مــوجــة الــبــرد الـــقـــارس والـــظـــروف الإنــســانــيــة 
الصعبة التي يعيشها الأهالي نتيجة العدوان 

المستمر.
ــد الــمــديــر الـــعـــام لــلــجــمــعــيــة، د. محمد  وأكــ
العمران، في تصريح صحافي، أن هذه الحملة 
ــنـــداءات عــاجــلــة مــن داخــل   لـ

ً
تــأتــي اســتــجــابــةً

القطاع، وتــهــدف إلــى توفير أبسط مقومات 

الحياة الكريمة للأسر التي فقدت مساكنها 
وتــكــابــد قــســوة الــشــتــاء فـــي الـــعـــراء، لاسيما 

الأطفال والنساء وكبار السن.
وأوضــح أن الجمعية مستمرة في توزيع 
ــة والـــبـــطـــانـــيـــات  ــئـ ــدفـ ــتـ الــــخــــيــــام ووســـــائـــــل الـ
ــوادر، وفـــق آلــيــة  ــشــ والـــملابـــس والــحــطــب والــ
مدروسة تضمن وصول المساعدات إلى أكبر 
 
ً
شريحة ممكنة من الأسر المحتاجة، مشيراً
إلـــى أن عــمــلــيــات الــتــوزيــع ســتــتــواصــل خلال 

الفترة المقبلة بحسب الاحتياج الميداني.

»التربية«: طلبة »المتوسطة« يختتمون اختباراتهم اليوم

»الكويتية 
للغة العربية«: 

نستلهم
التجارب الحديثة 

في التعليم 

أكد رئيس الجمعية الكويتية للغة العربية، د. عيد الظفيري، حرص الكويت على استلهام 
التجارب الحديثة في التعليم، لاسيما في اللغة العربية.

جاء ذلك في الجلسة العلمية المصاحبة للاحتفالية التي تقيمها منظمة التعاون الإسلامي 
بالشراكة مع مجمع الملك سلمان العالمي للغة العربية بمقر المنظمة في مدينة جدة، 

بمناسبة اليوم العالمي للغة العربية.
وأوضــح الظفيري أن الكويت تولي اهتماما كبيرا بتجارب التعليم المطبقة في الدول 
ذات المستوى المتقدم بعمليات التعليم، مع الأخذ بالاعتبار الخصائص المحلية للمجتمع 

والتراث اللغوي العربي.
ات لتحقيق هــدف للنهوض بمستوى اللغة العربية،  وأشــار إلــى مجموعة من الإجـــراء
والــتــي تضمنت فــي الاستراتيجية الأولــيــة لتطوير التربية فــي الــكــويــت، ومنها تشجيع 
ة الحرة تحت  ة، وتنظيم مسابقات سنوية في القراء الطلبة بمختلف المراحل على القراء
ة للحياة«، وتشجيع الــطلاب على التحدث والحوار من خلال برامج ثقافية  عنوان »القراء

تعدها المدارس.
وأكد اهتمام الكويت الكبير باللغة العربية من خلال القرارات التنظيمية التي أصدرتها 
لتمكين اللغة العربية في المجتمع، إذ أوردت الكثير من القرارات في مجالات الزراعة والصحة 
والقضاء والتجارة تنص على استخدام اللغة العربية، وضرورة إبرازها لخدمة المجتمع.

»الصحة« تصدر حزمة قرارات تنظيمية لتعزيز 
الرقابة وجودة الرعاية الطبية

رئيس التحرير يستقبل السفير الإماراتي
النيادي: الجريدة. صرح كبير ومصداقية عالية في نقل ومتابعة الأخبار

رة وراسخة عبر التاريخ... والتنسيق دائم بكل المجالات« 
ّ

• »علاقاتنا بالكويت وطيدة ومتجذّ

»الكهرباء« زودت »المباركية« بتيار 
مؤقت لمدة شهر

 مع الزيارات الكثيفة للسوق من داخل الكويت وخارجها
ً
تزامناً

● سيد القصاص
ــاء والـــطـــاقـــة  ــمــ زودت وزارة الـــكـــهـــربـــاء والــ
المتجددة منطقة المباركية بتيار مؤقت لمدة 
شهر، حتى الانتهاء من الفعاليات التي تنوي 

إدارة المباركية إقامتها وفقا لطلب الإدارة.
ــوزارة، أمــس،  ولفتت مــصــادر إلــى انتهاء الــ
من إجراءات تزويد المباركية بالتيار المؤقت، 
مشيرة إلى تعاون الوزارة مع إدارة المباركية 
باعتبار السوق واحدا من أقدم وأشهر الأسواق 
الــتــراثــيــة فــي الــكــويــت، والــــذي يــأتــيــه زوار من 
مختلف المناطق داخل الكويت ومن خارجها، 
للاستمتاع بأجوائه التراثية، ويشهد خلال 
الفترة الحالية ازدحــامــا كبيرا من الـــزوار من 

مختلف الدول.
فــــي ســـيـــاق مـــتـــصـــل، نـــاقـــش مــجــلــس إدارة 
ــمـــركـــزي لــلــمــنــاقــصــات الـــعـــامـــة مع  الـــجـــهـــاز الـ
ممثلي وزارة الكهرباء 37 موضوعا متعلقا 

بمناقصات الوزارة خلال اجتماعهم أمس، في 
مبنى »المناقصات«.

وأضــــافــــت الـــمـــصـــادر أن جـــــدول الاجــتــمــاع 
تضمن مناقشة العديد من المواضيع المهمة، 
على رأسها موضوع إنشاء وإنجاز وصيانة 
وتــطــويــر مجمع تــوزيــع مــيــاه الــشــويــخ القائم 
مع الأعمال الملحقة وإدارة وصيانة منظومة 
الــــعــــدادات الــذكــيــة )أنــظــمــة وبـــرامـــج وأجـــهـــزة( 
وشـــبـــكـــات الاتــــصــــالات الــتــابــعــة لــهــا لــلــمــوقــع 
الـــرئـــيـــســـي، وكـــذلـــك مــنــاقــشــة تــطــويــر وإدارة 
وتشغيل منظومة الـــعـــدادات الــذكــيــة وشبكة 

الاتصالات الخاصة بها في الكويت.
وأشــارت إلى أن من ضمن المواضيع التي 
تــمــت مــنــاقــشــتــهــا خلال الاجـــتـــمـــاع مــوضــوع 
التعاقد المباشر الخاص بإصلاح التوربينات 

البخارية رقم 5 و6 في محطة الصبية.

العتيبي: المبادرة الإماراتية بحق الكويت تعكس محبة حقيقية صادقة 
• نمط فريد من الأخوة والوفاء والمواقف المشرّّفة وبرهان ساطع على وحدة البيت الخليجي

المشعان تعدّّل مسميات 
»الأشغال« الوحدات التنظيمية  لـ

● سيد القصاص
أصدرت وزيرة الأشغال العامة د. نورة المشعان قرارا وزاريا يقضي 
بتعديل مسميات عدد من الوحدات التنظيمية، وفق الهيكل التنظيمي 

المستحدث والمعتمد للوزارة.
ونصت الــمــادة الأولــى من الــقــرار على تعديل مسميات الوحدات 
التنظيمية على النحو التالي: قطاع الشؤون الإدارية والمالية ويكون 
المسمى الوظيفي: الوكيل المساعد لقطاع الشؤون الإدارية والمالية، 
وقطاع الشؤون الفنية ويكون المسمى الوظيفي: الوكيل المساعد 
لقطاع الــشــؤون الفنية، والإدارة العامة لــشــؤون الــرقــابــة والتدقيق 
ويتبعها المسمى الوظيفي: مدير عام الإدارة العامة لشؤون الرقابة 

والتدقيق.
ــى عــلــى تــســمــيــة الإدارة الــعــامــة لــشــؤون  ــ كــمــا نــصــت الـــمـــادة الأولـ
المشاريع الإنشائية والكبرى ويتبعها المسمى الوظيفي المدير العام 
لشؤون المشاريع الإنشائية والكبرى، والإدارة العامة لشؤون المركز 
الحكومي للفحوصات وضبط الجودة والأبحاث ويتبعها مدير عام، 
والإدارة العامة لشؤون الهندسة الصحية ويتبعها مدير عام، والإدارة 
العامة لشؤون هندسة صيانة الطرق والشبكات ويتبعها مدير عام.
ونصت الــمــادة الثانية على نقل تبعية المكتب الفني من وزيــرة 
الأشغال العامة إلى وكيل الوزارة مباشرة. وفي المادة الثالثة، تقرر 
نقل تبعية قسم التنسيق والمتابعة من إدارة محاسبة العقود إلى 
الإدارة العامة لشؤون الرقابة والتدقيق مباشرة، أسوة ببقية الإدارات 

العامة ضمن الهيكل التنظيمي المعتمد.
وأكـــــدت الـــمـــادة الـــرابـــعـــة مــبــاشــرة جــمــيــع الــقــطــاعــات والـــوحـــدات 
التنظيمية اخــتــصــاصــاتــهــا الــمــنــوطــة بــهــا وفـــق الــهــيــكــل التنظيمي 
المستحدث، كل حسب اختصاصه، فيما دعت المادة الخامسة جميع 
الجهات المعنية إلى العمل بالقرار وتنفيذه اعتبارا من تاريخ صدوره.

نتائج الـ 10 والـ 11 الأربعاء... وصفوف »المتوسطة« تصدرها مدارسهم عبر »سهل«

https://www.aljarida.com/article/118493
https://www.aljarida.com/article/118491
https://www.aljarida.com/article/118488
https://www.aljarida.com/article/118486
https://www.aljarida.com/article/118483
https://www.aljarida.com/article/118483
https://www.aljarida.com/article/118483
https://www.aljarida.com/article/118481
https://www.aljarida.com/article/118479
https://www.aljarida.com/article/118478


ــون  ــ ــانـ ــ ــقـ ــ جـــــــــــددت كــــلــــيــــة الـ
الــكــويــتــيــة الــعــالــمــيــة اتــفــاقــيــة 
ــاون الأكــــــاديــــــمــــــي مـــع  ــ ــعــ ــ ــتــ ــ ــ ال
ــابـــوس،  جـــامـــعـــة الـــســـلـــطـــان قـ
وذلـــــك خلال مـــراســـم تــوقــيــع 
رســمــيــة احــتــضــنــتــهــا الــكــلــيــة 
بالكويت، في خطوة تعكس 
ــاح الـــــشـــــراكـــــة الـــعـــلـــمـــيـــة  ــ ــجـ ــ نـ
المستمرة بين المؤسستين، 
ــــى تـــعـــزيـــز  ــلـ ــ ــا عـ ــ ــمـ ــ ــهـ ــ ــــرصـ وحـ
الــتــطــويــر الــمــهــنــي والــبــحــثــي 
ــع آفـــــــــاق الــــتــــعــــاون  ــ ــيـ ــ ــوسـ ــ وتـ
ــي الــــمــــجــــالات الــتــعــلــيــمــيــة  ــ فـ
والــقــانــونــيــة. ويــأتــي تجديد 
ــهــــج  الاتــــــــفــــــــاقــــــــيــــــــة ضـــــــمـــــــن نــ
اســتــراتــيــجــي مــشــتــرك يهدف 
إلــــــى الارتــــــقــــــاء بـــالـــمـــســـتـــوى 
الأكــاديــمــي للطلبة، وتفعيل 
الــبــرامــج المشتركة، وتنفيذ 
مــشــاريــع بــحــثــيــة وتــدريــبــيــة 
رائدة، إضافة إلى دعم تبادل 
ات بــيــن  ــاء ــ ــفـ ــ ــكـ ــ ــرات والـ ــبــ ــخــ الــ

أعضاء هيئة التدريس. 

ــيـــع  ــوقـ ــتـ ــم الـ ــ ــراســ ــ ــر مــ حــــضــ
ــون، د.  ــ ــانــ ــ ــقــ ــ ــ ــــس كــــلــــيــــة ال ــيـ ــ رئـ
محمد المقاطع، وعميد كلية 
الـــحـــقـــوق بــجــامــعــة الــســلــطــان 
قابوس، د. صالح البراشدي، 
إلــــى جـــانـــب مـــشـــاركـــة كـــل مــن 
ــد لـــلـــتـــدريـــب  ــيـ ــمـ ــعـ مــــســــاعــــد الـ
والخدمة المجتمعية، د. راشد 
النظيري، والمدير التنفيذي 
لمركز الكويت للاستشارات 
الـــــقـــــانـــــونـــــيـــــة فــــــــي الــــكــــلــــيــــة، 
الــمــســتــشــار صلاح الــغــزالــي، 
لـــتـــطـــويـــر  ا ومـــــــديـــــــرة إدارة 
الطلابي والمسابقات، هناء 

الإبراهيم.
وأعـــــــــلـــــــــنـــــــــت »الـــــــــقـــــــــانـــــــــون 
الكويتية«، فــي بــيــان لــهــا، أن 
هذه الاتفاقية تعدّّ من أنجح 
ــات الــــتــــي أبـــرمـــتـــهـــا  ــ ــراكـ ــ ــشـ ــ الـ
لـــــســـــنـــــوات  ا ــة خلال  ــ ــيـ ــ ــلـ ــ ــكـ ــ لـ ا
الــمــاضــيــة، حــيــث أثـــمـــرت عن 
نــتــائــج مــلــمــوســة ومــتــمــيــزة، 
ــادل زيـــــــارات  ــ ــبـ ــ ــن بـــيـــنـــهـــا تـ ــ مـ

ــيــــن بـــيـــن  ــفــــوقــ ــتــ ــة الــــمــ ــبــ ــلــ ــطــ الــ
ــابـــوس  ــان قـ ــطـ ــلـ ــة الـــسـ ــعـ ــامـ جـ
وكــلــيــة الـــقـــانـــون، إلـــى جــانــب 
تنظيم برامج تدريب قانونية 
مــتــخــصــصــة، وتــوفــيــر فــرص 
بـــحـــثـــيـــة وأكــــاديــــمــــيــــة تـــدعـــم 
ــلـــبـــة الــعــلــمــيــة  مـــــســـــارات الـــطـ
وتطوير مهاراتهم المهنية. 
كما يتضمن تجديد الاتفاقية 
ــدة  ــ ــديـ ــ ــيــــذ مـــــشـــــاريـــــع جـ ــفــ ــنــ تــ
ــاء  مــــوجّّــــهــــة لـــلـــطـــلـــبـــة وأعــــضــ
ــة الـــــتـــــدريـــــس، وإطلاق  ــئـ ــيـ هـ
مبادرات تعليمية وتدريبية 
ــــى تـــوســـيـــع قـــاعـــدة  ــهـــدف إلـ تـ
الــمــعــرفــة الــقــانــونــيــة وتــعــزيــز 
جـــــــودة مــــخــــرجــــات الــتــعــلــيــم 
الـــقـــانـــونـــي، بــمــا يــتــوافــق مــع 
احــتــيــاجــات الــســوق المحلي 

والإقليمي.
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ترقية 21 عضو 
تدريس وتعديل 

الجدول الدراسي    

حمد العبدلي

»القانون الكويتية العالمية« تجدّّد 
تعاونها الأكاديمي مع جامعة قابوس

 لنجاح الشراكة وتوسيع المشاريع العلمية
ً
تأكيداً

المقاطع ومسؤولو جامعة قابوس خلال توقيع الاتفاقية

الميلم: تخصيص مقر لجمعية التدريس والأمن 
السيبراني والضمان الاجتماعي بالجامعة

وافــق مجلس جامعة الكويت، 
أمس، على ترقية 21 عضو هيئة 
تدريس إلى درجة أستاذ وأستاذ 
مــــشــــارك فــــي الـــكـــلـــيـــات الــعــمــلــيــة 
والإنسانية والاجتماعية، كما أقر 
الاعتماد الأكاديمي من المؤسسة 
الكندية )EQUAL( لبرنامج علوم 
الأشــعــة فــي كلية الــعــلــوم الطبية 

المساعدة.
ــمــــاع  ــتــ جـــــــاء ذلـــــــك خلال الاجــ
السادس للمجلس برئاسة مديرة 
الــجــامــعــة د. ديــنــا الــمــيــلــم، الـــذي 
عُُقد في قاعة اجتماعات مجلس 
الجامعة بمدينة صباح السالم 
الـــجـــامـــعـــيـــة، بـــحـــضـــور أعـــضـــاء 
مجلس الجامعة، لمناقشة عدد 
مـــن الــبــنــود الــمــدرجــة فـــي جـــدول 

الأعمال.
وأكــــــدت الــمــيــلــم، فـــي تــصــريــح 
صــــــــحــــــــافــــــــي، حـــــــــــــرص الإدارة 
الــجــامــعــيــة عــلــى سلامـــــة وراحــــة 

جــمــيــع مــنــتــســبــي الـــجـــامـــعـــة فــي 
ــيـــرة إلــــــى أن  كــــل الــــنــــواحــــي، مـــشـ
الإدارة تنظر في كل ما يرد إليها 
مـــن مــقــتــرحــات وشــــكــــاوى بعين 
الاعتبار، ولــن تتوانى في اتخاذ 
جميع الإجراءات اللازمة بشأنها.
وفــي تصريح عقب الاجتماع، 

ذكـــــرت الــقــائــمــة بـــأعـــمـــال الأمــيــن 
العام لجامعة الكويت والمتحدثة 
الرسمية باسم الجامعة د. نورة 
الـــســـويـــح، أن مــجــلــس الــجــامــعــة 
وافق على اقتراح الإدارة الجامعية 
بتخصيص مقر لجمعية أعضاء 
هيئة التدريس والمركز الوطني 

ــنــــدوق  ــرانـــي وصــ ــبـ ــيـ للأمـــــــن الـــسـ
الضمان الاجتماعي وذلـــك بقيم 

إيجارية.
وأضافت السويح: »كما وافق 
ــــراح الإدارة  ــتـ ــ الــمــجــلــس عـــلـــى اقـ
الجامعية بشأن القيمة الإيجارية 
)مقابل الانتفاع( للقاعات المجهزة 
بأجهزة الحاسب الآلــي بالمبنى 
الإداري بجامعة الكويت بمدينة 
صباح السالم الجامعية، بمبلغ 

10 دنانير للساعة الواحدة«.
وأفـــــــــــادت بــــــأن الـــمـــجـــلـــس أقـــر 
كــذلــك مــذكــرة تفاهم بين جامعة 
الــكــويــت وأكــاديــمــيــة أوزبكستان 
ــــق عــلــى اقــتــراح  الإسلامــــيــــة، ووافـ
عمادة القبول والتسجيل بشأن 
تــعــديــل ضـــوابـــط إعـــــداد الــجــدول 
الدراسي، واعتماد طلب الاعتماد 
 AQAS الأكـــاديـــمـــي مـــن مــؤســســة
لــبــرامــج قــســم الــجــغــرافــيــا بكلية 

العلوم الاجتماعية.

مجلس جامعة عبدالله السالم يعتمد شروط 
القبول ونسبه للعام الجامعي المقبل 

● حمد العبدلي
عــقــد مجلس جــامــعــة عــبــدالــلــه السالم 
اجتماعه الأول برئاسة د. منى الأحمد، 
وحضور أعضاء المجلس، أمس، في قاعة 

اجتماعات مجلس الجامعة بالخالدية.
ورحــــبــــت الأحــــمــــد بــــأعــــضــــاء مــجــلــس 
الجامعة في الاجتماع الأول، آملة تحقيق 
الرؤية المستقبلية التي تنشدها القيادة 
ــاز هـــــذا الـــمـــشـــروع  ــجــ ــي إنــ الــســيــاســيــة فــ
الــمــؤســســي الأكــاديــمــي والــبــحــثــي المهم 
لمواكبة متطلبات حركة التنمية الشاملة 

الــتــي تــشــهــدهــا الألــفــيــة الــثــالــثــة عــلــى كل 
الصعد وتحقيق استراتيجية التعليم 
العالي للكويت، في ظل توجيهات سمو 

أمير البلاد الشيخ مشعل الأحمد.
ــيـــل وزارة  ــبـــت بـــانـــضـــمـــام وكـ كـــمـــا رحـ
الــكــهــربــاء والـــطـــاقـــة الــمــتــجــددة د. عـــادل 
الزامل، ووكيل وزارة الصحة د. عبدالرحمن 
الــمــطــيــري، والــرئــيــس الــتــنــفــيــذي لشركة 
ــبــــتــــرول الـــوطـــنـــيـــة وضـــحـــة الــخــطــيــب،  الــ
والرئيس التنفيذي للخدمات المصرفية 
الــخــاصــة والــشــخــصــيــة فــي بــنــك بوبيان 
عبدالله التويجري، أعــضــاءًً فــي مجلس 

الجامعة من خارج الجامعة عن القطاعين 
الحكومي والخاص، بعد موافقتهم على 
 لـــقـــانـــون الــجــامــعــات 

ً
الـــتـــرشـــيـــح، تــنــفــيــذاً

الحكومية.
وأوضــــح الــقــائــم بــأعــمــال الأمــيــن العام 
لجامعة عبدالله السالم د. عادل الحسينان 
أن مجلس الجامعة اعتمد في اجتماعه 
ــة لــلــمــجــلــس،  ــيــ ــلــ ــة الــــداخــ ــ ــحــ ــ الأول اللائــ
 
ً
واللائحة الإدارية للجامعة، كما أقر عدداً

من المواضيع، من أهمها إعلان التوظيف 
لأعضاء الهيئة الأكاديمية والتدريسية 
للعام الجامعي 2026-2027، وإعلان وظيفة 

معيد بعثة للعام الجامعي المقبل في 
كليات الجامعة، وإعلان شــروط التقديم 
لبرامج الدراسات العليا في الجامعة للعام 

.
ً
الجامعي المقبل أيضاً

وأشار الحسينان إلى أن المجلس اعتمد 
شروط ونسب وآلية القبول في كلية الطب 
والعلوم الصحية للعام الجامعي -2027
2026، التي من المقرر أن تبدأ استقبال 
طلبات الالتحاق في العام الجامعي القادم، 
كما اعتمد المجلس شروط ونسب القبول 
للعام الجامعي المقبل في كليات الجامعة 

المختلفة.

»الإصلاح«: حملة للتبرع بالدم
أقام مكتب التعاون الإسلامي في جمعية الإصلاح الاجتماعي، وللمرة 
الثانية، حملة للتبرع بالدم في مستشفى العدان، تحت رعاية رئيس 

مجلس إدارة الجمعية د. خالد المذكور، وبالتعاون مع وزارة الصحة.
وقال عبدالمحسن اللهو، مدير مكتب التعاون الإسلامي، إن تنظيم 
 
ً
 من رسالة المكتب الإنسانية، واستشعاراً

ً
هذه الحملة يأتي انطلاقاً

 بأهمية الشراكة الفاعلة مع 
ً
للمسؤولية الشرعية والمجتمعية، وإيماناً

الجهات الرسمية في دعم القطاع الصحي، ونشر ثقافة التبرع بالدم، 
باعتباره من أعظم صور البذل والعطاء التي تساهم في إنقاذ الأرواح 

وإغاثة الملهوفين.

المطيري: إيرادات تعاونية الجليب ارتفعت 
35% وسجلت 5.47 ملايين دينار

نمو الأرباح 100% وانخفاض المصروفات %20
أكـــد رئــيــس مجلس إدارة 
ــلــــيــــب الــــشــــيــــوخ  جـــمـــعـــيـــة جــ
التعاونية، ثــامــر المطيري، 
 
ً
أن الجمعية حققت تحسناً
 خلال 

ً
 لافـــتـــاً

ً
 وإداريـــــــاً

ً
مــالــيــاً

 إلى 
ً
الفترة الأخــيــرة، مشيراً

أن النتائج الإيــجــابــيــة التي 
تحققت جاءت ثمرة للجهود 
المؤسسية والعمل الجماعي 
وفــق خــطــة إصلاح واضــحــة 

المعالم.
وأوضـــــــــــح الــــمــــطــــيــــري أن 
إجــمــالــي إيـــــرادات الجمعية 
بلغ حتى تاريخه 5.477.000 
ــرادات  ــ ــإيـ ــ ــار، مـــقـــارنـــة بـ ــ ــنـ ــ ديـ
العام المالي السابق البالغة 
ــار، محققة  ــنـ 4.095.000 ديـ
زيـــــــادة 1.382.000 ديـــنـــار، 
بـــنـــســـبـــة نــــمــــو وصــــلــــت إلــــى 
35 بــالــمــئــة، فــي حــيــن سجل 
 بنسبة 

ً
صافي الأربــاح نمواً

100 بــالــمــئــة، بــالــتــوازي مع 
ــات  ــ ــروفـ ــ ــــصـ ــمـ ــ انـــــخـــــفـــــاض الـ
بــنــســبــة 20 بــالــمــئــة، نتيجة 
اتباع سياسات مالية رشيدة 
وتعزيز الرقابة على الإنفاق.

وأضــــــــاف أن الـــمـــؤشـــرات 
الــــمــــالــــيــــة الــــحــــالــــيــــة تــعــكــس 
تــوقــعــات إيــجــابــيــة باختتام 
السنة المالية مجمل الربح 
550 ألـــف ديـــنـــار، بــمــا يــؤكــد 
نــجــاح الــخــطــط الإصلاحـــيـــة 
التي تــم تطبيقها لتحسين 
ــــي والإداري  لـ ــا ــ ــمـ ــ لـ ا ء  الأدا

للجمعية.
وأشاد بالدور البارز الذي 
ون 

ّ
قـــام بــه الأعــضــاء المعينّ

ــؤون  ــ ــشـ ــ ــل وزارة الـ ــبــ ــن قــ ــ مــ
ــة، وهـــــم مــحــمــد  ــيـ ــاعـ ــمـ ــتـ الاجـ
مـــرشـــد الـــمـــطـــيـــري، ومـــبـــارك 
حمود العصيمي، ود. فالح 
 أن 

ً
عبدالله الخالدي، مؤكداً

إسهاماتهم وخبراتهم كان 
لــهــا أثــــر مــبــاشــر فـــي تــعــزيــز 
الحوكمة وتحقيق الاستقرار 

المالي والإداري.
ــن دعــــــــم وزارة  ــ ــ ــمّّ ــ ــا ثــ ــ ــمـ ــ كـ
الــــــــــشــــــــــؤون الاجـــــتـــــمـــــاعـــــيـــــة 
ــا الـــمـــســـتـــمـــر مــع  ــهــ ــاونــ ــعــ وتــ
ــلـــس الإدارة، وهــــــو مــا  مـــجـ
أســهــم فــي تمكين الجمعية 
ــات  ــ ــديـ ــ ــحـ ــ ــتـ ــ مــــــــن تــــــــجــــــــاوز الـ

السابقة وتحقيق نمو مالي 
مستدام.

وأكد التزام مجلس الإدارة 
بــــمــــواصــــلــــة الــــعــــمــــل بــــــروح 
الــفــريــق الــواحــد، واستكمال 
مسيرة التطوير بما يحقق 
تطلعات المساهمين ويعزز 
الدور التعاوني للجمعية في 

خدمة المجتمع.

ثامر المطيري

الميلم تترأس اجتماع مجلس الجامعة أمس

البدر يبحث مع سفير طاجيكستان
تعزيز العلاقات بين البلدين

اســتــقــبــل مــحــافــظ مـــبـــارك الــكــبــيــر ومــحــافــظ حــولــي بالتكليف 
الشيخ  صباح البدر، في ديوان عام المحافظة، صباح أمس، سفير 

جمهورية طاجيكستان لدى دولة الكويت، زبيد الله زبيد زادة.
وجــرى خلال اللقاء تبادل الأحاديث الودية التي عكست عمق 
الــعلاقــات الثنائية بين دولــة الكويت وجمهورية طاجيكستان، 
وبــحــث أوجـــه الــتــعــاون الــمــشــتــرك، وســبــل تعزيزها فــي المجالات 
الاقــتــصــاديــة والــثــقــافــيــة والــســيــاحــيــة والاســتــثــمــاريــة، بــمــا يخدم 

المصالح المشتركة للبلدين الصديقين.
وأثــنــى المحافظ على الـــدور الإيجابي الــذي تقوم بــه السفارة 
 حــرص 

ً
الطاجيكستانية فــي تــوثــيــق الـــعلاقـــات الــثــنــائــيــة، مــؤكــداً

محافظة مبارك الكبير على استمرار التواصل والتعاون مع مختلف 
الــبــعــثــات الــدبــلــومــاســيــة، وتــبــادل الــخــبــرات فــي مــجــالات التنمية 

المحلية والخدمات العامة.

البدر مستقبلًاً زبيد زادة

https://www.aljarida.com/article/118473
https://www.aljarida.com/article/118471
https://www.aljarida.com/article/118494
https://www.aljarida.com/article/118469
https://www.aljarida.com/article/118416
https://www.aljarida.com/article/118418
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2200 حالة في 
منطقة تعليمية 

واحدة... ومدارس 
 
ً
تعاني نقصاً

بمعلمين في مواد 
كثيرة

مطالب بإيجاد 
حلول لتقنينها 

وتحقيق التوازن 
بين معلمين يؤدون 
حصصهم وآخرين 

لا يؤدون مهامهم

فهد الرمضان

قرارات التخفيف ترهق 
»التربية«... والاستئذانات 

الطبية أزمة جديدة

رغــم مــا تعانيه وزارة التربية مــن فائض 
فــي أعـــداد المعلمين والمعلمات فــي بعض 
الــتــخــصــصــات، فــإنــهــا تــواجــه مشكلة أخــرى 
تتمثل في الارتفاع الكبير بأعداد الحاصلين 
ــواء عــبــر  ــ عـــلـــى تــخــفــيــف ســــاعــــات الـــعـــمـــل، ســ
الــمــجــالــس الــطــبــيــة، أو الإجــــــازات الــمــرضــيــة 
الــطــويــلــة، أو إجــــــازات الـــوضـــع والـــرضـــاعـــة، 
والتفرغ الرياضي والفني والدراسي ورعاية 
ــازات، الــتــي باتت  ــ الأســــرة، وغــيــرهــا مــن الإجــ

 على المنظومة التعليمية.
ً
تشكل عبئاً

ويــــــضــــــاف إلــــــــى ذلــــــــك مــــــا يــــمــــكــــن وصـــفـــه 
ــلـــة فــي  ــة الــــــجــــــديــــــدة«، الـــمـــتـــمـــثـ ــ ــــوضـ ــمـ ــ بــــــ »الـ
»الاستئذانات الطبية«، التي تحولت إلى أزمة 
مستحدثة، في ظل غياب الضوابط المنظمة، 
إذ يكتفي بتقديم ما يفيد حجز موعد طبي، 

وإن كان ذلك بشكل شبه يومي.
وفي الغالب لا تملك »التربية«، كحال بقية 
الوزارات، سوى الموافقة على هذه الإجازات 
وهـــذا الــنــوع مــن الاســتــئــذانــات، كونها تأتي 
ات القانونية، المعمول بها من  وفق الإجــراء
ديوان الخدمة المدنية، ما يجعل الوزارة في 
موضع »مكتوف الأيدي«، رغم ما يترتب على 
ذلــك مــن آثـــار سلبية على اســتــقــرار العملية 
التربوية، فالحاصلون على هــذه الإجـــازات 
يحتسبون ضمن المشغول الفعلي للمدارس، 
ــداومــــون، فـــي حين  بــيــنــمــا فـــي الــحــقــيــقــة لا يــ
يتحمل زملاؤهم »الملتزمون« أعباء جداولهم 
 لعام دراسي كامل في بعض 

ً
الدراسية، أحياناً

الحالات، أو تحول تلك الجداول إلى حصص 
 في نهاية 

ً
احتياطية، وهو ما ينعكس سلباً

المطاف على الطالب.
ــذا الــســيــاق، أكــــدت مـــصـــادر تــربــويــة  فـــي هـ
لـــ »الــجــريــدة« أن نسبة الحاصلين على هذه 
النوعية مــن قـــرارات تخفيف ســاعــات العمل 
والإجـــــــــازات والـــمـــجـــالـــس الــطــبــيــة الــطــويــلــة، 
إضافة إلى إجازات الوضع والأمومة وتخفيف 
الرضاعة تتجاوز الـ22 في المئة من إجمالي 
عدد العاملين في الوزارة، موضحة أن إحدى 
المناطق التعليمية سجلت 2200 حالة من 
هذا النوع في المدارس فقط، بينما سجلت 
منطقة تعليمية أخــرى 2090 حالة تخفيف 
ساعات العمل، مشيرة إلى أن الحاصلين على 
هــذا النوع من الــقــرارات من تخفيف ساعات 
العمل أو الإجــازات الطويلة يقارب الـ30 ألف 
موظف من موظفي »التربية« ما بين تعليمي 

وإداري.
وبـــــحـــــســـــب الــــــمــــــصــــــادر تـــــتـــــعـــــدد أنـــــــــواع 
ــيــــف«، ومــــنــــهــــا تـــخـــفـــيـــف ســاعــتــيــن  ــفــ ــتــــخــ »الــ
للرضاعة، لمدة تصل إلــى عامين، ويكتفي 
فيه بتقديم شهادة مــيلاد الطفل، وتخفيف 
طــبــي ســاعــتــيــن بــقــرار مــن الــمــجــلــس الــطــبــي، 
وتخفيف ساعتين لرعاية ذوي الاحتياجات 
الخاصة، ويستلزم شهادة من الهيئة العامة 
ــة، إضــافــة إلـــى التغيب  ــاقـ لــشــؤون ذوي الإعـ
الــجــزئــي بــالــخــصــم مـــن الــــراتــــب، حــتــى ثلاث 
، بقرار من الوزير وفق ضوابط 

ً
ساعات يومياً

محددة، ولا يجوز الجمع بين أكثر من نوع 
تخفيف للموظف الواحد، بمعنى من تحصل 
على تخفيف الــرضــاعــة، لا يحق لها الجمع 
بينه وبين تخفيف طبي أو رعاية معاق أو 

التغيب الجزئي.
وفـــيـــمـــا يــتــعــلــق بــــالاســــتــــئــــذانــــات، أفـــــادت 
 ،

ً
المصادر بأن للموظف 4 استئذانات شهرياً

بما لا يزيد على 12 ساعة، إلا أن الإشكالية 
الحقيقية تكمن في »الاستئذانات الطبية«، 
ــلـــتلاعـــب، لـــعـــدم وجـــود  الـــتـــي تــفــتــح الـــبـــاب لـ
عدد محدد لها، واكتفائها بتقديم ما يثبت 
الـــحـــصـــول عـــلـــى مـــوعـــد طـــبـــي عـــبـــر بــرنــامــج 

»سهل«.
وبشأن الإجازات، أوضحت المصادر أنها 
تسري وفق الأنظمة المعمول بها في وزارات 
 
ً
الدولة، إذ تبلغ الإجــازات المرضية 15 يوماً

من المستوصف بأجر كامل، ومثلها بنصف 
 
ً
أجر، ومثلها بربع أجر، إضافة إلى 15 يوماً
 في العام من 

ً
بــدون أجــر، أي بواقع 60 يوماً

المستوصف، إضافة إلى الإجازات المرضية 
ــتــــي تـــقـــررهـــا الــمــســتــشــفــيــات الــحــكــومــيــة  الــ
ــازة  ــ والــــخــــاصــــة، كـــمـــا تــشــمــل الإجــــــــــازات، إجـ

الأمومة، التي تحدد بقرار من المجلس الطبي، 
وإجــــــازة الـــوضـــع لـــمـــدة 6 أشـــهـــر مـــن تــاريــخ 
الوضع، بواقع شهرين براتب كامل وشهرين 

بنصف راتب وشهرين بدون راتب.

نقص المعلمين

وأشارت المصادر إلى أن بعض المدارس 
ــواد  ــمـ  فــــي مــعــلــمــي بـــعـــض الـ

ً
تـــعـــانـــي نـــقـــصـــاً

الدراسية، نتيجة حالات التخفيف والإجازات 
المرضية الطويلة، الأمر الذي يربك الجداول 
ــيــــة، ويـــضـــاعـــف الــضــغــط عــلــى بقية  الــــدراســ
معلمي المادة، لاسيما أن المشغول الفعلي 
، مــا يصعب توفير 

ً
للمدرسة يــكــون مــكــتــملاً

بديل للمعلم أو المعلمة الحاصلين على هذا 
الــنــوع مــن الإجــــازات، مضيفة أن الحاصلين 
على هذه الإجازات لا يخسرون أي بدلات أو 
مزايا مالية أو وظيفية خلال فترة تمتعهم 
بــهــذه الإجــــــازات، وبــالــتــالــي يــســعــى البعض 
للحصول عليها طالما أنــهــا لــن تــؤثــر على 

امتيازاته المالية أو الوظيفية. 
ولفتت إلى أن استمرار الوضع بهذه الآلية 

يرهق ميزانية »التربية«، ويساهم في خلل 
بالمنظومة التعليمية، لاسيما أن الأعــبــاء 
لقى على عاتق 

ُ
الوظيفية للموظف المجاز تُ

 في سلك التعليم الذي 
ً
موظف آخر خصوصاً

 كانت 
ً
يتطلب تــواجــد مــعــلــم فــي الــفــصــل أيــــاً

الأسباب والأعذار، فالإدارة المدرسية مطالبة 
بتوفير معلم يؤدي الحصة ويشرح الدروس 
للطلبة، لضمان عــدم تــأثــرهــم سلبا بغياب 

معلمهم الأساسي.
وذكــرت أن بعض الــمــدارس تعاني نقصا 
فـــي 5 أو 6 مــــواد دراســــيــــة، لــكــون معلميها 
يتمتعون بهذه الإجازات الطويلة أو تخفيف 
ساعات العمل، وهذا الأمر ينطبق كذلك على 
العاملين في السلك الإداري، سواء بالمدارس 
أو المناطق أو الإدارات المركزية، لافتة إلى 
أن هذا الأمــر يستدعي إيجاد حلول لتقنين 
هذه الإجــازات وتقليص المزايا المالية لمن 
يـــرغـــب فـــي الــحــصــول عــلــيــهــا لــتــحــقــيــق نــوع 
ــتـــوازن بــيــن الــمــعــلــمــيــن، الــذيــن يـــؤدون  مــن الـ
حصصهم وواجباتهم الوظيفية والآخرين 
الذين يحصلون على هذه الإجازات ولا يؤدون 

أي مهام تدريسية.

 يحصلون على إجازات طويلة 
ً
أكثر من 30 ألفاً

... ومزاياهم المالية والوظيفية مستمرة
ً
سنوياً

»لوياك«: اتفاقيتا تعاون مع كليتي التقنية والكندية لدعم الشباب
السقاف: الفرص التدريبية للشباب ضرورة ملحة لتسهيل التوظيف المستقبلي 

● فهد الرمضان
ــاك اتــفــاقــيــتــي  وقـــعـــت مــؤســســة لـــويـ
تـــعـــاون مـــع كــلــيــتــي الـــكـــويـــت الــتــقــنــيــة 
والكندية في الكويت، بحضور رئيسة 
مجلس إدارة »لــويــاك« فــارعــة السقاف 
وأعـــضـــاء مــجــلــس الادارة، إلـــى جــانــب 
رئيس مجلس أمناء »الكويت التقنية« 
مشاري بودي، ونائبة الرئيس لشؤون 
الــتــســجــيــل والــطــلــبــة فـــي الــكــلــيــة نـــورة 
بــــودي، ورئــيــس مجلس أمــنــاء الكلية 

الكندية في الكويت عثمان بودي.
وتأتي هذه الاتفاقيات ضمن خطة 
عـــــام 2026 لـــتـــعـــزيـــز الــــشــــراكــــات بــيــن 
الـــمـــؤســـســـات الــتــعــلــيــمــيــة والــمــجــتــمــع 
المدني، وتوسيع نطاق البرامج التي 
تستهدف الشباب الكويتي وتمنحهم 

فرصا عملية ومهنية متميزة.
وفــي كلمتها خلال الفعالية أكــدت 
الـــســـقـــاف أن هـــــذه الاتـــفـــاقـــيـــات تــأتــي 
انسجاما مــع رســالــة »لــويــاك« فــي دعم 
الشباب الكويتي وتمكينهم من اكتساب 
المهارات اللازمــة للنجاح في حياتهم 

المهنية والشخصية.
وقــالــت: »نحن في لوياك نؤمن بأن 
الاستثمار في الشباب هو الاستثمار 
الــحــقــيــقــي لــمــســتــقــبــل الـــكـــويـــت، وهـــذه 
الشراكات مع المؤسسات الأكاديمية 
ا جديدة 

ً
الرائدة ستفتح أمام الطلبة آفاقً

للتعلم والتجربة العملية، وتمنحهم 
الــفــرصــة لــيــكــونــوا عــنــاصــر فــاعــلــة في 

خدمة مجتمعهم«.
ــفـــرص  وأضـــــافـــــت الــــســــقــــاف: »إن الـ
التدريبية والــتــطــويــريــة الــتــي تقدمها 
لــويــاك للشباب لــم تعد خــيــارات ذكية 

ــرورة ملحة  ــ لــلــشــبــاب بـــل أصــبــحــت ضـ
لتسهيل فــرص التوظيف المستقبلي 
لهم«، وتابعت: المنافسة على الوظائف 
أصبحت على أشدها والذكاء الصناعي 
زاد من التحديات أمــام الشباب، لذلك 
لن يكتفي القطاع الخاص بالشهادات 
الأكـــاديـــمـــيـــة بــــل ســـيـــرفـــع مــــن شــــروط 
ــبــــرات  ــول، وســـيـــبـــحـــث عـــــن الــــخــ ــ ــبـ ــ ــقـ ــ الـ
الحياتية والعملية والمهارات الفنية 
الــمــتــوفــرة فــي الــخــريــجــيــن، لــذلــك على 

الطالب أن يسعى لتلك الفرص«. 

الشباب الكويتيون     

من جانبه، أكد مشاري بودي، أن دعم 
الشباب الكويتيين وتمكينهم يظل في 
مــقــدمــة أولـــويـــات الــكــلــيــة، لافــتــا إلـــى أن 
هذه الشراكات الأكاديمية تعكس التزام 
) ketch( بإعداد جيل يمتلك المهارات 
التقنية الحديثة والخبرة العملية التي 

تؤهله للتميز في المستقبل المهني.

وشدّّد بودي على أن الكلية ماضية 
في تطوير برامجها التعليمية وربطها 
 أن 

ً
بــاحــتــيــاجــات ســـوق الــعــمــل، مـــؤكـــداً

ــاب هــو  ــبـ ــشـ ــي تــعــلــيــم الـ ــار فــ ــمـ ــثـ ــتـ الاسـ
الاســـتـــثـــمـــار الــحــقــيــقــي فــــي مــســتــقــبــل 
الــكــويــت، وأن الكلية ستواصل توفير 
بيئة تعليمية متجددة تمنح الطلبة 

 حقيقية للنمو والتطوير.
ً
فرصاً

 سوق العمل

بدوره، أوضح عثمان بودي أن الكلية 
تلتزم بتقديم تعليم بمعايير دولية 
يــعــزز جــاهــزيــة الــطــلــبــة للمنافسة في 

سوق العمل المحلي والعالمي.
وأكــــد أن الاتــفــاقــيــات الــتــي تعقدها 
عد خطوة استراتيجية لربط 

ُ
الكلية تُ

التعليم الأكاديمي بالتطبيق العملي، 
مـــمـــا يــمــنــح الـــطـــلـــبـــة خـــبـــرة حــقــيــقــيــة، 
ويُُسهم في بناء كفاءات متميزة قادرة 
ــار إلــى  ــ ــيـــادة الــتــغــيــيــر، كــمــا أشـ عــلــى قـ

أن الــكــلــيــة الــكــنــديــة تــركــز عــلــى تطوير 
عزز مهارات 

ُ
منظومة تدريب متجانسة تُ

الطلبة المهنية والشخصية، وتفتح 
 جديدة للابتكار والإبداع.

ً
أمامهم آفاقاً

تدريب مهني

وتـــتـــلـــخـــص اتـــفـــاقـــيـــة »لـــــويـــــاك« مــع 
كلية الكويت التقنية بإتاحة الفرصة 
لــطــلــبــتــهــا للالـــتـــحـــاق بـــبـــرنـــامـــج درب 
للتدريب المهني الـــذي يمنح الطلبة 
ــن 5 إلــــــى 8  ــ ــرات عـــمـــلـــيـــة تـــمـــتـــد مـ ــ ــبـ ــ خـ
أســابــيــع بـــواقـــع 100 إلـــى 150 ســاعــة، 
ــات أكـــاديـــمـــيـــة  ــ ــاعــ ــ ــع اعــــتــــمــــاد 3 ســ ــ مــ
لــلــطــلــبــة الـــمـــؤهـــلـــيـــن، وتـــنـــظـــيـــم ورش 
عــمــل متخصصة ومـــعـــارض وظيفية 
ــعــــي، وإشــــــــراك  داخــــــــل الـــــحـــــرم الــــجــــامــ
الطلبة في برامج التطوير الشخصي 
ــــدف إلـــــــى صــقــل  ــهـ ــ ــــي تـ ــتـ ــ ــنــــي الـ ــهــ ــمــ والــ
مــهــارات الــقــيــادة والــتــواصــل، وتوفير 
ــة الــمــجــتــمــع  ــدمـــ ــتـــطـــوع وخـــ ــلـ فــــــرص لـ

ــر مـــــــبـــــــادرات لـــــويـــــاك الـــمـــخـــتـــلـــفـــة. ــبــ عــ
وتأتي هــذه الاتفاقية انسجاما مع 
الــــدور الأكــاديــمــي الــحــالــي للكلية في 
ــداد الــطــلــبــة لــســوق الــعــمــل، وتعزيز  إعــ
مــســتــقــبــلــهــا كـــصـــرح أكـــاديـــمـــي يــربــط 
التعليم الــنــظــري بــالــتــجــربــة العملية، 
ويمنح الطلبة فرصا مباشرة للتفاعل 

مع مؤسسات المجتمع.
كــمــا تــشــمــل اتــقــافــيــة »لـــويـــاك« مع 
الــكــلــيــة الــكــنــديــة بــالــكــويــت، مــشــاركــة 
الــطــلــبــة بـــبـــرامـــج لـــويـــاك الــتــطــوعــيــة 
وخـــدمـــة الــمــجــتــمــع، بــمــا يـــعـــزز قيم 
الــمــســؤولــيــة الاجــتــمــاعــيــة، وإتـــاحـــة 
الــفــرصــة للانـــضـــمـــام لــبــرنــامــج درب 
للتدريب المهني وفق معايير القبول 
الأكاديمية، مع منح شهادات مشاركة 
وساعات أكاديمية معتمدة، وتنظيم 
فعاليات مشتركة كالندوات، الحملات 
الــــتــــوعــــويــــة، والأنــــشــــطــــة الـــطلابـــيـــة 
داخل الحرم الجامعي، ودعم برامج 
الــتــطــويــر الــشــخــصــي الـــتـــي تــســاعــد 

الطلبة على بــنــاء قــدراتــهــم القيادية 
ليكونوا عناصر فاعلة بالمجتمع.

وتــــعــــكــــس هـــــــذه الاتــــفــــاقــــيــــة الـــــــدور 
الأكاديمي الحالي للكلية الكندية في 
تقديم تعليم نوعي يركز على الجودة 
والمعايير الدولية، كما تؤكد مستقبلها 
ــع مــؤســســات  ــتــــعــــاون مــ ــي تـــعـــزيـــز الــ فــ
المجتمع المدني لتزويد الطلبة بفرص 
عملية وتــجــارب مــيــدانــيــة تــســاهــم في 
بناء شخصياتهم الأكاديمية والمهنية.
وتـــمـــتـــد الاتـــفـــاقـــيـــتـــان لــــعــــام 2026 
وتستمر لمدة 3 سنوات قابلة للتجديد، 
 لــلــتــعــاون الأكــاديــمــي 

ً
ــاراً ــ وتـــشـــكلان إطـ

والمجتمعي بين لوياك والجامعتين، 
بما يعزز دور التعليم في إعــداد جيل 
قادر على مواجهة تحديات المستقبل، 
ويؤكد التزام »لوياك« والجامعات معًًا 
بتطوير بــرامــج نوعية تخدم الشباب 

والمجتمع على حد سواء.

السقاف تتوسط عثمان ومشاري بودي وأعضاء »لوياك«السقاف مع عثمان بودي خلال توقيع الاتفاقية
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● جراح الناصر
أكدت المديرة العامة للصندوق 
الوطني لرعاية وتنمية المشاريع 
الصغيرة والمتوسطة، المهندسة 
بـــســـمـــة الــــجــــاســــم، أن الـــصـــنـــدوق 
يـــــــواصـــــــل جـــــــهـــــــوده فـــــــي تـــمـــكـــيـــن 
المشاريع الصغيرة والمتوسطة 
من الدخول إلى سوق المناقصات 
 إلى أن شركات 

ً
الحكومية، مشيرةً

صــغــيــرة ومــتــوســطــة فـــازت بـــ 176 
مـــنـــاقـــصـــة مــــوزعــــة عـــلـــى مــخــتــلــف 
ــة، وبــقــيــمــة إجمالية  جــهــات الـــدولـ
بقيمة تفوق 129 مليون دينار منذ 

عام 2017.
وبينت الجاسم أن ذلــك يعكس 
الالتزام بدعم نمو هذه المشاريع 
وتعزيز فرصها التنافسية، الأمر 
الذي يعتبر ترجمة لدور الصندوق 
فــي زيــــادة مــســاهــمــة الــمــشــروعــات 

الـــــصـــــغـــــيـــــرة والـــــمـــــتـــــوســـــطـــــة فـــي 
الاقتصاد ودعم التنمية.

وأضــافــت أن قــانــون المناقصات 
ــة الــكــويــت يشكل  الــمــركــزيــة فـــي دولــ
ــزة أســـاســـيـــة فـــي دعــــم مــشــاركــة  ــيـ ركـ
الــمــشــاريــع الــصــغــيــرة والــمــتــوســطــة 
للمساهمة فــي الاقــتــصــاد الــوطــنــي، 
من خلال منح أفضلية تنافسية على 
أقــل الأســعــار المقدمة للمشروعات 
المسجلة فــي السجل الــوطــنــي لدى 
الصندوق الوطني، مشيرة إلى أنها 
تعتبر مــن الــخــدمــات الــنــوعــيــة غير 
التمويلية الــتــي يقدمها الصندوق 
ــاب الـــمـــشـــروعـــات  ــ ــــحـ ــنــــي لأصـ الــــوطــ
ــة، لــتــعــزيــز  ــطـ ــتـــوسـ ــمـ الـــصـــغـــيـــرة والـ
جــاهــزيــة هــذه الــمــشــاريــع للمنافسة 

في السوق.
وبــيّّــنــت أن هــــذه الـــلـــوائـــح تــهــدف 
إلــى تذليل العقبات أمــام المشاريع 
الصغيرة والمتوسطة، وزيادة فرص 

مشاركتها في المناقصات الحكومية، 
 على 

ً
ــاً ــابـ الأمـــــر الـــــذي يــنــعــكــس إيـــجـ

تعزيز الاقتصاد الوطني. 
وأكدت الجاسم أن هذه الجهود 
تأتي ضمن دور الصندوق الوطني 

في تحسين بيئة الأعمال وتمكين 
الـــمـــبـــادريـــن ورواد الأعــــمــــال، إلــى 
جانب حرصه على تقديم خدمات 
نــوعــيــة غــيــر تــمــويــلــيــة تــســهــم في 
ــدرات الــمــشــاريــع الصغيرة  بــنــاء قــ
والــمــتــوســطــة وتــعــزيــز جاهزيتها 

للنمو والاستدامة.
ــمــت 

ّ
وفــــــي ســــيــــاق مـــتـــصـــل، نــظّ

مــراقــبــة الــتــوعــيــة المجتمعية في 
الصندوق الوطني لرعاية وتنمية 
المشاريع الصغيرة والمتوسطة 
ــاء  ــدريـــب تـــوعـــويـــة الـــثلاثـ ورشـــــة تـ
ــاضــــي ضـــمـــن ســـلـــســـلـــة ورش  ــمــ الــ
ــــرص«، وهـــو  ــفـ ـــ ــامـــج »بــــوابــــة ال بـــرنـ
برنامج توعية يهدف إلــى تمكين 
المبادرين ورواد الأعمال وأصحاب 
المشاريع الصغيرة والمتوسطة 
مــــــــن دخــــــــــــول عــــــالــــــم الــــــعــــــطــــــاءات 
والمناقصات الحكومية، وتعزيز 

جاهزيتهم للمنافسة في السوق.

ــت الــــــــورشــــــــة الــــرئــــيــــســــة  ــ ــ ــدمـ ــ ــ وقـ
ــة لــــشــــركــــة الــــعــــطــــاءات  ــذيـ ــيـ ــفـ ــنـ ــتـ الـ
المركزية، المهندسة ريم الفرحان، 
حيث استعرضت خلالها التعريف 
بمنصة »بـــوابـــة الـــفـــرص« وآلــيــات 
الاستفادة من خدماتها في متابعة 
ات والمناقصات، وفحص  العطاء
ــات، وتـــحـــلـــيـــل الـــعـــقـــود  ــ ــيـ ــ ــرسـ ــ ــتـ ــ الـ
المباشرة، والاطلاع على الخطط 

السنوية للجهات الحكومية.
 
ً
ــاً ــ ــرحـ ــ وتــــــنــــــاولــــــت الــــــــورشــــــــة شـ

ــتـــوى الـــمـــنـــصـــة،   لـــمـــحـ
ً
تـــفـــصـــيـــلـــيـــاً

الــتــي تضم أكــثــر مــن مليون عطاء 
 
ً
منشور، وتغطي أكثر من 28 قطاعاً
 وبـــ 74 لغة، مما يجعلها 

ً
مختلفاً

منصة متكاملة لدعم رواد الأعمال 
والشركات في الوصول إلى الفرص 
ــرارات مبنية  المناسبة واتــخــاذ قــ

على بيانات دقيقة ومحدثة.

3.2552.7612.409

سند الشمري

1 KD         الـديـنـار الـكـويـتـي

8.2608.260
السوق الرئيسيالسوق الرئيسي

الـمـؤشـر الـكـويـتـي

8.9628.962
السوق العامالسوق العام

9.5789.578
السوق الأولالسوق الأول

ب أداء مؤشرات البورصة... و»الرئيسي« يستقر
ُ
استمرار تقلُّ

تراجع ملحوظ في مستوى السيولة المتداولة بنسبة 12.15% إلى 56.4 مليون دينار
ــة الـــكـــويـــت، خلال جلسة  اســـتـــمـــرت بـــورصـ
أمـــــس، فـــي حـــالـــة مـــن الـــتـــذبـــذب، لــتــغــلــق على 
تراجع محدود لكل من مؤشرََي السوق الأول 
والــعــام، فيما استقر مؤشر الــســوق الرئيسي 

دون تغيير يُُذكر.
وشــــهــــدت الــجــلــســة تـــراجـــعـــا مــلــحــوظــا فــي 
مستوى السيولة، حيث بلغت قيمتها 56.4 
مليون دينار مقارنة بسيولة بلغت 64.2 مليونا 
خلال جلسة الثلاثاء، وبذلك تكون السيولة قد 

انخفضت بنسبة تقارب 12.15 بالمئة.
واســتــحــوذ الــســوق الأول على نحو 65 في 
المئة مــن إجــمــالــي السيولة الــمــتــداولــة، فيما 
ــلـــى الــحــصــة  اســـتـــحـــوذ الــــســــوق الـــرئـــيـــســـي عـ

المتبقية ونسبتها 35 في المئة.
ولــم تشهد الجلسة أي ارتــفــاعــات لافــتــة أو 
ت التحركات السعرية في  قياسية، حيث جاء
حدودها المعقولة، وتصدّّر سهم ثريا قائمة 
 بنسبة تــجــاوزت 6.63 

ً
الأسهم الأكثر ارتفاعاً

في المئة، إضافة الى سهم التقدم الذي ارتفع 
بحدود 5.7 بالمئة.

في المقابل، سجلت بعض الأسهم تراجعات 
واضحة، حيث تصدّّر سهم أعيان قائمة الأسهم 
الــمــتــراجــعــة بــنــســبــة تـــجـــاوزت 7.5 فـــي الــمــئــة، 
إضافة إلى سهم ع عقارية بنسبة وصلت إلى 

5 بالمئة.
، ارتـــفـــع مــنــهــا 36، 

ً
وتــــم تـــــداول 131 ســهــمــاً

فيما تراجعت الأســعــار لـ 67، واستقرت لـ 28 
، في حين تراجعت المؤشرات الوزنية 

ً
سهماً

لـ 7 قطاعات، بقيادة قطاع السلع الاستهلاكية 
ــي الـــمـــئـــة، ومــــــواد أســـاســـيـــة بـ  بــنــســبــة 1.64 فـ
1.12 فــي الــمــئــة، فــي وقــت ارتــفــعــت الــمــؤشــرات 
لـ 5 قطاعات بصدارة قطاع الرعاية الصحية 
بنسبة 2.22 في المئة، وعقار بـ 0.30 في المئة، 

واستقرت الأسعار لقطاع المنافع.

وفــي الأداء التفصيلي لــلــمــؤشــرات، سجّّل 
 بنسبة 0.20 في 

ً
مؤشر السوق العام انخفاضاً

المئة، ليغلق عند مستوى 8962 نقطة، بمقدار 
18. 7 نقطة، بــأحــجــام مــتــداولــة بلغت 198.5 

مليون سهم، تمت من خلال 14587 صفقة. 
وخسر مؤشر السوق الأول نحو 0.25 في 
المئة، ليغلق عند مستوى 9578 نقطة، بواقع 
23.73 نــقــطــة، بــســيــولــة مــتــداولــة بــلــغــت 36.5 
مليون ديــنــار، وبكميات بلغ حجمها 100.8 

مليون سهم، تمت عن طريق 6742 صفقة.
ــوق الـــرئـــيـــســـي عــنــد  ــســ واســـتـــقـــر مـــؤشـــر الــ
مستوى 8260 نقطة، حيث كسب نحو 0.40 
نــقــطــة، بــســيــولــة قيمتها 19.8 مــلــيــون ديــنــار 
وبأحجام بلغت 79.6 مليون سهم، تمت من 

خلال 7845 صفقة.
وعن الأسهم الأكثر تداولًاً من حيث القيمة، 
تصدّّر سهم أعيان القائمة بتداولات قيمتها 
 ،

ً
6.6 ملايين دينار، ليغلق عند سعر 221 فلساً

بينما جـــاء ســهــم بــيــتــك فــي الــمــرتــبــة الثانية 
بقيمة تـــداول بلغت 4.8 ملايــيــن، وأغــلــق عند 
، ثم سهم المباني بتداول نحو 

ً
سعر 815 فلساً

6.1 ملايين، وأنهى تعاملاته عند سعر 1.151 
 سهم ع عقارية في المرتبة الرابعة 

ّ
دينار، وحلّ

بقيمة تداول تجاوزت 3.3 ملايين، ليصل إلى 
ســعــر 214 فــلــســا، فــيــمــا بــلــغــت قــيــمــة الــتــداول 
على سهم جــي إف إتــش 2.7 ملايــيــن، وأنهى 

 .
ً
تعاملاته عند سعر 190 فلساً

، فقد حــل سهم 
ً
أمــا الأســهــم الأكــثــر ارتــفــاعــاً

ثــريــا أولًاً بـــارتـــفـــاع نــســبــتــه 6.63 فـــي الــمــئــة، 
بتداول 19.6 ألف سهم، ليغلق عند سعر 193 
، تلاه سهم التقدم بارتفاع 5.70 في المئة، 

ً
فلساً

ــداول بــلــغ 36.1 ألـــف ســهــم، ليبلغ  ــ وبــحــجــم تـ
 
ً
، وحقق سهم بيت الطاقة ارتفاعاً

ً
630 فلساً

بنسبة 3.69 في المئة، بحجم تداول بلغ 146 

، ثم متحدة 
ً
ألف سهم، ليبلغ سعر 252 فلساً

بـــ 3.19 فــي المئة، بــتــداول 8.3 ملايــيــن سهم، 
، كما حقق سهم 

ً
ليصل إلــى سعر 259 فــلــســاً

 بنسبة 3.10 في المئة، لكن 
ً
منتزهات ارتفاعاً

 فقط، لينهي تعاملاته عند 
ً
بتداول 16 سهماً

.
ً
سعر 133 فلساً

ــجّّــــل ســـهـــم أعــــيــــان أكــبــر  فــــي الـــمـــقـــابـــل، ســ
انخفاض بنسبة 7.53 في المئة، بحجم تداول 
بلغ  28.8 مليون سهم، وسجل سهم ع عقارية 
 بنسبة 4.89 في المئة، بتداول 15 

ً
انخفاضاً

مــلــيــون ســهــم، فــيــمــا تـــراجـــع ســهــم الخليجي 
بنسبة 4.89 فــي المئة، وبــتــداول 480.8 ألف 

 ،
ً
سهم، لينهي تعاملاته عند سعر 584 فلساً

وانخفض سهم فنادق بنسبة 2.56 في المئة، 
 فقط، ليبلغ سعر 251 

ً
لكن بتداول 251 سهماً

، ثــم الإمــاراتــيــة بنسبة 3.92 فــي المئة، 
ً
فلساً

، ليصل إلــى سعر 
ً
بــتــداول نحو 339.2 سهماً

.
ً
147 فلساً

أخبار الشركات

ــة الـــكـــويـــت والـــشـــرق   أعـــلـــنـــت شـــركـ
الأوســـط للاستثمار المالي )كميفك( 
ــهــــيلات  ــتــــســ ســـــــدادهـــــــا دفـــــعـــــة مــــــن الــ
المصرفية مــع أحــد البنوك المحلية 

قيمتها مليونا دينار.
ــر  وأشــــــــارت »كـــمـــيـــفـــك« إلـــــى أن الأثــ

ــالــــي لــــذلــــك الإجـــــــــــراء يـــتـــمـــثـــل فــي  ــمــ الــ
انخفاض قيمة المطلوبات المتداولة، 
والتزامات الشركة الذي سينعكس على 
البيانات المالية السنوية لعام 2025.

ــنـــادق  ــفـ ــالــــت شــــركــــة الـ قــ
 على 

ً
الكويتية، إنــه عطفاً

ــات الــــســــابــــقــــة  ــ ــ ــاحـ ــ ــ ــــصـ ــ الإفـ
 ٢٠٢٥/١١ /١٥ ــــخ  ــاريــ ــ ــتــ ــ بــ
والإفــــــــــــــصــــــــــــــاح بــــــتــــــاريــــــخ 
٢٠٢٣/١١/٢٧ والإفــــصــــاح 
الـــــــــمـــــــــكـــــــــمـــــــــل  بــــــــتــــــــاريــــــــخ 
ــك  ــ لـ ــذ ــ كـ  ،٢ ٠ ٢ ٤ /٠ ١ /١ ١
الإفــــــصــــــاح الــتــصــحــيــحــي 
 ٢٠٢٤/٠٢ /١٩ ــــخ  ــاريــ ــ ــتــ ــ بــ
ــيـــام  ــلــــى قـ ــنــــص عــ الـــــــــذي يــ
شــركــة الــفــنــادق الكويتية 
بــالاســتــحــواذ عــلــى 99 في 
الــمــئــة مـــن شـــركـــة مــراســي 
الــــضــــبــــاعــــيــــة مـــــــن شــــركــــة 
الريادة للاستثمار أطراف 

ذات علاقــة، وبعد الاطلاع 
ــر الـــمـــســـتـــجـــدات  ــ ــ عــــلــــى آخـ
والإجــراءات، وافق مجلس 
الإدارة عــلــى إتـــمـــام بقية 
الإجـــــــــــــــــــــــــراءات الـــــخـــــاصـــــة 
ــاد الـــــشـــــركـــــة فـــي  ــ ــمـ ــ ــتـ ــ ــاعـ ــ بـ
الــبــيــانــات الــمــالــيــة كشركة 
تابعة مملوكة لها بنفس 

نسبة الاستحواذ.
وبينت أنه لا يوجد أثر 
مـــالـــي حـــالـــي، وســيــتــحــدد 
الأثــر المالي فــي البيانات 
المالية السنوية المجمعة 

لعام 2025.

تــســلــمــت شـــركـــة مـــجـــمـــوعـــة الــخــلــيــج 
للكابلات والصناعات الكهربائية طلبي 
ــــراء لــتــوريــد كـــــابلات بــإجــمــالــي 2.39  شـ

مليون دينار. 
وفــي الإفــصــاح الأول تسلمت الشركة 
ــعــــملاء لــتــوريــد  ــراء مـــن أحــــد الــ ــ طــلــب شــ

كابلات ضغط متوسط ومنخفض، بمبلغ 
1.29 مليون دينار. وقالت إن الأثر المالي 
سيكون تحقيق أربــاح تشغيلية بنسبة 
تتراوح بين 4 و6 بالمئة خلال عام 2026.
وفـــي الإفـــصـــاح الآخــــر، قــالــت الشركة 
ــلــــب شـــــــــراء مـــــن أحــــد  ــا تـــســـلـــمـــت طــ ــ ــهـ ــ إنـ

العملاء لتوريد كــابلات ضغط متوسط 
ومنخفض، بمبلغ إجمالي 1.1 مليون 
دينار، مبينة أن الأثر المالي تحقيق أرباح 
تشغيلية بنسبة تتراوح بين 6 و8 بالمئة 

خلال عام 2026.

أعـــلـــنـــت شــــركــــة أجـــيـــلـــيـــتـــي لـــلـــمـــخـــازن 
العمومية صــدور حكم أول درجــة ضدها 
في دعوى مرفوعة من مدير الهيئة العامة 
للصناعة بصفته ضد الشركة، حيث ألزمت 
الــمــدعــي عليها بـــأن تــــؤدي 6.13 ملايــيــن 

دينار.
وقضى الحكم كذلك بإلزام المدعي عليها 

 مقابل أتعاب 
ً
بــالــمــصــروفــات و50 ديــنــاراً

المحاماة، ورفضت ما عدا ذلك من طلبات.
ــزام  ــــوى إلــ ــان مـــوضـــوع الــقــضــيــة دعـ ــ وكـ
شركة أجيليتي بأن تؤدي للجهة الإدارية 
6.8 ملايين دينار، عن عقد التخصيص رقم 
157 بمنطقة جنوب أمغرة عن فــرق سعر 
التخصيص عن المتر المربع مبلغ 3 دنانير 

عن الفترة من 1 أبريل 2016 حتى 30 يونيو 
2018 مع المصروفات.

وعن الأثر المتوقع على الشركة نتيجة 
الحكم، بينت أن الحكم صدر من محكمة أول 
درجة وليست له آثار سلبية على البيانات 
المالية للشركة في الوقت الحالي، حيث إن 

الشركة ستطعن عليه.

 وقعت شركة نقل وتجارة المواشي 
عقد بيع سفينة المسيلة مــع إحــدى 
الشركات الأجنبية بقيمة 18.35 مليون 
 5.6 ملايين 

ً
دولار، أي ما يعادل تقريباً

دينار.
وتــــوقــــعــــت »مـــــــواشـــــــي« اســـتـــكـــمـــال 
ــة  ــقــ ــلــ ــعــ ــتــ ــمــ جـــــمـــــيـــــع الإجــــــــــــــــــــــــــراءات الــ

بــالــبــيــع خلال شــهــر يــنــايــر الــمــقــبــل.
وعن أثر المعلومة الجوهرية على 
المركز المالي للشركة ذكرت أنه سيتم 
الإفــــصــــاح عـــن الأثـــــر الـــمـــالـــي لعملية 
البيع في حينه، بعد الانتهاء من كل 

إجراءات البيع.

مجلس إدارة »فنادق« يعتمد »تابعة« »كميفك« سددت دفعة تسهيلات مصرفية بمليوني دينار
في البيانات بنفس نسبة الاستحواذ

»كابلات« تتسلم طلبي توريد كابلات بـ 2.39 مليون دينار

صدور حكم أول درجة لمصلحة »الصناعة« في الدعوى المرفوعة ضد »مخازن« »مواشي«: توقيع عقد بيع سفينة المسيلة بـ 5.6 ملايين دينار

الذهب والفضة يواصلان التحليقالذهب والفضة يواصلان التحليق
تجاوز الذهب مستوى 4500 دولار للأوقية )الأونصة( 
أمس للمرة الأولــى على الإطلاق، مدفوعا بزيادة الطلب 
ــن، وتــوقــعــات بــمــواصــلــة خــفــض أســعــار  عــلــى الــــملاذ الآمــ
الــفــائــدة ‌الأمــيــركــيــة الـــعـــام الــمــقــبــل، كــمــا ارتــفــعــت الفضة 

والبلاتين إلى مستويات قياسية أيضا.
وارتفع الذهب ‌في المعاملات الفورية بنحو 0.4 بالمئة 
إلــى 4503.59 دولارات للأوقــيــة، بعد ‌أن سجل مستوى 
قياسيا  مرتفعا عند 4509.65 دولارات في وقــت سابق. 
وصعدت العقود الأميركية الآجلة للذهب تسليم فبراير‍ ‍0.7 
بالمئة إلى مستوى قياسي بلغ 4540.60 دولارا للأوقية.

وزادت الفضة ⁠في المعاملات الفورية 0.5 بالمئة إلى 
71.80 دولارا للأوقية. وكانت الفضة سجلت أعلى مستوى 

لها على الإطلاق عند 71.85 دولارا في وقت  سابق.
وانــخــفــض الــــدولار إلــى أدنـــى مستوى لــه فــي 3 أشهر 
تقريبا الثلاثاء مقابل سلة من العملات الرئيسية الأخرى، 
مما جعل الذهب المقوم ‌بالعملة الأميركية أكثر جاذبية 

للمشترين في الخارج.
وحقق الذهب‍ ‍رتفاعا قويا في 2025، إذ صعد 72 بالمئة 

حتى الآن مسجلا مستويات قياسية أكثر من مرة.

واستفاد الذهب من عدة عوامل هذا العام منها تخفيض 
ــانـــات عــلــى مــواصــلــة  أســـعـــار الـــفـــائـــدة الأمــيــركــيــة، والـــرهـ
التيسير النقدي، والصراعات الدولية والطلب القوي من 
البنوك المركزية في محاولة لتنويع احتياطياتها بعيدا 
 عــن الـــدولار وارتــفــاع الطلب الاستثماري في الصناديق 
المتداولة في البورصة. وارتفعت الفضة 149 بالمئة منذ 
بداية العام، متفوقة بفارق كبير عن الذهب، وتجاوزت 
 حــاجــز ⁠70 دولارا مــدفــوعــة بعجز هيكلي وإدراجـــهـــا في 
قائمة المعادن الحرجة في الولايات المتحدة وقوة الطلب 

الصناعي.
وعــلــى ⁠صعيد الاقــتــصــاد الــكــلــي، لا يـــزال المتعاملون 
يــتــوقــعــون خــفــض أســعــار الــفــائــدة الأمــيــركــيــة مــرتــيــن في 

العام المقبل.
وبالنسبة للمعادن النفيسة الأخــرى، ارتفع البلاتين 
في المعاملات الفورية 2.9 بالمئة إلــى 2342.25 دولارا 
للأوقية بعد أن سجل أعلى مستوى له على الإطلاق عند 
2347.40 دولارا، في حين زاد البلاديوم 3 بالمئة تقريبا 
إلى 1919.69 دولارا للأوقية، وهو أعلى مستوى له منذ 

3 سنوات. 

وواصـــلـــت أســعــار الــنــحــاس مــكــاســبــهــا لتسجل أعلى 
 بــنــمــو الاقــتــصــاد 

ً
مــســتــويــاتــهــا عــلــى الإطلاق، مـــدعـــومـــةً

الأميركي الذي عزز توقعات الطلب على المعدن، بالإضافة 
إلى قيود العرض التي ساهمت في رفع الأسعار.

 في بورصة شنغهاي 
الًا

وصعد عقد النحاس الأكثر تداو
بنسبة 2.3% عند 95.08 ألــف يــوان )13551.88 دولارا( 

 عند 
ً
 جــديــداً

ً
للطن، بعدما لامــس مستوى قياسياً

96.51 ألف يوان.
 
ً
فيما ارتفعت العقود الآجلة الأكثر نشاطاً

لــلــنــحــاس فــي بــورصــة لــنــدن للمعادن 
بنسبة 1.15% إلى 12.191 ألف دولار 
 
ً
للطن، بعد أن لامست مستوى قياسياً

 عند 12.282 ألف دولار، بحسب 
ً
جديداً

»رويترز«.
وســجــل الــنــحــاس ارتــفــاعــا مــنــذ بـــدايـــة الــعــام 

بنسبة 39% مدفوعًًا بضعف الــدولار، وتوقعات المزيد 
من خفض أسعار الفائدة من قبل الاحتياطي الفدرالي، 
والطلب المتزايد على الذكاء الاصطناعي والتحول إلى 

الطاقة المتجددة.

»التجارة« تنبّّه المتعاملين في السوق 
العقاري للالتزام بضوابط الإعلانات

موافقة خطية من المالك وبيان ترخيص المعلن... لتنظيم القطاع
لــتــنــظــيــم الـــســـوق الـــعـــقـــاري وتــطــويــره، 
نبّّهت وزارة التجارة والصناعة إلــى أنه 
يجب على الشركة أو المؤسسة المُُعلنة 
الحصول على الموافقة الخطية من مالك 
العقار قبل إجراء الإعلان، إضافة الى بيان 

ترخيص المعلن.
وطالبت جميع المتعاملين في السوق 
العقاري بالالتزام بالقرار الوزاري رقم 240 
لسنة 2024 والــمــواد المنصوص عليها 
م الإعلانــات العقارية 

ّ
في القرار الذي ينظّ
لتسويق العقارات.

وقــالــت إنــهــا تستهدف تنظيم السوق 
العقاري وتطويره، وتسعى إلى تحسين 
بيئة الأعمال العقارية، وتعزيز الشفافية 
بــيــن جــمــيــع الأطـــــــراف الــمــعــنــيــة، مــشــيــرة 
إلــــى انــــه يــتــعــيّّــن عــلــى جــمــيــع الــشــركــات 
والمؤسسات المرخص لها بالعمل في 
الإعلانات الالتزام بأعلى معايير الشفافية.

ــيـــان رقـــم  وأكـــــــدت ضـــــــرورة تـــوضـــيـــح بـ
الترخيص التجاري، وصف العقار، سعره، 

صـــورة الــعــقــار، ودخــلــه، والــحــصــول على 
موافقة خطيّّة من مالك العقار قبل الإعلان.

كــمــا يــشــمــل الــتــنــظــيــم جــمــيــع وســائــل 
الإعلان، بــمــا فــيــهــا الــصــحــف والــمــجلات 
ووسائل التواصل الاجتماعي والإنترنت 
والــشــوارع والطرق والمعارض والأماكن 

العامة.
رت، خلال 

ّ
ــانـــت »الـــتـــجـــارة« قـــد حــــــذّ وكـ

الفترة الماضية، جميع أصحاب أنشطة 
النشر والمطبوعات والإعلان والاتصالات 
ومــخــتــلــف الأنــشــطــة الــعــقــاريــة مــن القيام 
بــالإعلان أو التسويق أو الترويج عن أي 
عقار أو مشروع عقاري داخل الكويت أو 
خارجها من دون الحصول على موافقة 

الوزارة.
كما أن أي إعلانات عقارية غير مرخصة 
لة القانونية،  ستعرّّض أصحابها للمساء
 للضوابط والمعايير المنصوص 

ً
وفــقــاً

عليها في القرارات الوزارية ذات الصلة.

»الصندوق الوطني«: 176 مناقصة حصة الشركات 
الصغيرة والمتوسطة من المناقصات العامة
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    »AUK« برقان« يعقد شراكة استراتيجية مع«
عا مذكرة تفاهم لتطوير مهارات الموظفين والطلبة

َ
الطرفان وقَّ

فــــي إطــــــار ســعــيــه الــمــســتــمــر 
لــتــمــكــيــن الـــمـــواهـــب الــكــويــتــيــة 
ودفــع عجلة التنمية الوطنية، 
ع بنك برقان مذكرة تفاهم مع 

َ
وقَّ

الجامعة الأمريكية في الكويت 
)AUK(. وتــهــدف هـــذه الــشــراكــة 
الاستراتيجية إلى دمج المعرفة 
الأكاديمية مع الخبرة المهنية، 
وتتماشى مع متطلبات السوق 
الفعلية، لتزويد الجيل الجديد 
من المهنيين بالمهارات اللازمة 
للنجاح والابــتــكــار فــي القطاع 

المصرفي والمالي المُُتسارع.
ــي تــوقــيــع  ــ ــــل »بــــــرقــــــان« فـ

َ
مــــثَّ

مـــذكـــرة الــتــفــاهــم نــقــيــب أمــيــن- 
المدير العام للموارد البشرية 
ــلـــمـــجـــمـــوعـــة فــي  والــــتــــطــــويــــر لـ
البنك، ود. أسيل العوضي نائبة 
الــرئــيــس لــلــشــؤون الأكــاديــمــيــة 
بالجامعة الأمريكية في الكويت.

وصــــــــــــــــــرََّح أمـــــــــيـــــــــن: »تــــــأتــــــي 
 مــع 

ً
ــاً ــيــ ــمــــاشــ ــشـــــراكـــــة تــ هـــــــذه الـــ

اســتــراتــيــجــيــتــنــا لــدعــم الــكــوادر 
الوطنية، وتحفيز الابتكار في 
الــقــطــاع الــمــالــي، حــيــث تجسِِّد 
م المستمر، 

ُ
التزام )برقان( بالتعلُّ

والمساهمة الفاعلة في التنمية 
الوطنية المستدامة. ويُُعد هذا 
 لــلــمــؤســســات 

ً
ــاً ــمــ الــــتــــعــــاون دعــ

الأكــاديــمــيــة، لــتــكــون متماشية 
مع احتياجات القطاع المصرفي 
المتغيرة، وهو ضرورة لتحقيق 
أهــــداف )رؤيــــة الــكــويــت 2035(. 
ومـــن خلال الــتــعــاون المشترك 
مع AUK نعزز ونثري المواهب 
ــة بـــالـــخـــبـــرة والأدوات  ــابــ الــــشــ
اللازمة لرسم ملامح المستقبل 
المصرفي، القائم على المعرفة 

والابتكار والتأثير المستدام«.
وتتماشى هــذه الــشــراكــة مع 
استراتيجية البنك للاستثمار 
فـــي الــــكــــوادر الــوطــنــيــة، وتــأتــي 
 لالـــــتـــــزامـــــه بـــتـــرســـيـــخ 

ً
تـــــأكـــــيـــــداً

ثـــقـــافـــة الــتــعــلــم الــمــســتــمــر بــيــن 

ــذه  ــ ــد هـ ــ ــؤكــ ــ ــا تــ ــ ــمـ ــ ــه. كـ ــ ــيـ ــ ــفـ ــ ــــوظـ مـ
الــمــبــادرة دور »بـــرقـــان« الفاعل 
فـــي دعــــم الــقــطــاعــات الــحــيــويــة، 
مثل التعليم، مما يجِِّسد التزامه 
ــادئ الـــحـــوكـــمـــة الــبــيــئــيــة  ــبــ ــمــ بــ
والاجــــتــــمــــاعــــيــــة والـــمـــؤســـســـيـــة 
ــامـــجـــه  ــرنـ )ESG(، وتــــفــــعــــيــــل بـ
الشامل للمسؤولية الاجتماعية، 
والـــــمـــــســـــاهـــــمـــــة فــــــــي تـــحـــقـــيـــق 
مـــســـتـــهـــدفـــات »رؤيـــــــــة الـــكـــويـــت 

.»2035
مــن جــانــبــهــا، قــالــت د. أسيل 
 
ً
الـــعـــوضـــي: »نــحــن ســـعـــداء جـــداً

بهذه الشراكة مع )برقان(، الذي 
 فــي مجال 

ً
 رائــــداً

ً
يُُــعــد نــمــوذجــاً

المسؤولية المؤسسية، وتمكين 
شكل مذكرة 

ُ
الكفاءات الوطنية. تُ

ــــذه إضــــافــــة نــوعــيــة  الـــتـــفـــاهـــم هـ
للمسيرة الأكــاديــمــيــة لطلابنا، 
ــتــيــح لــهــم فــرصــة مهمة 

ُ
حــيــث تُ

لاكتساب خبرات عملية متكاملة 
تتماشى مع تعليمهم النظري. 

ــــادرات كــــهــــذه، نــضــمــن  ــبـ ــ عـــبـــر مـ
أن يكتسب خريجونا المعرفة 
ــام  ــمــ والــــثــــقــــة اللازمــــــــــــة للانــــضــ
إلــــى ســــوق الــعــمــل بــالــقــطــاعــات 
الحيوية التي تدفع عجلة تقدُُّم 

وازدهار الكويت«.
الهدف من هذه الخطوة، هو 
استثمار كل من البنك والجامعة 
تطوير برامج تعليمية مصمََّمة 
 لتلبية الاحتياجات 

ً
خصوصاً

المهنية للموظفين عبر مختلف 
الإدارات والــدرجــات الوظيفية. 
كــمــا يــشــمــل الـــتـــعـــاون تصميم 
دورات أكـــــاديـــــمـــــيـــــة، ويُُـــتـــيـــح 
 للتدريب العملي لصقل 

ً
فرصاً

 
ً
مهارات طلاب AUK، خصوصاً

المهتمين بالخدمات المصرفية 
الرقمية والابــتــكــار الــمــالــي، مع 
ــيـــع عـــدة  الـــتـــركـــيـــز عـــلـــى مـــواضـ
تخدم الابتكار والتحوُُّل الرقمي.

ولإثـــــــــراء الـــجـــانـــب الــعــمــلــي، 
سيتم تنظيم زيــــارات ميدانية 

ربع سنوية إلى المقر الرئيسي 
لــلــبــنــك، حــيــث ســيُُــتــاح لــلــطلاب 
فرصة التفاعل مع ذوي الخبرة، 
ــم الـــمـــهـــنـــيـــة،  ــ ــهـ ــ ــاتـ ــ وبـــــنـــــاء علاقـ
 عــن ورش عمل ونـــدوات 

ً
فـــضلاً

ومــحــاضــرات مشتركة يقدِِّمها 
فـــــريـــــق »بــــــــرقــــــــان« الـــمـــخـــتـــص، 

وتستضيفها الجامعة.
ــن إطـــــــــــار بــــرنــــامــــجــــه  ــ ــمــ ــ وضــ
مهم صــغــار(، يُُــجــدِِّد 

ِ
الــرائــد )علِّ

ــتــــزويــــد  ــه بــ ــ ــزامــ ــ ــتــ ــ ــ »بــــــــرقــــــــان« ال
الشباب الكويتيين الطموحين 
بـــالـــمـــهـــارات اللازمـــــــة لتحقيق 
النجاح في مسيرتهم المهنية 
والـــشـــخـــصـــيـــة الـــمـــســـتـــقـــبـــلـــيـــة. 
وفــــي هــــذا الـــســـيـــاق، اســتــضــاف 
الــبــنــك زيــــارات تعليمية لمقره 
ــــطلاب من  الــرئــيــســي، أتـــاحـــت لـ
جامعات متعددة فرصة خوض 
تجربة مصرفية متكاملة، عبر 
الاطلاع المباشر على العمليات 

اليومية للقطاع المصرفي.

»التجاري« يختتم رعايته 
للمبادرة الوطنية »سقيا الغد«

اختتم البنك التجاري الكويتي رعايته للمبادرة الوطنية 
»سقيا الغد«، التي أطلقتها محافظة العاصمة، ضمن جهوده 
المستمرة لدعم المبادرات الوطنية، وتعزيز التنمية المستدامة.

وركََّزت المبادرة على توعية طلبة المرحلة الثانوية بأهمية 
الحفاظ على المياه، وترشيد استهلاكها، بما ينسجم مع رؤية 

الكويت التنموية 2035 في مجال الاستدامة البيئية.
 على المبادرة، قالت أماني الورع- نائبة المدير العام 

ً
وتعليقاً

لقطاع التواصل المؤسسي بالبنك: »تأتي رعاية مبادرة )سقيا 
الــغــد( ضمن برنامج )الــتــجــاري( لرعاية الــمــبــادرات الوطنية، 
بالتعاون مع مختلف محافظات الكويت، لتؤكد التزام البنك 
بمسؤولياته الاجتماعية، ودعــمــه المستمر للمشاريع التي 
سهم في التنمية البشرية والبيئية، وتعزز ثقافة الوعي البيئي 

ُ
تُ

والمسؤولية لدى المجتمع«.
وأوضحت الورع أن المبادرة هدفت إلى غرس قِِيم المسؤولية 
الــبــيــئــيــة بــيــن الــشــبــاب، وتمكينهم مــن تــقــديــم حــلــول مبتكرة 
سهم في حماية الموارد الطبيعية، مؤكدة حرص البنك على 

ُ
تُ

التعاون مع محافظات الكويت ومؤسسات المجتمع المدني 
لدعم الأنشطة التعليمية والمجتمعية الهادفة إلى ترسيخ قِِيم 

التنمية المستدامة لدى الأجيال القادمة.
من جهته، ثمََّن محافظ العاصمة الشيخ عبدالله سالم العلي 
الدعم المقدََّم من البنك، ومشاركته في مبادرة »سقيا الغد«، التي 
 بجهوده 

ً
عكست الشراكة الفاعلة بين البنك والمحافظة، مشيداً

في دعم الشباب، وتحفيزهم على المساهمة في مسيرة التنمية 
الوطنية.

لقطة جماعية مع محافظ العاصمة

»الخليج« يختتم ورشة عمل عن إعادة 
التدوير الإبداعي للأثاث

ــار الــتــزامــه بالاستدامة  فــي إطـ
ــز الــــمــــشــــاركــــة  ــ ــزيـ ــ ــعـ ــ الـــبـــيـــئـــيـــة وتـ
المجتمعية، اختتم بنك الخليج 
بنجاح ورشة عمل إبداعية ركََّزت 
عـــلـــى إعـــــــادة الـــتـــدويـــر الإبــــداعــــي 
للأثــاث، حيث جــرى تحويل قطع 
مُُستخدمة إلى أعمالٍٍ فنية مُُبتكرة 

وعملية. 
وجــــــاءت هــــذه الــــورشــــة ضمن 
ســلــســلــة الــتــصــمــيــم والاســـتـــدامـــة 
التي يُُطلقها البنك، وهي مبادرة 
تــهــدف إلــى رفــع مستوى الــوعــي، 
وبناء المهارات العملية، وتشجيع 
أنماط الحياة المسؤولة، من خلال 

تجارب مجتمعية تطبيقية. 
وشهدت الورشة، التي قدََّمتها 
مصممة الديكور الداخلي الكويتية 
عايشة قرينيس، مشاركة واسعة 
مـــن عــــملاء »الــخــلــيــج« وأفـــــراد من 
الــمــجــتــمــع، الـــذيـــن اســـتـــفـــادوا من 
تجربة تعليمية عملية وتفاعلية. 
وتعرََّف المشاركون على تقنيات 
ــادة تخيُُّل وتوظيف  إبــداعــيــة لإعـ
الأثاث القديم، بما يُُبرز كيف يمكن 
تحويل المواد المستهلكة إلى قطعٍٍ 
جمالية وعملية، ويعزز قيمة إعادة 
التطوير كبديلٍٍ مستدام للتخلص 

من النفايات.
ومــــــن خلال هــــــذه الــــمــــبــــادرة، 
ــى تــرســيــخ  ــ يــســعــى »الـــخـــلـــيـــج« إلـ
ثقافة الاستدامة والإبداع والتعلم 
الــمــســتــمــر، مـــع إشـــــراك المجتمع 
بشكلٍٍ فاعل في الحوار البيئي. كما 
طت الورشة الضوء على أهمية 

َ
سلَّ

ــتـــهلاك والإنــــتــــاج، وشــجََّــعــت  الاسـ
المشاركين على إعادة التفكير في 
ي ممارسات 

ِ
مفهوم النفايات، وتبنِّ

تقلل من الأثر البيئي.
ــــذه الـــمـــبـــادرة مع  ــتـــوافـــق هـ وتـ
أهــداف التنمية المستدامة للأمم 
ــا الأهـــــــــداف  ــمـ ــيـ الــــمــــتــــحــــدة، لا سـ
المتعلقة بــالاســتــهلاك والإنــتــاج 
المسؤولين، والمدن والمجتمعات 
المستدامة، والعمل المناخي، بما 
يعكس التزام البنك بدعم الأهداف 
الــعــالــمــيــة للاســـتـــدامـــة، مـــن خلال 
مبادرات محلية ذات أثرٍٍ ملموس.

ويـــواصـــل »الــخــلــيــج« الــتــركــيــز 
بقوة على دمج معايير الاستدامة 
البيئية ضمن برامجه وعملياته، 
بما يشمل مبادرات إعادة التدوير، 
وتشجيع استخدام البدائل القابلة 
لإعـــــــــــادة الاســــــتــــــخــــــدام، وإطلاق 
ــاريـــع مــبــتــكــرة تـــعـــزز كـــفـــاءة  مـــشـ
الموارد، وتحد من النفايات. وقد 
ــاد البنك بالحماس والإبــــداع  أشـ
الـــلـــذيـــن أظــهــرهــمــا الـــمـــشـــاركـــون، 
 أن المشاركة المجتمعية 

ً
مــؤكــداً

 فــي تحويل 
ً
 مــحــوريــاً

ً
تلعب دوراً

مبادئ الاستدامة إلى ممارسات 
يومية.

وتأتي هذه الورشة ضمن إطار 

ســلــســلــة الــتــصــمــيــم والاســـتـــدامـــة 
الأوسع للبنك، التي تؤكد التزامه 
المستمر بتنمية المجتمع، ورفع 
الـــوعـــي الــبــيــئــي، ودعـــــم الابــتــكــار 
الإبداعي. ومن خلال هذه السلسلة، 
يسعى البنك إلــى تمكين الأفـــراد 
بالمعرفة والأدوات اللازمة لاتخاذ 
خــيــارات أكــثــر اســتــدامــة، وتعزيز 
التعاون بين الخبراء والمبدعين 

وأفراد المجتمع.
جدير بالذكر، أن بنك الخليج 
ــل أداء دور ريـــــــــادي فــي  ــ ــواصــ ــ ــ ي�
ــة الـــبـــيـــئـــة ونـــشـــر  ــايــ ــمــ ــال حــ ــ ــجـ ــ مـ
الــــوعــــي بـــالاســـتـــدامـــة، مــــن خلال 
تنظيم ورعــايــة مجموعة واسعة 
من الــمــبــادرات. وقــد حصد البنك 
ــادرة  ــبــ ــل مــ ــزة أفــــضــ ــ ــائـ ــ  جـ

ً
أخـــــيـــــراً

اســـتـــدامـــة لـــعـــام 2025 مـــن مجلة 
Asian Banking & Finance عن 
مــشــروعــه الــمُُــبــتــكــر، الــــذي يــحــوِِّل 
المواد الإعلانية المُُستخدمة إلى 
حقائب قابلة لإعــادة الاستخدام، 
ما يعزز مكانته كمؤسسةٍٍ مسؤولة 
ملتزمة بالتنمية المستدامة على 

المستويين المحلي والإقليمي.

من فعاليات ورشة العمل

»بيت التمويل«: خدمات تحويلات 
KFHOnline متنوعة عبر تطبيق

بالتعاون مع شبكة ويسترن يونيون العالمية
يـــواصـــل بــيــت الــتــمــويــل الــكــويــتــي ريـــادتـــه في 
تــقــديــم الــحــلــول الــمــصــرفــيــة الــرقــمــيــة الــمــتــطــورة، 
حيث يواصل تقديم خدمات التحويلات المالية 
 KFHonline الــمــحــلــيــة والــعــالــمــيــة عــبــر تــطــبــيــق
للهواتف الذكية، بالتعاون مــع شبكة ويسترن 
ــمــكّّــن هــذه الــخــدمــة الــعــملاء 

ُ
يــونــيــون العالمية. تُ

ــان،  مــن إجــــراء الــتــحــويلات الــمــالــيــة بــســرعــة وأمــ
سواء نقدا أو مباشرة إلى الحسابات البنكية أو 
المحافظ الرقمية في مختلف الدول، مع إمكانية 
اختيار المستفيدين والوصول إلى شبكة ويسترن 

يونيون المنتشرة حول العالم.
وتـــعـــكـــس هـــــذه الــــخــــدمــــات الـــتـــحـــول الـــرقـــمـــي 
الــحــقــيــقــي فـــي الــقــطــاع الــمــصــرفــي، حــيــث تتيح 
للعملاء تنفيذ العمليات المالية بسهولة تامة 
عبر خــطــوات إلكترونية واضــحــة وســريــعــة، مع 
ضمان أعلى معايير الأمان، مما يعزز من كفاءة 
الحلول الرقمية ويواكب تطلعات العملاء، وتعتبر 
ــيـــون« مــــن أكـــبـــر شــبــكــات  ــونـ ــرن يـ ــتـ شــبــكــة »ويـــسـ
تحويل الأموال المعتمدة في معظم دول العالم، 
ولــديــهــا شبكة بيع بالتجزئة فــي أكــثــر مــن 200 
دولـــة ومنطقة نــقــد، كــمــا يمكن لــلــعــملاء تسديد 
المدفوعات إلــى مليارات الحسابات المصرفية 
وملايـــيـــن الــمــحــافــظ والـــبـــطـــاقـــات الــرقــمــيــة على 

مستوى العالم.
كما تسهم هــذه الــخــدمــات فــي تعزيز تجربة 
الــعــملاء، مــن خلال توفير تــحــويلات مالية آمنة 
وسريعة تلبي احتياجاتهم، وتمنحهم وصولًاً 
 إلــى شبكة ويسترن يونيون للتحويلات 

ً
كـــاملاً

المحلية والــعــالــمــيــة، كــمــا تــدعــم تــوســيــع قـــدرات 
التطبيقات الرقمية لتلبية الاحتياجات المالية 
المتنوعة، وتؤكد التزام بيت التمويل الكويتي 
بتوفير الخدمات المالية بمختلف أنواعها، وهو 

ما انعكس في إقبال العملاء على هذه الخدمة.
ــة  ــيـ ــرفـ ــمـــصـ ــات الـ ــ ــدمــ ــ ــخــ ــ ة الــ ــلــــى كــــــفــــــاء ــتــــجــ وتــ
الإلكترونية في بيت التمويل الكويتي من خلال 

 ،KFHOnline تنوع العمليات المتوفرة عبر تطبيق
والـــتـــي تــشــمــل إصــــــدار الـــبـــطـــاقـــات الافــتــراضــيــة 
الــفــوريــة، فــتــح حــســابــات إضــافــيــة دون الــحــاجــة 
لــزيــارة الــفــرع، تفعيل وإيــقــاف البطاقات، إنشاء 
ودائع، إضافة مستفيدين، الاستعلام عن الرصيد 
وكشف العمليات، طلب دفتر شيكات، شراء وبيع 
الــذهــب، طلب الــتــمــويــل، إدارة حــســابــات الأبــنــاء، 
خدمة ومض للدفع الفوري، طلب وإرسال أموال 
عــبــر KFH PAY وغــيــرهــا مــن الــخــدمــات الرقمية 

المتطورة.
كــمــا يـــوفـــر بــيــت الــتــمــويــل الــكــويــتــي خــدمــات 
حديثة، مثل أسعار الصرف المباشرة للعملات 
)Live FX Pricing(، التحويل الفوري إلى »كويت 
تــرك« عبر شبكة RippleNet، وخــدمــة المحافظ 
الرقمية عبر الهواتف والساعات الذكية بالتعاون 
مــع Garmin وFitbit وSamsung، إضــافــة إلــى 
إصدار البطاقات المصرفية بشكل فوري من خلال 

أجهزة الخدمة الذاتية في الفروع.

فريقا »برقان« والجامعة الأمريكية في الكويت خلال التوقيعنقيب أمين ود. أسيل العوضي خلال توقيع مذكرة التفاهم

النفط يرتفع للجلسة السادسة 
وسط التوتر الجيوسياسي

ً
 ليبلغ 61.37 دولاراً

ً
البرميل الكويتي يصعد 88 سنتاً

 
ً
ارتفعت أسعار النفط قليلاً

أمــس لليوم الــســادس مدعومة 
بالنمو الاقــتــصــادي الــقــوي في 
الــــولايــــات الــمــتــحــدة ومــخــاوف 
ــدادات مـــن فــنــزويلا  ــ ــ تــعــطــل الإمـ
وروســــيــــا لــكــن الأســــعــــار تتجه 
نــحــو تــســجــيــل  أكـــبـــر انــخــفــاض 

سنوي منذ 2020.
وارتفعت العقود الآجلة لخام 
 أو 0.2  بالمئة 

ً
بــرنــت 15 سنتاً

 لــلــبــرمــيــل، 
ً
ــــى 62.53 دولاراً إلـ

بينما زاد خـــام غـــرب تكساس 
 أو 

ً
الوسيط الأميركي 18 سنتاً
.
ً
.3‌0 بالمئة إلى 58.56 دولاراً

وحقق كلا ‌العقدين مكاسب 
بــــنــــحــــو 6 بــــالــــمــــئــــة مـــــنـــــذ 16 
ديسمبر، عندما انخفضا إلى 
أدنى مستوياتهما منذ خمس 

.
ً
 سنوات تقريباً

وارتـــفـــع ســعــر بــرمــيــل النفط 
 ليبلغ 61.37 

ً
الكويتي 88 سنتاً

ــداولات  ــ  لــلــبــرمــيــل فـــي تـ
ً
دولاراً

 
ً
أمس الأول مقابل 60.49 دولاراً

للبرميل فــي تــــداولات الاثنين، 
 للسعر المعلن من مؤسسة 

ً
وفقاً

البترول الكويتية.
وقال توني سيكامور المحلل 
لدى آي.جــي »ما شهدناه خلال 
الأســــبــــوع الـــمـــاضـــي هـــو مــزيــج 
مــن ⁠تسوية المراكز فــي أســواق 
تعاني مــن تــعــاملات مــحــدودة، 
بعدما لم يفلح هبوط الأسبوع 
الـــمـــاضـــي فــــي اكـــتـــســـاب زخــــم، 
إلــــــى جــــانــــب تـــصـــاعـــد الـــتـــوتـــر 
الــجــيــوســيــاســي، بــمــا فـــي ذلــك 
الحصار الأميركي على فنزويلا، 
بدعم من بيانات  الناتج المحلي 
الإجمالي القوية الصادرة الليلة 

الماضية«.
وأظــــهــــرت بـــيـــانـــات أمــيــركــيــة 
أن أكبر اقتصاد في العالم نما 
بأسرع وتيرة في عامين خلال 
ــربـــع الـــثـــالـــث بــفــضــل الإنـــفـــاق  الـ
الاستهلاكي القوي والانتعاش 

الكبير في الصادرات.
ومــــع ‌ذلــــــك، مـــن الــمــتــوقــع أن 

ــار خـــــام بــرنــت  ــعــ تــنــخــفــض أســ
نــحــو 16 بــالــمــئــة‍ ‍ـــوخـــام غــرب 
ــيــــط نـــحـــو 18  تـــكـــســـاس الــــوســ
بالمئة هذا العام، مسجلة بذلك 
أكــبــر انــخــفــاض منذ عــام 2020 
عندما أدت جائحة »كوفيد19-« 
إلى تراجع حاد في الطلب على 

النفط.
ــة هـــايـــتـــونـــغ  ــ ــركـ ــ وذكــــــــــرت شـ
ــي تـــقـــريـــر لـــهـــا أن  فـــيـــوتـــشـــرز فــ
ــادرات  ــ ــال صــ ــ ــذي طـ ــ الــتــعــطــل الــ
فــنــزويلا هــو العامل الأكــبــر في 
دعم ثقة السوق، في حين تلقت 
 بسبب استمرار 

ً
الأسعار دعماً

تـــبـــادل  الــهــجــمــات بــيــن روســيــا 
وأوكرانيا على البنية التحتية 

للطاقة لدى كل منهما.
وتــنــتــظــر أكــثــر مـــن 10 سفن 
محملة في فنزويلا توجيهات 
ــا بـــعـــد  ــهــ ــيــ ــكــ ــالــ ـــن مــ ــ ــدة مــ ــ ــ ــديـ ــ ــ جـ
احـــتـــجـــاز الـــــولايـــــات الــمــتــحــدة 
لناقلة النفط  العملاقة )⁠سكيبر( 
في وقت سابق من هذا الشهر، 

واســـــتـــــهـــــدافـــــهـــــا لـــســـفـــيـــنـــتـــيـــن 
جديدتين خلال مطلع الأسبوع.

ــن الـــرئـــيـــس الأمــيــركــي  ــلـ وأعـ
ــــوع  ــبــ ــ دونــــــــالــــــــد تـــــــرامـــــــب الأســ
الـــــمـــــاضـــــي فــــــــرض »⁠حــــــصــــــار« 
على جميع السفن‍ ‍الخاضعة 
 للعقوبات التي‍ ‍تدخل فنزويلا 
أو تــغــادرهــا، لـــزيـــادة الضغط 
ــــس الـــفـــنـــزويـــلـــي  ــيـ ــ ــرئـ ــ عــــلــــى الـ

نيكولاس مادورو.
وقـــالـــت مـــصـــادر فـــي الــســوق 
 عــن أرقــــام معهد الــبــتــرول 

ً
نـــقلاً

الأميركي الثلاثاء إن مخزونات 
النفط الخام بالولايات المتحدة 
ارتـــفـــعـــت 2.39 مــلــيــون بــرمــيــل 
الأســــبــــوع الـــمـــاضـــي، وصــعــدت 
مخزونات البنزين 1.09 مليون 
ــفـــعـــت مــخــزونــات  بـــرمـــيـــل، وارتـ

الــمــشــتــقــات الــنــفــطــيــة 685 ألــف 
برميل.

»شيفرون«
وتسعى مجموعة شيفرون 
الأميركية للحفاظ على تــوازن 
ــر بــيــن  ــ ــــوتـ ــتـ ــ ــل الـ ــ ــي ظــ ــ ــق فــ ــ ــيـ ــ دقـ
ــــاس، إذ إنــهــا  ــراكـ ــ واشـــنـــطـــن وكـ
الشركة الأجنبية الوحيدة التي 
يسمح لها باستثمار احتياطات 
النفط في فنزويلا، والتي تعد 

الأكبر في العالم.
وأعاد الحصار الذي فرضته 
واشــنــطــن عــلــى نـــــاقلات الــنــفــط 
وأضافته الأسبوع الماضي إلى 
سلسلة العقوبات القاسية على 
فــنــزويلا، تسليط الــضــوء على 
نـــشـــاط الــمــجــمــوعــة الأمــيــركــيــة 

العملاقة في البلاد.
ولا تـــعـــمـــل شــــركــــات الــنــفــط 
ــنـــزويلا بسبب  الأجــنــبــيــة فـــي فـ
الــعــقــوبــات الأمــيــركــيــة، إضــافــة 
إلـــــــى قـــــانـــــون مـــحـــلـــي يـــلـــزمـــهـــا 
بشراكة مع الشركة الوطنية في 
مــشــاريــع تــعــود الــحــصــة الأكــبــر 
فيها للدولة، وهو إطار وافقت 
عليه »شيفرون« عندما فرضته 

كراكاس.
ــي إنــــتــــاج  ــ ــالـ ــ ــمـ ــ يـــــــتـــــــراوح إجـ
 بين 

ً
فــنــزويلا مــن النفط حالياً

 ،
ً
800 و900 ألــف برميل يومياً

مقارنة بأكثر من ثلاثة ملايين 
 في ذروته، بحسب 

ً
برميل يومياً

ستيفن شورك المحلل في شركة 
»شورك غروب« الاستشارية.

وبــــــــمــــــــوجــــــــب الـــــتـــــرخـــــيـــــص 

الممنوح لها، تنتج »شيفرون« 
ـــاج  ـــتــ ــي إنــ ــ ــالــ ــ ــمــ ــ 10% مـــــــن إجــ
فنزويلا، رغم أن المصادر تقدم 
بيانات متفاوتة بشأن الكمية 

الدقيقة.
وبـــــمـــــوجـــــب تــــلــــك الـــنـــســـبـــة، 
يــتــراوح إنــتــاج »شــيــفــرون« بين 
 ،

ً
150 و200 ألــف برميل يومياً

تــصــدر بكاملها إلـــى الــولايــات 
المتحدة.

وبــســبــب الــحــظــر الأمــيــركــي، 
تضطر كراكاس إلى بيع نفطها 
 
ً
في السوق السوداء، خصوصاً
إلــى آســيــا، مــع خصم كبير في 
ــع الـــخـــبـــراء  ــتــــوقــ الأســــــعــــــار، ويــ
أن يـــــؤدي الـــحـــصـــار الأمــيــركــي 
الجديد إلى خفض كبير في هذه 

الصادرات قد يبلغ %50.
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»المركز« يكمل إصدار سندات بـ 35 مليون دينار مدتها 5 سنوات
أعلن المركز المالي الكويتي 
)المركز( نجاح استكمال الطرح 
الخاص لسندات بقيمة إجمالية 
قــدرهــا 35 مليون ديــنــار، وهو 
الإصـــــدار الأول ضــمــن بــرنــامــج 
سندات دين غير مضمونة ذات 
أولـــويـــة فـــي الـــســـداد بــقــيــمــة 50 
مليون دينار، ويتكون الإصدار 
مـــن شــريــحــتــيــن مــتــســاويــتــيــن، 
الــســنــدات ذات الــفــائــدة الثابتة 
والسندات ذات الفائدة المتغيرة 
ــي 17  ــ ــ ــا فـ ــمــ ــتــــاهــ ــلــ تــــســــتــــحــــق كــ

ديسمبر 2030.
ويـــأتـــي هــــذا الإعلان لــيــؤكــد 
ثـــقـــة الــمــســتــثــمــريــن الـــراســـخـــة 
 أن عملية 

ً
»المركز«، خصوصاً بـ

 ،
ً
الاكتتاب شهدت إقبالًاً واسعاً

حــيــث تــجــاوز الــطــلــب الــســنــدات 
المعروضة، وبلغ سعر الفائدة 
ــنــــدات ذات  عـــلـــى شـــريـــحـــة الــــســ
 
ً
الفائدة الثابتة 5.25% سنوياً

تدفع بشكل ربــع سنوي، وبلغ 
ــلـــى شــريــحــة  ــدة عـ ــر الــــفــــائــ ــعـ سـ
السندات ذات الفائدة المتغيرة 
2% فوق سعر الخصم المعلن 
ــركــــزي  ــمــ ــك الــــكــــويــــت الــ ــنــ ــن بــ ــ مــ
 ،

ً
وبــحــد أقــصــى 6.25% ســنــويــاً

تــدفــع بــشــكــل ربـــع ســنــوي، وتــم 
تعيين شــركــة الأهــلــي كابيتال 
للاستثمار و»المركز« كمديري 
إصدار رئيسيين، وامتدت فترة 
الاكتتاب من 3 حتى 15 نوفمبر 

.2025
ــالـــة الــتــصــنــيــف  وصــنــفــت وكـ
الائتماني كابيتال إنتليجنس 
سندات »المركز« الجديدة عند 
 ،»BBB« ــة الاســتــثــمــاريــة الـــدرجـ
مــع نــظــرة مستقبلية مستقرة، 
ــنــــيــــف  ــــس هـــــــــــذا الــــتــــصــ ــكــ ــ ــعــ ــ ويــ
الائتماني قــوة الــوضــع المالي 
»الـــمـــركـــز« مـــن حــيــث مــســتــوى  ــــ ل
ة الــمــالــيــة،  الـــســـيـــولـــة، والــــــــملاء

واستدامة الأتعاب من العمولات 
والــــرســــوم الإداريــــــــة، ومــــن بين 
العوامل الأخرى الداعمة لتثبيت 
تـــصـــنـــيـــف »الــــــمــــــركــــــز« ســجــلــه 
الــمــرمــوق فــي الـــوفـــاء بــالــديــون 

والالـــتـــزامـــات الــمــالــيــة، وقــدرتــه 
ــلـــى تــمــويــل  ــلـــى الــــحــــصــــول عـ عـ
دون ضمانات، والتنوع الكبير 
 في 

ً
الذي أحدثه »المركز« مؤخراً

قاعدة المقرضين.

وعبّّر ضــرار يوسف الغانم، 
رئيس مجلس إدارة »المركز«، 
عن سعادته بــإصــدار السندات 
 
ً
الــجــديــدة الــتــي لاقـــت اهــتــمــامــاً
 مـــن قــبــل أســـــواق الـــمـــال، 

ً
كــبــيــراً

: »إن الــطــلــب الــقــوي على 
ً
قـــــائلاً

الإصــــــــــــدار الــــخــــامــــس لـــلـــمـــركـــز 
يؤكد ثقة المستثمرين به، إلى 
جــانــب ثــقــة أســــواق رأس الــمــال 
ــجــــودة إصــــــداراتــــــه، ويــعــكــس  بــ
تصنيف كــابــيــتــال إنتليجنس 
مكانة المركز كــعلامــة تجارية 
راســخــة، تتمتع بسمعة طيبة 
فـــــي كـــــل أرجــــــــــاء الـــمـــنـــطـــقـــة، لا 
سيما بالكويت، وقــد ساهمت 
جهود فريق الإدارة المتمرس 
فـــــي تــــوجــــيــــه أنــــشــــطــــة الـــمـــركـــز 
بفاعلية خلال هــذا الــعــام الــذي 
ــن الــتــحــديــات،  شــهــد الـــعـــديـــد مـ
حـــــيـــــث عـــــمـــــلـــــوا بـــــتـــــفـــــان تـــــــام، 
مستشعرين مسؤولياتهم تجاه 

المساهمين«.
وصـــــــــــــــــــــــــرح عــــــــــلــــــــــي حـــــســـــن 
يـل، اــــلرـــــئـــيس اـــلــتــنــفـيـذي ـلــ ـخــ  ـــ

لـ »المركز«، »تم تسعير السندات 
الـــــجـــــديـــــدة بــــشــــكــــل تـــنـــافـــســـي، 

وحــظــي بــمــشــاركــة واســـعـــة من 
المستثمرين المؤسسيين، الأمر 
الــــذي يــعــكــس ثــقــتــهــم بمخاطر 
ــا«، مــضــيــفــا أن  ــنـ ــمـــان لـــديـ ــتـ الائـ
 في 

ً
 نشطاً

ً
»المركز يعد مشاركاً

أسواق رأس المال للدين، ليس 
ــنـــدات فــحــســب، بل  كـــمُُـــصـــدِِر سـ
.»

ً
كمدير إصدار ومستثمر أيضاً

ــــاف خــلــيــل: »ســيــواصــل  وأضـ
ــــع الـــهـــيـــئـــات  ــل مـ ــمـ ــعـ الــــمــــركــــز الـ
الــتــنــظــيــمــيــة والــمــؤســســات من 
الـــقـــطـــاعـــيـــن الــــعــــام والــــخــــاص، 
ــلــــق ســــوق  لـــلـــمـــســـاهـــمـــة فـــــي خــ
سندات فاعل يتمتع بالسيولة 
فــي الــكــويــت، ونــعــتــز بعلاقتنا 
الــوطــيــدة مـــع الأهـــلـــي كــابــيــتــال 
الــذي أسندنا إليهم هــذا الــدور 
 لمركزهم 

ً
في هذا الإصدار، نظراً

الــقــوي فــي الــســوق، إضــافــة إلى 
ثــقــتــنــا الـــتـــامـــة بــــقــــوة شــبــكــات 

التوزيع الخاصة بهم«.

علي خليلضرار الغانم

هيئة الأسواق تنظم فعالية توعوية 
في الجمعية الاقتصادية الكويتية

»زين«: مبادرة »المرأة في التكنولوجيا« تعزز 
حضور النساء بسوق العمل الرقمي

إعادة تأهيل المسار المهني عبر التدريب والتوجيه والتطبيق العملي    بعنوان »التمويل الجماعي – التطبيق الأولي«

نظمت هيئة أسواق المال فعالية توعوية 
في الجمعية الاقتصادية الكويتية بعنوان 
»الــتــمــويــل الــجــمــاعــي – الــتــطــبــيــق الأولــــي«، 
بمشاركة الشركات المسجلة لــدى الهيئة 
كمنصات تمويل جماعي قائم على الأوراق 
المالية وبحضور عدد من المهتمين بتطور 

التقنيات المالية.
وافتتحت الفعالية مديرة دائرة التقنيات 
المالية لدى قطاع الإشراف في هيئة أسواق 
المال زهراء رياض الموسى، حيث أوضحت 
أن تنظيم التمويل الجماعي الــقــائــم على 
الأوراق المالية يأتي ضمن مرحلة التطبيق 
الأولي للإطار التنظيمي للتقنيات المالية 
ــي آخـــــر كـــتـــاب ضـــمـــن اللائـــحـــة  ــادر فــ ــ ــــصـ الـ
التنفيذية لقانون الهيئة، الكتاب التاسع 
عــشــر، بما يتيح للشركات المسجلة لدى 
الــهــيــئــة كــمــنــصــات تــمــويــل جــمــاعــي إطلاق 
النماذج التشغيلية وفق ضوابط واضحة، 
تمهيدا لتقييم الإطار التنظيمي والانتقال 

إلى مرحلة التطبيق الكامل. 
وأفــــادت الــمــوســى بــأن مرحلة التطبيق 
الأولـــــي هـــي مــرحــلــة تــجــريــبــيــة تــهــدف إلــى 
اختبار الإطــار التنظيمي في بيئة رقابية 
تــه ومــرونــتــه قبل  مــحــكــومــة، وتــقــيــيــم كــفــاء
 لـــكـــونـــهـــا أول 

ً
ــراً ــ ــظـ ــ ــامــــل، ونـ ــكــ الــتــطــبــيــق الــ

ــذا الإطـــــــار فــي  ــ تـــجـــربـــة عــمــلــيــة لــتــطــبــيــق هـ
الكويت، فقد تنطوي المرحلة على مخاطر 
محتملة، لاسيما على المستثمرين، الأمر 
الــــذي يــســتــدعــي تــعــزيــز الإفـــصـــاح والــوعــي 
الاستثماري، إلى جانب المتابعة الرقابية 
ــى دعـــم  ــ ــهــــدف الـــمـــرحـــلـــة إلـ الـــمـــســـتـــمـــرة، وتــ
الابــتــكــار فــي مــجــال التقنيات الــمــالــيــة، مع 
ضمان حماية المستثمرين وتعزيز النزاهة 
 لبناء منظومة تمويل 

ً
والشفافية، تمهيداً

جــمــاعــي مــســتــدامــة ومــتــوافــقــة مـــع أفــضــل 
الممارسات الدولية بالكويت.

وتــشــمــل مــراحــل إطلاق خــدمــة التمويل 
ــداد الــعــرض  ــ الــجــمــاعــي عــبــر الــمــنــصــات إعـ
لــلــشــركــة طــالــبــة الــتــمــويــل لــمــشــروع معين، 

ومراجعته وإدراجه عبر منصة مسجلة، ثم 
اطلاع المستثمرين على العروض المدرجة 
فـــي الــمــنــصــة وفــتــح حــمــلــة جــمــع الــتــمــويــل 
مقابل الحصول على أوراق مالية في الشركة 
لــمــدة زمــنــيــة مـــحـــددة، يعقبها تخصيص 
ــيــــة لــمــصــلــحــة  ــالــ وتـــســـجـــيـــل الأوراق الــــمــ
المستثمرين عند تحقيق الهدف التمويلي.
ــة تــعــتــمــد  ــيــ ــمـــوســـى أن الآلــ ــــت الـ ــافـ ــ وأضـ
على منصة إلكترونية تعمل كوسيط بين 
مــصــدري الـــعـــروض والــمــســتــثــمــريــن، حيث 
يتم عــرض الفرص الاستثمارية بمستوى 
ــجــمــع 

ُ
ــاح والـــشـــفـــافـــيـــة، وتُ ــالٍٍ مــــن الإفــــصــ ــ عــ

المساهمات خلال فترة زمنية محددة، على 
ات النظامية عند بلوغ  ستكمل الإجراء

ُ
أن تُ

عاد المبالغ وفق شروط 
ُ
الهدف المالي أو تُ
الطرح المعتمدة.

ــلـــى اشـــــتـــــراط اســـتـــيـــفـــاء  ــا شـــــــددت عـ ــمـ كـ
مــصــدري الـــعـــروض لمتطلبات الإفــصــاح، 
ــداد الــمــســتــنــدات والـــدراســـات اللازمــــة،  ــ وإعـ
والالتزام بالضوابط التنظيمية المعتمدة، 
بما يضمن حماية المستثمرين ووضوح 
الــمــخــاطــر الــمــرتــبــطــة بــالاســتــثــمــار. ويتيح 
التمويل الجماعي مشاركة فئات مختلفة 
من المستثمرين، بما يتناسب مع أهدافهم 
الاستثمارية وقدرتهم على تحمل المخاطر.
من جانبه، ألقى محمد متعب الرشيد - 
مساعد نائب الرئيس التنفيذي في شركة 
الـــمـــوازي كــابــيــتــال، وهـــي إحـــدى الــشــركــات 
ــدى الــهــيــئــة كــمــنــصــة تــمــويــل  ــ الــمــســجــلــة لـ
جماعي، كلمة أشار فيها إلى سعي الشركة 
الــدائــم لتقديم حــلــول اســتــثــمــاريــة مبتكرة 
تلبي احتياجات السوق المالي الكويتي، 
ومــن أبــرز هــذه الحلول دخولها في مجال 
الــتــمــويــل الــجــمــاعــي الـــقـــائـــم عــلــى الأوراق 
 ،)iMowazi( المالية عبر منصة آيــمــوازي
والـــتـــي تــعــد أول مــنــصــة تــمــويــل جــمــاعــي 
رقمية بالكويت، مسجلة من هيئة أسواق 
الــمــال، حيث تربط بين الشركات المحلية 
ــال مــع  ــ ــمـ ــ والـــمـــســـتـــثـــمـــريـــن لـــجـــمـــع رأس الـ

الالتزام بأعلى المعايير التنظيمية، مبينا 
أن التمويل الجماعي يتيح للمستثمرين 
فرصة الاستثمار في شركات ناشئة وواعدة، 
وتنويع محافظهم الاستثمارية وتــوزيــع 

المخاطر.
كما شاركت آمــار عامر جعفر – ضابط 
الاســتــراتــيــجــيــة فـــي شـــركـــة الاســـتـــثـــمـــارات 
الــوطــنــيــة، وهـــي ثــانــي شــركــة تــســجــل لــدى 
الهيئة كمنصة تمويل جماعي، بآلية عمل 
تطبيق منصتها NICrowd من جانب كل من 
مصدري الــعــروض والمستثمرين، إضافة 
ات الشركة  إلى المتطلبات اللازمــة وإجـــراء
لــكــل مــنــهــم، وصـــرحـــت جــعــفــر بـــأنـــه سيتم 
إطلاق الــتــطــبــيــق لــلــســوق خلال الأســابــيــع 
الــقــادمــة، وعــنــدهــا سيتمكن الــجــمــهــور من 
تنزيل التطبيق وبحث أطــر المشاركة في 
التمويل الجماعي، ســواء كشركات طالبة 

للتمويل أو كمستثمرين.
ــذه الـــنـــدوة ضــمــن ســلــســلــة من  وتـــأتـــي هـ
الفعاليات التي تقودها هيئة أسواق المال 
ــع مــســتــوى الــوعــي  ــ فـــي ســبــيــل تــعــزيــز ورفـ
والــمــعــرفــة لـــدى الــجــمــهــور والمستثمرين 
ــة، وتــعــزيــز  ــيـ ــالـ ــمـ حـــــول نـــشـــاط الأوراق الـ
الشمول المالي وحماية المتعاملين، من 
خلال التثقيف حــول الأنــظــمــة، والتقنيات 

المالية الحديثة.
وتنتهز »الهيئة« هذه المناسبة لتعرب 
ــا لــلــجــمــعــيــة  ــقـــديـــرهـ ــن بـــالـــغ شـــكـــرهـــا وتـ عــ
الاقتصادية الكويتية على تعاونها المثمر 
واستضافتها هذه الفعالية، مؤكدة أهمية 
الــشــراكــة مــع مــؤســســات المجتمع المدني 
في دعم الجهود التوعوية وتعزيز الثقافة 
ــدى مــخــتــلــف فـــئـــات الــمــجــتــمــع،  ــ الـــمـــالـــيـــة لـ
وشــــــددت عــلــى ضــــــرورة تــحــقــق الــجــمــهــور 
والمستثمرين من تسجيل الشركات لديها 
كمنصات تمويل جماعي قبل الدخول في 
أي استثمار، من خلال الاطلاع على موقع 

الهيئة الإلكتروني الرسمي.

ــن الــكــويــت« نــجــاح مبادرتها  أعــلــنــت »زيـ
ــمـــرأة فــي الــتــكــنــولــوجــيــا«، الــتــي تــواصــل  »الـ
ــرأة في  ــمـ عــبــرهــا الاســتــثــمــار فـــي تــمــكــيــن الـ
الـــمـــجـــالات الــرقــمــيــة والــتــكــنــولــوجــيــة، عبر 
ــادة تــأهــيــل الــمــســار  ــ تــنــمــيــة الـــمـــواهـــب، وإعــ
المهني، وتــعــزيــز الــجــاهــزيــة لــســوق العمل 
ــــرص حــقــيــقــيــة لــلــعــمــل  ــلــــق فــ ــمــــي، وخــ ــرقــ الــ
والتطوّّر الوظيفي وريادة الأعمال في قطاع 

التكنولوجيا.
 مــن 

ً
ــاً ــيـ ــيـــسـ  رئـ

ً
اً ـــــعـــــدّّ الــــمــــبــــادرة جُُــــــــــزء

ُ
وتُ

استراتيجية »زين« على مستوى المجموعة 
فـــــي الاســـــتـــــدامـــــة الـــمـــؤســـســـيـــة والــــتــــنــــوّّع 
ـــعـــطـــي 

ُ
ــــول والإنــــــــصــــــــاف، والـــــتـــــي تُ ــمـ ــ ــشـ ــ والـ

الأولوية للاستثمار في رأس المال البشري، 
ودعــم التنوع والــشــمــول، وتطوير الــقــدرات 
الــوطــنــيــة، حيث تــهــدف الــمــبــادرة بالدرجة 
الأولــــى إلـــى فــهــم وخــلــق فـــرص لــلــنــســاء في 
مــجــالات الــتــكــنــولــوجــيــا والــقــطــاع الــرقــمــي، 
بما يساعدهن على إعادة تأهيل مهاراتهن 
مـــة مــســاراتــهــن الــمــهــنــيــة بما  وإعـــــادة مـــواء

يتوافق مع احتياجات القطاع.
وركّّزت »زين« على تقديم برامج تدريبية 
وتوعوية مُُتخصّّصة استهدفت الطالبات 
فات في بداية مشوارهن 

ّ
والخرّّيجات والموظّ

المهني، عبر محتوى دمــج بين المهارات 
التقنية والمهارات الداعمة للمسار المهني 
والخبرات العملية لربط المعرفة الأكاديمية 

بمتطلبات سوق العمل الرقمي، أشرف عليها 
فو زين 

ّ
خبراء ومتخصصون من بينهم موظّ

مــن مُُختلف الــقــطــاعــات التقنية والإداريــــة 
الذين شاركوا خبراتهم مع الطالبات عبر 

جلسات توجيه وإرشاد فردية.
وخلال عام 2025، سجّّلت مبادرة »المرأة 
 
ً
 وتفاعلاً

ً
 واسعاً

ً
في التكنولوجيا« حضوراً

ــات أكــاديــمــيــة، حيث 
ّ
 عبر عــدة مــحــطّ

ً
مــمــيــزاً

قت نتائج قــويــة عكست حجم التفاعل 
ّ
حقّ

وجـــودة الأثـــر، إذ استقطبت أكــثــر مــن 550 
ــارِِكــــة عـــبـــر مـــســـاراتـــهـــا الــمــخــتــلــفــة فــي  مُُــــشــ
الجلسات وورش العمل والأنشطة لتمكينهن 

في مختلف التخصصات الرقمية. 
كما تم تخريج 25 مُُشارِِكة من برنامج 
Cyber-She بنسبة إتمام 100 في المئة، مع 
مُُخرجات مباشرة على مستوى سوق العمل 
شملت فرص توظيف وتطوير وتحوّّل مهني 
نــحــو أدوار تــقــنــيــة، وعــلــى صــعــيــد تحويل 
المهارات إلى فرص فعلية في السوق، شهد 
هاكاثون المبادرة مشاركة 9 فرق، وأسهم 
في دعم مسارات ريادية وحلول تقنية بأثر 

مباشر على 16 طالبة.
ــــج عــــــن تـــوظـــيـــف  ــامـ ــ ــرنـ ــ ــبـ ــ كــــمــــا أســـــفـــــر الـ
فة 

ّ
مُُــشــارِِكََــتــيــن بعد الــتــخــرّّج، وتــرقــيــة موظّ

مُُشارِِكة في جهة عملها، ونجاح 4 مُُشاركات 
ــال تــقــلــيــديــة  ــمــ ــن أدوار أعــ فــــي الانــــتــــقــــال مــ
 إلـــى حــصــول 

ً
إلـــى مـــســـارات تــقــنــيــة، إضـــافـــةً

الخرّّيجات على شــهــادات دولــيــة فــي الأمــن 
السيبراني.

وفي إطار التركيز على خلق فرص مهنية 
مت 

ّ
للمشاركات وليس الاكتفاء بالتدريب، نظّ

زيـــن هــاكــاثــون »الـــمـــرأة فــي التكنولوجيا«، 
 من عشرات الطالبات 

ً
 مُُميزاً

ً
 حضوراً

ً
مُُسجلةً

يات الكويت.
ّ
من مختلف جامعات وكُُلّ

 
ً
 مباشراً

ً
قت مُُخرجات الهاكاثون أثراً

ّ
وحقّ

ــتـــوى ريــــــــادة الأعـــــمـــــال وتـــطـــويـــر  ــلـــى مـــسـ عـ
الحلول، إذ تم تسجيل تأثير مباشر على 
16 طــالــبــة عــبــر فـــرق الــهــاكــاثــون ومــســارات 
ما بعد البرنامج، من بينها إطلاق مشروع 
ناشئ بدعم من جامعة الكويت وحاضنتها، 
وتقديم حل ذكاء اصطناعي نحو التسويق 
 إلى إطلاق مشاريع ناشئة 

ً
التجاري، إضافةً

تقنية من طالبات في جامعة الخليج للعلوم 
والتكنولوجيا. 

وحرصت »زين« أن تكون مبادرة »المرأة 
في التكنولوجيا« منصّّة شاملة، إذ استقبلت 
هذا العام ست طالبات من ذوات الاحتياجات 
الخاصة، جمعت احتياجاتهن بين جوانب 
مية مختلفة، حيث تم توفير 

ّ
صحية وتعلّ

مقاربة داعمة ومراعية للفروقات الفردية 
ــم والــمــتــابــعــة، 

ّ
عــبــر تــكــيــيــف أســالــيــب الــتــعــلّ

وتقديم بيئة تدريب أكثر مرونة، بما يضمن 
تمكين المشاركات من الاستفادة الكاملة من 
 
ً
المحتوى وبناء مهاراتهن بثقة، انسجاماً
مع هدف المبادرة في إعادة تأهيل المسار 
ــاق الـــســـوق الــرقــمــي أمـــام  الــمــهــنــي وفــتــح آفــ

النساء.
ركاء جامعة الكويت، 

ُ
وشملت قائمة الشُ

وجــامــعــة الخليج للعلوم والتكنولوجيا، 
وكُُليّّة الكويت للعلوم والتكنولوجيا، وكُُليّّة 
ألــجــونــكــويــن الــكــنــديــة فــي الــكــويــت، وكُُــلــيّّــة 
بوكسهل في الكويت، والكُُليّّة الكندية في 
الكويت، إلى جانب جهات تخصصية داعمة 
مــثــل رابـــطـــة نــســاء الـــشـــرق الأوســـــط للأمـــن 
 London Schoolو ،EC-Councilالسيبراني، و

.of Cybersecurity

فو »زين« شاركوا خبراتهم مع الطالبات عبر جلسات توجيه وإرشادجانب من الفعالية
ّ
موظّ

»stc« تعزز الشمولية في مكان العمل عبر مبادرات 
توعوية بالتعاون مع »أصدقاء التوحد«

تـــواصـــل شـــركـــة الاتـــصـــالات 
الكويتية stc، إظهار التزامها 
الــــــــــــراســــــــــــخ بـــــالـــــمـــــســـــؤولـــــيـــــة 
الـــمـــجـــتـــمـــعـــيـــة والاســــــتــــــدامــــــة 
 من إيمانها 

ً
للشركات، انطلاقاً

بأهمية إحــداث تأثيرٍٍ إيجابي 
ــاع  ــ ــطـ ــ وشـــــــــامـــــــــل يـــــــتـــــــجـــــــاوز قـ
ــمـــت  ـ

َ
ــظَّ الاتـــــــــصـــــــــالات، حــــيــــث نـ

جلسة توعوية حــول التوحد، 
بــالــتــعــاون مــع شــركــة أصــدقــاء 
التوحد، لموظفيها، كجزءٍٍ من 
إطار عملها الشامل للمسؤولية 
ــدامــــــة  الاجــــتــــمــــاعــــيــــة والاســــــتــــ
ــعــــد الــصــحــة  ــ

ُ
لـــلـــشـــركـــات، إذ تُ

وتحقيق الرفاه الاجتماعي من 
الركائز الأساسية، مما يعكس 
التزامها وحرصها المستمرين 
على تعزيز بيئة عمل شاملة 

ومتنوعة.
قيمت الجلسة التوعوية في 

ُ
أُ

مقر الشركة الرئيسي، وأدارها 
مؤسس شركة أصدقاء التوحد 
عــبــدالــلــه الـــعـــقـــاب، بــهــدف رفــع 
مستوى الوعي بين الموظفين 

ــد، وتــــزويــــدهــــم  ــ ــــوحـ ــتـ ــ حـــــــول الـ
بــالــمــعــرفــة والأدوات العملية 
اللازمة لفهم الأفراد المصابين 
ــل الـــتـــواصـــل  ــبــ ــالـــتـــوحـــد، وسُُــ بـ

معهم ودعمهم بشكلٍٍ أفضل. 
وتسعى الــشــركــة، مــن خلال 
هـــذه الــجــلــســة الــتــوعــويــة، إلــى 
تــمــكــيــن كـــــوادرهـــــا، وتــشــجــيــع 
ة  اء

َ
التفاعلات الإيجابية والبنَّ

التي تعزز الشمولية داخل بيئة 
العمل، وفي المجتمع ككل.

ــه، قـــــــــــال أحــــمــــد  ــ ــتــ ــ ــهــ ــ مــــــــن جــ
النويبت- مدير إدارة العلاقات 
العامة والتواصل الاجتماعي 
في stc: »هذه المبادرة تتماشى 
مــــع أهــــــــداف الـــشـــركـــة الأوســـــع 
 فــي مــجــال الــمــســؤولــيــة 

ً
نــطــاقــاً

الـــمـــجـــتـــمـــعـــيـــة والاســــــتــــــدامــــــة 
ــتـــي تـــركِِّـــز على  لــلــشــركــات، والـ
ــاعــــي  ــمــ ــتــ إحــــــــــــــداث تـــــأثـــــيـــــر اجــ
 لأن 

ً
هــــادف ومـــســـتـــدام. ونـــظـــراً

ــعــدان من 
ُ
الصحة والــرفــاهــيــة تُ

الــركــائــز الأســاســيــة لبرامجنا 
الشاملة في مجال المسؤولية 

المجتمعية والاســتــدامــة، فإن 
 فــي 

ً
الـــشـــركـــة لا تــــدخــــر جــــهــــداً

سبيل إطلاق مبادرات تعليمية 
وتــوعــويــة تــهــدف إلـــى تثقيف 
موظفينا والمجتمع. وكــجــزءٍٍ 
من هذا الالتزام المستمر، تدعم 
ــــالات الــكــويــتــيــة  ــــصـ شـــركـــة الاتـ
سهم 

ُ
باستمرار القضايا التي تُ

في إحداث تغييرٍٍ إيجابي، مع 

تعزيز ثقافة قائمة على الفهم 
والــتــقــبُُّــل. ومـــن خلال شــراكــات 
كـــهـــذه، تــســعــى stc إلـــى تهيئة 
بــيــئــة عـــمـــل مــبــتــكــرة وشــامــلــة 
تــدعــم الــمــمــارســات المسؤولة، 
وتــــدعــــم الــتــنــمــيــة الــمــســتــدامــة 

طويلة الأجل«.
وفي هذا الصدد، قال العقاب: 
 
ً
 مهماً

ً
»لعبت هذه الشراكة دوراً

ــبـــول طيف  فـــي تــعــزيــز فــهــم وقـ
ــع تـــرســـيـــخ قــيــمــة  ــ الــــتــــوحــــد، مـ
الشمولية في بيئة العمل. نحن 
فــخــورون، مع stc، بالمساهمة 
فــي خــدمــة المجتمع، وإحـــداث 
ــي دائــــــــم يـــتـــجـــاوز  ــابــ ــجــ ــر إيــ ــ ــ أثـ
نطاق المنظمة نفسها. الشركة 
تأسست بهدف دعم المؤسسات 
والشركات، من خلال تزويدها 

ــة  ــ بــالــمــعــرفــة والأدوات اللازمــ
للتواصل الفعََّال مع أشخاص 

على طيف التوحد«.
ــــدت stc أنــهــا ســتــواصــل  وأكـ
العمل على رفع مستوى الوعي 
حــول القضايا التي تؤثر على 
مختلف شرائح المجتمع، من 
خلال تنظيم مبادرات وفعاليات 
تـــــهـــــدف إلــــــــى إحـــــــــــداث تــغــيــيــر 
 مــع 

ً
ــاً إيـــجـــابـــي ودائـــــــــم، اتــــســــاقــ

برنامجها المستدام للمسؤولية 
الــمــجــتــمــعــيــة، وبـــهـــدف واضـــح 
يــتــمــثــل فـــي تــمــكــيــن الــمــجــتــمــع، 
وتعزيز الشمولية، والمساهمة 
في دعم رفاهية المجتمع بشكلٍٍ 
عـــام. ومــن خلال هــذه الجهود، 
 إلــــى تــعــزيــز 

ً
تــســعــى stc دومــــــاً

الــمــمــارســات الــمــســؤولــة، ودعــم 
التنمية الاجــتــمــاعــيــة، والقيام 
بــــدورٍٍ فــاعــل فــي بــنــاء مستقبل 
ــر شـــمـــولـــيـــة واســـــتـــــدامـــــة،  ــ ــثـ ــ أكـ
، وفي المجتمعات التي 

ً
داخلياً

تخدمها.

عبدالله العقاب مع موظفي الشركة المشاركين في الجلسة التوعوية

»منازل القابضة« تتبرع للجمعية 
الخيرية للتضامن الاجتماعي

 منها بالمساهمة في 
ً
إيماناً

الــعــمــل الــخــيــري، قــدمــت شركة 
 للجمعية 

ً
منازل القابضة تبرعاً

الخيرية للتضامن الاجتماعي، 
ضــمــن إطــــار بــرنــامــج »مــنــازل« 
لـــلـــمـــســـؤولـــيـــة الاجـــتـــمـــاعـــيـــة، 
ودورهــــــــا الإنـــســـانـــي وتــعــزيــز 

مبادئ حوكمة الشركات.
وبـــهـــذا الــــصــــدد، قــــال مــديــر 
الـــشـــؤون الإداريــــــة والـــعلاقـــات 
الـــــعـــــامـــــة حــــمــــد الـــمـــضـــاحـــكـــة 

إن مـــســـاهـــمـــة الــــشــــركــــة تـــأتـــي 
ــم مـــشـــروعـــات الــجــمــعــيــة،  ــدعـ لـ
 للجميع دوام التوفيق 

ً
متمنياً

والنجاح.
وبـــــدوره، أعـــرب مــديــر إدارة 
ــوارد بــالــجــمــعــيــة  ــ ــمــ ــ ــ تــنــمــيــة ال
عبدالخالق العنزي عن تقديره 
لــــلــــدعــــم الــــــــذي قــــدمــــتــــه شـــركـــة 
 لــمــوظــفــيــهــا 

ً
ــراً ــ ــاكــ ــ ــازل، شــ ــ ــنــ ــ مــ

مساهمتهم فــي تــوفــيــر الــدعــم 
المادي لأنشطة الجمعية.

حمد المضاحكة وعبدالخالق العنزي

جانب من فعاليات المبادرة
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الوطنية 

عماد العبلاني

»الوطني«: 2025... عام استثنائي لـ »الموارد البشرية«
 في مسيرة التميز وحولت الاستراتيجيات إلى إنجازات ملموسة تجسد الابتكار والريادة

ً
 جديداً

ً
سطرت فصلاً

بعام استثنائي، وإنــجــازات غير مسبوقة؛ 
أســـدلـــت »الــــمــــوارد الــبــشــريــة« لــمــجــمــوعــة بنك 
الكويت الوطني الستار على 2025. عام ترجمت 
ــع، لــيــعــزز الــبــنــك مكانته  ــ ــــرؤى إلـــى واقـ فــيــه الـ
كــأفــضــل بــيــئــة عــمــل فـــي الـــقـــطـــاع الــمــصــرفــي، 
 رهــانــه الـــرابـــح عــلــى الاســتــثــمــار في 

ً
مـــــواصلاً

رأس المال البشري وتمكين الكفاءات الوطنية.

القلب النابض للريادة 

باعتبارها »القلب النابض« للمجموعة، قادت 
 من 

ً
 جــديــداً

ً
الــمــوارد البشرية هــذا الــعــام فـــصلاً

التميز، إذ تحولت استراتيجيات التطوير المهني 
ورفاهية الموظفين إلــى تجربة عمل متكاملة 
 
ً
تجمع بين الإبداع والريادة، مسطرة بذلك فصلاً
 في مسيرة التميز وحولت الاستراتيجيات 

ً
جديداً

إلى إنجازات ملموسة تجسد الابتكار والريادة. 
وّّجت هذه الجهود بحصد البنك جوائز 

ُ
وقد تُ

، عكست نجاحه في تطبيق أفضل 
ً
مرموقة عالمياً

الممارسات العالمية وخلق بيئة عمل تضاهي 
كبريات المؤسسات العالمية.

وقال رئيس الموارد البشرية لمجموعة بنك 
الكويت الوطني عماد العبلاني: »لقد كان 2025 
 بكل المقاييس، حيث نجحنا في 

ً
 استثنائياً

ً
عاماً

تحقيق أهدافنا الاستراتيجية التي تتماشى مع 
رؤية البنك الطموحة، ولم تكن إنجازاتنا مجرد 
أرقـــــام، بــل تــجــســدت فــي تــرســيــخ ثــقــافــة التعلم 
المستمر، وتعزيز الابتكار، وتطوير إمكانات 
القوى العاملة، مع وضع صحة ورفاهية الموظف 

في صدارة أولوياتنا«.
وأضــــاف الــعــبلانــي: »مــوظــفــونــا هــم الركيزة 
الأساسية لنجاح البنك واستدامة ريــادتــه في 
القطاع المصرفي، وهــم الثروة الحقيقية التي 
نستثمر فيها عبر برامج تطويرية ومبادرات 
مبتكرة، لضمان جاهزيتهم لمواجهة تحديات 
المستقبل وتحقيق التميز في بيئة عمل قائمة 

على الإبداع والابتكار«.
وتابع: »لقد عكست الجوائز التي حصدناها 
على مـــدار الــعــام الأثـــر الـــذي تــركــنــاه فــي مسار 
الكفاءات الوطنية التي وجدت بيتها في الوطني، 
وفي تطور المسار المهني للموظفين، ومستقبل 
البنك الذي بات يمتلك قوة بشرية أكثر قدرة على 

مواجهة تحديات الغد«.

استبيان »صوتك يهمنا 2025«

وفي إطار تعزيز ثقافة المشاركة والشفافية، 
قال العبلاني: »نؤمن بأن الإنجازات والنجاحات 
تبدأ بالإنصات الجيد لموظفينا، لذلك أطلقنا 
استبيان صوتك يهمنا 2025، للسنة الرابعة 
عــلــى الـــتـــوالـــي، لــيــس بــهــدف قــيــاس مــؤشــرات 
الارتباط فحسب، بل للإصغاء الحقيقي لنبض 
الــمــوظــفــيــن عــبــر جــمــيــع قــطــاعــات المجموعة 
المحلية والــدولــيــة، حيث كانت آراؤهـــم حجر 
الأســــاس الــــذي انــطــلــقــت مــنــه مــبــادراتــنــا نحو 
 
ً
 ومــرونــة ودعــمــاً

ً
بــنــاء بيئة عمل أكــثــر تــفــاعلاً

لتطلعاتهم المستقبلية«.
وأضــاف: »صــوت الموظف أصبح البوصلة 
الــتــي تــوجــه استراتيجيات الـــمـــوارد البشرية 
نحو مزيد من التطوير والابتكار، وقد شارك في 
 نسبة 

ً
، محققاً

ً
استبيان هذا العام 5099 موظفاً

استجابة بلغت 81%، فيما سجلت المشاركة 
 وصــل إلــى %87، 

ً
المستدامة مستوى متميزاً

وهي من أعلى المعدلات العالمية«.
وأكــد العبلاني أن »بيئة العمل في الوطني 
أكثر مــن مجرد مكان للعمل، بــل هــي مساحة 
للإبــــداع والنمو الشخصي والتميز المهني، 
حــيــث تـــأتـــي رفـــاهـــيـــة الــمــوظــفــيــن فـــي صميم 
أولوياتنا من خلال مبادرات تهتم بصحتهم 

النفسية والجسدية«.
وبين أن مبادرات التعليم والتدريب تعتبر 
حجر الزاوية في استراتيجية الموارد البشرية 
لمجموعة بنك الكويت الوطني، حيث وضعت 
 يــركــز عــلــى الــتــطــويــر الوظيفي 

ً
ــاملاً ــ  شـ

ً
ــاراً ــ إطــ

والإرشــــــاد الــمــهــنــي، إلـــى جــانــب تــوفــيــر فــرص 
 إلى 

ً
متنوعة للتعلم المستمر داخل البنك، لافتاً

أن هــذا النهج المتكامل تم تصميمه لتمكين 
ــم مــســاراتــهــم المهنية  مــوظــفــي الــبــنــك مــن رسـ
بثقة، وتعزيز بيئة عمل تدعم الابتكار وتتيح 

للموظفين تحقيق أعلى مستويات النجاح.

استقطاب المواهب وتوطين الوظائف

عززت إدارة استقطاب المواهب خلال عام 2025 

صفوف القوى العاملة بأفضل الكفاءات الوطنية، 
من خلال المشاركة في 6 معارض وظيفية كبرى، 
مما أسفر عن ارتفاع ملحوظ في عدد الموظفين 
 في المجالات التقنية والرقمية، 

ً
الجدد، خصوصاً

مثل الأمن السيبراني، الذكاء الاصطناعي، تحليل 
البيانات، بما يواكب توجه البنك نحو الابتكار 

والتحول الرقمي.
ــــدة  ــنـ ــ ــانــــدة الأجـ ــمــــســ ــه بــ ــتـــــزامـــ وفـــــــي إطـــــــــار الـــ
الاستراتيجية للدولة وزيادة عدد الكويتيين في 
القطاع الخاص، رفع البنك نسبة التوطين لتصل 

إلى 76.8% من إجمالي القوى العاملة.
واستقبل البنك أكثر مــن 8000 سيرة ذاتية، 
، شكل 

ً
 جديداً

ً
وأسفر ذلك عن تعيين 249 موظفاً

الكويتيون منهم نسبة 90%، بالإضافة إلى تعيين 
 فــي مــجــالات الــعــلــوم والتكنولوجيا 

ً
68 مــوظــفــاً

.STEM

تعزيز الشراكات الأكاديمية 

وفــي إطــار تعزيز جهود التوظيف والتطوير 
 من 

ً
ــدداً ــ ــرم بــنــك الــكــويــت الــوطــنــي عــ ــ الــمــهــنــي، أبـ

الــشــراكــات الاســتــراتــيــجــيــة مــع جــهــات أكاديمية 
ومهنية مرموقة، بهدف ربــط مخرجات التعليم 
باحتياجات سوق العمل وتوفير برامج تدريبية 
ــات الـــتـــعـــاون مع  ــراكـ نــوعــيــة، وشــمــلــت هــــذه الـــشـ
الجامعة الأمريكية الــدولــيــة لتقديم ورش عمل 
ودورات تدريبية مشتركة، ومع جمعية المحامين 
الكويتية لإطلاق مبادرات تطويرية وتوفير فرص 
وظيفية للمحامين الكويتيين، إضافة إلى التعاون 
مع الجامعة الأمريكية في الكويت )AUK( لتقديم 
 عن 

ً
برامج تدريبية وفرص تدريب صيفي، فضلاً

 )KOC( توقيع مذكرة تفاهم مع شركة نفط الكويت
لتعزيز تبادل الخبرات وتطوير الكفاءات الوطنية.

كما وفر البنك فرص تدريب تقني ومهني منظم 
للشباب الكويتي، يــهــدف إلــى تطوير المهارات 
ــــط الــمــتــدربــيــن بــمــتــطــلــبــات ســوق  الــعــمــلــيــة وربــ
 من نخبة الجامعات 

ً
العمل، واستقبل 125 طالباً

والــمــؤســســات التعليمية، بــالــتــعــاون مــع جهات 
مرموقة مثل الهيئة العامة للقوى العاملة، جامعة 
الــشــرق الأوســــط الأمــريــكــيــة، الجامعة الأمريكية 

الدولية، جامعة الكويت، الجامعة الأسترالية في 
الكويت، برنامج لــويــاك، حيث استثمر البنك ما 
يزيد على 11.766 ساعة تدريبية في هؤلاء الشباب 

لصقل مهاراتهم وتطوير قدراتهم.

»الوطني« مصنع القادة

وشهد عــام 2025 إطلاق الدفعة الثلاثين من 
أكاديمية بنك الكويت الوطني، التي استقبلت 
 فــي رحــلــة تعليمية 

ً
 متميزاً

ً
 كويتياً

ً
20 خريجاً

مكثفة تجمع بين الجوانب الفنية والسلوكية 
والتطبيقية، إلى جانب إطلاق الدفعة الثانية من 
أكاديمية »الوطني« للتكنولوجيا، المبادرة الرائدة 
والأولــى من نوعها في الكويت، التي استقطبت 
9 مــواهــب تقنية عــالــيــة الــمــســتــوى فــي مــجــالات 
الأمـــن السيبراني، الــذكــاء الاصــطــنــاعــي، تطوير 

البرمجيات، تحليل البيانات.
ــم تــصــمــيــم بــــرامــــج أكـــاديـــمـــيـــة الـــوطـــنـــي  ــ وتــ
ــيـــة الـــوطـــنـــي لــلــتــكــنــولــوجــيــا لــتــزويــد  وأكـــاديـــمـ
المشاركين بمهارات متقدمة تشمل التكنولوجيا 
المالية، الابتكار الرقمي، أساسيات المدفوعات 
الرقمية، إضافة إلى تطوير المهارات القيادية 
والـــشـــخـــصـــيـــة مـــثـــل الـــعـــمـــل الـــجـــمـــاعـــي وإدارة 
المشاريع وتحقيق النتائج. كما احتفل البنك 
 على تأسيس أكاديمية »الوطني«، 

ً
بمرور 15 عاماً

التي خرجت على مـــدار مسيرتها 30 دفعة من 
الكفاءات الوطنية، أسهمت في تعزيز قدرات البنك 

وتطوير أدائه في مختلف المجالات.
 وواصـــل بنك الكويت الوطني تنفيذ برامج 
تطويرية متقدمة تستهدف تسريع نمو القيادات 
الشابة وتعزيز جاهزيتها للمناصب القيادية، فقد 
احتفى البنك بتخريج دفعات جديدة من برنامجي 
 ،NBK Pioneersو NBK PRIME التطوير المهني
 
ً
وشــهــد برنامج NBK PRIME تخريج 56 قــائــداً

بعد رحلة تطويرية شاملة امتدت على مرحلتين، 
تناولت موضوعات متقدمة مثل القيادة بالذكاء 
العاطفي، إدارة التغيير، الابتكار في الخدمات 
المصرفية، بناء فرق عالية الأداء، بالتعاون مع 
نخبة مــن المؤسسات التدريبية العالمية، أما 
برنامج NBK Pioneers فقد ركز على إعداد جيل 

جديد من القادة عبر تدريب مكثف استمر ستة 
أشــهــر، شمل مــهــارات التسويق الـــذاتـــي، الــذكــاء 
الاصطناعي في الخدمات المصرفية، مكافحة 

الاحتيال، ومهارات البيع المتقدم.
كما أطلق البنك الدفعة التاسعة من برنامج 
NBK High Fliers، بالتعاون مع كلية إدارة الأعمال 
العالمية IE Business School، الذي يتكون من ست 
وحدات تدريبية متكاملة تشمل مهارات القيادة، 
الاتجاهات الحديثة في التسويق، إدارة التغيير 
والابتكار، بناء ثقافة التميز، إضافة إلى مختبر 
ابــتــكــار يتيح للمشاركين تــقــديــم حــلــول عملية 

للتحديات المصرفية الراهنة.

التنوع والشمول وتمكين المرأة 

وفي إطار حرصه على تعزيز التنوع والشمول، 
وتمكين المرأة وزيادة نسبة تمثيلها في المناصب 
القيادية، حقق »الــوطــنــي« مــؤشــرات بـــارزة خلال 
عام 2025، حيث بلغت نسبة الإنــاث من إجمالي 
القوى العاملة 42.5%، فيما وصلت نسبة النساء 
في المناصب الإدارية إلى 27.4%، في حين شكلت 
التعيينات الجديدة من الإناث 34.5% من إجمالي 

التعيينات.
كما احتفل »الوطني« بتخريج الدفعة الثانية 
من برنامج NBK RISE، المبادرة الأولى من نوعها 
 لدعم القيادات 

ً
في الكويت والمصممة خصوصاً

ــى أعــلــى  الــنــســائــيــة وتــمــكــيــنــهــن مـــن الــــوصــــول إلــ
المناصب القيادية.

ــز الــبــرنــامــج، الـــذي امــتــد على مـــدار تسعة  وركـ
 IE Business School أشــــهــــر، بـــالـــتـــعـــاون مــــع
فـــي إســبــانــيــا، عــلــى تــطــويــر الـــمـــهـــارات الــقــيــاديــة 
والاستراتيجية، وبــنــاء الثقة، واتــخــاذ الــقــرارات 

الفعالة.
كما أطــلــق البنك مجلس الــتــنــوع والإنــصــاف 
والشمول )DE&I( كإطار عمل مؤسسي، بهدف دمج 
هذه القيم في جميع ممارسات الموارد البشرية، 
ليكون بمنزلة البوصلة التي توجه السياسات 
والقرارات المتعلقة بالتوظيف والتطوير والتقدير، 
بما يضمن تكافؤ الفرص للجميع في بيئة عمل 

عادلة تحوّّل التنوع إلى مصدر قوة وإبداع.

رفاهية الموظفين

وخلال عام 2025، حرص »الوطني« على وضع 
رفاهية موظفيه في صميم أولوياته، من خلال 
إطلاق حزمة متكاملة من المبادرات التي تعزز 
التوازن بين الحياة الشخصية والعمل، وتدعم 

الاستقرار المالي، حيث أقر البنك إجازة رفاهية 
ــام، وطــبّّــق نــظــام تقليص ساعات  لــمــدة ثلاثـــة أيـ
العمل يــوم الخميس، إضافة إلــى استبعاد أيام 

السبت من خصم الإجازة السنوية.
كما وسع البنك نطاق المزايا المالية للموظفين 
عبر تعديل شروط قرض الموظفين بنسبة فائدة 
، وطرح حساب الجوهرة 

ً
 ثانياً

ً
0% ليشمل قرضاً

للموظفين بمزايا حصرية للسحب على الجوائز، 
إلى جانب تأسيس صندوق الموظفين لتوفير 
الـــدعـــم الــمــالــي فـــي حــــالات الــــطــــوارئ والـــظـــروف 

الاستثنائية. 

الاستثمار في العقول

وضمن استراتيجيته لتمكين موظفيه، استثمر 
البنك في التعلم على جميع المستويات، وصمم 
مــنــاهــج تــواكــب متطلبات الــتــحــول، وتتماشى 
مــع متطلبات القطاع المصرفي، وأطــلــق البنك 
، بعنوان »منهج التفكير 

ً
 شاملاً

ً
 تدريبياً

ً
برنامجاً

 ،)AI Mindset Curriculum( »بالذكاء الاصطناعي
بهدف تعزيز الوعي بمفاهيم الذكاء الاصطناعي 
ــه، وتـــطـــويـــر الــعــقــلــيــة الــرقــمــيــة لــدى  ــاتــ ــيــ وأخلاقــ
الموظفين بما يواكب متطلبات المستقبل، ويجمع 
البرنامج بين التعلم الإلكتروني وورش العمل 
التفاعلية، ليزود المشاركين بالمعرفة اللازمــة 
حول كيفية توظيف تقنيات الذكاء الاصطناعي 
في تحسين الإنتاجية، ودعم الابتكار، وتطوير 

تجربة العملاء.
كما واصلت إدارة التعلم والتطوير الاستثمار 
في تطوير الكفاءات على مدار العام عبر برامج 
تدريبية متقدمة، جمعت بين التعلم الحضوري 
 NBK High والإلــكــتــرونــي، وشملت بــرامــج مثل
Fliers، شــهــادة Moody’s الائــتــمــانــيــة، الإدارة 
 ،)Transcendence Leader Coach (TLC ،الوسطى
تمويل التجارة، إضافة إلى برنامج »ابتكر مع 
الوطني« بالتعاون مع »بلج آند بلاي«، حيث قدم 
البنك أكثر من 147.000 ساعة تدريب لموظفي 
، فيما بلغت 

ً
المجموعة بمشاركة 5.320 متدرباً

ــا الــمــوظــفــيــن عــــن جــمــيــع الـــــــدورات  ــ نــســبــة رضـ
التدريبية وبرامج التطوير %91.

مسيرة عمل واضحة

يسعى بنك الكويت الوطني إلى تبني أفضل 
الممارسات العالمية في إدارة الموارد البشرية، 
مــن خلال إنــشــاء هيكل وبنية وظيفية موحدة 
 ،

ً
 وعالمياً

ً
تشمل جميع قطاعات المؤسسة محلياً

وهو ما يواكب المعايير العالمية في تصميم 
وتــطــويــر نــظــم الــعــمــل مــع مــواكــبــة الــمــؤســســات 

المصرفية الكبرى. 
  

جوائز مرموقة 

تكللت جــهــود الـــمـــوارد البشرية للمجموعة 
خلال عام 2025 بمجموعة من الجوائز المرموقة 
من مؤسسات محلية وإقليمية ودولــيــة، لتؤكد 
ريادة بنك الكويت الوطني في مجالات التوظيف، 
التعلم والتطوير، والتنوع والشمول، فقد حصل 
 AUM Corporate البنك على ثلاث جــوائــز مــن
هي: جائزة تمكين المتدربين، وجائزة التوظيف 
المتميز، وجــائــزة الــراعــي الــذهــبــي، إضــافــة إلى 
ــزة أفـــضـــل بــنــك فـــي الـــتـــنـــوع والـــشـــمـــول من  ــائـ جـ
مجلة »يــورومــونــي« العريقة، وجائزتين ضمن 
جــوائــز الـــمـــوارد الــبــشــريــة والــشــبــاب الحكومية 
لـــدول مجلس الــتــعــاون الخليجي، هــمــا: أفضل 
استراتيجية للتعلم والتطوير في القطاع الخاص 
عــن برنامجي أكاديمية »الــوطــنــي«، وأكاديمية 
»الوطني« للتكنولوجيا، والتميز في ابتكار التعلم 
الإلكتروني عــن منصة التعلم الخاصة بالبنك 
»NBK Learning Hub«، والجائزة الفضية في فئة 
أفضل برنامج لتقدير الموظفين، وذلك عن جوائز 
بــرنــامــج الــزمــيــل الأكــثــر قيمة MVP والميدالية 
ــامـــج لــتــطــويــر  ــرنـ الـــبـــرونـــزيـــة فــــي فـــئـــة أفـــضـــل بـ
الموظفين ذوي الإمــكــانــات العالية عــن برنامج 
NBK High Fliers، وجــائــزة التميز فــي التنوع 

 .NBK RISE والشمول والمساواة عن برنامج

عماد العبلاني

الدفعة التاسعة من برنامج NBK High Fliers لتطوير القيادات المصرفية الشابة تخريج دفعة جديدة من القادة والموظفين المتميزين من برنامجي برايم ورواد الوطني

عصام الصقر وشيخة البحر وصلاح الفليج وسليمان المرزوق وعماد العبلاني خلال الاحتفال بمرور 15 عاماًً على إطلاق أكاديمية الوطني

 NBK الوطني« تُُــوّّج بالجائزة الفضية للتميز في التنوع والشمول عن برنامج«
SHRM من جمعية إدارة الموارد البشرية الأميركية RISE

شيخة البحر وعمر بوحديبة وعماد العبلاني وزيد الصقر في لقطة جماعية خلال مؤتمر 
الموارد البشرية للمجموعة على مستوى الأفرع الخارجية والشركات التابعة

إطلاق برنامج »ابتكر مع الوطني« لريادة 
الأعمال بالتعاون مع »بلج آند بلاي«
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عزة إبراهيم  ●
أطـــلـــقـــت الـــمـــطـــربـــة ســـمـــاح خــالــد 
أغــنــيــة جــديــدة بــعــنــوان »لا هـــذا مو 
ــــس الأول، عـــبـــر مـــواقـــع  عــــــــادي«، أمـ
التواصل الاجتماعي، لتحقق ردود 
ــات الأولــــى  ــاعـ ــسـ فـــعـــل قـــويـــة مـــنـــذ الـ
لإطلاقــهــا، خــاصــة أنــهــا تنتمي إلى 

الأعــــمــــال الـــمـــتـــطـــورة الـــتـــي تــتــنــاول 
ــــرؤى مــعــاصــرة  الـــتـــراث الــكــويــتــي بـ
تــعــيــد إلـــيـــه الــــــروح وتــمــنــحــه ثــوبــا 

جديدا ومختلفا.
وصــــرحــــت ســــمــــاح بـــــأن الأغـــنـــيـــة 
ــدا، لــكــنــه  ــ ــديـ ــ ــا فـــنـــيـــا جـ تـــعـــتـــبـــر لــــونــ
ــتـــراث الــشــعــبــي الـــذي  يــنــطــلــق مـــن الـ
تهتم بــه فــي أعمالها ولــكــن بــزاويــة 
مختلفة تبهر الجمهور، واستطاع 
مــؤلــف ومــلــحــن الأغــنــيــة د. عبدالله 
ــه الــــمــــهــــنــــيــــة  ــ ــرتـ ــ ــبـ ــ ــخـ ــ الــــــرمــــــيــــــثــــــان بـ
والأكاديمية وضع التراث في قالب 
ــذاب ومــبــتــكــر  ــ ــ ــر بـــشـــكـــل جـ ــعـــاصـ مـ
ــة  ــيـ ــنـ ــيـــت الأغـ ــظـ ــا، لــــذلــــك حـ ــامــ ــمــ تــ
بإعجاب الجمهور وتعليقاتهم 

الإيجابية بمجرد طرحها.
وأضــــــــــــافــــــــــــت أن الأغــــــنــــــيــــــة 
بالتعاون مع مهندس الصوت 
إيــهــاب نبيل، والــكــورس شهد 
ــنـــاشـــي وحـــــــوراء الــعــبــدالــلــه  الـ
ــــي، والـــــذيـــــن  ــطـ ــ ــشـ ــ ــمـــــــان الـ وإيـــــ
كـــــــــان لـــــهـــــم دور مـــــهـــــم فـــي 
نــجــاح الأغــنــيــة وخــروجــهــا 
بـــالـــصـــورة الــنــهــائــيــة الــتــي 
ــا لافـــتـــا  ــاحــ ــجــ حــــقــــقــــت نــ
مـــنـــذ الـــســـاعـــات الأولــــى 
لانــطلاقــهــا، حــيــث تعود 
الأغـــــــنـــــــيـــــــة بــــــــنــــــــوع مــــن 
الألــحــان الماضية التي 
ــر، فــتــبــعــث  ــنـــدثـ ــادت تـ ــ كــ
فيها الحياة من جديد، 
وتعيد للذاكرة جمالها 

ها، فالأغنية ليست  وصدقها ونقاء
مــجــرد عــمــل فــنــي بــل وفـــاء لــلــتــراث، 
وحفظ لروحٍٍ موسيقيةٍٍ عزيزة على 

القلوب.
وكــــشــــفــــت ســــمــــاح أنــــهــــا تــســتــعــد 
لإحــيــاء حفل غنائي بعنوان »سمر 
ــبــــل، ضــمــن  ــقــ ــمــ لــــيــــل« فـــــي أبـــــريـــــل الــ
ـــ 30  فــعــالــيــات الـــمـــوســـم الــثــقــافــي الــ
لدار الآثار الإسلامية، الذي تقدم من 
خلالـــه عـــددا مــن الأغــنــيــات التراثية 
التي تعلق بها الجمهور كعادتها 
مـــن كـــل عــــام فـــي حــــفلات دار الآثــــار 
الــتــي تــحــرص على الــمــشــاركــة فيها 

سنويا.
ــفـــل  وشـــــــــاركـــــــــت مــــــــؤخــــــــرا فــــــــي حـ
ـــ 30  ــ ــن الـــثـــقـــافـــي الـ ــريـ ــقـ ــان الـ ــرجـ ــهـ مـ
فـــي لــيــلــة طــربــيــة بـــعـــنـــوان »غـــنـــاوي 
كـــويـــتـــيـــة« قـــدمـــت خلالـــــه الــــمــــوروث 
الـــغـــنـــائـــي الـــكـــويـــتـــي بـــالـــتـــعـــاون مــع 
المطربين سلطان المفتاح وباسم 
الــــردهــــان، كــمــا شـــاركـــت فـــي أمــســيــة 
ــر  ــابــ ــــخ جــ ــيـ ــ ــشـ ــ ــز الـ ــ ــركـ ــ ــمـ ــ غــــنــــائــــيــــة بـ
الأحــــمــــد الـــثـــقـــافـــي، فــــي حـــفـــل خــتــام 
مــهــرجــان صــيــفــي ثــقــافــي 16، الـــذي 
يقيمه »المجلس الوطني للثقافة« 
بــعــنــوان »لــيــلــة خــمــيــس«، بــالــتــعــاون 
مع المطربين فيصل السعد وفواز 
مــــــرزوق وجـــاســـم بـــن ثـــانـــي، الــذيــن 
قدموا باقة من أجمل الأعمال لأهم 
صناع الأغنية الكويتية من الشعراء 
والــمــلــحــنــيــن، ومــنــهــم عــبــدالــلــطــيــف 
البناي، خالد الزايد، سليمان الملا، 

غـــنـــام الـــديـــكـــان، مـــبـــارك الــحــديــبــي، 
ــد،  ــمـ أنـــــــور عــــبــــدالــــلــــه، مـــصـــطـــفـــى أحـ
ــة الــمــوســيــقــيــة  ــرقـ ــفـ وبـــمـــصـــاحـــبـــة الـ

بقيادة المايسترو د. أيوب خضر.
كــمــا قــدمــت ســمــاح عـــدة أغــنــيــات 
جديدة، منها أغنية وطنية بعنوان 
»هالوناسة«، بالتعاون مع الشاعر 
والــمــلــحــن خــالــد الــمــهــنــا، والـــمـــوزع 
ــنــــوس، وقــــــــام بـــتـــصـــويـــر  ــهــ أحــــمــــد بــ
الــفــيــديــو كــلــيــب رامــــي الــعــشــمــاوي، 
ــراف عـــام وإنـــتـــاج طلال لايــف،  ــ وإشـ
ــــي،  ــامـ ــ ــد سـ ــ ــمــ ــ ومــــــــــــادة فـــيـــلـــمـــيـــة أحــ

ومونتاج وإخراج تامر الصولي.
وخــاضــت كــذلــك المجال الــدرامــي 
بـــــــعـــــــدة أعــــــــمــــــــال شــــــهــــــيــــــرة، مـــنـــهـــا 
مسلسلات »بياعة النخي« و»نوايا 
2« و»عبرة شارع« و»عزوتي«، وكان 
ــيــــونــــي«، وهـــو  آخــــرهــــا »يـــــا زيــــنــــة عــ
مسلسل درامي إنساني، يستعرض 
حــيــاة أصــحــاب الــهــمــم والــجــد الــذي 
يــوجــه الأبــنــاء والأحــفــاد، فــي كيفية 
الـــتـــغـــلـــب عـــلـــى صـــراعـــهـــم الـــداخـــلـــي 
ــي الـــمـــجـــتـــمـــع بــطــريــقــة  ودمـــجـــهـــم فــ
سهلة، بالتعاون مع الفنانين محمد 
ــهـــان، مــحــمــد  ــبـ ــنـ الـــمـــنـــيـــع، جـــاســـم الـ
جــابــر، عبدالناصر الــزايــر، عبدالله 

ملك، هدى الخطيب، وغيرهم.

أي إنسان 
قادر على 

الإبداع متى 
ما شغل فكره 
بما هو نافع 

وملهم

يُُحيي الفنان خالد 
عبدالرحمن أمسية طربية 
ضمن ليالي سيلين بدولة 

قطر في 23 يناير المقبل.
وسيكون الحفل امتداداً 
لحفلات مخاوي الليل، 

حيث يدأب عبدالرحمن على 
التواصل مع جمهوره في 

قطر من خلال مواعيد شبه 
ثابتة، إذ يسعى في نهاية 

ديسمبر أو مطلع يناير 
من كل عام إلى إحياء حفلٍٍ 

غنائي في الدوحة، ثم تقديم 
مشاركات أخرى على مدار 

العام.

خالد عبدالرحمن يغني 
في ليالي سيلين

tawabil@
aljarida●com
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عاد الفنان محمد إمام لتصوير أحداث 

مسلسله الجديد »الكينغ« المقرر عرضه خلال 
الموسم الدرامي الرمضاني المقبل بعد غياب 

3 أيام نظراً لوفاة عمته.  وبمجرد عودة 
إمام لموقع التصوير في إحدى المناطق 
الشعبية التف الجمهور حوله بكثافة 

لالتقاط الصور التذكارية والتعبير 
عن حبهم لنجمهم الشاب بعد تحقيقه 

نجاحات كبيرة أخيراً.

تقدمت الفنانة اللبنانية هيفاء وهبي 
ببلاغات للنيابة العامة في مصر على 

خلفية تداول صور مفبركة لها، باعتبار 
قطت لها خلال وجودها بأحد 

ُ
أنها التُ

الفنادق.
حيي سلسلة من 

ُ
هيفاء التي تُ

الحفلات لاستقبال العام الجديد في 
دبي وأبوظبي خلال الفترة الحالية 

كلفت محاميها متابعة الأمر، واتخاذ 
الإجراءات القانونية مع تداول العديد 

من الصفحات المختصة الصور المفبركة.

تغيب الفنانة أسماء جلال عن السباق 
الرمضاني، بعد تراجع فريق عمل 

مسلسل »أشغال شقة« عن تقديم جزء 
جديد في رمضان المقبل.

أسماء التي تتابع ردود فعل الجمهور 
عن فيلمها »السلم والثعبان 2« 

باشر تحضيرات أكثر من مشروع 
ُ
تُ

سينمائي خلال الفترة المقبلة، إضافة 
إلى مسلسل درامي سيُُعرض خارج 

رمضان، لكن لم توقع التعاقد الخاص 
به حتى الآن.

محمد إمام يتجاوز أحزانه 
بتصوير »الكينغ«

هيفاء وهبي تتقدم 
ببلاغات للنيابة في مصر

أسماء جلال تستعد لمسلسل 
خارج السباق الرمضاني

أميرة أشكناني: الفن لا يتوقف عند مكان أو ظرف
تخوض تجربة تشكيلية جديدة خلال معرضها »بين المغادرة والوصول«

أكدت الفنانة التشكيلية 
أميرة أشكناني، أن معرضها 

»بين المغادرة والوصول« 
يُُمثل مرحلة جديدة تسعى 
من خلالها إلى تقديم رؤية 

مختلفة للفنانين وللحركة 
التشكيلية في الكويت.

ــةٍٍ تــــجــــمــــع بــيــن  ــ ــاحـ ــ ــسـ ــ فــــــي مـ
الحركة والتأمل، قدََّمت الفنانة 
أميرة أشكناني تجربة تشكيلية 
ــــدة، مــــن خلال مــعــرضــهــا  ــــديـ جـ
ــــن الــــمــــغــــادرة  ــيـ ــ الـــشـــخـــصـــي »بـ
ــذي احــتــضــنــه  ــ ــ ــول«، الـ ــ ــ ــــوصـ ــ والـ
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ً
الأفـــنـــيـــوز غـــالـــيـــري، مــقــدمــةً

 تعكس قدرة الإبداع 
ً
 فنياً

ً
عملاً

عـــلـــى الـــحـــضـــور فــــي كــــل زمــــان 
ومكان.

فــي مستهل المعرض، قالت 
مديرة الغاليري الفنانة سهيلة 
الـــنـــجـــدي إن أشــكــنــانــي قــدََّمــت 
طباعة »gelli plate« من منطلق 
ــيــــة، حــيــث  ــا الــــشــــخــــصــ ــ ــهـ ــ ــتـ ــ رؤيـ
تــنــوََّعــت الأعـــمـــال بــيــن أحـــجـــامٍٍ 
صـــغـــيـــرة ومـــتـــوســـطـــة، مــشــيــرة 
إلــى أن أشكناني حرصت على 
إشــــراك الــجــمــهــور فــي تفاصيل 
تجربتها، من خلال عرض دفتر 
الــســكــتــشــات الــتــي كــانــت ترسم 
فــيــهــا أثـــنـــاء ســفــرهــا، موضحة 
كــيــف تــبــلــورت فــكــرة الــمــعــرض 
ــروعٍٍ فــنــي  ــ ــشـ ــ ــوََّلــــت إلـــــى مـ وتــــحــ

متكامل. 
ــدت الـــنـــجـــدي أن الــفــنــان  ــ وأكــ
الحقيقي هو القادر على التنوُُّع 
في أساليبه وأفكاره، والتجديد 
المستمر في أدواته ورؤاه، وأن 
ــة كــانــت  ــيــ ــداعــ هـــــذه الـــــــروح الإبــ
 بـــوضـــوح فـــي تــجــربــة 

ً
حـــاضـــرةً

 
ً
أشكناني، التي قدََّمت نموذجاً
لفنانة لا تتوقف عند أســلــوبٍٍ 
ــرى فــــي الــتــجــربــة  ــ واحـــــــد، بــــل تـ
مــســاحــة مــفــتــوحــة للاكــتــشــاف 

والتطور.

 أوقات الانتظار 

من جانبها، قالت أشكناني 
إن فكرة معرضها بدأت منذ عام 
2016، حين كانت تقضي أوقات 
الانـــتـــظـــار فــــي الــــمــــطــــارات بــيــن 
الزحام والملل، فتراقب الوجوه 

 
ً
والحركة من حولها، مستثمرةً
تلك اللحظات العابرة في رسم 
 من 

ً
سكتشات سريعة، انــطلاقــاً

قــنــاعــة راســـخـــة لــديــهــا أن الــفــن 
لا يتوقف عند مــكــان أو ظــرف، 
وأن أي إنسان قادر على الإبداع 
متى ما شغل فكره بما هو نافع 
ومــلــهــم، مــؤكــدة أن هــذه الفكرة 
هـــي الـــرســـالـــة الأســـاســـيـــة الــتــي 
سعت إلى إيصالها للجمهور، 
وأن الــمــعــرض يــمــثــل بالنسبة 
لها مرحلة جــديــدة تسعى من 
خلالها إلى تقديم رؤية مختلفة 

للفنانين وللحركة التشكيلية 
الكويتية.

وأضافت أنها واصلت العمل 
عــلــى هــــذه الــتــجــربــة حــتــى عــام 
2025، مـــتـــجـــهـــة إلــــــى أســـلـــوب 
الطباعة فــي gelli plate التي 
 بصرية تعبِِّر 

ً
وجــدت فيها لغةً

عــنــهــا بــصــدق، لــمــا تمنحه من 
تأثيرات لونية خفيفة وشفافية 
نـــاعـــمـــة، وهــــي الــعــنــاصــر الــتــي 
تـــحـــرص عـــلـــى تــجــســيــدهــا فــي 

أعمالها. 
ــى أنـــهـــا جـــرََّبـــت  ــ وأشــــــــارت إلـ

ــبــــاعــــة أخــــــــــرى، إلا  أســــالــــيــــب طــ
أنها لم تشعر بانسجامها مع 
أسلوبها الفني، كما هو الحال 
مع gelli plate، لافتة إلى أنها 
قــدََّمــت ورشــة فنية متخصصة 
ــقـــة مــــن الــطــبــاعــة  لــــهــــذه الـــطـــريـ

مصاحبة للمعرض.

تنويع وحيوية

ــا  ــي أنــــهــ ــ ــانـ ــ ــنـ ــ ــكـ ــ ــــت أشـ ــنـ ــ ــيـ ــ وبـ
ــالــــهــــا عــلــى  ــمــ اعــــتــــمــــدت فـــــي أعــ
الــــمــــكــــس مــــيــــديــــا، مــســتــخــدمــة 

خــامــات مــتــعــددة شملت ألـــوان 
 gelli الاكريليك، والطباعة في
plate، والألوان الزيتية، وأقلام 
الاكريليك، إلــى جانب عــددٍٍ من 
الخامات الفنية التي وظفتها 
ــــدت أنــهــا  عــلــى الـــكـــانـــفـــاس. وأكــ
حرصت في هذه التجربة على 
تغيير طــريــقــة عـــرض الأعــمــال، 
من خلال تقديم لوحات أصغر 
، وهــي تجربة وصفتها 

ً
حجماً

ــا تـــضـــيـــفـــه مــن  ــمـ بـــالـــجـــمـــيـــلـــة، لـ
تنويع وحــيــويــة فــي مسيرتها 

الفنية.

فضة المعيلي

أشكناني مع بعض الفنانات في المعرضأميرة أشكناني

سماح خالد: »لا هذا مو عادي«...
التراث برؤية عصرية تبهر الجمهور

تستعد لإحياء حفل »سمر ليل« في دار الآثار الإسلامية أبريل المقبل

رحيل الفنان طارق الأمير

ــارق  ــل أمــــس الـــفـــنـــان طـ رحــ
الأمــــــــيــــــــر، بـــــعـــــد صـــــــــــــراعٍٍ مـــع 
ــمــــرض، اســـتـــمـــر لأســـابـــيـــع،  الــ
في خبرٍٍ صادم خيََّم بالحزن 
على الوسط الفني، في وقت 
نــعــاه عــدد مــن الفنانين عبر 
حساباتهم بمواقع التواصل.

ــــان  ــنـ ــ ــفـ ــ وأكــــــــــــــدت أســــــــــــرة الـ
الـــــــراحـــــــل أن طـــــــــارق الأمــــيــــر 
ــل  ــ كــــــان يـــتـــلـــقـــى الـــــــــعلاج داخـ
أحـــد الــمــســتــشــفــيــات الــكــبــرى 
ــقــــب تـــعـــرضـــه  ــرة، عــ ــ ــاهـ ــ ــقـ ــ ــالـ ــ بـ
لــــعــــدوى بـــكـــتـــيـــريـــة تــســبََّــبــت 
فــي تــدهــور حــالــتــه الصحية 
بـــشـــكـــلٍٍ ســــريــــع، حـــيـــث دخـــل 
ــيــــبــــوبــــة خلال الأيـــــــام  ــــي غــ فــ
ــة، قـــبـــل أن تــتــوقــف  ــيـ ــمـــاضـ الـ
عضلة القلب ويُُفارق الحياة. 
ــــد شـــهـــدت  ــــت حـــالـــتـــه قـ ــانـ ــ وكـ
، بــعــد انــتــقــال 

ً
ــاداً ــ  حــ

ً
تـــراجـــعـــاً

العدوى إليه قبيل إجراء شق 
رص 

ُ
حنجري، ما صعََّب من فُ

إنقاذه في ساعاته الأخيرة.
طارق الأمير فنان مصري 
ــــن خلال  ــه الـــجـــمـــهـــور مـ ــرفــ عــ
 
ً
ــراً ــ ــانـــدة تـــركـــت أثـ أدوار مـــسـ
 في عددٍٍ من الأعمال 

ً
واضحاً

ــيـــة والـــــدرامـــــيـــــة.  ــمـــائـ ــنـ ــيـ الـــسـ
لــــــــم يــــــكــــــن مــــــــن الــــبــــاحــــثــــيــــن 
عــــــــن الأضــــــــــــــــــــواء، بـــــــقـــــــدر مـــا 

 عـــلـــى تـــقـــديـــم 
ً
ــاً ــريــــصــ كــــــان حــ

أدواره بـــــــــإخلاصٍٍ وصِِــــــدق، 
 عــلــى الأداء الــهــادئ 

ً
مــعــتــمــداً

والتفاصيل الإنسانية التي 
تـــمـــنـــح الـــشـــخـــصـــيـــة عُُــمــقــهــا. 
وشارك في أعمالٍٍ لاقت صدى 
 لــــدى الــجــمــهــور، مــن 

ً
واســـعـــاً

أبــرزهــا فــيــلــم »عــســل أســـود«، 
إلـــــــــــى جـــــــانـــــــب مـــــشـــــاركـــــاتـــــه 
الـــــمـــــتـــــنـــــوعـــــة فــــــــي الــــــــدرامــــــــا 
الـــتـــلـــفـــزيـــونـــيـــة، حـــيـــث جــسََّــد 
مــا بين  شخصيات مختلفة 
الاجتماعي والإنساني. وقد 
تميََّز بعلاقاته الطيبة داخل 
الــوســط الــفــنــي، وهـــو شقيق 
الفنانة لمياء الأمير، وعُُرف 
بــاحــتــرامــه لــزملائــه والــتــزامــه 

في العمل.

طارق الأمير مع أحمد حلمي في »عسل أسود«

موسم رأس السنة يجمع الدراما والكوميديا والإثارة
● القاهرة - محمد قدري

تستقبل دور العرض السينمائي خمسة 
أفلام جديدة بموسم رأس السنة وأعياد 
الـــمـــيلاد، حــيــث تــعــرض بــاقــة متنوعة من 
الأفلام الــجــديــدة الــتــي تــراهــن عــلــى جــذب 
الجمهور خلال فترة الإجـــازات، من خلال 
قصص إنسانية مؤثرة وأعمال كوميدية 

خفيفة وأفلام تشويق وإثارة.
 
ً
ويــشــهــد الــســبــاق السينمائي تنافساً

 بين النجوم والنجمات على شباك 
ً
محتدماً

التذاكر للحصول على لقب نجم الشباك، 
ــرادات الكبيرة  ــ وكــذلــك الحصول على الإيـ
خلال هذا الموسم، حيث يشارك في الأفلام 
مجموعة كــبــيــرة مــن الــنــجــوم، منهم آســر 
ياسين، ونيللي كريم، وريهام عبدالغفور، 
وكريم محمود عبدالعزيز، ودينا الشربيني، 
وأحمد حاتم، ومحمود حميدة، وصابرين، 

وحسين فهمي، وتارا عماد، وغيرهم.
البداية مع فيلم »خريطة رأس السنة«، 

الــذي انطلق بــدور العرض أمس الأربعاء، 
وهـــو عــمــل إنــســانــي يعتمد عــلــى الــدرامــا 
ــــدي،  الـــعـــاطـــفـــيـــة، مــــن تـــألـــيـــف يـــوســـف وجـ
ــي الــجــنــدي، وبــطــولــة ريــهــام  ــراج رامــ ــ وإخــ
ــفــــور، مـــحـــمـــد مــــــمــــــدوح، أســــمــــاء  ــغــ ــدالــ ــبــ عــ
أبواليزيد، هنادي مهنا، إلى جانب الطفل 

آسر.
ويــرصــد الــفــيــلــم رحــلــة إنــســانــيــة شاقة 
تخوضها بطلة العمل برفقة طفل صغير، 
فــــي مـــحـــاولـــة لــلــعــثــور عــلــى والــــدتــــه بعد 
اختفائها المفاجئ، حيث تتصاعد الأحداث 
وســـط اخــتــبــارات قــاســيــة تــمــس الــجــوانــب 
الــنــفــســيــة والـــجـــســـديـــة، فـــي أجــــــواء مليئة 

بالمشاعر والمواقف المؤثرة.
في السياق ذاته، ينافس فيلم »طلقني«، 
الـــــذي يــجــمــع كـــريـــم مــحــمــود عــبــدالــعــزيــز 
ودينا الشربيني في السباق السينمائي، 
في تجربة كوميدية رومانسية ذات طابع 

اجتماعي.
ــــول زوجــيــن  ــداث الــفــيــلــم حـ ــ ــ ــدور أحـ ــ ــ وتـ

منفصلين يعيشان واقــعــا مختلفا بعد 
الــــطلاق، إلا أن أزمـــة مالية مفاجئة تعيد 
ربــط مصيرهما من جديد، لتبدأ سلسلة 
من الصراعات والمفارقات الساخرة، التي 
تتشابك فيها الكوميديا مــع الــدرامــا، في 
معالجة خفيفة لقضايا الأسرة والانفصال.
ومــع اقــتــراب نهاية الــعــام، يحجز فيلم 
»إن غــاب القط« مكانه كأحد أبــرز الأعمال 
المنتظرة، حيث يُُعرض 31 ديسمبر، وتدور 
أحداثه حول عملية سرقة لوحة فنية نادرة 
من أحد المتاحف، تتشابك خلالها علاقات 
الــشــخــصــيــات بــيــن الــعــصــابــات ومــوظــفــي 
الــمــتــحــف، مــا يفتح الــبــاب أمـــام صــراعــات 

نفسية وعاطفية مفاجئة.
الفيلم مــن بطولة آســر ياسين، أسماء 
جلال، محمد شاهين، كــارمــن بصيبص، 
انتصار، سماح أنــور، علي صبحي، ومن 
تأليف أيمن وتــار وإخـــراج ســارة نــوح في 

أولى تجاربها بالأفلام الروائية الطويلة.
وبــعــد سلسلة مــن الــتــأجــيلات والمنع، 

يعرض فيلم »الملحد«، بطولة أحمد حاتم، 
محمود حميدة، صابرين، حسين فهمي، 
تارا عماد، وشيرين رضا يوم 31 ديسمبر، 
ويناقش الفيلم فكرة التطرف الديني وكيف 

يكون سبيلا أحيانا إلى الإلحاد.
ــمـــوســـم الــســيــنــمــائــي  ويــســتــكــمــل الـ
زخمه مع مطلع العام الجديد، حيث 
يعرض فيلم »جــوازة ولا جنازة« في 
7 يناير، بطولة نيللي كريم، شريف 
سلامـــة، لبلبة، عـــادل كـــرم، انتصار، 
محمود البزاوي، أمير صلاح الدين، 

دنيا ماهر.
ويعد الفيلم أول تجربة إخراجية 

روائــيــة طويلة للمخرجة أمــيــرة ديـــاب، 
الــتــي شـــاركـــت فـــي كــتــابــة الــســيــنــاريــو مع 
الــمــؤلــفــة ديــنــا مــاهــر، ويــقــدم الــعــمــل رؤيــة 
اجتماعية ساخرة تدور في إطار يجمع بين 
الكوميديا والــدرامــا الإنسانية، ويعرض 
الفيلم تجاريا بعد مشاركته في مهرجانات 

عالمية.
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الخرجي: »جناية حُُب«... حين تتحول المشاعر إلى جريمة
أكدت استمرار عروض مسرحية »سكنهم مساكنهم«

أعلنت الفنانة زهــرة الخرجي انــطلاق 
تصوير مسلسلها الجديد »جناية حُُــب« 
 ،

ً
فـــي 7 حـــلـــقـــات، لــلــعــرض الـــرقـــمـــي قــريــبــاً

 بمواقع 
ً
حيث يجري تصوير العمل حالياً

ــكـــويـــت، لــتــنــاســب الــحــقــب  مــخــتــلــفــة فـــي الـ
الزمنية التي تنطلق منها الأحداث.

وصرََّحت الخرجي بأن المسلسل يشهد 
تعاونها الأول مع المؤلف والسيناريست 
المصري بلال فضل، والمخرج اللبناني 
سعيد الماروق، في توليفة درامية مثيرة 
ــن الــــمــــألــــوف حـــيـــن تـــتـــحـــوََّل  ــ وخـــــارجـــــة عـ
المشاعر إلــى ســجــن، والــحُُــب إلــى جريمة 

ورغبة في الانتقام.
وأوضحت أن المسلسل يضم مجموعة 
كبيرة من نجوم الدراما الكويتية، ويشارك 
فـــي الــبــطــولــة زهـــــرة الـــخـــرجـــي، ويــعــقــوب 
عبدالله، وهيا عبدالسلام، وحسين المهدي، 
ــهـــدي، وأحــمــد  ــار الـــشـــطـــي، وروان مـ وبـــشـ

النجار، وصمود المؤمن، وغيرهم.
فــــي الــــوقــــت نـــفـــســـه تــــواصــــل الـــخـــرجـــي 
ــــروض مــســرحــيــتــهــا الـــجـــديـــدة »ســكــنــهــم  عـ

مساكنهم« على خشبة مسرح نقابة العمال 
بميدان حولي، إلى جانب الفنانين عبدالله 
التركماني، وفهد البناي، وأحــمــد الفرج، 
وعــبــدالــلــه الـــحـــمـــادي، ونـــاصـــر الــبــلــوشــي، 
تأليف وإخـــراج ناصر البلوشي، وإنتاج 

عادل اليحيى.
ــي إنـــــهـــــا تــــــــــؤدي فــي  ــ ــرجـ ــ ــخـ ــ وقــــــالــــــت الـ

ــدة  الــمــســرحــيــة شــخــصــيــة بـــدريـــة بــــدر، والـ
ــنـــاي، ويــلــعــب شخصية  ــبـ الـــفـــنـــان فــهــد الـ
الابــن فهد، الــذي يُُــصــاب بمسٍٍ شيطاني، 
على حــد اعــتــقــادهــم، حيث تنقلب حياته 
 على عقب بعد تعرُُّضه لسقوط عند 

ً
رأساً

عتبة الحمََّام، فيسعى والــداه وخالته إلى 
إيجاد حلولٍٍ لإعادته إلى حالته الطبيعية، 
ــمـــسٍٍّ مــــن الــجــن  ــه تــــعــــرََّض لـ ــ مُُــعــتــقــديــن أنـ

واختلالٍٍ في عقله. 
وبينت أن الــدور يحمل توليفة جديدة 
ــا دفــعــهــا  ــ ــل، وهــــــو مـ ــبــ ــن قــ ــ ــم تـــقـــدِِّمـــهـــا مـ ــ لـ
ــدة أن  ـــؤكــ ـــي الـــمـــســـرحـــيـــة، مـ لـــلـــمـــشـــاركـــة فـ
حضورها المستمر على المسرح، رغم ما 
يسبِِّبه من إرهــاقٍٍ كبير، يأتي من منطلق 
عشقها لخشبة الــمــســرح مــنــذ طفولتها، 
وارتــبــاطــهــا بـــه مــنــذ الــمــســرح الــمــدرســي، 
 عـــن ذكــريــاتــهــا مـــع والـــدتـــهـــا، الــتــي 

ً
فــــضلاً

كانت تحرص على اصطحابها لحضور 
العروض المسرحية وأفلام السينما، مما 
 من وجدانها وتكوينها 

ً
اً جعل المسرح جزء

الــــــذي لا تــســتــطــيــع الانـــــعـــــزال عـــنـــه مــهــمــا 

حققت في مشوارها الفني من نجاحات.
وأشـــــــارت الـــخـــرجـــي إلــــى أن مــســرحــيــة 
»ســكــنــهــم مــســاكــنــهــم« تــنــتــمــي إلـــى أعــمــال 
الـــرعـــب الــكــومــيــدي، مـــن خلال حــالــة مــسٍٍ 
شيطاني لأحد أفراد العائلة، فيسعى الأهل 
إلى حماية ابنهم، وسط حالة من الصراع 
النفسي والشعوذة والــدجــل التي تنتهي 
بالرجوع إلى الدِِّين السليم والتخلي عن 

الخرافات.
انطلقت عروض »سكنهم مساكنهم« 
فـــي 11 الـــجـــاري، وتــســتــمــر نــهــايــة كل 
ــرار  ــمـ ــتـ ــع اسـ ــوقـ ــتـ ــمـ أســـــبـــــوع، ومــــــن الـ
ــازة رأس السنة  ــ الـــعـــروض حــتــى إجـ
 
ً
2026، حيث تشهد إقبالًاً جماهيرياً
 منذ انطلاق عروضها الأولى.

ً
كبيراً

يــــذكــــر أن الـــخـــرجـــي قــــدََّمــــت عـــدة 
، منها »الــطــقــاقــة«، 

ً
مسرحيات أخــيــراً

و»تشاكي«. ومن أعمالها التلفزيونية 
والــســيــنــمــائــيــة فـــي الــفــتــرة الــمــاضــيــة: 

مسلسل قبل وبعد، ومسلسل الصفقة، 
وفيلم الشرنقة.

تنشغل الفنانة زهرة 
الخرجي بتصوير مشاهدها 

في المسلسل الجديد »جناية 
حُُب«، إلى جانب تقديم 

عروض مسرحية »سكنهم 
مساكنهم« على خشبة 

مسرح نقابة العمال.

عزة إبراهيم

زهرة الخرجي

العوضي يشارك بـ »دراما كوين« 
مع هدى حسين في رمضان

● عزة إبراهيم
كشف الفنان أحمد العوضي 
عن مشاركته في بطولة مسلسل 
»درامــــــا كـــويـــن«، الــمــقــرر عــرضــه 
فــي السباق الرمضاني المقبل، 
ــع الـــفـــنـــانـــة هـــدى  ــ ــتــــعــــاون مـ ــالــ بــ
حــســيــن ومـــجـــمـــوعـــة كـــبـــيـــرة مــن 
الــفــنــانــيــن، فـــي عــمــل مـــن تــألــيــف 
علياء الكاظمي وإخــــراج مناف 

عبدالله.
وأعرب العوضي عن سعادته 
بـــالـــوقـــوف أمــــــام الـــفـــنـــانـــة هـــدى 
حــســيــن، كــمــا حــــرص عــلــى نشر 
صورة تجمعهما عبر حسابه في 
»إنستغرام«، حيث يستعد صناع 
الــعــمــل لــلــمــشــاركــة فـــي الــمــوســم 
الرمضاني بوجبة درامية تحمل 
حــكــايــات مستوحاة مــن الحياة 
ــة، لــكــنــهــا لا تــخــلــو مــن  ــيـ ــيـــومـ الـ
الكوميديا الخفيفة، في محاولة 
لتقديم درامــا تلامس الجمهور، 

وتعبّّر عن واقعه.

ــقــــدم الـــعـــمـــل الــتــنــاقــضــات  ويــ
ــة والــــعــــاطــــفــــيــــة مــن  ــ ــيـ ــ ــانـ ــ ــسـ ــ الإنـ
ــة الأم ببناتها، ومــا  خلال علاقـ
ــواقــــف حــيــاتــيــة  ــن مــ يـــرافـــقـــهـــا مــ
ــى  ــ ــة، إضـــــــافـــــــة إلـ ــ ــ ــيـ ــ ــ ــسـ ــ ــ ــانـ ــ ــ ورومـ
الــتــحــديــات الــزوجــيــة والأســريــة 
الـــــتـــــي تــــــواجــــــه الـــشـــخـــصـــيـــات، 
ضـــــــمـــــــن مــــــعــــــالــــــجــــــة درامـــــــــيـــــــــة 

قـــريـــبـــة مــــن الــــواقــــع الــخــلــيــجــي.
ويشارك في بطولة المسلسل، 
الــفــنــانــون هــــدى حــســيــن، سحر 
حــســيــن، شــهــاب حــاجــيــه، أحــمــد 
العوضي، حمد أشكناني، صمود 
ــن، روان الــــعــــلــــي، ســــارة  ــؤمــ ــمــ الــ
ــايـــع، كــوثــر  صلاح، مــشــعــل الـــشـ

البلوشي، عبدالله الخضر.

هدى حسين وأحمد العوضي

»البابطين« تقيم ندوة »تمكين 
اللغة العربية وتعزيز حضورها«

م مؤسسة عبدالعزيز البابطين 
ّ
تنظّ

الثقافية بالتعاون مع مجمع اللغة 
العربية بلبنان وبالتنسيق مع 
سفارة لبنان في الكويت، في 29 
الــجــاري، نـــدوة ثقافية بعنوان 
»تمكين اللغة العربية وتعزيز 
حضورها... مبادرات معاصرة«، 

ضمن برنامجها الثقافي الهادف 
إلــــى دعــــم الــلــغــة الــعــربــيــة ومــواكــبــة 

تحولات العصر.
عقد الندوة على مسرح مكتبة البابطين 

ُ
وتُ

المركزية للشعر العربي عند الساعة الخامسة مساءًً بتوقيت دولة 
الكويت، بمشاركة نخبة من الأكاديميين والخبراء من عدد من 
الدول العربية. وتناقش الندوة قضايا محورية تتصل بمستقبل 
اللغة العربية، وعلاقتها بالذكاء الاصطناعي، وتجارب الدول في 
تمكينها، إلى جانب استعراض مبادرات مؤسسية رائدة في دعم 

.
ً
 واستخداماً

ً
العربية تعليماً

وتتضمن الندوة جلستين علميتين:
تتناول الجلسة الأولى موضوعات الحوسبة اللغوية والذكاء 
الاصطناعي، وواقع اللغة العربية في بعض الدول العربية، إضافة 

إلى عرض نماذج لمبادرات ناجحة في تمكين اللغة العربية.
وتبحث الجلسة الثانية دور المؤسسات الثقافية في دعم 

اللغة العربية، واختبارات الكفاءة اللغوية.

العمر تكشف ثراء اللهجة الكويتية 
في »معجم المخباة«

● فضة المعيلي
 للباحثة فاطمة 

ً
صدر أخيراً

العمر كتابها الــجــديــد »معجم 
الــــمــــخــــبــــاة«، وهـــــو عـــمـــل يــوثــق 
ــفـــردات وصــفــيــة مــتــداولــة في  مـ
 للقارئ 

ً
اللهجة المحلية، مقدماً

، ويكشف 
ً
 مبسََّطاً

ً
 لغوياً

ً
مرجعاً

عــن ثـــراء التعبير الكويتي في 
الحياة اليومية.

فــي الــبــدايــة، وجََّــهــت العمر 
ــتـــور مـــحـــمـــد بــن  ــدكـ ــلـ ــر لـ ــكـ الـــشـ
نـــاصـــر، والـــبـــاحـــث فـــي الــتــراث 
سالم المسباح، على جهودهما 
فــي مــراجــعــة وتــدقــيــق الكتاب. 
ــد فـــي  ــ ــوجــ ــ وذكـــــــــــــرت أنـــــــــه لا يــ
ــمــــراجــــع الـــســـابـــقـــة أي عــمــلٍٍ  الــ
مخصص بالأوصاف وحدها، 
مـــؤكـــدة أن هــــذا الــمــعــجــم يُُــعــد 
ــن نـــوعـــه الــــــذي يـــركِِّـــز  الأول مــ
 عـــلـــى الأوصــــــــــاف فــي 

ً
ــراً ــ ــــصـ حـ

الــلــهــجــة الــكــويــتــيــة، ويــقــدِِّمــهــا 
كمرجعٍٍ مستقل وشامل للقارئ 

والباحث في التراث اللغوي.
وتــابــعــت: »هـــذا الــمــعــجــم هو 
محاولة لحفظ جــزء مــن ذاكــرة 
الـــلـــهـــجـــة الـــكـــويـــتـــيـــة، وتـــوثـــيـــق 
الــكــلــمــات الــتــي كــانــت ولا تـــزال 
ــنـــاس  ــــف الـ تـــســـتـــخـــدم فــــي وصــ
والأشياء في حياتنا اليومية«، 
لافتة إلى أنها سعت من خلاله 

إلـــى جــمــع مـــفـــردات قــد تختفي 
ــيـــال، وتقديمها  مــع تــغــيُُّــر الأجـ
لــلــقــارئ بــشــكــلٍٍ مــبــسََّــط يسهل 
فهمها واســتــخــدامــهــا، وأكـــدت 
أن اللغة ليست مــجــرََّد كلمات، 
بــل هــي مـــرآة المجتمع، ووعــاء 

هويته وثقافته.
ويقع المعجم في 3 أبــواب 
ــاول الــصــفــات  ــنـ ــتـ رئـــيـــســـيـــة، تـ
الشخصية المرتبطة بالطباع 
والسلوك، والصفات الشكلية 
)الجسدية( التي تصف المظهر 
الـــخـــارجـــي، إلـــى جــانــب فــصــلٍٍ 

خاص بصفات الأشياء.
وتـــــــــعـــــــــرض الــــــعــــــمــــــر هــــــذه 
ــــاف بــطــريــقــةٍٍ منهجية  الأوصــ
مــدعــومــة بــالــشــرح والتفسير. 
 
ً
 نوعيةً

ً
ويُُعد الإصــدار إضافةً

للمكتبة الكويتية والخليجية، 
 للمهتمين باللغة 

ً
خــصــوصــاً

ــيــــن فــي  ــثــ ــبــــاحــ ــة والــ ــيـ ــبـ ــعـ الـــشـ
اللهجات والتراث الشفهي.

فاطمة العمر

https://www.aljarida.com/article/118461
https://www.aljarida.com/article/118459
https://www.aljarida.com/article/118458
https://www.aljarida.com/article/118498


الرمال الذهبية 
والوديان والسباحة 

فوق ضباب الجبل 
الأخضر... رحلة لا 

نسى 
ُ
تُ

وادي شاب مغامرة 
في قلب الطبيعة 

العمانية... وسوق 
مطرح نافذة على 

تاريخ السلطنة 

»رأس الحد« أول 
بقعة تشرق عليها 

شمس الوطن 
العربي

مان )مسقط( 
ُ

سلطنة عُ
- محمد عبدالعزيز

انطلقت رحلة الوفد الإعلامي الكويتي بدعوة 
كريمة من وزارة التراث والسياحة في سلطنة 
عُُــمــان، لاكتشاف أبــرز الوجهات السياحية في 
محافظات الداخلية والشرقية وجنوب الشرقية، 
حــيــث كــانــت الــبــدايــة مــن الــجــبــل الأخــضــر الــذي 
يرتفع نحو 3000 متر عن سطح البحر، وعلى 
بعد 200 كيلومتر من العاصمة مسقط، عشنا 
تجربة فريدة بين الضباب الكثيف والتضاريس 
الجبلية المكسوة بالخضرة على مــدار العام، 
ويُُــعــرف الجبل الأخضر بمناخه الفريد، حيث 
، بينما تكسوه السحب 

ً
يعتدل الطقس صــيــفــاً

الكثيفة شتاءًً، مما يجعل منه وجهة مثالية لما 
يمكن وصفه بـ »السياحة فــوق السحاب«، مما 
 ممتعا بالانتعاش 

ً
يضفي على الزائرين إحساساً

والصفاء الذهني، ويمكنك أيضا السباحة بين 
 
ً
 عـــن كــونــه مــوطــنــاً

ً
الــضــبــاب والـــســـحـــاب، فــــضلاً

لزراعة الأشجار المتساقطة الأوراق، التي يُُطلق 
 »أشــجــار الــحــلــويــات«، وأشهرها 

ً
عليها محلياً

رمّّان الجبل الأخضر؛ الذي يحظى بشهرة واسعة 
في المنطقة.

وتنتشر فيه قرى قديمة مثل العقر والعين، 
إضافة إلى نظام الأفلاج المائية التقليدي، كما 
تحيط به قلاع وحصون تاريخية بـــارزة؛ مثل 
قلعة بيت الرديدة وحصن جبرين، مما يضفي 

.
ً
 فريداً

ً
 تاريخياً

ً
على المكان عبقاً

ــثلاث«، الــذي   يُُــوجــد »مــســار الــقــرى الــ
ً
وأخــيــراً

ل تجربة مثيرة لعشاق الــمــغــامــرة، لكونه 
ّ
يمثّ

ممشى ســهلا بين الــمــدرجــات الــزراعــيــة، يمنح 
الزائرين فرصة للاستمتاع بالمناظر الطبيعية 
الساحرة التي تجمع بين عبق التاريخ وروعة 

الطبيعة.

عمان عبر الزمان 

وفي اليوم التالي، كانت محطة ثريّّة جمعت 
ــاريـــخ والـــجـــغـــرافـــيـــا، حــيــث زار الــوفــد  ــتـ بــيــن الـ
الإعلامي متحف عُُمان عبر الزمان بولاية منح 
فـــي مــحــافــظــة الــداخــلــيــة، والـــــذي يُُـــعـــدّّ مـــن أبـــرز 
ــق 

ّ
الــمــشــاريــع الــثــقــافــيــة فــي الــســلــطــنــة، لأنـــه يــوثّ

تاريخ أرض عُُمان الممتد لنحو 800 مليون سنة، 
ويعرض مسيرة الإنسان العُُماني عبر الحقب 

 إلى عصر النهضة.
الًا

المختلفة، وصو
ويشكّّل المتحف نافذة مفتوحة على الماضي 
العريق للسلطنة، ويعكس في الوقت ذاته رؤية 

مستقبلية تسعى إلــى تعزيز الهوية الوطنية 
وربــــط الأجـــيـــال بــتــاريــخــهــم الــمــمــتــد عــبــر آلاف 

السنين.
وفــي جــنــاح خــاص بالقنوات المائية، يبرز 
ا لا يتجزأ  المتحف نظام الأفلاج الذي يُُعد جزءًً
مــن تــاريــخ عُُــمــان وحــضــارتــهــا، إذ شــكّّــلــت عبر 
ــيـــزة أســاســيــة فـــي حـــيـــاة الإنـــســـان  الــعــصــور ركـ
العماني، وتضم السلطنة أكثر مــن 3000 فلج 
لا تزال تؤدي دورها الحيوي بنسبة 40 بالمئة 
تقريبا من المياه المستخدمة في ري المزارع، 
وقــد تــوّّجــت هــذه القيمة التاريخية والثقافية 
بـــــإدراج 5 أفلاج عُُــمــانــيــة ضــمــن قــائــمــة الــتــراث 

العالمي لـ »يونسكو«.

بدية... أصالة وتراث حيّّ

وفـــي الــمــحــطــة الــثــالــثــة، زار الــوفــد الإعلامــــي 
صـــحـــراء بـــديـــة الــشــهــيــرة فـــي مــحــافــظــة شــمــال 
عرف 

ُ
الشرقية، وهي وجهة صحراوية مميزة تُ

بكثبانها الرملية الذهبية الممتدة، وواحاتها 
الخضراء التي تمنح الزائر تجربة فريدة تجمع 
بين المغامرة والطبيعة والتراث البدوي الأصيل.

وتتيح رمال »الشرقية« لزوّّارها مجموعة من 

الأنشطة السياحية التي تجذب عشاق المغامرة، 
مثل رحلات الدفع الرباعي بين الكثبان الرملية، 
ج على الرمال وركوب الجمال والتخييم، 

ّ
والتزلّ

وسط أجواء تراثية أصيلة.
وتتميز بدية بتنوّّع بيئي لافت، إذ تحتضن 
 يعتمد 

ً
15 واحــة خضراء، إضافة إلــى 17 فلجاً

عليها الأهالي في استخراج المياه الجوفية، كما 
تنتشر أشجار الغاف والصنوبر، وتعيش فيها 
أنواع مختلفة من الحيوانات البرية، مثل الغزلان، 
كما تشتهر بالفنون الشعبية والفعاليات، مثل 

سباقات عرضة الهُُجن والخيل.
كما تشتهر بدية بالصناعات والمشغولات 
ــا بــالــبــيــئــة  ــهــ ــبــــاطــ الــــيــــدويــــة الــــتــــي تـــعـــكـــس ارتــ
الـــصـــحـــراويـــة، لــتــظــل رمــــال الــشــرقــيــة أو »رمــــال 
 للجمال الطبيعي والثراء التراثي، 

ً
وهيبة« رمزاً

ووجـــهـــة ســيــاحــيــة بـــــارزة تــعــكــس تـــنـــوّّع عــمــان 
نسى 

ُ
وعمقها الثقافي، لتبقى بدية محطة لا تُ

في ذاكرة كل زائر.

صناعة السفن الخشبية

أمــا المحطة الرابعة فكانت فــي ولايــة صور 
بمحافظة جنوب الشرقية لزيارة مصنع القوارب 

الخشبية الــذي يُُعدّّ الأقــدم في منطقة الخليج، 
ولايــزال يحافظ على أساليب العمل التقليدية 
في صناعة السفن من خشب »التيك« المستورد 
من الهند وإندونيسيا، وذلك رغم التحديات التي 

تواجه هذه الحرفة العريقة.
وأوضح المرشد السياحي ياسر المعمري أن 
ولايــة صور تشتهر منذ القدم بصناعة السفن 
والأبــــواب الخشبية، إلــى جــانــب كونها منطقة 
 إلى أن 

ً
ساحلية معروفة بصيد الأسماك، مشيراً

المصنع يُُنتج أنواعًًا مختلفة من السفن، مثل 
»الــبــغــلــة« و»الــغــنــجــة«، بــــأوزان تــتــراوح بين طن 
واحد و3 أطنان، وتستغرق صناعة السفينة ما 
بين 7 أشهر وعام كامل، ومزودة بالمحركات بعد 

دار بالأشرعة.
ُ
أن كانت في السابق تُ

منارة العيجة 

ومن مصنع السفن إلى زيارة معلم فريد، هو 
منارة العيجة، أو منارة صــور، التي كانت في 
الأصــل برجًًا دفاعيًًا قبل أن تتحول إلى منارة 
وجّّه قوارب الداو الخشبية نحو بحيرة صور، 

ُ
تُ

عدّّ المنارة من أبرز مناطق الجذب السياحي 
ُ
وتُ

في الولاية، إذ تقع في أعلى نقطة على الجانب 
 على خليج عُُمان.

ً
الشرقي من ميناء صور، مطلةً

رأس الحد... بلد الشروق

 إلــى منطقة رأس 
ً
واستمرت المغامرة شرقاً

الحد التابعة لولاية صور في محافظة جنوب 
الشرقية، والمعروفة باسم بلد الــشــروق، التي 
تعدّّ أول بقعة تشرق عليها الشمس في الوطن 

العربي والشرق الأوسط.
وتــتــمــيــز رأس الـــحـــد بــمــوقــعــهــا الــجــغــرافــي 
الفريد عند الحد الفاصل بين بحر العرب وبحر 
عمان، وتتمتع بأجواء معتدلة على مدار العام، 
وشواطئها ذات الرمال الوردية، كما تجذب هذه 
الشواطئ السلاحف البحرية الخضراء للتكاثر.

وتـــزخـــر الــمــنــطــقــة بــمــعــالــم ســيــاحــيــة بــــارزة، 
أبرزها حصن رأس الحد، إضافة إلى التضاريس 
الجبلية والــشــواطــئ النقية. كما تحتضن أول 

نشئت 
ُ
محمية للسلاحف فــي السلطنة، الــتــي أُ

في أبريل 1996، بهدف الحفاظ على السلاحف، 
وخاصة الخضراء.

وادي شاب 

مــن أبــرز محطات الرحلة كانت زيـــارة وادي 
 من 

ً
شاب بولاية صور على بُُعد 150 كيلومتراً

العاصمة مسقط، ويُُعدّّ وجهة سياحية طبيعية 
ــــاذ 

ّ
فـــريـــدة، حــيــث يــتــمــيــز الــــــوادي بــجــمــالــه الأخّ

ومياهه الفيروزية الصافية التي تدعو الجميع 
للسباحة والاستمتاع.

وتـــبـــدأ مــغــامــرة الـــوصـــول إلـــيـــه عــبــر قــــوارب 
صــغــيــرة يــديــرهــا أهــالــي الــمــنــطــقــة، ثــم متابعة 
المسير عبر مسارات طبيعية خلابــة تستغرق 
نحو 40 إلى 50 دقيقة بين الصخور والممرات 
الــمــائــيــة الـــفـــيـــروزيـــة فـــي تــجــربــة مــلــيــئــة بـــروح 
المغامرة والاستكشاف، لتجعل من الوادي وجهة 
اق الطبيعة والمغامرات، وتجسّّد 

ّ
مثالية لعشّ

فــي الــوقــت ذاتــه التنوع البيئي الــذي تتميز به 
سلطنة عمان والجهود المبذولة للحفاظ على 

معالمها الطبيعية.

بحيرة فيروزية ساحرة

وفي طريق العودة إلى مسقط، توقفنا عند 
منتزه هوية النجم في ولايــة قريات بمحافظة 
ـــعـــرف 

ُ
ــفـــرة طــبــيــعــيــة مـــذهـــلـــة تُ ــــو حـ مـــســـقـــط، وهـ

ببحيرتها الفيروزية العميقة المتصلة بالبحر.
 وعمقها 

ً
يــبــلــغ قــطــر الــحــفــرة نــحــو 40 مـــتـــراً

، وتشكّّل بحيرة ساحرة تجذب 
ً
حوالي 20 متراً

الــســيــاح لــلــســبــاحــة والـــغـــوص وســـط طبيعتها 
الصخرية الفريدة.

وتتعدد الــروايــات حــول نــشــأة هــذه الحفرة؛ 
فمنهم مــن يربطها بانفجار نــجــم، ومنهم من 
يعزوها إلــى مياه جوفية من باطن الجبال أو 

مسارات خاصة من البحر.

 قلب عُُمان النابض

أما المحطة الأخيرة التي لا يمكن لأي زائر أن 
تطأ قدماه أرض سلطنة عُُمان دون أن يتوقف 
عندها، فكانت فــي ســوق مطرح العريق؛ الــذي 
يقف شامخا على ضفاف بحر عمان، محتفظا 
بعبق الــمــاضــي وروائــــح الــلــبــان والــبــخــور التي 
تسبقك إلــيــه مــن عــشــرات الأمــتــار، ويُُــعــدّّ واحــدا 
من أقدم وأشهر الأسواق الشعبية في العاصمة 
مسقط، ويعود تاريخ إنشائه إلى نحو 200 عام 
احتفظ خلالها بمكانته كرمز للتراث العُُماني 
الأصيل، ويتميّّز بمبانيه التاريخية المزخرفة 
بالنقوش الأثرية، وممراته الضيقة المتعرّّجة 

ف بالخشب. 
َ
سقَ

ُ
التي تُ

ى ملامح الثقافة العُُمانية 
ّ
وداخل السوق تتجلّ

في معروضاته المتنوعة، بداية من المشغولات 
اليدوية من فضيات وخناجر تقليدية وأقمشة 
تراثية، فضلا عن الحلوى العُُمانية الشهيرة التي 
ا للضيافة، والبهارات والبخور )اللبان(، 

ً
عدّّ رمزً

ُ
تُ

التي تضفي على السوق نكهة وروائح مميزة.

من الجبل الأخضر بارتفاع يتجاوز 3000 متر عن سطح 
البحر، وفي ولاية نزوى؛ على بعد 200 كيلومتر جنوب غرب 

العاصمة العُُمانية مسقط، كانت بداية مغامرتنا الاستثنائية 
ر، حيث تنوعت المشاهد بين 

ْ
بين أحضان الطبيعة البِِكْ

الجبال الشاهقة والوديان العذراء والأفلاج )عيون المياه 
العذبة( والرمال الذهبية التي صاغها الخالق بإبداع فريد.

ثم اتجهنا إلى ولاية منح، حيث يقع متحف عُُمان عبر الزمان، 
وهو تحفة معمارية تتناغم مع طبيعة جبال الحجر المحيطة 

به، وداخل المتحف تتجلى قصة السلطنة منذ عصور ما 
 إلى عصر 

ً
 بمراحل تطورها، وصولاً

ً
قبل التاريخ، مروراً

النهضة الحديثة، ومنه إلى صحراء بدية الشهيرة بـ »الرمال 
الشرقية«، حيث الكثبان الذهبية العالية التي تحتضن 

ثقافة البدو الأصيلة، إضافة إلى واحات خضراء تمنح المكان 
، ومن هناك واصلنا إلى ولاية صور، لنشاهد 

ً
 خاصاً

ً
سحراً

عن قرب مهارة الصانع العُُماني في أقدم مصانع السفن 
التقليدية، حيث تصنع قوارب »الداو« الخشبية، مثل »البغلة« 

و»العنجة«، إلى جانب زيارة منارة العيجة التاريخية.
وفي رأس الحد )بلد الشروق(، وقفنا عند أول نقطة تشرق 

فيها الشمس على الوطن العربي، حيث تقع محمية 
عدّّ من أبرز الوجهات السياحية البيئية في 

ُ
السلاحف التي تُ

السلطنة.
أما ذروة المغامرة فكانت في وادي شاب بين قمم الجبال 

الشاهقة والبرك المائية الزرقاء التي نحتت ببراعة بين 
ها الأشجار والنخيل من الجانبين، 

ّ
المنحدرات الصخرية، تحفّ

ولم تنتهِِ الإثارة بعد؛ بل وصلت إلى ذروتها في »هوية 
نجم«؛ تلك الحفرة الطبيعية العميقة التي تتميز بمياهها 

الصافية وسط واحدة من أجمل المنتزهات الطبيعية في 
عُُمان.

تمت المغامرة في سوق مطرح بالعاصمة مسقط، أحد 
ُ
واختُ

أقدم الأسواق التقليدية، وأشهر الوجهات السياحية، حيث 
يلتقي عبق التاريخ بروح الحاضر في مشهد يختصر سحر 

السلطنة.

صانع السفن الخشبيةسوق مطرح

أكد المسؤول الإعلامي لمتحف عمان عبر الزمان، هارون 
ط الضوء على حضارة عُُمان عبر 

ّ
بن عيسى، أن المعرض يسلّ

العصور، مع التركيز على العصر البرونزي بوصفه محطة 
 أن 

ً
مفصلية في تشكُُّل الهوية الحضارية العُُمانية، موضحاً

هذه المرحلة تميّّزت بانفتاح السلطنة على حضارات كبرى 
مثل بلاد الرافدين ودلمون ووادي السند، مما يعكس الدور 
المحوري لعُُمان في حركة التجارة والتواصل الحضاري في 

العالم القديم.
وأشار بن عيسى إلى أن المتحف يعرض مجموعة من الأدلة 
التاريخية، من بينها وثائق ونقوش من بلاد الرافدين ورد 
فيها ذكر عُُمان، إضافة إلى إشارات إلى الملوك والمعتقدات 
الدينية في تلك الحقبة، كما يتناول المعرض القوارب العُُمانية 
نقل 

ُ
 مــراحــل بنائها والبضائع التي كانت تُ

ً
القديمة، مــبــرزاً

عبرها، في دلالــة على تطوّّر مــهــارات الــملاحــة وبناء السفن 
لدى العُُمانيين ودورهم الريادي في التجارة البحرية خلال 

العصر البرونزي.

 الهوية الحضارية العُُمانية

هارون بن عيسى

الجبل الأخضرمنارة العيجةوادي شاب

متحف عمان عبر الزمان
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بلجيكا تنضم 
إلى جنوب إفريقيا 

في دعوى الإبادة 
الجماعية ضد 

إسرائيل

عباس يتصدى لحملة 
إساءة... ونتنياهو 

يتحضر لانهيار حكومته
ًتركيا و»حماس« تناقشان المرحلة الثانية 

في خطة ترامب... وإسرائيل تغتال قيادياً
فـــــــــــي وقــــــــــــــت تــــــــجــــــــد الـــــســـــلـــــطـــــة 
الفلسطينية المتمركزة في الضفة 
الغربية المحتلة نفسها مُُحاصََرة 
بين ضغوط أميركية وإسرائيلية 
مكثفة من جهة، وانتقادات شعبية 
متصاعدة، سعى الرئيس محمود 
ــتـــواء حــالــة  عـــبـــاس، أمــــس، إلـــى احـ
الغضب بالشارع الفلسطيني على 
خلفية قــراراتــه الأخــيــرة المتعلقة 
بقطع رواتب أسر أسرى وجرحى 

وشهداء.
وأكـــــد رئـــيـــس الــســلــطــة »الـــوفـــاء 
لــتــضــحــيــات الـــشـــهـــداء والأســـــرى«، 
ــت نــــفــــســــه مــن  ــ ــوقــ ــ ــي الــ ــ  فــ

ً
راً

ّ
مـــــــحـــــــذّ

ة لـــ  مـــــحـــــاولات تـــحـــريـــض وإســـــــــاء
 
ً
»المؤسسات الوطنية«، خصواًص
عبر وسائل التواصل الاجتماعي.

وقـــال عــبــاس إن الــقــرار بــقــانــون 
بشأن رواتــب الأســرى والمحررين 
ــدر ضــمــن  ــداء، صــ ــهـ وعــــــائلات الـــشـ
ــلـــة، بــهــدف  ــة إصلاحــــيــــة شـــامـ ــ رؤيــ
توحيد وتنظيم منظومة الحماية 
والـــرعـــايـــة الاجــتــمــاعــيــة، وضــمــان 
العدالة والشفافية والاستدامة في 
تقديم المخصصات، وفق معايير 
موضوعية ومهنية معتمدة، وبما 
يحفظ كرامة المستفيدين ويصون 

حقوقهم.
ــة عـــن  ــطــ ــلــ ــســ ودافــــــــــــع رئـــــيـــــس الــ
مــؤســســة »تــمــكــيــن الاجــتــمــاعــيــة«، 
ــتـــي كــلــفــت بـــالـــتـــعـــامـــل مــــع مــلــف  الـ
الأسرى المحررين وأسر الشهداء، 
ــبـــارهـــا حــــــالات اجـــتـــمـــاعـــيـــة،  ــتـ بـــاعـ
مـــشـــددا عــلــى أنــهــا جــهــة تــنــفــيــذيــة 
لا تــمــتــلــك صلاحــــيــــات تــشــريــعــيــة 
ــه لا يــجــوز  ــد أنــ ــ أو ســيــاســيــة. وأكـ

ــاح لأي خـــطـــاب تــحــريــضــي  ــمـ ــسـ الـ
ت البوصلة 

ّ
أو تشهيري بــأن يشتّ

ــعــــف الـــجـــبـــهـــة  ــة أو يُُــــضــ ــيــ ــنــ الــــوطــ
الداخلية. 

ــــاس إلـــــــى الـــمُُـــضـــي  ــبـ ــ وأشــــــــــار عـ
ــامـــل«  فــــي بـــرنـــامـــج »إصلاحـــــــــي شـ
لتعزيز سيادة القانون، وتحديث 
ــــر مـــنـــظـــومـــة  ــــويـ ــــطـ ــن، وتـ ــ ــيـ ــ ــوانـ ــ ــقـ ــ الـ

الحماية الاجتماعية والتعليم.
ــتــــه تـــعـــمـــل  ــلــــطــ وأوضــــــــــــح أن ســ
ــة لـــلـــبـــرامـــج  ــلـ ــامـ ــلـــى مــــراجــــعــــة شـ عـ
الــتــعــلــيــمــيــة الــفــلــســطــيــنــيــة، بــهــدف 
ــــرس قــيــم الــتــســامــح  تــنــقــيــحــهــا وغـ
ونــبــذ الــعــنــف والــتــحــريــض، وهــي 
واحــدة من المطالب التي تضغط 
واشنطن من أجل تحقيقها، بهدف 
تهيئة المؤسسة للعودة إلى حكم 
غــزة ضــمــن خــطــة الــرئــيــس دونــالــد 
ترامب لإنهاء الحرب بين »حماس« 
وإســرائــيــل وإعـــادة إعــمــار القطاع 

المنكوب.
ودعـــــــا الــــرئــــيــــس الــفــلــســطــيــنــي، 
ــاء الــشــعــب  ــنــ ــه، أبــ ــانـ ــيـ فــــي خـــتـــام بـ
الــفــلــســطــيــنــي إلــــى الــتــحــلــي بـــروح 
ــزام  ــتــ الـــمـــســـؤولـــيـــة الـــوطـــنـــيـــة والالــ
بــخــطــاب جـــامـــع يــحــتــرم الــقــانــون 
ب المصلحة الوطنية العليا، 

ّ
ويغلّ

مؤكدا استمرار النضال المشروع 
ــــقلال  ــتـ ــ ــيـــل الـــحـــريـــة والاسـ ــتـــى نـ حـ
وإقـــــــامـــــــة الـــــــدولـــــــة الـــفـــلـــســـطـــيـــنـــيـــة 
الــمــســتــقــلــة وعـــاصـــمـــتـــهـــا الـــقـــدس 

الشرقية. 

أنقرة و»حماس«

فـــي غـــضـــون ذلـــــك، أفـــــاد مــصــدر 

ــة الـــتـــركـــيـــة  ــيــ ــــي وزارة الــــخــــارجــ فـ
بـــأن الـــوزيـــر هـــاكـــان فـــيـــدان الــتــقــى 
مسؤولين من المكتب السياسي لـ 
»حماس« في أنقرة لمناقشة وقف 
الـــنـــار فـــي غـــزة والـــمُُـــضـــي بــاتــجــاه 
بدء المرحلة الثانية بخطة ترامب.

وأوضـــح الــمــصــدر أن مــســؤولــي 
الـــــحـــــركـــــة أكــــــــــــدوا لـــــفـــــيـــــدان أنــــهــــم 
اســــتــــوفــــوا مــتــطــلــبــاتــهــم بــمــوجــب 
 اســتــمــرار 

ّ
اتــفــاق وقـــف الـــنـــار، لــكــنّ

إسرائيل في شن غــارات على غزة 
يهدف إلى منع انتقال الاتفاق إلى 

المرحلة التالية.
وأضــــــاف أن أعـــضـــاء »حـــمـــاس« 
ــــدات  ــاعـ ــ ــــسـ ــمـ ــ أشــــــــــــــاروا إلــــــــى أن الـ
الإنــســانــيــة الــتــي تــدخــل غـــزة غير 
كافية، وأن هناك حاجة إلى سلع 
مثل الأدوية ومستلزمات الإسكان 

والوقود.

تصعيد واتهامات

ــادل الـــطـــرفـــان  ــبــ ــتــ وفــــــي وقــــــت يــ
الاتهامات بانتهاك بنود المرحلة 
الأولــى، زعم مكتب رئيس الــوزراء 
الإسرائيلي، بنيامين نتنياهو، أن 
عــبــوة نــاســفــة انــفــجــرت فــي مركبة 

ــنـــوب الـــقـــطـــاع،  عــســكــريــة بـــرفـــح جـ
ــابــــط،  وتــــســــبــــبــــت فـــــي إصـــــابـــــة ضــ

متوعدا بالرد.
ظهر 

ُ
وأكد نتنياهو أن الواقعة تُ

عدم التزام الحركة بالاتفاق الذي 
سيبحث الانتقال للمرحلة الثانية 
مـــع تـــرامـــب فـــي واشــنــطــن الاثــنــيــن 

المقبل. 
وتزامن ذلك مع استمرار جيش 
ــــتلال فـــي قــصــف عـــدة مــنــاطــق  الاحـ
بالقطاع، إضــافــة إلــى نسف مبانٍٍ 

في خان يونس.
وأمـــــــــس، أعــــلــــن الـــجـــيـــش مــقــتــل 
ــذي وصـــفـــه  ــ ــ ــدالـــحـــي زقــــــــوت، الـ ــبـ عـ
بـــأنـــه يــنــتــمــي لــقــســم الــتــمــويــل فــي 
ـــ »حــــمــــاس«،  الـــجـــنـــاح الـــعـــســـكـــري لــ
قبل أسبوعين، خلال الغارة التي 
اســــتــــهــــدفــــت نــــائــــب قــــائــــد كـــتـــائـــب 
القسام، رائد سعد، في مدينة غزة.

تعهُُّد وانهيار

ــد الإســــرائــــيــــلــــي  ــيــ ــعــ عــــلــــى الــــصــ
الداخلي، أكد وزير الدفاع يسرائيل 
كــاتــس الالــتــزام بتفكيك »حــمــاس« 
ونــزع سلاحها بشكل كامل، غداة 
تــصــريــحــات مــثــيــرة تــعــهّّــد خلالــهــا 

ــيــــهــــودي  ــان الــ ــطــ ــيــ ــتــ ــادة الاســ بــــــإعــــ
ــاب مــنــه  لــلــقــطــاع وبـــعـــدم الانـــســـحـ
ــع عــنــهــا  ــراجـ ــتـ ، قـــبـــل أن يـ

ً
ــاً ــيـ ــائـ ــهـ نـ

 بضغط أميركي.
ً
جزئياً

ــتــــدمــــة  ووســــــــــــط خلافـــــــــــــــات مــــحــ
بـــيـــن أعــــضــــاء الائـــــــتلاف الــيــمــيــنــي 
الـــــحـــــاكـــــم بـــــشـــــأن مـــســـتـــقـــبـــل غــــزة 
ــيـــم«  ــريـــديـ ــيـــد الـــحـ ــنـ وقـــــانـــــون »تـــجـ
والميزانية العامة، أفادت أوساط 
ــلـــب مــن  ــة بـــــأن نـــتـــنـــيـــاهـــو طـ ــريـ ــبـ عـ
ــعــــداد لاحــتــمــال  ــتــ مـــســـاعـــديـــه الاســ
 والــتــوجــه 

ً
حـــل »الــكــنــيــســت« قــريــبــاً

لانتخابات مبكرة.
ــرُُّك  ــ ــحـ ــ ــــت مـــــــصـــــــادر أن تـ ــنـ ــ ــيـ ــ وبـ
ــــت أدرك  ــأتــــي فــــي وقــ نـــتـــنـــيـــاهـــو يــ
ــاء  ــقــ ــاظ عـــــلـــــى بــ ــ ــفــ ــ ــحــ ــ صـــــعـــــوبـــــة الــ
ــتـــى إكــــمــــال ولايـــتـــهـــا  حـــكـــومـــتـــه حـ
الــقــانــونــيــة الـــمـــقـــررة حــتــى نــهــايــة 

العام المقبل.
مــن جــهــة أخـــرى، أفـــاد نتنياهو 
بأن »إسرائيل ستنفق 350 مليار 
لــعــقــد المقبل لتطوير  شيكل فــي ا
صناعة أسلحة مستقلة للحد من 
الاعتماد على الآخرين«، في إشارة 
ر مكتوم بين 

ُ
على ما يبدو إلى توتُّ

تل أبيب وواشنطن، التي تتصاعد 
ل باستنكار عن  بها أصوات تتساء

منح الدولة العبرية معاملة خاصة 
ومساعدات عسكرية في وقت تقوم 
بشن هجمات على جيرانها العرب 
ــالـــح الأمـــيـــركـــيـــة  ــمـــصـ لا تــــراعــــي الـ

بالمنطقة.

بلجيكا والإبادة

ــت بــلــجــيــكــا  ــمــ إلـــــــى ذلـــــــــك، انــــضــ
إلـــى جــنــوب إفــريــقــيــا فـــي الــقــضــيــة 
الـــمـــرفـــوعـــة أمــــــام مـــحـــكـــمـــة الـــعـــدل 
الدولية وتتهم إسرائيل بالإبادة 

الجماعية في غزة.
وأعــلــنــت الــمــحــكــمــة، وهـــي أعــلــى 
ــــة للأمــــــم  ــعـ ــ ــابـ ــ ــة تـ ــيــ ــائــ ــة قــــضــ ــئــ ــيــ هــ
المتحدة ومقرها لاهاي، في بيان 
ــا  ــ ــدمـــت إعلانـ لـــهـــا، أن بـــروكـــســـل قـ

رسميا للتدخل في القضية.
وبـــذلـــك تــلــتــحــق بــلــجــيــكــا بــعــدد 
مــن الـــدول الــتــي ســبــق أن انضمت 
إلــى الــدعــوى، مــن بينها الــبــرازيــل 
وكــولــومــبــيــا وأيــرلــنــدا والمكسيك 
ــا، فــيــمــا كــانــت  ــيـ ــركـ وإســـبـــانـــيـــا وتـ
ــدمــــت بــطــلــب  ــقــ ــد تــ ــ ــوا قــ ــ ــاراغـ ــ ــكـ ــ ــيـ ــ نـ
للانضمام، ثم سحبته بعد شهرين 

من دون توضيح الأسباب.

مسيرة احتفالية في بيت لحم بالضفة الغربية المحتلة أمس عشية عيد الميلاد )رويترز(

انتشار أمني بمواجهة »قسد« في حلب وسط دعوات لتحرير الجزيرة
الشيباني: نسعى لعلاقات متوازنة ودخلنا بعهد جديد مع موسكو

مــــع اســـتـــمـــرار حـــالـــة الــتــوتــر 
التي تشهدها ثاني أكبر مدينة 
سورية، على خلفية اشتباكات 
بـــيـــن قـــــوات الـــجـــيـــش وعــنــاصــر 
الميليشيا التي يقودها المكون 
ــــبلاد، أفـــادت  الـــكـــردي بــشــمــال الـ
وزارة الــداخــلــيــة الــســوريــة بــأن 
»قـــوات ســوريــة الــديــمــوقــراطــيــة« 
)قــســد( تــحــاول فـــرض التجنيد 
ــبــــاري عــلــى الــمــدنــيــيــن فــي  الإجــ

حلب.
وقــالــت الـــوزارة، فــي بــيــان، إن 
»قيادة الأمن الداخلي في حلب 
 
ً
 ومكثفاً

ً
 واســعــاً

ً
نــفــذت انــتــشــاراً

ات مــشــددة تهدف  ضــمــن إجــــراء
إلــى حــمــايــة المدنيين وضــمــان 
خروجهم الآمن من حيي الشيخ 
مــقــصــود والأشــرفــيــة بــمــواجــهــة 
ــد(  ــســ مــــــحــــــاولات مـــيـــلـــيـــشـــيـــا )قــ

للتضييق عليهم«.
وفــــــــــي وقــــــــــت صـــــمـــــد اتـــــفـــــاق 
تــــهــــدئــــة تـــــم الــــتــــوصــــل لـــــه عــبــر 

الوسطاء بين حكومة الرئيس 
أحــمــد الــشــرع والــقــوات الكردية 
لاحــتــواء تــداعــيــات الاشتباكات 
الـــتـــي وقـــعـــت فـــي حـــيـــي الــشــيــخ 
مـــقـــصـــود والأشــــرفــــيــــة، شــهــدت 
مواقع التواصل حملات تطالب 
دمشق بإطلاق عملية لاستعادة 
السيطرة على منطقة الجزيرة 
العربية الخاضعة لـ »قسد« بعد 
انتهاء مهلة اندماجها بالقوات 

السورية المركزية.
ورصــــــــــــد اســـــــتـــــــمـــــــرار نــــــــزوح 
أهــالــي مــن الــحــي، خشية تجدد 
القتال بالمدينة في ظل جمود 
مسار انــدمــاج »قسد« بالجيش 
الــســوري، وتــلــويــح تــركــيــا بشن 
ــة مــــــع دمــــشــــق  ــركــ ــتــ ــشــ ــة مــ ــلــ ــمــ حــ
ضـــد الــمــيــلــيــشــيــا الـــتـــي تــحــارب 
»داعش«، وتسيطر على مناطق 

متاخمة لحدودها.
ــعــــت  فـــــــي غــــــضــــــون ذلـــــــــــك، وقــ
ــــوى الأمـــــن  ــ ــيــــن قـ ــات بــ ــاكــ ــبــ ــتــ اشــ

ومجموعة من »فلول النظام« في 
قرية بعبدة بريف جبلة التابعة 
ــة. وأفــــــادت  ــ ــيــ ــ لـــمـــحـــافـــظـــة اللاذقــ
السلطات السورية بإصابة عدد 
مـــن عـــنـــاصـــر قــــوى الأمـــــن جـــراء 

الاشتباكات.
وفــي تطور آخــر، اعــتــدت قوة 
إســرائــيــلــيــة عــلــى أطــفــال ونــســاء 
أثناء جمعهم للفطر بين قريتي 
العدنانية ورويحينة في ريف 
القنيطرة الشمالي، بعد توغلها 
فــــي الـــقـــنـــيـــطـــرة ودرعـــــــا جــنــوب 
ــة، فـــي حـــيـــن جــــدد وزيـــر  ســــوريــ
الــدفــاع يسرائيل كــاتــس رفضه 
إخلاء الــمــنــاطــق الـــتـــي احــتــلــهــا 
 
ً
عقب سقوط النظام، وخصواًص

قمة جبل الشيخ.
إلى ذلك، أثار منشور للسفير 
التركي الجديد في سورية، نوح 
 
ً
 وتــبــايــنــاً

ً
يــلــمــاظ، جـــدلًاً واســـعـــاً

على منصات التواصل، بعد أن 
وصــف دمــشــق بـــ »شــام شريف« 

في تغريدة عبر منصة إكس، إذ 
رأى البعض أنها مسيئة وتعود 
لحقبة السيطرة العثمانية، في 
حين دافع آخرون عنها باعتبار 
 
ً
أن كلمة شام تستخدم تقليدياً
فــي اللغة العربية لــلــدلالــة على 
دمــــشــــق، بــيــنــمــا تــعــنــي شــريــف 
بالتركية العزة والقداسة على 

غرار القدس الشريف.
ــد وزيــــر  ــ مــــن جـــهـــة أخـــــــرى، أكـ
ــة الــــروســــي ســيــرغــي  ــيـ الـــخـــارجـ
لافروف، في مؤتمر مشترك مع 
نظيره السوري أسعد الشيباني 
بموسكو، التزام روسيا بسيادة 
ــدة أراضــيــهــا، في  ســوريــة ووحــ
حــــيــــن شـــــــدد الأخــــــيــــــر عــــلــــى أن 
الـــعلاقـــات الــســوريــة - الــروســيــة 
 على 

ً
 مبنياً

ً
تدخل عهدا جديداً

 إلى أن حكومته 
ً
الاحترام، لافتاً

»تطمح إلــى أن تكون علاقاتها 
مع الجميع متوازنة«.

 للشيباني في موسكو أمس
ً
لافروف متحدثاً

صادق البرلمان الجزائري 
بالإجماع، أمس، على قانون 

يجرّّم الاستعمار الفرنسي 
للجزائر )1830- 1962( 

ويصفه بأنه »جريمة دولة« 
ويطالب فرنسا بـ »اعتذار 
رسمي«، في وقت لا يزال 
البلدان غارقين في أزمة 

دبلوماسية كبرى.
ووقف النواب تحت قبة 

المجلس الشعبي الوطني 
موشحين بألوان العلم 

قوا طويلا 
ّ
الجزائري، وفّص

بعد إقرار النص الذي يحمّّل 
الدولة الفرنسية »المسؤولية 

القانونية عن ماضيها 
الاستعماري في الجزائر 

والمآسي التي تسبّّب بها«.
وعدد القانون »جرائم 

الاستعمار الفرنسي غير 
القابلة للتقادم«، ومنها 

»الإعدام خارج نطاق القانون 
والتعذيب والاغتصاب 

والتجارب النووية والنهب 
المنهجي للثروات«.

على وقع استمرار النزاع 
الدامي في السودان، شنت 
قوات الدعم السريع، أمس، 
هجوماً عنيفاً على منطقة 

أبوقمرة بمحلية كرنوي 
شمالي دارفور، وتمكنت 
من دخولها واستعادتها 

من القوة المشتركة لحركات 
الكفاح المسلح، التي 

سيطرت عليها خلال 
الأشهر الماضية.

وكانت قوات الدعم السريع 
قد حشدت خلال الأيام 

الثلاثة الماضية المزيد من 
مقاتليها بمحور الصحراء، 

تمهيداً لشن هجوم جدي 
على آخر 3 محليات بولاية 

شمال دارفور في الجزء 
الشمالي الغربي من الولاية 

وهي )أمبرو، وكرنوي 
والطينة(.

يأتى ذلك، بعدما وجّّه حاكم 
إقليم دارفور، مني أركو 

مناوي، خطاباً أمس الأول 
إلى سكان هذه المناطق 
دعاهم فيه للدفاع عن 

أرضهم ودحر قوات الدعم 
السريع.

سلة أخبار
برلمان الجزائر يُُجرّّم
الاستعمار الفرنسي

»الدعم السريع« تهاجم آخر 
مناطق في شمال دارفور خطة زيلينسكي: تجميد الجبهات بضمانات... وعقدة الأرض باقية

تطوّّع روسي واسع يواكب جدل التجنيد العراقي 
وتصعيد ميداني يهدد مسار التسوية السياسية

دخلت الحرب الروسية - الأوكرانية مرحلة سياسية 
ــيـــس الأوكـــــرانـــــي فــولــوديــمــيــر  ــقـــة، مــــع إعلان الـــرئـ ــيـ دقـ
زيلينسكي تفاصيل الخطة المشتركة التي صاغتها 
كــيــيــف وواشــنــطــن لإنــهــاء الـــنـــزاع، فــي مــحــاولــة لفرض 
مسار تفاوضي واقعي يــوازن بين الوقائع العسكرية 
المتغيرة والــضــغــوط الــدولــيــة الــمــتــزايــدة، لا سيما من 
الإدارة الأميركية الساعية لتسجيل اختراق دبلوماسي 

في واحد من أعقد ملفات الأمن الأوروبي.
الخطة، المؤلفة من 20 بندا، بعد تقليص المسودة 
ل تحولا ملحوظا في المقاربة 

ّ
الأميركية الأصلية، تمثّ

الأوكرانية، إذ تقبل عمليا بتجميد خطوط القتال الحالية 
في دونيتسك ولوغانسك وزابوريجيا وخيرسون، من 
دون الاعــتــراف بــســيــادة روســيــا على هــذه المناطق أو 
الانسحاب الفوري منها. ويقر زيلينسكي بأن هذا الطرح 
لا يلبي كل تطلعات كييف، لكنه يوفر هامشا سياسيا 

يمنع فرض تنازلات قسرية في هذه المرحلة.
وتنص الخطة على إنشاء آليات لاحقة لإعادة انتشار 
القوات، مع بحث خيارات إقامة مناطق منزوعة السلاح 
أو مناطق اقتصادية خاصة، وهي صيغة تراهن عليها 
واشنطن لردم الهوة بين الطرفين، غير أن زيلينسكي 

شدد على أن أي انسحاب أو ترتيب خاص في دونباس لا 
يمكن أن يمرّّ دون استفتاء شعبي، في محاولة لتحصين 

القرار داخليا ومنع توظيفه سياسيا ضده.
في ملف التحالفات، أسقطت الخطة شرطا كان يعد 
، يتمثل فــي إلـــزام كييف قانونيا 

ً
خطا أحــمــر أوكــرانــيــاً

بــالــتــخــلــي عـــن مــســعــاهــا للانـــضـــمـــام إلــــى حــلــف شــمــال 
 دون التزام 

ً
 نظرياً

ً
الأطلسي، مــع إبــقــاء الــبــاب مفتوحاً

زمني أو سياسي، وهو تنازل شكلي يهدف إلى تهدئة 
الــهــواجــس الــروســيــة مــن دون تــقــديــم ضــمــانــات فعلية 

لموسكو.
أمــا محطة زابــوريــجــيــا الــنــوويــة فتبقى إحـــدى أعقد 
العقد، إذ تقترح الخطة إدارة مشتركة بمشاركة أميركية، 
في حين يرفض زيلينسكي أي إشراف روسي مباشر، 
معتبرا أن أمـــن الــمــنــشــأة لا يمكن فصله عــن الــســيــادة 
الأوكرانية، في وقت ترى موسكو أنها ورقة استراتيجية 

لا يمكن التخلي عنها بسهولة.
في المقابل، أعلن »الكرملين« أن الرئيس فلاديمير 
بوتين اطلع على المقترحات الأميركية، وأن موسكو 

بصدد صياغة موقفها، دون إظهار أي مرونة علنية.
ويــأتــي ذلــك فيما يــواصــل بوتين التمسك بشروطه 

المعلنة، وعــلــى رأســهــا تــنــازل أوكــرانــيــا عما تبقى من 
دونباس والتخلي الصريح عن خيار »الناتو«، مما يكرس 

الفجوة بين الطرحين.
وبحضور بوتين، أوصــى مجلس الاتــحــاد الروسي 
وزارة الخارجية الروسية بالعمل على إقامة حوار مع 
الولايات المتحدة، مع مراعاة أهمية التوصل إلى تسوية 

دائمة في أوكرانيا.
، لا توحي التطورات بقرب التهدئة، بل وتهدد 

ً
ميدانياً

مــســار الــتــســويــة، إذ تــواصــل الــقــوات الــروســيــة تقدمها 
، مــدعــومــة بتصعيد جـــوي كــثــيــف. وفــي 

ً
الــبــطــيء شــرقــاً

مؤشر على الاستعداد لإطالة أمــد الــحــرب، أعلن نائب 
رئيس مجلس الأمن دميتري مدفيديف أن 417 ألف فرد 
 منهم 

ً
أبرموا عقودهم مع وزارة الدفاع، وأكثر من 36 ألفاً

التحقوا بالعملية العسكرية في أوكرانيا منذ بداية العام.
وبالتوازي، برزت تداعيات إقليمية للحرب، مع حسم 
 بتجريم التحاق مواطنيه بقوات 

ً
العراق موقفه قانونياً

أجنبية، وســط جــدل متصاعد حــول تجنيد عراقيين 
للقتال فــي أوكــرانــيــا، مما يعكس اتــســاع نــطــاق تأثير 

الصراع خارج حدوده الجغرافية.
وفــــي ظـــل الـــجـــدل الــمــتــصــاعــد حــــول ظـــاهـــرة تجنيد 
العراقيين، أكد رئيس مجلس القضاء الأعلى، فائق زيدان، 
أثناء لقائه أمس مستشار الأمن القومي، قاسم الأعرجي، 
وأعضاء لجنة الأمر الديواني، المعنية بقضية تجنيد 
العراقيين للقتال بالخارج، أن القانون العراقي يعاقِِب 
بالسجن كل من يلتحق بالقوات المسلحة لدولة أخرى 

دون إذن رسمي من الحكومة.

زيلينسكي مع الصحافيين في كييف أمس الأول )أ ف ب(
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حازم ماهر

نيبوشا لـ الجريدة.: الجماعية وراء الفوز بكأس الأمير   
»بعد الرباعية... نعمل لتحقيق المزيد من البطولات في الموسم الحالي«

قال مدرب الكويت نيبوشا إن 
الفريق سيبدأ استعداداته 
 من اليوم لمواجهة 

ً
اعتباراً

الفحيحيل في دوري زين، 
والتي من المقرر لها الأحد 

المقبل.

أكـــــــد مــــــــدرب الــــفــــريــــق الأول 
ــادي الـــكـــويـــت،  ــنــ ــدم بــ ــقــ لـــكـــرة الــ
الــمــونــتــيــنــيــغــري نــيــبــوشــا، أن 
تحقيق لقب كأس سمو الأمير 
لم يأت بالفوز على العربي فقط 
في النهائي المؤجل من العام 
الــمــاضــي، مضيفا فــي تصريح 
لـ »الجريدة« أن الفوز بالبطولة 
الغالية جاء نتاج عمل جماعي 
مــن الـــدور الأول للبطولة، ومن 
مجلس إدارة الـــنـــادي برئاسة 
خالد الغانم الذي يدعم الفريق 
بقوة، ويعمل على توفير جميع 
الإمـــكـــانـــات، وأعـــضـــاء الأجــهــزة 
ــة والإداريـــــــــــــــة والـــطـــبـــيـــة  ــيـ ــنـ الـــفـ

واللاعبين والجماهير.
وتوجه بالتهنئة إلى الكويت 
والعربي لتألقهما لنهائي كأس 
سمو الأمــيــر، وتــقــديــم مستوى 

جيد في النهائي.
ولفت نيبوشا إلــى أنــه رجع 
بالذاكرة إلى الموسم الماضي، 
وتذكر لقاء الدور نصف النهائي 
الــــــــذي واجــــــــه فـــيـــه الـــقـــادســـيـــة، 
وتمكن من تحقيق الفوز بهدف 
من دون رد، رغــم لعب الأبيض 
الــمــبــاراة بــعــشــرة لاعــبــيــن فقط 
لمدة 60 دقيقة، بعد طرد أمين 

أبوالفتح.
وتابع: »كما تذكرت اللاعبين 
المغربيين خليل جبران وأمين 
 
ً
ابــوالــفــتــح، الــلــذيــن بــذلا جــهــوداً
مضنية مع الفريق في الموسم 

الماضي والبطولة«.
وقال نيبوشا: »لقد حققنا 4 

بطولات في الموسم الماضي، 
ــة نـــحـــو  ــقــ ــثــ ــمــــضــــي بــ ــن نــ ــ ــحــ ــ ونــ
تحقيق المزيد من الإنجازات في 
الموسم الجاري بنفس الطاقة، 

فالألقاب تدفعنا للأمام«.
وأوضــح أنه »تم طي صفحة 
الــفــوز بلقب كــأس سمو الأمير 
ــا  ــهــ ــائــ ــطــ مـــــــع الــــتــــعــــلــــم مـــــــن أخــ
وسلبياتها بالطبع، ومن اليوم 
ــتـــعـــدادات لــمــبــاراة  ســنــبــدأ الاسـ

الفحيحيل المؤجلة في دوري 
ــد  ــ ــام الأحــ ــقــ ــتــ ــي ســ ــ ــتــ ــ ــ زيـــــــــن، وال

المقبل«.
بــــــــــدوره، أعـــــــرب الــــغــــانــــم عــن 
سعادته بتحقيق الفوز الغالي 
 الجميع بــهــذا الإنــجــاز، 

ً
مهنئاً

 الشكر للاعبين على كل 
ً
موجهاً

الجهود التي بذلوها وإسعاد 
جميع المنتمين لنادي الكويت.

ــفـــى الـــغـــانـــم الـــتـــعـــاقـــد مــع  ونـ

حسن حمدان، مبينا أن قضية 
اللاعب مازالت تنظر في الاتحاد 
الدولي لكرة القدم )فيفا(، ومتى 
، فمن 

ً
انتهت وأصبح اللاعب حراً

حق جميع الأنــديــة ومــن بينها 
الكويت التفاوض معه لضمه.

وشدد على أنه في حال تلقي 
عــــروض لانــتــقــال مــحــمــد دحـــام 
ســتــتــم مناقشتها مــع اللاعــــب، 
مـــؤكـــدا أنـــه لـــم يــقــدم كـــل مـــا في 

جعبته، وهو الأفضل حاليا، بل 
سيصبح الأفضل على مستوى 

آسيا.
ــه، أشــــــــــاد نـــائـــب  ــ ــبـ ــ ــانـ ــ مــــــن جـ
رئيس جهاز الــكــرة عــادل عقلة 
 الــمــجــهــود 

ً
بـــاللاعـــبـــيـــن، مــثــمــنــاً

الــــذي بـــذلـــوه، مـــن أجــــل تــتــويــج 
الكويت باللقب الغالي بصفة 
خاصة، والرباعية بصفة عامة.

ورشة رماية بالسكيت في 
ميدان الهدف بالدوحة

تحت إشراف بطلة الكويت أفراح بن حسين
يــــــــنــــــــظــــــــم مـــــــــيـــــــــدان 
ــــدف لـــلـــرمـــايـــة فــي  ــهـ ــ الـ
مــنــطــقــة أســـبـــايـــر زون 
بــالــعــاصــمــة الــقــطــريــة 
ورشـــــــــــــــــــــــــة تــــــــــدريــــــــــب 
ــــي  مــــــتــــــخــــــصــــــصــــــة فـ
الــــرمــــايــــة الأولـــمـــبـــيـــة 
)الــــــســــــكــــــيــــــت(، تـــحـــت 
إشــراف البطلة أفراح 
بن حسين، وذلك يوم 

2 يناير 2026.
وتـــهـــدف الـــورشـــة 
إلــى تطوير مهارات 
ــن فـــي  ــ ــيــ ــ ــاركــ ــ ــشــ ــ ــمــ ــ ــ ال
ــة الـــســـكـــيـــت،  ــ ــاضـ ــ ريـ
ــن خلال بــرنــامــج  مــ

تدريبي شامل يتضمن التعريف بقواعد وأنظمة الرماية 
الأولمبية، وتعلم الأساسيات الصحيحة مثل وضعية الرامي، 
ومسك السلاح، والتركيز البصري، إلى جانب تقنيات التتبع 

وتوقيت الإطلاق.
 عــلــى جميع 

ً
 مــبــاشــراً

ً
 عملياً

ً
كــمــا تشمل الــورشــة تــدريــبــاً

 لأداء المشاركين مع تقديم 
ً
 فردياً

ً
محطات السكيت، وتحليلاً

ملاحظات تصحيحية، بالإضافة إلى التركيز على إرشادات 
السلامة والانضباط داخل ميدان الرماية.

وتأتي هذه المبادرة في إطار جهود ميدان الهدف لتعزيز 
ثــقــافــة الــرمــايــة الأولــمــبــيــة فــي قــطــر، وتــوفــيــر بيئة تدريبية 

احترافية بإشراف نخبة من الأبطال المحليين.

إعلان المشاركة

نجوم المنتخب يواصلون التألق 
في بطولة الاتحاد للتنس

تتواصل منافسات بطولة الاتــحــاد للسن الــعــام للتنس، 
قام على ملاعب الاتحاد بمجمع التنس، وتستمر حتى 

ُ
التي تُ

الأحد المقبل.
وواصل اللاعبون الدوليون في صفوف المنتخب الوطني 
ونــــادي الــيــرمــوك تــصــدرهــم لــمــنــافــســات الـــجـــدول الــرئــيــســي، 
حيث تأهل الثلاثي عيسى قبازرد، وبــدر القحطاني، وعلي 
الشطي للدور نصف النهائي، بعد تحقيقهم انتصارات في 

ربع النهائي.
فــقــد بــلــغ المصنف الأول عيسى قــبــازرد نــصــف النهائي 
بــعــد فـــوزه عــلــى زمــيــلــه محمد الــعــوضــي بمجموعتين دون 
رد، في حين تأهل المصنف الثاني بــدر القحطاني بتغلبه 
عــلــى لاعـــب نـــادي الــكــويــت حسين دشــتــي بالنتيجة ذاتــهــا. 
كما حجز المصنف الثالث علي الشطي مقعده في المربع 
الذهبي بعد فوزه على حسن الموسى بمجموعتين نظيفتين. 
 على حسين الغريب 

ً
 مهماً

ً
وبدوره، حقق يعقوب يوسف فوزاً

بمجموعتين دون مقابل.
وفي منافسات الزوجي، تأهل الثنائي عيسى قبازرد وبدر 
القحطاني للمباراة النهائية بعد فوزهما على ثنائي نادي 
الكويت حسين الغريب وحسين دشتي بمجموعتين دون 
 الثنائي علي الشطي ويعقوب 

ً
رد. كما بلغ النهائي أيــضــاً

محمد بعد تغلبهما على حسن الموسى ومحمد علي قِِلي 
بالنتيجة نفسها.

الصليبيخات لمواصلة مغامرته 
أمام كاظمة في دوري الطائرة

● محمد عبدالعزيز
تــتــواصــل مــســاء الــيــوم مــنــافــســات الــجــولــة الــرابــعــة مــن الـــدور 
التمهيدي لــلــدوري الــعــام للكرة الــطــائــرة، حيث تحتضن صالة 
الاتــحــاد بمجمع الشيخ سعد العبدالله الــريــاضــي مواجهتين 

مرتقبتين.
ويفتتح فريق العربي مواجهات اليوم عندما يلتقي نظيره 
النصر في الساعة الخامسة والنصف مساءًً، في لقاء يسعى من 
خلاله »الأخضر« إلى تعويض خسارته الأولى في البطولة أمام 
 
ً
الصليبيخات بنتيجة 3 - 2 في الجولة الماضية، إذ يحتل حالياً

المركز الثالث برصيد 7 نقاط. في المقابل، يدخل النصر المباراة 
وهو في المركز قبل الأخير دون أي رصيد من النقاط، مما يجعل 

مهمته صعبة أمام منافس يتطلع لحصد النقاط الكاملة.
وفي السابعة والنصف مساءًً، تتجه الأنظار إلى المواجهة الأبرز 
في هذه الجولة، والتي تجمع بين الصليبيخات المتصدر بفارق 
الأشـــواط عــن الكويت برصيد 8 نــقــاط، وكاظمة صاحب المركز 
السادس بـ5 نقاط. ويأمل الصليبيخات تحقيق انتصاره الرابع 
، لتعزيز حظوظه في حجز مقعد بالدوري الممتاز. وفي 

ً
توالياً

المقابل، يسعى كاظمة إلى البناء على فوزه الأخير على الساحل 
بــثلاثــة أشــــواط دون رد، وإيــقــاف زحـــف الــمــتــصــدر، فــي محاولة 

للارتقاء في جدول الترتيب.

جانب من لقاء سابق بين الصليبيخات وكاظمة

مباراتان اليوم بدوري السلة
تنطلق مساء اليوم منافسات الجولة الأولى من القسم الثاني 
للدوري العام لكرة السلة، بإقامة مواجهتين على صالة الاتحاد 
بــمــجــمــع الــشــيــخ ســعــد الــعــبــدالــلــه الـــريـــاضـــي، حــيــث يــلــتــقــي في 
الخامسة مساءًً فريق الكويت نظيره الساحل، تليها مواجهة 

كاظمة والعربي في السابعة والنصف مساءًً.
 جــدول 

ً
فــي الــمــبــاراة الأولــــى، يــدخــل الــكــويــت الــلــقــاء مــتــصــدراً

الترتيب برصيد 14 نقطة، جمعها من سبعة انتصارات متتالية 
من دون أي خــســارة، ويطمح إلــى توسيع الــفــارق في الــصــدارة، 
ــفـــوارق الــفــنــيــة الــواضــحــة بــيــنــه وبــيــن منافسه   مــن الـ

ً
مــســتــفــيــداً

 
ً
الساحل، الذي يحتل المركز السابع بـ 8 نقاط ويعاني تذبذباً

في الأداء والنتائج.
أمــا المواجهة الثانية، فتجمع بين كاظمة صــاحــب المركز 
الثاني بـ 12 نقطة، والعربي متذيل الترتيب بـ 7 نقاط من دون 
أي فـــوز. ويسعى كاظمة إلــى اســتــغلال وضــع منافسه لتعزيز 
رصيده، فيما يأمل العربي كسر سلسلة الهزائم وتحقيق أول 

انتصار له في البطولة.

»النخبة العربية للتنس« الجابر: نجاح غير مسبوق لـ
التونسي عزيز الواقع يتوّّج بلقب النسخة الخامسة في البحرين

ــتــمــت مــنــافــســات بــطــولــة النخبة 
ُ
اخــتُ

العربية الخامسة للتنس بتتويج اللاعب 
التونسي عزيز الــواقــع بلقب البطولة، 
عقب فوزه المستحق على الأردني محمد 
قطب بمجموعتين دون رد )7–6 - 6–2( 
في المباراة النهائية التي أقيمت على 
مــلــعــب نـــــادي ضـــبـــاط الأمـــــن الـــعـــام في 

العاصمة البحرينية المنامة.
ــر  وشـــهـــد حــفــل الـــخـــتـــام حـــضـــور وزيـ
الــداخــلــيــة الــبــحــريــنــي، الــشــيــخ راشــــد آل 
خليفة، ورئــيــس مجلس إدارة الاتــحــاد 
الــعــربــي للتنس الــشــيــخ أحــمــد الــجــابــر، 
ورئــــيــــس الاتــــحــــاد الــبــحــريــنــي لــلــتــنــس 

الشيخ عبدالعزيز آل خليفة.
وأعرب الشيخ أحمد الجابر عن فخره 
واعتزازه بالنجاح الكبير الــذي حققته 
 
ً
البطولة على مختلف الــصــعــد، مــؤكــداً

ت بمستوى  أن النسخة الخامسة جــاء
غير مسبوق وتنظيمي وفني وإعلامي 
ــتــــطــــور الـــمـــتـــســـارع  مـــتـــمـــيـــز، يـــعـــكـــس الــ
لــلــبــطــولــة ومــكــانــتــهــا الــمــتــنــامــيــة على 

الساحة الرياضية العربية.
ووجّّه رئيس الاتحاد العربي للتنس 
ــره إلــــى وزيـــــر الــداخــلــيــة  ــديـ ــقـ شـــكـــره وتـ
ــمـــة  ــكـــريـ ــه الـ ــ ــتـ ــ ــايـ ــ ــلــــى رعـ الــــبــــحــــريــــنــــي عــ
 بــالــتــعــاون 

ً
وحـــضـــوره الـــفـــعّّـــال، مــشــيــداً

المثمر مع الاتــحــاد البحريني للتنس، 
والجهود الكبيرة التي بذلها القائمون 
عــلــى تــنــظــيــم الـــبـــطـــولـــة، وعـــلـــى رأســهــم 
الشيخ عبدالعزيز بن مبارك آل خليفة، 

لضمان نجاح الحدث.
كما ثمّّن الجابر دعم الجهات الراعية، 
وفـــي مقدمتها الــبــنــك الأهــلــي الكويتي 
وشركة KGL، على استمرار شراكتهما 

ــة، إلـــــــى جـــانـــب  ــولــ ــطــ ــبــ مــــنــــذ انــــــــــطلاق الــ
الـــخـــطـــوط الـــجـــويـــة الــكــويــتــيــة –الــنــاقــل 
 أن هــذا الدعم 

ً
الرسمي– وKDD، مــؤكــداً

يــمــثــل ركـــيـــزة أســاســيــة فـــي اســتــمــراريــة 
.
ً
البطولة وتطوير رياضة التنس عربياً

وأشار إلى أن الاتحاد العربي للتنس 
رفع قيمة الجوائز المالية في النسخة 
الحالية إلى 50 ألف دولار، مقارنة بـ30 
ألفا في النسخة السابقة، بهدف تحفيز 
اللاعبين ورفع مستوى التنافس الفني.
واختتم الجابر تصريحه بالتأكيد 
عــلــى أهــمــيــة اســتــمــرار تنظيم البطولة 
، لما تمثله من منصة رياضية 

ً
سنوياً

مـــرمـــوقـــة تــجــمــع نــخــبــة لاعـــبـــي الــتــنــس 
الـــعـــرب، وتــســهــم فــي تــطــويــر مستواهم 

ورفع تصنيفهم العالمي.

النسخة الرابعة من بطولة »غسيل« لقفز 
الحواجز تنطلق أول يناير

تــســتــعــد الــلــجــنــة الــمــنــظــمــة 
العليا لإطلاق النسخة الرابعة 
مـــن بــطــولــة »غــســيــل« الــدولــيــة 
لــقــفــز الــحــواجــز، الــتــي تنطلق 
فـــي الأول مـــن يــنــايــر الــمــقــبــل 
عــلــى مـــيـــاديـــن مـــركـــز الــكــويــت 
لــلــفــروســيــة، بــمــشــاركــة نخبة 
من الفرسان المحليين والعرب 

والأوروبيين.
وتــــشــــهــــد الــــبــــطــــولــــة، الـــتـــي 
تستمر حتى الثالث من يناير، 
ــات  ــاعــ ــفــ مــــنــــافــــســــات عــــلــــى ارتــ
مـــتـــنـــوعـــة تــــبــــدأ مــــن 130 ســم 
وتـــصـــل إلــــى 145 ســــم، وســط 
تـــوقـــعـــات بـــمـــشـــاركـــة واســـعـــة 
ومنافسة قوية بين الفرسان، 

لاسيما من فئة الشباب.
وأكــــــــــــــد الــــــــــفــــــــــارس صــــالــــح 
الـــــــمـــــــســـــــلـــــــم، فـــــــــــي تـــــصـــــريـــــح 
صــحــافــي، أن الــبــطــولــة بــاتــت 
من أبــرز الفعاليات الرياضية 
 
ً
الموسمية في الكويت، مشيراً
إلـــــى أن تــنــظــيــمــهــا يـــأتـــي فــي 
إطار دعم المجتمع الرياضي 
ــر مــنــصــة  ــ ــيـ ــ ــوفـ ــ الــــمــــحــــلــــي، وتـ
تنافسية تتيح للفرسان إبراز 
مهاراتهم في أجواء احترافية.

ــنــــة الـــتـــحـــكـــيـــم  وتـــــضـــــم لــــجــ
نــخــبــة مــن الــحــكــام المحليين 

والـــدولـــيـــيـــن بــرئــاســة نــضــار 
المصطفى، إلى جانب الحكم 
الـــــــدولـــــــي رالــــــــــف كلاســـــيـــــن-

هـــوفـــمـــان، فـــي حــيــن يــتــولــى 
ــيـــم الـــمـــســـلـــك ســمــيــر  تـــصـــمـ
الـــجـــاويـــد، ويـــعـــاونـــه فــريــق 
فني متخصص. كما يترأس 
البحريني محمد داد الله 

لجنة حكام الساحة.
ـــدار البطولة بإشراف 

ُ
وتُ

ولــــــيــــــد الـــــــجـــــــاســـــــم، ويــــشــــغــــل 
جاسم الخلفان منصب مدير 
الإســطــبلات، فــي حين تتولى 
المعلقة أنا ماليزارت التعليق 

على مجريات المنافسات.
وأعــرب عن الشكر للاتحاد 
الــكــويــتــي لــلــفــروســيــة ومــركــز 
ــة عــلــى  ــيــ ــروســ ــفــ ــلــ الـــــكـــــويـــــت لــ

 أن 
ً
دعمهما المتواصل، متوقعاً

تشهد البطولة منافسة قوية 
على المراكز الأولى.

صالح المسلم

بوست البطولة

تتويج بطل النخبة العربية للتنس

 رقم قياسي للطرموم
في »السباحة العامة«

 
ً
سجّّل سبّّاح نادي القادسية راشد طارق الطرموم رقماً
 
ً
 زمــنــاً

ً
 فــي ســبــاق 100 مــتــر صـــدر، محققاً

ً
 جــديــداً

ً
قــيــاســيــاً

قدره 1:02.44 دقيقة، وذلك خلال اليوم الأول من منافسات 
البطولة العامة للسباحة للموسم الرياضي 2025.

جانب من المنافسات

نيبوشا محمولًاً احتفالًاً بالفوز

الخلفان نائب رئيس فخري 
مدى الحياة في »قوى آسيا«

تــــقــــدّّم الاتــــحــــاد الــكــويــتــي 
ــالـــص  لألــــــعــــــاب الــــــقــــــوى بـــخـ
الــتــهــانــي والـــتـــبـــريـــكـــات إلــى 
المدير العام للجنة الأولمبية 
الــكــويــتــيــة، الـــلـــواء المتقاعد 
ــفــــان،  ــلــ مــــحــــمــــد ســــعــــيــــد الــــخــ
بمناسبة منحه لقب »نائب 
الــــــرئــــــيــــــس الــــــفــــــخــــــري مـــــدى 
ــيــــاة« مــــن قـــبـــل الاتـــحـــاد  الــــحــ

الآسيوي لألعاب القوى.
 
ً
ويأتي هذا التكريم تقديراً

لــمــســيــرة الــخــلــفــان الــحــافــلــة 
بــالــعــطــاء، وجـــهـــوده الــبــارزة 
خلال دورتين متتاليتين في 
عضوية المجلس الآسيوي، 
حــيــث كـــان لــه دور فــاعــل في 
دعــم وتطوير رياضة ألعاب 
الـــــقـــــوى عــــلــــى الـــمـــســـتـــويـــيـــن 

المحلي والقاري.
وأشــــاد الاتــحــاد الكويتي 
ــاز الــــــــذي يُُـــعـــد  ــ ــجــ ـــ بــــهــــذا الإنـ

ــــدة لـــلـــريـــاضـــة  ــديـ ــ ــة جـ ــ ــافـ ــ إضـ
الكويتية، ويعكس المكانة 
ــــي تـــحـــظـــى  ــتــ ــ الـــــمـــــرمـــــوقـــــة الــ
بــهــا الـــكـــفـــاءات الــوطــنــيــة في 

المحافل الدولية.

محمد سعيد الخلفان

https://www.aljarida.com/article/118480
https://www.aljarida.com/article/118490
https://www.aljarida.com/article/118489
https://www.aljarida.com/article/118487
https://www.aljarida.com/article/118485
https://www.aljarida.com/article/118484
https://www.aljarida.com/article/118482
https://www.aljarida.com/article/118434
https://www.aljarida.com/article/118492


sports@aljarida●com•الجريدة رياضة15العدد 6130 / الخميس 25 ديسمبر 2025م / 5 رجب 1447هـ

أرسنال يهزم 
كريستال بالاس 

بعد 16 ركلة ترجيح
تأهل لقبل نهائي كأس الرابطة الإنكليزية

تـــأهـــل فـــريـــق أرســــنــــال لــقــبــل 
نهائي كأس رابطة المحترفين 
الإنكليزية لكرة القدم »كاراباو« 
بعد مباراة ماراثونية حسمها 
ــيــــح بــعــد  ــة تــــرجــ ــ ــلـ ــ ــعــــد 16 ركـ بــ
1- مــــــــع ضـــيـــفـــه   1 لـــــــتـــــــعـــــــادل  ا
ــال بــــــــالاس، فــــي خـــتـــام  ــتـ ــريـــسـ كـ
منافسات دور الثمانية، مساء 

الثلاثاء.
تـــقـــدم أرســــنــــال بـــهـــدف ذاتـــي 
سجله ماكسينس لوكروا لاعب 
كــريــســتــال بــــالاس بــالــخــطــأ في 
مرماه بعد مــرور 80 دقيقة من 
المباراة التي أقيمت على ملعب 

الإمارات.
وســجــل لــوكــروا بالخطأ في 
مــرمــى فــريــقــه بــعــدمــا ارتــبــك في 
ــة، نــفــذهــا  ــيـ ــنـ تــشــتــيــت ركـــلـــة ركـ
بـــوكـــايـــو ســـاكـــا، نــجــم مــنــتــخــب 

إنكلترا وأرسنال.
وبعد كرة عرضية من الجهة 
ــرى، مــــهــــد جـــيـــفـــرســـون  ــ ــســ ــ ــيــ ــ ــ ال
لــيــرمــا الــكــرة بــرأســه إلـــى مــارك 

جيهي ليسدد بين قدمي كيبا 
أريـــــــزابـــــــالاجـــــــا حـــــــــارس مـــرمـــى 

أرسنال في الدقيقة 95.
وبعد التعادل لجأ الفريقان 
ــيـــح  ــتـــرجـ مــــبــــاشــــرة لــــــــــركلات الـ
التي حسمها أرسنال لصالحه 

بنتيجة 8 - 7.
وبـــــــــذلـــــــــك تــــــــأهــــــــل أرســــــــنــــــــال 
لمواجهة تشلسي في الدور قبل 
الــنــهــائــي، حــيــث ســتــقــام مــبــاراة 
الـــذهـــاب يـــوم 13 أو 14 يــنــايــر، 
 
ً
بــيــنــمــا يــلــتــقــي الــفــريــقــان إيـــابـــاً
عــلــى ملعب الإمــــارات يــوم 3 أو 

4 فبراير.
ــة الأخــــــــرى  ــ ــهـ ــ ــواجـ ــ ــمـ ــ وفــــــــي الـ
بــــالــــدور قـــبـــل الـــنـــهـــائـــي يــلــتــقــي 
مانشستر سيتي ضد نيوكاسل 

يونايتد.
ــة  ــديــ ــبــــق أن حـــقـــقـــت الأنــ وســ
ــة كــــأس الـــرابـــطـــة، حــيــث  ــعــ الأربــ
توج به نيوكاسل لأول مرة في 
تـــاريـــخـــه بـــالـــمـــوســـم الـــمـــاضـــي، 
بــيــنــمــا تـــوج مــانــشــســتــر سيتي 

ــابـــل 5 تــتــويــجــات  ــقـ 8 مـــــــرات مـ
لتشيلسي، ولقبين لأرسنال.

أرتيتا سعيد بالفوز

ــه، أعــــــــرب مــيــكــيــل  ــتــ ــهــ مـــــن جــ
أرتـــيـــتـــا، الـــمـــديـــر الــفــنــي لــفــريــق 
أرســــنــــال عــــن ســـعـــادتـــه بــتــأهــل 

فريقه.
وقــال أرتيتا فــي تصريحات 
نـــشـــرهـــا الـــمـــوقـــع الإلـــكـــتـــرونـــي 
الــــرســــمــــي لأرســـــــنـــــــال: »ســـعـــيـــد 
بالفوز، هذا ما كنا نريده. لعبنا 
أمـــام فــريــق مــنــظــم، مــن الصعب 
اختراقه وصنعِِ فرصٍٍ للتهديف، 

لكن أعتقد أننا صنعنا الكثير 
من الــفــرص، أتيحت لنا الكثير 

من الفرص«.
وأضــاف: »أرى أنه كان يجب 
أن تــكــون النتيجة بــفــارق أكبر 
بكثير. لــكــن كــان علينا الــدفــاع 
ــن مــــنــــطــــقــــة الــــــــجــــــــزاء بـــشـــكـــل  ــ ــ عـ
أفــضــل مــمــا فــعــلــنــا، وألا نسمح 
بتسلسل الهجمات الــذي حدث 

قبل الهدف«.
 هو 

ً
وأكد: »ما أعجبني أيضاً

ــم الــصــعــوبــة الــعــاطــفــيــة  ــه رغــ أنــ
ــا مــســيــطــريــن  ــنـ ــبـــول ذلـــــــك، كـ ــقـ لـ
 في تنفيذ ركلات 

ً
وهادئين جداً

.»
ً
 جداً

ً
الجزاء، وكان ذلك مقنعاً

كــــــــانــــــــت هــــــــــــذه هـــــــــي الــــــمــــــرة 
الــــخــــامــــســــة الــــتــــي يــــفــــوز فــيــهــا 
أرســنــال بـــركلات الترجيح منذ 
تولي أرتيتا تدريب الفريق قبل 
ستة أعــوام، وسجل الفريق 32 
مــن أصــل 35 ركــلــة جـــزاء لعبها 
الفريق في سبع مناسبات منذ 

.2020
وقال أرتيتا: »ركلات الترجيح 
كانت مذهلة. كل واحدة مختلفة 
ــبــــيــــن  عـــــن الأخـــــــــــرى، لــــكــــن اللاعــ
 ،

ً
 كبيراً

ً
اً أظهروا مرة أخرى هدوء

وشخصية قوية، وجودة عالية 
في تسجيل الأهداف«.

وأضــــــــــــــاف: »نـــــفـــــذنـــــا بـــشـــكـــل 

مــمــتــاز، وفــي الــنــهــايــة قــام كيبا 
بما كان عليه فعله لمساعدتنا 

على التأهل«.
وبــهــذا الــفــوز يــدخــل أرســنــال 
 جـــدول 

ً
عــيــد الـــمـــيلاد مـــتـــصـــدراً

الـــــــدوري الإنـــكـــلـــيـــزي الــمــمــتــاز، 
 لــــــجــــــدول تـــرتـــيـــب 

ً
ومــــــتــــــصــــــدراً

مــرحــلــة الــــدوري بــــدوري أبــطــال 
أوروبا، وفي الدور قبل النهائي 
بكأس رابطة الأندية الإنكليزية 

المحترفة.
وقال أرتيتا: »ننافس على كل 
البطولة، والفريق يظهر علامات 
رائعة من الاستمرارية، الجودة 

والوحدة«.

وأكد: »اليوم، صنعنا ثماني 
فرص وعندما يحدث هذا، يكون 
من الصعب رؤية فريق متماسك 
 بما 

ً
بهذا الشكل، وأنا فخور جداً

رأيــتــه. كــمــا كــانــت هــنــاك بعض 
 .

ً
ات الفردية الكبيرة جــداً الأداء

لذا، نعم، كانت ليلة سعيدة«.
وقــــــــــــال: »مــــــــع اقـــــــتـــــــراب عـــيـــد 
 
ً
الميلاد، أود أن أشكرهم جميعاً
مــــــــرة أخــــــــــرى عــــلــــى جــــهــــودهــــم 
ــواء رائــعــة.  وحــضــورهــم فــي أجــ
أتمنى للجميع عيد سعيد وكل 

التوفيق في العام الجديد«.

فرحة لاعبي أرسنال بعد الفوز بركلات الترجيح

أكمل أرسنال عقد المتأهلين 
للدور نصف النهائي ببطولة 

كأس رابطة الأندية الإنكليزية 
بفوزه بشق الأنفس على 

ضيفه كريستال بالاس 
بركلات الترجيح )8 - 7(، 

بعد تعادلهما في الشوطين 
الأصليين )1-1(، في آخر 

مواجهات دور الثمانية.

ماريسكا: بالمر جاهز لخوض 90 دقيقةفرانك يوضح سبب إراحة لاعبي توتنهام 
أكــد تــومــاس فــرانــك، المدير الفني لفريق توتنهام 
الإنــكــلــيــزي لــكــرة الــقــدم، أن لاعــبــيــه سيحصلون على 
إجازة في يوم عيد الميلاد، لأنه يتناسب بشكل رائع 
مع الجدول الأسبوعي للفريق قبل مواجهة كريستال 

بالاس الأحد المقبل.
وذكرت وكالة الأنباء البريطانية »بي أيه ميديا« أن 

توتنهام عانى من بداية صعبة في الموسم الأول 
لفرانك، ويتواجد في المركز الرابع عشر بالدوري 

الإنــكــلــيــزي الــمــمــتــاز، بــعــد سلسلة مــن خمس 
هزائم في آخر ثماني مباريات بكل المسابقات.
وأعـــربـــت جــمــاهــيــر تــوتــنــهــام عــن غضبها، 

ووجـــهـــت انـــتـــقـــادات شـــديـــدة إلــــى اللاعــبــيــن 
ــانـــت لــديــه  ــك، وعـــنـــدمـــا ســـئـــل إذا كـ ــ ــرانـ ــ وفـ
تحفظات بشأن الانطباع الناتج عن منح 
الفريق إجازة في يوم عيد الميلاد، أوضح 

، أسباب قراره.
ً
المدرب، البالغ 52 عاماً

ــال: »تــعــامــلــنــا مـــع هـــذا الأســبــوع  ــ وقـ
بنفس الطريقة التي كنت سأتبعها مع 

أي أسبوع آخر. لو لم يكن عيد الميلاد، 
لكانت الأمور قد سارت بنفس الشكل«.

وأضــــاف: »لــديــنــا يــومــان لــنــتــدرب فيهما قبل 
المباراة، ثم يوم إجازة، ويومي 25 و26 عطلة، ثم يومان 
 مع 

ً
 تماماً

ً
تدريبيان آخران. بهذا يكون الجدول متوافقاً

.»
ً
أجــواء عيد الــمــيلاد العائلية، وهــذا شــيء جيد جــداً

وأكــمــل: »أنــا مؤمن بشدة بــضــرورة أن يكون المرء 
 مــن الــطــراز الرفيع، وهــذا مــا أؤمــن 

ً
محترفاً

بـــأن اللاعــبــيــن عليه ويــجــب أن يكونوا 
عــلــيــه. بــعــضــهــم يــحــتــاج إلــــى تــوجــيــه 
 أفراد 

ً
أكثر من الآخرين، لكنهم أيضاً

ناضجون«.

ــــدرب تــشــلــســي أمـــــس إن  ــزو مـــاريـــســـكـــا مــ ــ ــال إنــ ــ قـ
 للمشاركة 

ً
‌لاعــب الوسط كــول بالمر أصبح جاهزاً

 فــي مباريات كاملة بعد أشهر مــن المعاناة جــراء 
ــــذي  يــســتــعــد فــريــقــه  ــــك  فــــي الـــوقـــت الـ ــة، وذلـ ــابــ الإصــ
لمواجهة أستون فيلا المتألق بالدوري الإنكليزي 

الممتاز لكرة القدم يوم السبت.
واقــتــصــر ظــهــور بــالــمــر  عــلــى مــشــاركــات جزئية 
بسبب إصــابــة فــي أعــلــى الــفــخــذ وكــســر فــي إصبع 
القدم، لكن ماريسكا  يعتقد أن صانع اللعب قد أكمل 
رحلة عودته من خلال التدرج الدقيق لدقائق  اللعب.
وقــال ماريسكا للصحافيين »أعتقد أن ‍)‍بالمر( 
ــتـــدرج بــالــنــســبــة لأي  جــاهــز لــخــوض 90 دقــيــقــة. الـ

لاعب هو 45 )دقيقة( ثم ساعة وبعدها 70 دقيقة. 
شارك بالفعل لمدة ساعة أمام إيفرتون. لعب أكثر 
 من 70 دقيقة أمام نيوكاسل، لذلك أعتقد أن التطور 

موجود«.
وســـيـــرحـــب الــــمــــدرب الإيـــطـــالـــي بـــعـــودة  لاعــبــيــن 
 مصابين آخرين، إذ يتعافى المهاجم ليام ديلاب من 
إصابة في ⁠الكتف‍ ‍تعرض  لها‍ ‍في وقت سابق من هذا 
الشهر، والجناح إستيفاو العائد من مشكلة عضلية 

أبعدته عن المباراتين الأخيرتين.
وقال ماريسكا »عاد )إستيفاو( وهو متاح لمباراة 
السبت. وأيضا ليام ديلاب... لذلك أنــا سعيد جدا 

لكليهما«.
إنزو ماريسكا

هاو: نتائجنا 
أمام مان 

ًيونايتد لا 
تعني شيئاً

حذر إيدي هاو، المدير الفني لفريق 
نيوكاسل الإنكليزي لكرة القدم، لاعبيه 
من أن تفوقهم الأخير على مانشستر 
 فــي مــبــاراة 

ً
يــونــايــتــد لــن يعني شــيــئــاً

 الجمعة.
ً
أولد ترافورد التي ستقام غداً

وذكرت وكالة الأنباء البريطانية أن 
نيوكاسل يدخل المباراة بعدما فاز 
في خمس من آخر ست مباريات على 
مانشستر يونايتد في كل المسابقات، 

ــر خــمــس  ــ ــاز فــــي أربـــــــع مــــن آخــ ــ ــا فــ ــمـ كـ
مواجهات جمعتهما بالدوري.

وقال هاو: »لا تنظر بالدرجة الأولى 
إلى اسم النادي الذي تلعب ضده، بل 
تــركــز عــلــى طــريــقــة لــعــب الــمــبــاراة، ثم 
تحاول استغلال نقاط ضعف المنافس 
وحماية نقاط ضعف فريقك. العملية 

نفسها لا تتغير، الطريقة واحدة«.
وأكــمــل: »أرقــامــنــا كانت جيدة أمــام 

مــانــشــســتــر يــونــايــتــد فـــي الــمــبــاريــات 
 في 

ً
الأخيرة، ولكن هذا لا يعني شيئاً

: »ستكون مباراة 
ً
هذه المباراة«، مؤكداً

مستقلة أخرى وكما أقول، لقد تطوروا، 
 في المباريات، حتى 

ً
كانوا أقوياء جداً

فــي الــمــبــاراة أمــام أســتــون فــيلا، حيث 
لم يحققوا الفوز في آخر مباراة لهم، 
، وقدموا 

ً
أعتقد أنهم كانوا أقوياء جداً

.»
ً
 جيداً

ً
عرضاً

كلينسمان: »المانشافت« من بين 
المرشحين للفوز بالمونديال

ــن كــلــيــنــســمــان،  يــعــتــقــد يــــورغــ
المدير الفني الأسبق للمنتخب 
الألــمــانــي لكرة الــقــدم، أن ألمانيا 
لديها الفرصة للفوز ببطولة كأس 

قام العام المقبل.
ُ
العالم التي تُ

وقال كلينسمان، في مقابلة مع 
قناة سكاي التلفزيونية، الثلاثاء، 
ــقــام بمشاركة 

ُ
إن البطولة التي تُ

 فـــي أمـــيـــركـــا وكــنــدا 
ً
48 مــنــتــخــبــاً

 
ً
 كبيراً

ً
والمكسيك ستمثل تحدياً

لــلــجــمــيــع، لــكــنــه يــضــع المنتخب 
الألماني من بين المرشحين.

وتابع: »أي شيء ممكن. ألمانيا 
تــتــواجــد فــي قــائــمــة المرشحين، 
ــبــــات الأوروبـــــــيـــــــة  ــتــــخــ ــنــ ــمــ مــــــع الــ
الكبرى الأخــرى. وبعد ذلك لديك 
ــل،  ــرازيــ ــبــ ــران؛ الــ ــيــ ــبــ مــــرشــــحــــان كــ
ــيــــث ســـيـــكـــون  والأرجـــــنـــــتـــــيـــــن، حــ

لهما كلمة، لكن كل شيء ممكن«.
ــد: »هـــذه البطولة ستكون  وأكـ
مثل الماراثون. ولم لا نعبر هذا 
ــاراثـــــون، ونـــبـــقـــى فـــيـــه حــتــى  ــمـــ الـــ
الـــنـــهـــايـــة؟ ربـــمـــا نــحــقــق مــفــاجــأة 

صبح أبطالًاً للعالم«.
ُ
كبيرة، ونُ

 )
ً
ــاز كــلــيــنــســمــان )61 عـــامـــاً ــ وفـ

ــالـــم و»يــــــــورو 1996«  ــعـ بـــكـــأس الـ
ى تدريب المنتخب 

َ
كلاعب، وتولَّ

الألماني في بطولة كــأس العالم 
2006 التي استضافتها ألمانيا، 
ــلـــى الـــمـــركـــز الـــثـــالـــث.  وحــــصــــل عـ
بــعــدهــا عــــاد لــتــدريــب المنتخب 
الأمــيــركــي فــي 2014، عــنــدمــا فــاز 
المنتخب الألــمــانــي بآخر ألقابه 
تـــحـــت قــــيــــادة مـــســـاعـــده الــســابــق 

يواخيم لوف.
وودََّع المنتخب الألماني، بطل 

العالم أربع مرات، آخر نسختين 
من كأس العالم في 2018 و2022 

من دور المجموعات.

يورغن كلينسمان

احتفل نادي أتلتيكو مدريد الإسباني، 
 مــنــذ قـــدوم 

ً
أمـــس الأول، بـــمـــرور 14 عـــامـــاً

الأرجنتيني دييغو سيميوني على مقعد 
الـــمـــديـــر الــفــنــي لــلــفــريــق مـــن أجــــل »كــتــابــة 

التاريخ مباراة بمباراة«.
ــنـــادي الـــمـــدريـــدي رســـالـــة عبر  ونــشــر الـ
قنواته الرسمية على مختلف المنصات 
ــــودة صـــاحـــب الــقــمــيــص   مــنــذ عـ

ً
ــاً »14 عـــامـ

رقم 14 )رقــم التشولو مع أتلتيكو مدريد 
كلاعــــــب(، لـــبـــدايـــة كــتــابــة الـــتـــاريـــخ مـــبـــاراة 

بمباراة«.
 
ً
وأضــافــت الرسالة »الــيــوم تتم 14 عاماً
مــنــذ قــــدوم ســيــمــيــونــي للأتــلــتــي. »مـــبـــاراة 

بمباراة« غيرت تاريخنا للأبد«.
ــنـــادي الـــمـــدريـــدي قـــد أعــلــن عن  ــان الـ وكــ
قـــدوم سيميوني كــمــدرب لــلــفــريــق فــي 23 

ديسمبر 2011.
ومــنــذ تــلــك الــلــحــظــة، خـــاض سيميوني 
ــتـــي، حــقــق خلالــهــا  ــلـ ــاراة مـــع الأتـ ــبــ 463 مــ

معدل انتصار بلغ ) %64.7(، ، وسجل معه 
، بينما استقبل 

ً
 و283 هــدفــاً

ً
الــفــريــق ألــفــاً

.635
 
ً
ويعد المدرب الأرجنتيني الأكثر خوضاً

لــلــمــبــاريــات فـــي تـــاريـــخ الـــنـــادي، أكــثــر من 
الــراحــل لــويــس أراغــونــيــس بــــ151 مــبــاراة، 

 للانتصارات.
ً
وكذلك الأكثر تحقيقاً

وعلى صعيد الألقاب، يعتلي التشولو 
 بالبطولات في تاريخ 

ً
قائمة الأكثر تتويجاً

، حيث حقق لقب 
ً
النادي الممتد لـ122 عاماً

الــــــدوري مــرتــيــن )2013-14 و21-2020(، 
وكــــأس الــمــلــك مـــرة )2013-14(، والــــدوري 
الأوروبــــي مرتين )2011-12 و18-2017(، 
وكــــأس الــســوبــر الأوروبـــــي مــرتــيــن )2012 
ــرة )2014(، هــذا  ــانـــي مــ ــبـ و2018(، والإسـ
إضــافــة إلـــى بــلــوغ نــهــائــي دوري الأبــطــال 
مرتين وخسارة اللقب في المناسبتين أمام 
الجار اللدود ريال مدريد في 2014 و2016. 
)إفي(

 مع سيميوني
ً
أتلتيكو يحتفل بـ 14 عاماً

مولر: كان من الأفضل لفيرتز 
الانتقال إلى بايرن ميونيخ    

ــر، لاعـــب  ــ ــولـ ــ ــاس مـ ــ ــومـ ــ قــــــال تـ
المنتخب الألــمــانــي لــكــرة القدم 
ــان مـــن الأفــضــل  ــه كــ الـــســـابـــق، إنــ
لفلوريان فيرتز، لاعب ليفربول 
الحالي، أن ينضم لبايرن ميونخ 

بدلا من ليفربول، وذلك من وجهة 
نظر رياضية.

وأضاف مولر لصحيفة »سود 
دويتشه تسايتونغ«: »بالتأكيد، 
ــر في  ــبـ ــان ســيــجــد ســـهـــولـــة أكـ ــ كـ
الــتــأقــلــم مــع بــايــرن ميونيخ من 
حيث الأسلوب الكروي، لأنه كان 

سيبقى في الدوري نفسه«.
ــامـــل   عـ

ً
لـــــكـــــن، هـــــنـــــاك أيــــــضــــــاً

الضغوط الإعلامية التي تحيط 
بـــاللاعـــب الـــدولـــي الألــمــانــي في 
مـــيـــونـــيـــخ، وشـــــــدد مــــولــــر: »هـــي 
الضغوط التي يواجهها اللاعب 
عندما لا تسير الأمـــور على ما 

يرام في بايرن ميونيخ«.
واســـتـــطـــرد: »تـــكـــون في 
حــــالــــة مـــــن الاضـــــطـــــراب 

المستمر«.
ويــــرى مـــولـــر، الـــذي 

انتقل إلــى فانكوفر وايتكابس 
في الدوري الأميركي للمحترفين 
خلال الصيف، ووصل مع الفريق 
إلى المباراة النهائية، أن انتقاله 

.
ً
كان القرار الصائب تماماً

 بكوني 
ً
وتابع: »استمتعت حقاً

ــك الــفــريــق )بـــايـــرن   مـــن ذلــ
ً
اً جــــــزء

ميونيخ( وكنت أتمنى البقاء في 
الربيع. لكن بالنظر إلى الماضي، 
يمكنني القول بالتأكيد إن تجربة 
فــانــكــوفــر ربـــمـــا مــنــحــتــنــي أكــثــر 
مـــن الــنــاحــيــة الــعــاطــفــيــة كلاعـــب 
كرة قدم مقارنة بالنصف الأول 
مــن الموسم مــع بــايــرن ميونيخ 

كلاعب ضمن الفريق«.
ولــــم تــتــضــرر علاقـــــة اللاعــــب 
أثناء رحيله من ميونيخ، حيث 

أكد: »انفصلنا بشكل ودي«.
)د ب أ(

جونسون وكاسل يقودان سبيرز إلى انتفاضة على ثاندر
قاد كيلدون جونسون وستيفون كاسل فريقهما 
ســان أنتونيو سبيرز إلــى انتفاضة هجومية في 
الشوط الثاني، ليكتسحا بها حامل لقب دوري كرة 
السلة الأميركي للمحترفين )أن بي ايه( أوكلاهوما 
سيتي ثــانــدر 130-110 الــثلاثــاء، بتسجيلهما 49 

نقطة.
بعد عشرة أيام فقط من إقصاء ثاندر من نصف 
 
ً
نهائي كــأس الـــ »إن بــي أيـــه«، أثبت سبيرز مجدداً

 
ً
تــفــوقــه عــلــى مــتــصــدر الــمــنــطــقــة الــغــربــيــة، مــحــقــقــاً

 في سان أنتونيو.
ً
انتصاره السابع توالياً

وأنهى كاسل اللقاء برصيد 24 نقطة بينها أربع 
ثلاثيات، لكن المساهمة الأبرز جاءت من جونسون 
الــــذي أضــــاف 25 نــقــطــة مــن مــقــاعــد الـــبـــدلاء بينها 

خمس ثلاثيات.
 ،

ً
وتلقى ثاندر خسارته الرابعة مقابل 26 انتصاراً

فيما رفــع سبيرز رصيده من الانتصارات إلــى 22 
مقابل 7 خــســارات، ليبقى فــي الــمــركــز الــثــانــي في 

المنطقة الغربية.

دالاس يهزم ناغتس

في المقابل، أضاع دنفر ناغتس فرصة تقليص 
الــفــارق مــع أوكلاهــومــا سيتي بخسارته مواجهة 

ــه في  ــ ــارج أرضـ ــ ــام دالاس مــافــريــكــس خـ ــ مــثــيــرة أمـ
تكساس 131 - 130.

خطف الموهبة الــصــاعــدة كــوبــر فلاغ الأضـــواء 
، إذ سجل الاختيار الأول في الدرافت، البالغ 

ً
مجدداً

، 33 نقطة مع تسع متابعات وتسع تمريرات 
ً
19 عاماً

 من تحقيق »تريبل دابل«.
ً
حاسمة، فكان قريباً

وساند فلاغ أداءه بـ31 نقطة من أنتوني ديفيس، 
فيما تألق ثنائي دنفر الصربي نيكولا يوكيتش 

 60 نقطة.
ً
والكندي جمال موراي مسجلين معاً

تألق أنتوني إدواردز بـ38 نقطة ليقود مينيسوتا 
تيمبروولفز للفوز على نيويورك نيكس 115 - 104، 
في ظل غياب جالين برونسون وأو جيه أنونوبي.

وفـــــي غـــيـــاب الــســلــوفــيــنــي لـــوكـــا دونــتــشــيــتــش 
المصاب، خسر لوس أنجلس ليكرز بقيادة ليبرون 
جيمس )23 نقطة، 6 تمريرات( أمام فينيكس صنز 

.108-132
بدوره، سجل كواي ليونارد، بطل الدوري مرتين 
وســت مــرات فــي مــبــاراة كــل النجوم، 41 نقطة، في 
أفــضــل أداء لــه مــنــذ أكــثــر مــن عــامــيــن، لــيــقــود لــوس 
أنــجــلــس كــلــيــبــرز لــلــفــوز عــلــى هــيــوســتــن روكــتــس 

.108 - 128
وفي المنطقة الشرقية، واصل ديترويت بيستونز 

الصدارة بفوزه على ساكرامنتو 136 - 127.
كيلدون جونسون نجم سبيرز خلال مواجهة أوكلاهوما توماس مولر
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أثقل الأقمار الهندية في مداره
وضعت الهند أثقل قمر لها في مداره، 
أمس، الأمر الذي أشاد به رئيس الحكومة 
ه »خطوة 

ّ
 إياه بأنّ

ً
ناريندرا مودي واصفاً

مهمة إلى الأمام« في قطاع الفضاء بالدولة 
 بالسكان في العالم.

ً
الأكثر اكتظاظاً

وقالت المنظمة الهندية لأبحاث الفضاء 
ــه تم 

ّ
)ISRO(، فــي بيان نقلته »أ ف ب«، إنّ

 AST SpaceMobile إطلاق قمر الاتصالات
ــدار أرضـــي  الــــذي يـــزن 6.1 أطـــنـــان، إلـــى مــ
 LVM3-M6 منخفض بــواســطــة صــــاروخ
ــــذي حــمــل بــالــتــالــي »أثـــقـــل حــمــولــة تــمّّ  والـ

إطلاقها من الأراضي الهندية«.
ــذا الـــنـــجـــاح »يــعــزز   هــ

ّ
ــــودي أنّ ــر مـ ــ وذكـ

قدرة الهند على إطلاق الصواريخ الثقيلة 
ودورنا المتنامي في السوق التجاري لهذا 
القطاع«، وذلك في وقت تطمح بلاده إلى 
القيام بأول رحلة فضائية مأهولة في عام 
2027، وإلى إرسال رائد فضاء إلى القمر 

بحلول سنة 2040.
ــة نـــوفـــمـــبـــر، أطـــلـــقـــت وكـــالـــة  ــي بــــدايــ ــ وفـ

 آخـــر 
ً
 صـــنـــاعـــيـــاً

ً
الـــفـــضـــاء الـــوطـــنـــيـــة قــــمــــراً

للاتـــصـــالات CMS-03 ويــــزن 4.4 أطــنــان. 
ومن أجل القيام بهذا النوع من المهمّّات، 
ــة نـــســـخـــة مـــعـــدّّلـــة مــن  ــالــ تـــســـتـــخـــدم الــــوكــ

ــال  ــ ــاروخ الـــــــذي اســـتـــخـــدمـــتـــه لإرســ ــ ــــصــ الــ
مركبة فضائية غير مأهولة إلى القمر في 

أغسطس 2023.

رئيس التحرير ناصر لافي العتيبي

وفيات

مريم درباس حسين الزعابي زوجة: نايف محمد الخشان
ــــارع أحـــمـــد بن  ، شــيــعــت، الــــرجــــال: الــرمــيــثــيــة، ق4، شـ

ً
66 عـــامـــاً

حنبل، ق9، النساء: القادسية، ق2، شارع حمد الخالد، م51، ت: 
66645787 ،99884943 ،66970100

فتوح علي فهد الحمدان أرملة: إبراهيم عبدالجليل علي الإبراهيم
، شيعت، الرجال: العزاء في المقبرة، النساء: الزهراء، ق6، 

ً
73 عاماً

ش607، م20، ت: 99047786، 99414704، 99058607، 99614465
حميد غريب جمال

، شيع، الــرجــال: الــعــزاء في المقبرة، النساء: الشامية، 
ً
83 عــامــاً

ق3، شارع أسماء بنت أبي بكر، م7، ت: 91111151، 99667630
فاطمة أحمد محمد الكندري أرملة: محمد علي الكندري

، شــيــعــت، الـــرجـــال: الــشــعــب، ديــــوان الــكــنــادرة، الــنــســاء: 
ً
87 عــامــاً

عبدالله المبارك، ق4، ش428، م4، ت: 50066066، 66601510، 
99033158 ،99438386

نبيلة زايد أحمد الرقم
، شيعت، الرجال: المنصورية، ق2، ش21، م13، النساء: 

ً
62 عاماً

الــرمــيــثــيــة، ق12، ش125، م19، ت: 66398999، 90066651، 
67647886 ،97952590

غنيمة صالح عبدالعزيز الدويسان
، شيعت، الرجال: العزاء في المقبرة، النساء: الزهراء، ق3، 

ً
77 عاماً

شارع ياسين الغربلي، م3، ت: 99474677، 99540641، 25242185
شايع سميح عيد العازمي

، شيع، الرجال: العزاء في المقبرة، النساء: لا يوجد عزاء، 
ً
86 عاماً

ت: 50968500، 99893339

الفجر

الشروق

الظهر

العصر

المغرب

العشاء

   05:15

06:40

11:48

02:38

04:56

06:18

مواعيد الصلاة

الطقس والبحر

العظمى

الصغرى

أعلى مد

أدنى جزر

21

10
ً
01:36 صبـــاحــــــاً

04:18 مــــــســــــــــــــــاءًً
ً
09:13 صبـــاحــــــاً

09:24 مــــــســــــــــــــــاءًً

الشكاوى والتوزيع: 
شركة الجريدة للصحافة والنشر والتوزيع

تلفون: 1828111 - داخلي:739 - فاكس: 22252540

الإعلانات: 
شركة الجريدة للصحافة والنشر والتوزيع 

تلفون: 1828111 - داخلي: ٧٠٠ - فاكس: 22252537

ads@aljarida.com :البريد الإلكتروني

تصدر في الكويت عن شركة الجريدة للصحافة والنشر والتوزيع وتطبع في مطبعة بي دبليو البريطانية للطباعة

 العنوان: الصالحية - شــارع فهد السالم - مبنى أسامة / تلفون: 22257036 / 22257037 - فاكس: 22257035 -

ص. ب: 29846 صفاة 13159 الكويت  /  خدمة العملاء: تلفون: 1828111 - فاكس: 22252540

 www.aljarida.com

يومية سياسية مستقلة

المقالات المنشورة تعبِِّر 
عن آراء كتابها ولا تعكس 

بالضرورة رأي الجريدة.

 في غرفة سرية
ً
اعتقال زعيم مافيا مختبئاً

ألقت الشرطة الإيطالية القبض على زعيم 
عصابة كامورا المطلوب منذ فترة طويلة في 
 في غرفة 

ً
نابولي، بعد العثور عليه مختبئاً

سرية داخل شقة.
وذكرت الشرطة الإيطالية، في بيان نقلته 
وكــالــة الأنــبــاء الألــمــانــيــة أمـــس، أنــه تــم إلقاء 
الــقــبــض عــلــى ســيــرو أنــدولــفــي، الــــذي يظهر 
اسمه على قائمة وزارة الداخلية لأخطر 100 
هارب في البلاد، بشقة في حي بارا بمدينة 

نابولي.
( كان 

ً
وقـــال محققون إن الــرجــل )49 عــامــاً

 منذ عام 2022، ويجب أن يقضي عقوبة 
ً
هارباً

بــالــســجــن مـــدة ثــمــانــيــة أعــــوام وثلاثــــة أشهر 
بسبب إدانات سابقة.

ــى مــنــظــمــة  ــ ــه الانـــتـــمـــاء إلـ ــ ــاتـ ــ وتـــشـــمـــل إدانـ
إجرامية من نوع المافيا إلى جانب الابتزاز 

والفساد.
وأظهرت لقطات نشرتها شرطة قوات الدرك 
الوطني الإيطالية )كارابينيري(، رجال شرطة 
، قبل أن يعثروا على 

ً
وهم يدخلون المبنى ليلاً

مكان سري خلف جدار إحدى الغرف.

 
ً
 ضيقاً

ً
وخلف الجدار، يُُظهر الفيديو ممراً

يؤدي إلى مكان الاختباء، والذي كان يحتوي 
عــلــى قــفــص طــيــور صــغــيــر وتــمــثــال للسيدة 

العذراء مريم.
وتنشط عــصــابــات كــامــورا بــالأســاس في 

نابولي ومنطقة كامبانيا المحيطة بها. وعلى 
عكس منظمة كــوزا نوسترا الإجــرامــيــة ذات 
الهيكل الهرمي، فــإن عصابة كامورا تتكون 

من عشائر مستقلة.

ميناء مبارك 
والشفافية وحق 

المعرفة والمشاركة
أحمد باقر

لا شــك فــي أن التعاون مــع الصين هــو موضع ترحيب كثير من 
المواطنين، فقد أصبحت الصين القوة الاقتصادية الثانية في العالم، 
وتــتــقــدم بسرعة نحو الــمــركــز الأول، وحملت مشاهد مشروعاتها 
الضخمة داخــل الصين مثل الجسور وناطحات السحاب ما يشبه 
صدّّق، 

ُ
الإعجاز العلمي والتقني، حيث تم إنجازها بسرعة لا تكاد تُ

كما تنافس الــســيــارات الصينية نظيراتها اليابانية والأوروبــيــة 
والأميركية، وأخذت مكانها في كثير من أسواق العالم.

عت الحكومة الكويتية مع الصين عقد 
ّ
ويوم الاثنين الماضي وقّ

مشروع ميناء مبارك، وقرأنا في الصحف التصريحات الحكومية 
رة به، فقالوا إنه مشروع استراتيجي 

ّ
المتفائلة بهذا العقد والمبشّ

ويدعم رؤية 2035، وهو في المسار التنموي، وإنه يعزز موقع الكويت 
الاستراتيجي، وسيسهم في توسيع القاعدة الاقتصادية وتعزيز 
مصادر الدخل، وسيوفر فرص عمل نوعية، وغيرها من التصريحات 

التي تبعث على الفرح والسعادة.
ولكن هذه التصريحات المتفائلة يعتبرها كثير من المراقبين 
 أنها 

الّا
والاقتصاديين غير كافية، وأنها وإن صدرت بنيّّة صادقة، إ

تخلو من التفصيلات الاقتصادية الأساسية لمثل هذه المشروعات 
الكبيرة التي تزيد كلفتها على مليار دينار، حيث إن هناك أسئلة فنية 
مطروحة يجب أن تتصدى لها الحكومة بالتوضيح والإجابة مثل:

كم تبلغ الكلفة المالية لكل مرحلة من المشروع؟
وما الأعمال التي سيتم إنجازها في المرحلة الحالية؟ وما المراحل 
التي ستتبقى في الميناء بعد انتهاء العقد؟ ومتى موعد انتهاء 
المشروع؟ وكم عدد العمالة الكويتية المتوقع أن يوظفها؟ وكم تبلغ 

الإيرادات المالية المتوقعة منه؟
وهل سيتم تدريب العمالة الكويتية أثناء العمل في المشروع؟ 

وهل سيتم إعدادهم لتشغيل الميناء بعد انتهائه؟
ولمََ لا يتم نشر دراسة الجدوى الاقتصادية التي ستحقق ما ذكره 

الوزراء بشأن زيادة الدخل وتوسيع القاعدة الاقتصادية؟
وكــيــف سيسهم الــمــشــروع فــي تــحــويــل الــكــويــت إلـــى مــركــز مالي 

وتجاري وفق رؤية 2035؟
وهل تمت دراسة علاقة الميناء بطريق الحرير، حيث يتم التنسيق 

مع دول الجوار لضمان انسيابية النقل والتصدير إلى العالم؟
 
ً
هذه أسئلة متداولة الآن، وأرى أن يعقد الوزراء المعنيون مؤتمراً
ــة، لأن الــمــواطــنــيــن من  ــ

ّ
 يجيبون فــيــه عنها بــصــراحــة ودقّ

ً
صــحــافــيــاً

أصحاب الخبرة والدراسة لهم حق المعرفة والمشاركة في إبداء الرأي 
بالمشروعات العامة، كما أن الحكومة الناجحة يجب أن تحيط عملها 
بالقدر الكافي من الشفافية الذي يحقق مصلحة الكويت، كما يحقق 
لها الدعم الشعبي المناسب، وتستفيد، في الوقت نفسه، مما يطرحه 
المتخصصون في الأمور اللوجستية والمالية والفنية، فتتدارك أي 
 أي حكومة في العالم غير 

ّ
خطأ أو نقص في الوقت المناسب، لأنّ

معصومة، ولا يمكن أن تستغني عن الملاحظات والتصحيح الذي 
يساهم به المتخصصون.

رياح وأوتاد

حسن العيسىتطفيش

ما يجري اليوم لا يمكن وصفه إلا بكلمة واحدة: تطفيش.
والتطفيش، بلغة الواقع لا القواميس، يعني أن الدولة تقول 
للعمالة الوافدة بوضوح: لسنا بحاجة إليكم الآن، غادروا. وكأن 
الاكتفاء الذاتي من العمالة الوطنية قد تحقق، ولم يعد وجود 

هذه الشريحة ضرورة اقتصادية أو اجتماعية.
ــقــرأ إلا فــي هــذا 

ُ
ــادة الــرســوم الصحية بــهــذا الــحــجــم لا تُ زيــ

، بل 
ً
 مالياً

ً
 ولا تنظيماً

ً
 صحياً

ً
السياق. فهي ليست إصلاحـــاً

إجـــراء طـــارد، مــن شــأنــه ـ إن استمر ـ أن يــحــوّّل الـــبلاد إلــى ما 
 بعد 

ً
اب أصلاً

ّ
اب كبيرة، هذا إن بقي العزّ

ّ
يشبه مستعمرة عــزّ

هذه الزيادات.
فالعمالة الوافدة، التي تشكّّل أكثر من نصف عدد السكان، 
ضيفت إليها العمالة المنزلية تضاعفت النسبة، لم تأتِِ 

ُ
وإذا أُ

. هــذه العمالة لــو كــانــت تملك فــي أوطانها 
ً
 ولا اخــتــيــاراً

ً
تــرفــاً

مقومات الحياة الكريمة لما هاجرت إلى بلد غريب، تتحمّّل 
فيه أعباء الغربة والعمل القاسي. أجورها في الغالب بالكاد 
تغطي تكاليف المعيشة هنا، ناهيك عن الالتزامات تجاه أسر 

تنتظر تحويلات شهرية في بلدانها الأصلية.
لنتحدث بالأرقام، فهي أبلغ من أي خطاب إنشائي:

.
ً
• تحويل إقامة العامل: 185 ديناراً

.
ً
• تجديد الإقامة: 135 ديناراً

.
ً
• تجديد التحاق بعائل )زوجة وأبناء(: 125 ديناراً

• تجديد التحاق بعائل )الأب والأم(: 405 دنانير.
هذه جباية صريحة، لا تخفى على أحد. ومع ذلك، يُُقال إن 
العائد المالي المتوقع للدولة لا يتجاوز 200 مليون دينار. 

والسؤال المشروع هنا:
 بدخل 

ً
 قــيــاســاً

ً
هــل يستحق هــذا الــعــائــد ـ الــمــحــدود نسبياً

الــدولــة ـ فــرض رســوم بهذه القسوة، وبــهــذا الأثــر الاجتماعي 
والاقتصادي الخطير؟

وهنا يبرز سؤال مباشر، وبسيط، ومُُلحّّ، موجّّه إلى وزير 
الصحة والحكومة:

جريت دراسة جادة، شاملة، لا مالية فقط، قبل اتخاذ 
ُ
هل أُ

قرار رفع الرسوم الصحية؟
• ما أثر هذه الزيادات على احتمال رحيل العمالة المنتجة؟
• ما انعكاساتها الاجتماعية على تفكك عائلات المقيمين 

وخروجها من البلاد؟
 المشاريع 

ً
• ما نتائجها على أصحاب الأعمال، خصوصاً

 من كساد واضح؟
ً
الصغيرة والمتوسطة، التي تعاني أصلاً

أسئلة بديهية، يفترض أن تكون على طاولة صانع القرار 
قبل اتخاذ إجراءات بهذا الحجم.

لكن ما نراه اليوم يوحي بأن الحسابات كانت مالية ضيقة، 
ؤخذ بالجدية 

ُ
وأن الآثار الاجتماعية والاقتصادية الأوسع لم تُ

المطلوبة.
هل فعلت الحكومة ذلك؟

لا أظن.

شركة أميركية تشتري 
جزيرة أسترالية

مـــــن الــــمــــقــــرر أن تـــشـــتـــري 
ــة الاســـتـــثـــمـــار الـــمـــالـــي  ــركــ شــ
الأميركية بلاكستون، جزيرة 
مميزة في الحيد المرجاني 
الــعــظــيــم بــأســتــرالــيــا، لكنها 

تنتظر الموافقات. 
وذكـــرت »بلاكــســتــون«، في 
بــيــان نــشــرتــه وكـــالـــة الأنــبــاء 
الألمانية، أمــس، أنها أبرمت 
 للحصول على جزيرة 

ً
اتفاقاً

هاميلتون بولاية كوينزلاند 
من عائلة أوتلي التي حصلت 

عليها في 2003.
ــة  ــقـ ــنـــطـ وقــــــــــــــال رئـــــــيـــــــس مـ
ــادئ  ــ ــهـ ــ ــيــــط الـ ــحــ ــمــ ــا والــ ــ ــيـ ــ آسـ
فـــــي »بلاكــــــســــــتــــــون«، كـــريـــس 
هــيــدي، إن »الــجــزيــرة مقصد 
ــنــــا أن  ــــشــــرفــ اســـتـــثـــنـــائـــي، ويُُ
نــضــيــف لــلــرؤيــة والإخلاص 
ــــن جـــلـــبـــتـــهـــمـــا عـــائـــلـــة  ــذيـ ــ ــلـ ــ الـ
أوتلي، لإضافة أصول مميزة 

لمحفظتنا المالية«.

https://www.aljarida.com/article/118448
https://www.aljarida.com/article/118446
https://www.aljarida.com/article/118445
https://www.aljarida.com/article/118443
https://www.aljarida.com/article/118444
https://www.aljarida.com/article/118435
https://www.aljarida.com/article/118438
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