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عقوبة رادعة لتعطيل الأحكام القضائية 
 بتغليظها بالحبس والعزل والغرامة المشددة

ً
 »القوى العاملة«: مجلس الوزراء أقر قانونا

 35 ألف إذن مغادرة 
في 19 يوماً

غزة وإيران والتطبيع 
على طاولة نتنياهو 

وترامب

التقرير الفني لبيتزي على 
طاولة البرتغالي سوزا

محليات

دوليات

رياضة
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»الخارجية«: نعمل 
بجدية لتحويل 
منتدى »الحوار 
الآسيوي« إلى 
منظمة دولية

02

في خطوة تهدف إلى الحد من عدم تنفيذ الأحكام القضائية أو 
التلاعب بها، وافق مجلس الوزراء، خلال اجتماعه الأسبوعي في 
قصر بيان أمس برئاسة سمو الشيخ أحمد العبدالله، على مشروع 
( من قانون الجزاء 

ً
مرسوم بقانون باستبدال نص المادة )58 مكررا

 
ً
ينص على تغليظ عقوبة الامتناع عن تنفيذ الأحكام، مستحدثا

 يجرم بموجبه من يتعمد تعطيلها. 
ً
 جديدا

ً
نصا

ويعاقب القانون المعدل بالحبس مــدة لا تزيد على سنتين، 
 ،

ً
وبغرامة لا تقل عن ثلاثة آلاف دينار، ولا تزيد على عشرين ألفا

 
ً
أو بإحدى هاتين العقوبتين، كل موظف عام مختص امتنع عمدا
 من 

ً
عــن تنفيذ حكم قضائي واجـــب الــنــفــاذ، بعد مضي 90 يــومــا

إنـــذاره على يــد مــنــدوب الإعـــان بالطرق الــعــاديــة أو بــأيــة وسيلة 
اتصال إلكترونية حديثة وفق إجراءات الإعلان المقررة في قانون 

المرافعات المدنية والتجارية.

سيولة البورصة للنصف الأول تقفز 
82.86% إلى 12.7 مليار دينار

اختيار مديري »الشؤون« العامين
رهن ضوابط »مجلس الخدمة«

السميط لـ الجريدة.: هدفنا احترام أحكام القضاء
● حسين العبدالله

أكد وزير العدل المستشار ناصر السميط 
ــزاء جــاء  ــجـ لــــ »الـــجـــريـــدة« أن تــعــديــل قـــانـــون الـ
لمواجهة بعض القصور التشريعي، من أجل 

ضــمــان تنفيذ الأحـــكـــام الــقــضــائــيــة، عــبــر رفــع 
العقوبة الــمــقــررة على الموظف الممتنع عن 
 
ً
تنفيذ الأحكام، أو من يتعمد تعطيلها، لافتا
أن التعديل يؤكد ضرورة احترامها، وضرورة 

تنفيذها.
 اجتماع مجلس الوزراء أمس

ً
العبدالله مترئسا
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• السجن عامين وغرامة 20 ألف دينار لكل من يمتنع عن تنفيذ حكم قضائي
• هيئة للطيران المدني بقانون جديد يضمن المرونة... ولا مساس بمرتبات الموظفين
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عقوبة رادعة لتعطيل...
وبموجب التعديل تكون العقوبة الحبس مدة لا تزيد على سنة، وبغرامة لا تقل 
عن ألفي دينار ولا تزيد على عشرة آلاف، أو بإحدى هاتين العقوبتين، إذا استعمل 
الموظف سلطته الوظيفية لتعطيل تنفيذ الحكم، وذلك كله مع مراعاة حكم الفقرة 
الخامسة من المادة الأولى من المرسوم بقانون رقم )20( لسنة 1981 المشار إليه، 
ويجوز للمحكمة أن تقضي بعزل الموظف العام في حال مخالفته لأحكام الفقرتين 

السابقتين.
من جهة أخرى، وافق المجلس على مشروع مرسوم بقانون بإصدار قانون الطيران 
، ويقضي بأن »تحل الهيئة العامة للطيران 

ً
المدني، مكون من 83 مادة في 13 فصلا

المدني محل الإدارة العامة للطيران المدني«.
 من الحكومة للحاجة 

ً
 وأكد مجلس الوزراء، في بيان، أن هذا المرسوم »يأتي إدراكا

الماسة إلى تشريع حديث ومتكامل لتنظيم الطيران المدني في دولة الكويت، يضمن 
لهذا القطاع الحيوي المرونة اللازمة لمجاراة التطورات العالمية في هذا المجال، 
إضافة إلى كون هذا المشروع المرسوم بقانون يعتبر أحد المتطلبات الأساسية 
لمنظمة الطيران المدني الدولي )إيكاو( والمحدد الرئيسي لتراخيص المطارات 

ومرافق خدمات الملاحة الجوية«.
وبموجب المشروع يؤول إلى الهيئة ما لإدارة الطيران من حقوق وتلتزم بما عليها 
من التزامات، كما يؤول إليها جميع الموجودات المنقولة وغير المنقولة المقرر نقلها 
 عن المرافق التابعة له، وتعتبر جميع 

ً
إليها من الإدارة، ومطار الكويت الدولي، فضلا

 من أصولها، ويكون لها الاختصاصات المقررة 
ً
ا الاعتمادات المالية الخاصة بها جزء

للإدارة بمقتضى القوانين والنظم واللوائح الصادرة في شؤون الطيران المدني.
كما نصت مادة أخرى من المشروع، الذي قرر المجلس رفعه إلى سمو أمير البلاد، 
 من تاريخ العمل بهذا المرسوم بقانون، 

ً
على أن ينقل إلى الهيئة الجديدة، اعتبارا

موظفو الإدارة العامة للطيران المدني، ويستمرون بمباشرة أعمالهم بأوضاعهم 
الوظيفية الحالية، إلى أن تصدر اللوائح المنظمة لشؤون الموظفين في الهيئة، مع 

عدم المساس بما يتقاضونه من مرتبات ومخصصات.

● ربيع كلاس
أكـــد مــســاعــد وزيــــر الــخــارجــيــة 
لـــشـــؤون آســـيـــا، الــســفــيــر سميح 
جــوهــر حــيــات، أن دولـــة الكويت 
تــواصــل جهودها الحثيثة لرفع 
ــوار الآســـــيـــــوي«،  ــ ــحــ ــ ــتـــوى »الــ مـــسـ
ليصبح منظمة إقليمية قائمة 
بذاتها، أسوة بالمنظمات الدولية 

الأخرى.
وفــي تصريحات على هامش 
احــتــفــاء مــنــتــدى حــــوار الــتــعــاون 
الآسيوي، أمس الأول، بمرور 23 
عــامــا عــلــى إنــشــائــه فـــي الــكــويــت 
بحضور عدد من رؤساء البعثات 
الدبلوماسية والمنظمات الدولية 
ــبـــاد، قـــال حــيــات إن هــذا  لـــدى الـ
الــتــوجــه يــأتــي بــمــبــادرة كويتية 
رحت في قمة الدوحة الأخيرة، 

ُ
ط

وقــــد حــظــي بــتــرحــيــب مـــن الــــدول 
 
ً
المشاركة، مضيفا: »نعمل حاليا
بكل جــديــة مــن أجــل تحويل هذا 

الطموح إلى واقع ملموس«.

وأضاف: »ما يميّز هذا التجمع 
أنه يضم دولا من القارة الآسيوية 
بشكل رئيس، إلى جانب عدد من 
الـــدول مــن خارجها، مما يمنحه 
 في المرحلة 

ً
 متزايدا

ً
 دوليا

ً
ثقلا

المقبلة«.
ــارٍ على  وأوضــــح أن الــعــمــل جــ
ــات، مــــــن بــيــنــهــا  ــ ــويـ ــ ــتـ ــ ــسـ ــ عــــــــدة مـ
ــمـــاعـــات كـــبـــار الــمــســؤولــيــن  ــتـ اجـ
ــة، تـــمـــهـــيـــدا  ــ ــيـ ــ ــارجـ ــ ــــخـ ووزراء الـ
ــهـــدف فـــي أقـــرب  ــذا الـ لــتــحــقــيــق هــ
وقــــت، بــدعــم مــن الــــدول الشقيقة 

والصديقة.
وأشــار إلى أن انطلاق منتدى 
حوار التعاون الآسيوي عام 2002 
ــن اهـــتـــمـــام دولـــــة الــكــويــت  ــاء مـ جــ
بنشر الحوار والتعاون مع الدول 
الآسيوية، بهدف إدماج منظمات 
وتكتلات إقليمية منفصلة مثل 
رابطة جنوب شرق آسيا ورابطة 
جــنــوب آســيــا للتعاون الإقليمي 
ومجلس التعاون لــدول الخليج 

العربية.

مـــن جــهــتــه، قـــال الأمـــيـــن الــعــام 
لمنتدى الحوار الآسيوي، السفير 
نـــاصـــر الـــمـــطـــيـــري، إن الــمــنــتــدى 
يسعى إلــى تعزيز الــتــعــاون بين 
ــن خـــــــال 6  ــ الـــــــــــدول الأعــــــضــــــاء مــ
ــي: الـــتـــواصـــل والــعــلــوم  ــز هــ ــائـ ركـ
والتكنولوجيا والابتكار والتعليم 
وتنمية الموارد البشرية وترابط 
الأمن الغذائي والمائي والطاقة، 
إضـــافـــة إلـــى الــثــقــافــة والــســيــاحــة 
ــلــــة  ــة الــــشــــامــ ــيــ ــمــ ــنــ ــتــ وتـــــعـــــزيـــــز الــ

المستدامة.
وأعــــرب الــمــطــيــري عــن تطلعه 
إلى تطوير عمل المنتدى ليصبح 
منظمة دولــيــة تــواصــل جهودها 
نحو تحقيق تلك الركائز وتفعيل 
التعاون مع المنظمات الإقليمية 
والدولية، مشيرا إلى »اجتماعات 
وزاريــــــــة مــرتــقــبــة عـــلـــى مــســتــوى 
ــة لــلــمــنــظــمــات  ــامــ ــعــ الأمــــــانــــــات الــ
الإقليمية لمناقشة سبل تحقيق 
هذا الهدف وزيــادة تفاعل الدول 

الأعضاء«.

وفــي معرض رده على أسئلة 
الصحافيين، كشف المطيري عن 
اجتماع مرتقب لـــوزراء خارجية 
ــاء فـــــي الـــــحـــــوار،  ــ ــــضــ الـــــــــدول الأعــ
ــي أغـــســـطـــس الــمــقــبــل  ســـيُـــعـــقـــد فــ

بالعاصمة التايلندية بانكوك.

وأوضح أن الاجتماع سيناقش 
مـــحـــاور عـــدة مــهــمــة، مـــن أبــرزهــا 
موضوع الرئاسة القادمة للحوار، 
إذ ستنتهي فترة رئاسة تايلند 
مع نهاية ديسمبر المقبل، إضافة 
إلـــى مــنــاقــشــة الــمــقــتــرح الكويتي 

بتحويل حوار التعاون الآسيوي 
إلى منظمة دولية، وهو المقترح 
الــذي سبق طرحه خلال اجتماع 

كبار المسؤولين في بانكوك.

قـــام مــحــافــظ الــفــروانــيــة، الــشــيــخ عذبي 
الــنــاصــر، صــبــاح أمــــس، بـــزيـــارة مــيــدانــيــة 
لشركة مطاحن الدقيق والمخابز الكويتية 
بمنطقة خيطان، في إطار الاهتمام بتعزيز 

الأمن الغذائي بالمحافظة.
وكــان في استقباله الرئيس التنفيذي 
للشركة، مطلق الزايد، وكبار المسؤولين 
بها، وتم خلال الزيارة عمل جولة تفقدية 
عــلــى الأقـــســـام لـــاطـــاع عـــل طــبــيــعــة سير 
الــعــمــل وإنــتــاجــيــة الـــشـــركـــة، حــيــث قــامــت 
رئيسة مخبز خيطان، مها الحربي، بشرح 
»خطة الــطــوارئ« المعتمدة لــدى الشركة، 
وطريقة تطبيقها عند الحاجة لها، كما تم 
التعرف على خطوط الإنتاج وجاهزيتها 
لــتــلــبــيــة احـــتـــيـــاجـــات الــــســــوق الــمــحــلــي، 
وتنظيمها بشكل يسمح بتوزيعها بسرعة 

وفاعلية وفق أعلى معايير الجودة.
وأكــد الناصر ضــرورة تضافر الجهود 
لتوفير المخزون الغذائي وجميع السلع 
الغذائية لخدمة المواطنين والمقيمين، مع 
 على دور 

ً
مراقبة استقرار الأسعار، مثنيا

شركة المطاحن التي تعدّ من أهم الشركات 
الـــتـــي تــســهــم فـــي تــعــزيــز الأمـــــن الــغــذائــي 

بالكويت، و«تعتبر من الشركات الوطنية 
التي نفتخر بها على المستوى الإقليمي«.

وفي ختام الزيارة، تقدم الزايد بالشكر 
للناصر على زيــارتــه واهــتــمــامــه بتعزيز 
الأمن الغذائي وتطوير الشركات الوطنية، 

 دوره المهم، وحرصه على الارتقاء 
ً
مثمنا

ــات الـــحـــيـــويـــة  ــاعــ ــطــ ــقــ ــات فـــــي الــ ــدمــ ــالــــخــ بــ
بالمحافظة.

ـــع مكتب منظمة الــصــحــة العالمية في 
ّ
وق

الكويت ومبادرة »النوير«، أمس، مذكرة تفاهم 
تهدف إلى تعزيز التعاون في عدد من المجالات 
الــمــرتــبــطــة بــالــصــحــة الــعــامــة، وفـــي مقدمتها 
الصحة النفسية والرفاه، والتغطية الصحية 
الــشــامــلــة، والـــمـــشـــاركـــة الــمــجــتــمــعــيــة، وجـــرى 
خلال مراسم التوقيع، تأكيد الالتزام المشترك 
بــتــحــســيــن الــــمــــؤشــــرات الــصــحــيــة فــــي الــبــاد 

وتمكين أفراد المجتمع، لاسيما فئة الشباب.
وتــنــص مــذكــرة التفاهم على الــتــعــاون في 
ثلاثة مجالات رئيسية، تشمل تطوير برامج 
مجتمعية لــدعــم الصحة النفسية ومواجهة 
تحديات مثل تعاطي المواد المخدرة، ودعم 
الخطط الصحية الوطنية لتحقيق التغطية 
الصحية الشاملة، من خلال تدخلات مجتمعية 
مستدامة، إلى جانب تمكين الشباب والمجتمع 
عبر حملات توعية تسلط الضوء على العلاقة 

بين الصحة والبيئة المستدامة.
ــد ممثل منظمة الصحة العالمية في  وأكـ
الكويت، د. أســد حفيظ، أهمية هــذه الشراكة، 
 إلـــى أنــهــا »تــعــكــس إيــمــانــنــا المشترك 

ً
مــشــيــرا

بــأهــمــيــة الــمــشــاركــة المجتمعية الإيــجــابــيــة، 
والدور المحوري للصحة النفسية، والشباب، 
والـــبـــيـــئـــة، فـــي بـــنـــاء مــجــتــمــعــات أكـــثـــر صحة 

ومرونة«.
من جهتها، قالت مؤسسة ورئيسة مجلس 
إدارة »الــنــويــر«، الشيخة انتصار الــســالــم، إن 

ــار الأمـــة يبدأ بصحة أفـــرادهـــا«، مؤكدة  »ازدهــ
أن هذه الشراكة مع منظمة الصحة العالمية 
تجدد التزام المبادرة بدعم الصحة النفسية 
المتكاملة وتــعــزيــز مــرونــة الأفـــــراد، وتمكين 
الــشــبــاب والــمــجــتــمــع نــحــو مــســتــقــبــل صحي 

ومزدهر في الكويت.
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الأمير يهنئ الصومال وكندا وبوروندي 
ورواندا بذكرى الاستقلال

ولي العهد ورئيس الوزراء بعثا ببرقيات تهنئة مماثلة
بــعــث صـــاحـــب الــســمــو أمـــيـــر الــبــاد 
الشيخ مشعل الأحــمــد، ببرقية تهنئة 
ــال حـــســـن شــيــخ  ــومــ ــيــــس الــــصــ ــــى رئــ إلــ
محمود، عبّر فيها سموه عن خالص 
تــهــانــيــه بــمــنــاســبــة ذكـــــرى الاســتــقــال 

لبلاده.
وتــمــنــى ســمــوه لـــه مـــوفـــور الــصــحــة 
والعافية وللصومال وشعبه الشقيق 

كل التقدم والازدهار.
وبــعــث ســـمـــوه، بــبــرقــيــة تــهــنــئــة إلــى 
حاكم كندا، ماري سايمون، عبّر فيها 

ســمــوه عــن خــالــص تــهــانــيــه بمناسبة 
 
ً
ذكرى العيد الوطني لبلادها، متمنيا
لها مــوفــور الصحة والــعــافــيــة ولكندا 
وشعبها الصديق كل التقدم والازدهار. 
كـــمـــا بـــعـــث ســــمــــوه، بــبــرقــيــة تــهــنــئــة 
ــيــــس بــــــورونــــــدي، إيـــفـــاريـــســـت  ــــى رئــ إلــ
نــدايــيــشــيــمــبــي، عــبّــر فــيــهــا ســمــوه عن 
ــــرى  ــة ذكــ ــبـ ــاسـ ــنـ ــمـ ــالـــــص تـــهـــانـــيـــه بـ ــ خـ
 ســمــوه له 

ً
الاســتــقــال لــبــاده، متمنيا

موفور الصحة والعافية ولبوروندي 
وشعبها الصديق كل التقدم والازدهار.

وبــعــث ســـمـــوه، بــبــرقــيــة تــهــنــئــة إلــى 
رئيس روانــدا بول كاغامي، عبّر فيها 
ســمــوه عــن خــالــص تــهــانــيــه بمناسبة 
 سموه 

ً
ذكرى الاستقلال لبلاده، متمنيا

لــه مــوفــور الصحة والعافية ولــروانــدا 
وشعبها الصديق كل التقدم والازدهار.
مـــن جــهــتــه، بــعــث ســمــو ولـــي العهد 
الشيخ صباح الخالد، ببرقية تهنئة إلى 
رئيس الصومال ضمّنها سموه خالص 
تــهــانــيــه بــمــنــاســبــة ذكـــــرى الاســتــقــال 
لبلاده، راجيا له دوام الصحة والعافية.

وبــعــث ســمــوه بــبــرقــيــات تهنئة إلــى 
ــدا بــمــنــاســبــة ذكــــــرى الــعــيــد  ــنـ ــم كـ ــاكـ حـ
الــــوطــــنــــي لـــــبـــــادهـــــا، وإلـــــــــى رئـــيـــســـي 
بــــورونــــدي وروانـــــــدا بــمــنــاســبــة ذكـــرى 
الاســتــقــال لــلــبــلــديــن، ضــمّــنــهــا ســمــوه 
 لــهــمــا دوام 

ً
ــالـــص تـــهـــانـــيـــه، راجــــيــــا خـ

الصحة والعافية.
كــمــا بــعــث رئــيــس مــجــلــس الــــــوزراء، 
سمو الشيخ أحمد العبدالله، ببرقيات 

تهنئة مماثلة.

»الخارجية«: نعمل بجدية لتحويل منتدى
»الحوار الآسيوي« إلى منظمة دولية

حيات: سعي كويتي لبناء المزيد من جسور التعاون مع دول العالم  

 حيات وسفير تايلند خلال قطع الكيكة
ً
المطيري متوسطا

انتصار السالم وحفيظ خلال توقيع المذكرة

جراح الجابر يستقبل عرفة 

استقبل نائب وزير الخارجية، السفير الشيخ جراح الجابر، 
أمس، القائم بأعمال سفارة لبنان أحمد عرفة،  بمناسبة انتهاء 

فترة عمله في سفارة بلاده لدى الكويت.

مندوب الكويت بفيينا يجدد الموقف 
العربي المندد بجرائم إسرائيل في غزة

طالب بالعدالة في التوظيف داخل »يونيدو«
ــكــــويــــت لــــــدى الــنــمــســا  جــــــدد ســـفـــيـــر الــ
ــم الــمــتــحــدة  ــ ومــنــدوبــهــا الـــدائـــم لــــدى الأمـ
والمنظمات الــدولــيــة الأخـــرى فــي فيينا، 
السفير طــال الــفــصــام، إدانـــة المجموعة 
العربية الشديدة لجرائم الإبادة الجماعية 
التي لا يزال الاحتلال الإسرائيلي يرتكبها 

بحق الشعب الفلسطيني في قطاع غزة.
ــيـــان ألــــقــــاه بــصــفــتــه الــمــتــحــدث  ــــي بـ وفـ
باسم المجموعة العربية في فيينا أمام 
الدورة الـ 52 لمجلس التنمية الصناعية 
بمنظمة الأمم المتحدة للتنمية الصناعية 
)يونيدو(، ندد مندوب بالكويت بالتدمير 
ــه الاحـــــتـــــال  ــ ــارسـ ــ ــمـ ــ الـــمـــمـــنـــهـــج الــــــــــذي يـ
الإسرائيلي في غزة تجاه البنى التحتية 
الحيوية، مما تسبب في انهيار القطاعات 
الــصــحــيــة والــتــعــلــيــمــيــة وشــبــكــات الــمــيــاه 

والكهرباء والصرف الصحي.

ونبّه الفصام، في البيان، إلى أن الجرائم 
الإسرائيلية أدت إلى استشهاد نحو 55 
ألف شخص، ثلثيهم من النساء والأطفال 
وإصابة 130 ألفا آخرين بجروح، ونزوح 
نحو مليوني شخص، وفق تقديرات الأمم 

المتحدة.
ودعا الفصام، في البيان، المدير العام 
لمنظمة يونيدو إلى حشد التمويل اللازم 
وزيادة الميزانية المخصصة لقطاع غزة 
ضمن برامج التعاون التقني والمساهمة 
ــادة الإعــمــار وبناء  الفاعلة فــي جــهــود إعـ
البنية التحتية الصناعية، بما يضمن 
تحقيق تنمية صناعية مستدامة وشاملة 

في الأراضي الفلسطينية المحتلة.
من جانب آخر، أعرب الفصام عن تقدير 
المجموعة الــعــربــيــة للتقرير الــســنــوي لـ 
»يــونــيــدو« 2024 والـــمـــبـــادرات والــبــرامــج 

التنموية والإصـــاحـــات الــتــي تضمّنها، 
داعــيــا إلــى الاســتــمــرار فــي هــذا النهج من 
أجـــل تــســريــع وتــيــرة التنمية الصناعية 
الشاملة والمستدامة، تماشيا مع أهداف 

أجندة 2030.
وفيما يتعلق بالعدالة فــي التوظيف 
داخــــل »يـــونـــيـــدو«، أعــــرب الــبــيــان عــن قلق 
المجموعة العربية البالغ إزاء عدم التوازن 
الجغرافي، خاصة في المناصب العليا، إذ 
تشير الإحصاءات إلى أن 40 في المئة من 
موظفي المنظمة ينتمون إلــى مجموعة 
جغرافية واحدة، كما أن 35 في المئة من 
التعيينات الجديدة خلال عام 2024 جاءت 
من ذات المجموعة، إضافة إلى تعيينات 
من دول غير أعضاء في المنظمة، مناشدة 
ــراءات الــازمــة  ــ الــمــديــر الــعــام اتــخــاذ الإجــ

لتصحيح هذا الخلل.

مذكرة تفاهم بين »الصحة العالمية« و»النوير«
لتعزيز الصحة النفسية والتغطية الصحية والمشاركة المجتمعية

الناصر: تضافر الجهود لتوفير المخزون الغذائي
محافظ الفروانية زار شركة المطاحن في منطقة خيطان

الناصر خلال الزيارة أمس

 عرفة أمس
ً
الجابر مستقبلا

»الإصلاح« تحصل 
على شهادة الأيزو

ــنـــت جـــمـــعـــيـــة الإصـــــــــاح الاجـــتـــمـــاعـــي  ــلـ أعـ
حــصــولــهــا عــلــى شــهــادة الأيــــزو فــي الــجــودة 

.ISO 9001 2025 الإدارية رقم
وأكد رئيس مجلس إدارة الجمعية، د. خالد 
المذكور، في تصريح، أن هذا الإنجاز والحصول 
على هذه الشهادة الرفيعة هو بتوفيق المولى 
سبحانه وتعالى أولًا، ثم ثمرة جهود دؤوبة، 
ورؤيــة واعية، والتزام حقيقي بثقافة الجودة 

والإحسان، والتميّز المؤسسي.
وبين المذكور أن الجمعية حققت خلال 
مــســيــرتــهــا نــتــائــج طــيــبــة وإنــــجــــازات رائــــدة، 
واســـتـــحـــقـــت الـــحـــصـــول عـــلـــى أكــــثــــر مــــن 18 
جائزة محلية ودولية في العمل الاجتماعي 
والخيري وخدمة القرآن الكريم، ونالت تكريم 
العديد من المؤسسات المحلية والإقليمية 

والدولية.
مــن جانبه، بــارك الأمــيــن الــعــام للجمعية، 
حــمــد الـــعـــلـــي، لــكــل الــعــامــلــيــن فـــي الــجــمــعــيــة 
 أن نيل 

ً
حصولها على شهادة الأيزو، مؤكدا

هــذه الــشــهــادة الــدولــيــة الرفيعة ليس مجرد 
ة، بــل هــو انعكاس  اعــتــراف خــارجــي بالكفاء

لروح الفريق الواحد، واحترافية الأداء.

»الكهرباء« تبحث تعزيز التعاون
مع الإمارات في الطاقة المتجددة

استقبل وكيل وزارة الكهرباء 
والــــمــــاء والـــطـــاقـــة الـــمـــتـــجـــددة د. 
عادل الزامل، سفير الإمــارات لدى 
البلاد د. مطر النيادي، والرئيس 
التنفيذي لشركة أبوظبي لطاقة 
الــمــســتــقــبــل »مــــصــــدر« د. مــحــمــد 
ــــال الـــلـــقـــاء  ــرمــــحــــي، وجـــــــرى خــ الــ
بحث سبل التعاون المشترك في 
مجالات الطاقة المتجددة وتبادل 
الخبرات ونقل التكنولوجيا، بما 
يدعم تنفيذ مشاريع استراتيجية 

تواكب رؤية »الكويت 2035«.
ــد الــجــانــبــان أهمية تعزيز  وأكـ

ــــي قــطــاع  ــل الـــخـــلـــيـــجـــي فـ ــامـ ــكـ ــتـ الـ
الــطــاقــة، لاسيما فــي ضـــوء الـــدور 
الريادي الذي تؤديه الإمــارات في 
تقديم حلول مبتكرة ومستدامة 
تدعم التحول نحو الطاقة النظيفة 
وتــطــويــر الــبــنــيــة الــتــحــتــيــة ورفـــع 

كفاءة الطاقة.
وتــــــــنــــــــاول الـــــلـــــقـــــاء مـــســـتـــقـــبـــل 
المشاريع المشتركة بين البلدين، 
ــا دعــــــم مــــشــــروع الــشــقــايــا  ــهـ ــنـ ومـ
وتــطــويــر المنظومة الكهربائية 
الــوطــنــيــة، بــمــا يحقق الاســتــدامــة 
ويلبي احتياجات المرحلة المقبلة.
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● جورج عاطف
 مــع بـــدء الــعــمــل، أمــس، 

ً
تــزامــنــا

بــالــتــعــمــيــم رقــــم 2 لــســنــة 2025، 
 عــن النائب الأول 

ً
الــصــادر أخــيــرا

لـــرئـــيـــس مــجــلــس الـــــــــوزراء وزيــــر 
الــداخــلــيــة الشيخ فهد اليوسف، 
الــــذي ألــــزم الــعــمــالــة الــــوافــــدة في 
الــقــطــاع الأهــلــي بــالــحــصــول على 
»إذن مغادرة« من أصحاب الأعمال 
المسجلين على ملفات شركاتهم 

قبل مغادرة البلاد، كشفت مصادر 
مسؤولة في الهيئة العامة للقوى 
الـــعـــامـــلـــة، أن إجـــمـــالـــي »أذونــــــات 
الــــمــــغــــادرة« الـــــصـــــادرة لــلــعــمــالــة 
الــوافــدة فــي القطاع الأهــلــي، عبر 
الأنــظــمــة الآلــيــة للهيئة بواسطة 
ــل« أو مـــــن خــــال  ــ ــهــ ــ مـــنـــصـــة »أســ
تــطــبــيــق »ســـهـــل« بــلــغ مــنــذ إعـــان 
الــعــمــل بالتعميم فــي 12 يونيو 
الماضي، حتى أمس، نحو 35 ألف 
 
ً
إذن، متوقعة مضاعفة هذا تزامنا

، لاسيما 
ً
وسريان التعميم فعليا
مع دخول موسم السفر.

وبــيــنــمــا أوضـــحـــت الــمــصــادر 
لـــ »الــجــريــدة« أن الهيئة لــم تتلق، 
حتى الآن، شــكــاوى بشأن رفض 
رب العمل منح الإذن بالمغادرة 
لــلــعــمــالــة الــمــســجــلــة عـــلـــى مــلــف 
شركته، شددت على أنه في حال 
تعسف صاحب العمل أو تعطيله 
الــمــتــعــمــد أو رفــضــه مــنــح الإذن، 
يــمــكــن لــلــعــامــل مـــراجـــعـــة وحــــدة 

علاقات العمل المختصة حسب 
 
ً
ملف شركته، لرفع شكوى وفقا
ات الــقــانــونــيــة المتبعة،  لـــإجـــراء
ــلـــى ضـــــــــرورة مـــوافـــقـــة  ــــدة عـ ــــؤكـ مـ

صاحب العمل على الطلب.
ــدّ أقــصــى  وأضـــافـــت أنــــه »لا حــ
لـــعـــدد أذونـــــــات الـــمـــغـــادرة خــال 
 أن النظام مفتوح 

ً
العام، خصوصا

دون قيود عددية، ما دامت هناك 
موافقة من صاحب العمل«.

فـــي أعـــقـــاب اعـــتـــمـــاد ديــــــوان الــخــدمــة 
المدنية الهيكل الإداري الجديد لــوزارة 
 
ً
الـــشـــؤون الاجــتــمــاعــيــة، ودخـــولـــه فعليا
ــرة الــشــؤون  حيز التنفيذ، بــإصــدار وزيـ
الاجتماعية وشــؤون الأســرة والطفولة 
د. أمـــثـــال الـــحـــويـــلـــة، 3 قـــــــرارات وزاريـــــة 
ــوزارة وفـــق الهيكل  ــ بتسكين قــيــادات الـ
ــد، أكـــــــدت مــــصــــادر مــطــلــعــة فــي  ــديــ ــجــ الــ
»الــشــؤون« أن عملية اختيار المديرين 
العامين لن تتم إلا عقب اصدار مجلس 
الخدمة المدنية الضوابط والاشتراطات 
الخاصة بتسكينهم، كاشفة أنه قد يُمنح 
الوزير حرية اختيارهم حتى من خارج 

موظفي الوزارة.
ـــ »الـــجـــريـــدة«  وأوضــــحــــت الـــمـــصـــادر لـ
أن الــهــيــكــل الــجــديــد اســتــحــدث منصب 
المدير العام بواقع 5 مديرين موزعين 
على »التخطيط« )3 إدارات(، و»المالية« 
ــاون« )3 إدارات(،  ــعــ ــتــ )4 إدارات(، و»الــ
ــة  ــايــ و»الـــتـــنـــمـــيـــة« )5 إدارات(، و»الــــرعــ
الاجــتــمــاعــيــة« )4 إدارات(، مــشــيــرة إلــى 
ــؤلاء الـــمـــديـــريـــن ســيــتــم تــكــلــيــفــهــم  ــ أن هــ
ــــراف والـــمـــتـــابـــعـــة عـــلـــى الإدارات  ــــالإشـ بـ
الــســالــف ذكـــرهـــا، كــل حــســب تخصصه، 
ــار الــمــديــريــن  ــيـ ــتـ مــبــيــنــة أن عــمــلــيــة اخـ
الــعــامــيــن يــتــم بـــواســـطـــة الــــوزيــــر، عقب 
اجتيازهم مقابلة لجنة شؤون الموظفين 
ــل الـــــــــــوزارة والـــوكـــيـــلـــيـــن  ــيــ بــــرئــــاســــة وكــ

.
ً
المساعدين اللذين تم تكليفهما أخيرا

وكـــان ديـــوان الــخــدمــة اعتمد الهيكل 
الإداري الــجــديــد لـــلـــوزارة، الـــذي تضمن 
25 إدارة، بنقص 10 إدارات عن الهيكل 
الــقــديــم، مــوزعــة على جميع القطاعات، 
ــا تـــــم تـــقـــلـــيـــص قــــطــــاعــــات الــــــــــوزارة  ــمــ كــ
الــســتــة إلــــى قــطــاعــيــن فـــقـــط، الأول ضم 
الرعاية والتنمية الاجتماعية، وتتبعه 
9 إدارات هــــي: الــمــســنــيــن، والأحـــــــداث، 
والحضانة العائلية، والتوعية والإرشاد، 
والــجــمــعــيــات الـــخـــيـــريـــة، والــحــضــانــات 
الخاصة، والجمعيات الأهلية، والرعاية 
الأسرية، وتنمية المجتمع، أما القطاع 
الثاني فضم الشؤون المالية والإداريــة 

وشؤون التعاون وتتبعه 10 إدارات هي: 
الرقابة والتفتيش التعاوني، والمنشآت 
التعاونية، والتنمية التعاونية وشؤون 
العضوية، والحاسب الآلي، والتخطيط، 
والــتــطــويــر الإداري، والــشــؤون المالية، 
والــــــخــــــدمــــــات الـــــعـــــامـــــة، والــــــتــــــوريــــــدات 
والمخازن، والموارد البشرية، إلى جانب 
6 إدارات تتبع مكتبي الــوزيــرة ووكيل 

الوزارة.

تكريم وكلاء »الشؤون«
 

 لتوجيهات 
ً
في موضوع آخر، وتنفيذا

الـــوزيـــرة د. أمــثــال الــحــويــلــة، كـــرّم وكيل 
وزارة الـــشـــؤون الاجــتــمــاعــيــة بــالإنــابــة، 
د. خالد العجمي، الــوكــاء المساعدين 
ــوا مـــســـؤولـــيـــة  ــ ــ

ّ
ــول ــ ــن تــ ــ ــذيـ ــ ـــفـــيـــن الـ

ّ
الـــمـــكـــل

ــــال الـــمـــرحـــلـــة الــســابــقــة،  الـــقـــطـــاعـــات خـ
عقب اعتماد الهيكل التنظيمي الجديد 
ب عليه من انتهاء فترة 

ّ
للوزارة، وما ترت

تكليفهم، حــيــث شــمــل الــتــكــريــم كــا من 
الوكلاء المساعدين السابقين للشؤون 
ــمــــري، والـــمـــالـــيـــة  ــبـــة الــــشــ ــيـــة هـ ــقـــانـــونـ الـ
والإداريــــــة فــيــصــل الــكــنــدري، والــتــعــاون 
أحمد الفريج، والرعاية الاجتماعية د. 

جاسم الكندري.

ــــي كـــلـــمـــتـــه خـــال  وأكـــــــد الـــعـــجـــمـــي، فـ
 لتوجيهات 

ً
التكريم، أن ذلك جاء تنفيذا

فون من 
ّ
 لما بذله المكل

ً
الوزيرة، وتقديرا

جهود عملية أثمرت استمرارية الأعمال 
وتسيير شؤون القطاعات بكفاءة خلال 
ــادة تــرتــيــب الــهــيــكــل الإداري  ــ مــرحــلــة إعـ
 الدور الذي قام به الوكلاء 

ً
للوزارة، مثمنا

خــال فــتــرة التكليف، الــتــي تــزامــنــت مع 
مرحلة إدارية مهمة شهدت إعادة هيكلة 
 لتطوير شامل 

ً
قطاعات الوزارة، تمهيدا

يتوافق ومتطلبات المرحلة، وتوجهات 
الدولة في تعزيز الأداء المؤسسي.

 وأكـــد أن اعــتــمــاد الهيكل التنظيمي 
ــد يـــشـــكّـــل خـــطـــوة مــفــصــلــيــة فــي  ــديـ ــجـ الـ
مـــســـار تــطــويــر عــمــل الــــــــوزارة، ويــعــكــس 
التوجّه نحو الارتقاء بمستوى الخدمات 
ــيـــق الــــتــــكــــامــــل بــــيــــن قـــطـــاعـــاتـــهـــا  ــقـ وتـــحـ

المختلفة.
وأوضــــــح أن انـــتـــهـــاء فـــتـــرة الــتــكــلــيــف 
ــوكـــاء الـــمـــســـاعـــديـــن جـــاء  ــالـ الـــخـــاصـــة بـ
 لــلــهــيــكــل الــتــنــظــيــمــي الــجــديــد 

ً
تـــنـــفـــيـــذا

 اســـتـــمـــرارهـــم فـــي أداء 
ً
لــــلــــوزارة، مـــؤكـــدا

مهامهم كمديري إدارات.
 وأكـــــــــد الــــعــــجــــمــــي حـــــــرص الـــــــــــوزارة 
بتوجيهات الحويلة، على تنفيذ خططها 
التطويرية بما يحقق الكفاءة والفاعلية، 
ويـــــواكـــــب الــــتــــحــــديــــات والاحــــتــــيــــاجــــات 
المجتمعية وفق رؤية واضحة ومنهج 

مؤسسي متكامل.
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الوزارة للارتقاء 
بالخدمات

العجمي

جورج عاطف

العجمي متوسطاً وكلاء »الشؤون« المساعدين السابقين

»مجلس الخدمة«  لـ
ً
»الشؤون«: اختيار المديرين وفقا

• الاشتراطات قد تتضمن منح الوزير حرية اختيارهم حتى من خارج موظفي الوزارة
 الوكلاء: أسهمتم في تطوير شامل يتوافق مع المرحلة ويعزز الأداء

ً
ما • العجمي مكرِّ

أكد العجمي أن اعتماد 
الهيكل التنظيمي الجديد 

لوزارة الشؤون، يعكس 
التوجّه نحو تحقيق التكامل 

بين قطاعاتها المختلفة.

الجرائم الإلكترونية أبرز تحديات التحول الرقمي
تقنيات متطورة وسيناريوهات متعددة يبتكرها مجهولون للإيقاع بالضحايا

ــد أبــــرز  ــ تـــعـــد الـــجـــرائـــم الإلـــكـــتـــرونـــيـــة أحـ
التحديات الأمنية في العصر الرقمي الراهن، 
 تقنية متطورة وأدوات 

ً
إذ تستخدم حيلا

خادعة تتسلل عبر شاشات الأفراد، من خلال 
روابط دفع احتيالية ومواقع زائفة للإيقاع 

بالضحايا وسرقة بياناتهم وأموالهم.
وفــي مواجهة هــذا التحدي تبذل وزارة 
 متواصلة عبر 

ً
الداخلية الكويتية جــهــودا

إدارة مكافحة الجرائم الإلكترونية لرصد 
 ،

ً
 وقانونيا

ً
هذه الجرائم والتعامل معها فنيا

إلـــى جــانــب جــهــودهــا فـــي تــعــزيــز الــتــوعــيــة 
الرقمية لدى أفراد المجتمع كافة بمخاطر 

هذه الجرائم وطرق الوقاية منها.
وقال رئيس قسم الخدمات المساندة في 
إدارة مكافحة الجرائم الإلكترونية بــوزارة 
»كــونــا«  الــداخــلــيــة الــمــقــدم عــمــار الــصــراف، لـــ
أمـــس، إنــه فــي مــواجــهــة هــذا الــتــحــدي تبذل 
 متواصلة عبر الإدارة 

ً
وزارة الداخلية جهودا

 
ً
لرصد هــذه الــجــرائــم والتعامل معها فنيا
، إلــى جانب جهودها فــي تعزيز 

ً
وقانونيا

التوعية الرقمية لدى أفــراد المجتمع كافة 
بمخاطر هذه الجرائم وطرق الوقاية منها.

وأفــاد الصراف بــأن النصب الإلكتروني 
بــات يتصدر أنـــواع الــجــرائــم الــتــي تتعامل 
 تلك التي تتم عبر 

ً
معها الإدارة، خصوصا

رسائل وهمية وروابــط دفع مزيفة تنتحل 
صــفــات جــهــات رسمية أو بنكية، وأوضــح 
أن الإدارة تعاملت خلال العام الماضي مع 
أكثر من 4000 قضية تتنوع بين الإعلانات 
الاحــتــيــالــيــة والــمــتــاجــر الــوهــمــيــة وروابــــط 

الدفع المزيفة.
وأضاف الصراف أنه في الشهر الماضي 
ــم الـــتـــعـــامـــل مــــع 164 قــضــيــة بــتــهــم  فـــقـــط تــ
مـــتـــنـــوعـــة، شــمــلــت مــخــالــفــة الـــنـــظـــام الـــعـــام 

والمساس بالكرامة والإخلال بالآداب العامة، 
 إلى أن المحتالين باتوا يستخدمون 

ً
لافتا

تقنيات متطورة وسيناريوهات متعددة 
ــقـــاع بــضــحــايــاهــم حـــتـــى فــــي خـــدمـــات  لـــإيـ
الــدفــع عــنــد الاســـتـــام، إذ يــقــومــون بــإرســال 
روابط مزيفة لدفع رسوم التوصيل الرمزية، 
وبـــمـــجـــرد إدخــــــال الـــبـــيـــانـــات الــبــنــكــيــة يتم 

الاستيلاء عليها وسرقة أموال الضحايا.
وكشف أن هناك ثلاثة أنواع من القضايا 
تـــتـــصـــدر قـــضـــايـــا الاحـــتـــيـــال الالـــكـــتـــرونـــي، 
أولها الجرائم المرتبطة بإعلانات تأجير 
الشاليهات، والتي تتم عبر وسائل التواصل 
الاجتماعي، موضحا أن أرقــام »الواتساب« 
 على موثوقية تلك 

ً
الكويتية ليست دلــيــا

الحسابات.
 وسلط الصراف الضوء على غرفة »أمان« 
الافتراضية، التي تمثل منظومة مشتركة 
تــضــم الــبــنــوك الــكــويــتــيــة والــنــيــابــة الــعــامــة 
 
ً
ــم الــــمــــال، مــوضــحــا ــرائـ وإدارة مــكــافــحــة جـ

أنها تستقبل البلاغات على مــدار الساعة 
ــــوال في  عــبــر الــبــنــوك، وتــقــوم بتجميد الأمـ
الـــحـــســـابـــات الــمــشــتــبــه بــهــا بــشــكــل فــــوري، 
ونجحت الغرفة في حماية أكثر من 4 ملايين 
دينار من أموال المواطنين والمقيمين، حيث 
بلغ عدد البلاغات في ديسمبر الماضي نحو 
، في حين تم التحفظ على ما يقارب 

ً
330 ألفا

المليون دينار من بداية يناير الماضي حتى 
مايو 2025.

ــــى أن هـــنـــالـــك غـــرفـــة تــنــســيــقــيــة  ــفـــت إلـ ولـ
افتراضية دائــمــة تتولى متابعة البلاغات 
اليومية، لحجب المواقع والأرقام الاحتيالية، 
حيث قامت منذ عام 2023 بحجب أكثر من 
2300 موقع إلكتروني احتيالي، إضافة إلى 
تعطيل ما يزيد على 2200 رقــم )واتــســاب( 
احــتــيــالــي، بــالــتــنــســيــق مـــع الــهــيــئــة الــعــامــة 
لــاتــصــالات وتقنية المعلومات وشــركــات 

الاتصالات المحلية.

وزيرا الشؤون 
والصحة يبحثان 
تطوير خدمات 

ذوي الإعاقة

● جورج عاطف
ــرة الـــشـــؤون الاجتماعية  نــاقــشــت وزيــ
ــة د. أمـــثـــال  ــولـ ــفـ ــطـ وشــــــــؤون الأســــــــرة والـ
ــــال اجــتــمــاع  ــــس الأول، خـ الـــحـــويـــلـــة، أمـ
مـــع وزيـــــر الــصــحــة د. أحـــمـــد الــعــوضــي، 
ومــســؤولــي الهيئة العامة لــشــؤون ذوي 
ــيــــادات مـــن الــجــهــتــيــن، سبل  ــاقــــة، وقــ الإعــ
ــات الــصــحــيــة  ــدمــ ــخــ ــزيـــز وتــــطــــويــــر الــ ــعـ تـ
والاجتماعية المقدمة للأشخاص ذوي 

الإعاقة.
وأوضـــــحـــــت الـــحـــويـــلـــة، فــــي تــصــريــح 
ــــي، أن الاجـــــتـــــمـــــاع اســـتـــعـــرض  ــافـ ــ ــحـ ــ صـ
الــخــدمــات والــمــزايــا الــمــقــدمــة مــن الهيئة 

 لأحكام 
ً
العامة لشؤون ذوي الإعاقة وفقا

القانون، وجرى بحث آليات تحسين هذه 
الخدمات لتلبية احتياجات ذوي الإعاقة 

والارتقاء بجودة حياتهم.
ــبــــان أهـــمـــيـــة الــتــنــســيــق  ــانــ وأكــــــــد الــــجــ
والتكامل بين الجهات المعنية لتطوير 
الخدمات وتسهيل الإجراءات بما يضمن 
وصــول ذوي الإعاقة إليها بشكل أفضل 

وأكثر فاعلية.
كما شـــددا على التزامهما بمواصلة 
التعاون وتبادل الخبرات وتعزيز الجهود 
المشتركة، بما يعكس حرص الكويت على 
 مع 

ً
دعم وتمكين ذوي الإعاقة، انسجاما

المعايير الدولية والاتفاقيات ذات الصلة.
جانب من الاجتماع

»القوى العاملة«: 35 ألف مستفيد
من »إذن المغادرة« مع بدء سريانه

»الهيئة لم تتلق أي شكاوى بشأن رفض رب العمل منحه«

سلة أخبار
قطع المياه المعالجة 

عن مزارع العبدلي

»الصفا«: 410 مستفيدين 
من الرعاية التعليمية

أعلنت وزارة الأشغال قطع 
المياه المعالجة عن مزارع 

منطقة العبدلي، بسبب 
أعمال الصيانة المجدولة 
جرى على شبكة 

ُ
التي ست

الخطوط الناقلة.
وأوضحت الوزارة، في بيان 

صحافي، أن مدة القطع 
 من 

ً
ستستمر 10 أيام، اعتبارا

يوم السبت المقبل، مؤكدة 
حرصها على إنجاز الأعمال 

ضمن الجدول الزمني 
المحدد، لتفادي أي تأخير.

ودعت الوزارة أصحاب 
المزارع إلى اتخاذ 

الاحتياطات اللازمة خلال 
فترة الانقطاع، مشددة على 

أن فرقها الفنية ستعمل على 
الانتهاء من أعمال الصيانة 

في أقرب وقت ممكن، من أجل 
إعادة تدفق المياه المعالجة 

إلى الشبكة بأعلى كفاءة.

نفذت جمعية الصفا الخيرية 
الإنسانية، بالشراكة مع 
الأمانة العامة للأوقاف، 
مشروع مصرف الرعاية 
التعليمية داخل الكويت 

للعام الدراسي 2024–2025، 
حيث استفاد منه 410 

طلاب من مختلف المراحل 
الدراسية، بإجمالي دعم 100 

ألف دينار.
وأكد رئيس مجلس إدارة 

الجمعية محمد الشايع، في 
تصريح له، أن هذا المشروع 

يأتي في إطار الحرص 
المشترك بين الطرفين على 
احتضان الأجيال الناشئة، 

وتوفير البيئة التعليمية 
الملائمة لهم، بما يضمن 

استكمال مسيرتهم الدراسية 
دون عوائق مادية، ويُخفف 

الأعباء عن كاهل أسرهم.
وأشاد الشايع بالدور 

الريادي للأمانة العامة 
للأوقاف، وحرصها على دعم 

المشروعات النوعية .

https://www.aljarida.com/article/102213
https://www.aljarida.com/article/102149
https://www.aljarida.com/article/102203
https://www.aljarida.com/article/102202
https://www.aljarida.com/article/102200
https://www.aljarida.com/article/102147


أكد مدير مركز تعزيز الوسطية في وزارة 
الــشــؤون الإســامــيــة، د. عبدالله الشريكة، 
دمّر سُمعة 

ُ
، وت

ً
سرا

ُ
أن الشائعات قد تهدم أ

شيع الهلع بين الناس دون مبرر، 
ُ
أبرياء، وت

 إلـــى ضــــرورة تــحــري الــمــعــلــومــة من 
ً
داعـــيـــا

مصادرها الرسمية، وعــدم المشاركة في 
نشر مــا لا نفع فــيــه، فيما أكــد مــديــر إدارة 
الإعلام الأمني في وزارة الداخلية، العقيد 
عثمان الغريب، أن أجهزة الرصد التابعة 
للوزارة تتابع بشكل مستمر كل ما يُنشر 
على وســائــل الــتــواصــل الاجــتــمــاعــي، ويتم 
اتخاذ الإجراءات القانونية بحق من يروج 

 كاذبة أو يُسيء إلى الأفراد.
ً
أخبارا

جــاء ذلــك خــال الــنــدوة الــتــوعــويــة التي 
أقامتها وزارة الشؤون الإسلامية، صباح 
أمــس، برعاية وزيرها د. محمد الوسمي، 

مها مركز تعزيز الوسطية بالتعاون 
ّ
ونظ

مع »الداخلية«، بعنوان »خطر الشائعات«، 
في مسرح وزارة الشؤون الإسلامية.

واستهل الندوة الشريكة بتأكيد أهمية 
مــبــدأ شــرعــي أصــيــل يــتــمــثــل فـــي »الــتــثــبــت 
والــتــبــيّــن« قــبــل تــصــديــق أو نــشــر الأخــبــار، 
لاســيــمــا فـــي عــصــر كـــثـــرت فــيــه الــوســائــل، 
 بقول 

ً
وتنوعت فيه المصادر، مستشهدا

الله تعالى: »يا أيها الذين آمنوا إن جاءكم 
فاسق بنبأ فتبينوا«.

تداول الشائعات 
بدوره، أوضح العقيد الغريب أن تداول 
الـــشـــائـــعـــات يُـــعـــد جــريــمــة يُـــعـــاقـــب عليها 

ــواء بــالــحــبــس أو الـــغـــرامـــة أو  ــ الـــقـــانـــون سـ
كليهما.

ــة لـــ  ــابـــعـ ــتـ وأكـــــــد أن أجــــهــــزة الــــرصــــد الـ
»الــداخــلــيــة« تــتــابــع بشكل مستمر كــل ما 
يُنشر على وسائل التواصل، ويتم اتخاذ 
 
ً
الإجراءات القانونية بحق من يروج أخبارا

كاذبة، أو يشكك أو يُسيء إلى الأفراد.
ــلـــى أهـــمـــيـــة تــحــمّــل  وشـــــــدد الـــغـــريـــب عـ
: »بمجرد 

ً
الــمــســؤولــيــة الــشــخــصــيــة، قــائــا

مشاركة إشاعة أو إعادة إرسالها، تصبح 
ـــــعـــــرض نــفــســك 

ُ
 فــــي الـــــجـــــرم، وت

ً
ــا ــاركــ ــشــ مــ

لة القانونية«، داعيا إلى التحقق  للمساء
ــــن صـــحـــة الـــمـــعـــلـــومـــات عـــبـــر الـــقـــنـــوات  مـ

الرسمية.
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سيد القصاص

تعاون بين »حماية 
البيئة« و»أصدقاء 

التراث« الأردنية

اعتبرت رئيسة الجمعية 
الــكــويــتــيــة لــحــمــايــة الــبــيــئــة، 
د. وجــــــــــــــدان الـــــــعـــــــقـــــــاب، أن 
مشاركاتها البيئية الدولية 
ــدارة  ــ ــ ــجـ ــ ــ ــر الـ ــيــ ــايــ ــعــ ــد مــ ــ ــؤكــ ــ تــ
ة التي بلغتها خلال  والكفاء
مــســيــرتــهــا الـــمـــمـــتـــدة لأكــثــر 
مـــــن 50 عـــــامـــــا، وتـــــعـــــزز مــن 
نجاحات منظمات المجتمع 
الــمــدنــي الــكــويــتــيــة، وتعكس 
مــــدى اهــتــمــام الـــدولـــة بــدعــم 
ـــع  الـــعـــمـــل الــمــجــتــمــعــي، ودفـ
مسيرته باتجاه الاستمرارية 

والتألق«.
ــلــــى هـــامـــش  جـــــــاء ذلـــــــك عــ
لقائها رئيس جمعية أصدقاء 
التراث الأردنية، م. طارق بني 
عه 

ّ
يــاســيــن، الـــذي أبـــدى تطل

لــتــوقــيــع مـــذكـــرة تــفــاهــم بين 
الجمعيتين مشمولة بالتراث 

البيئي.
وذكرت العقاب أن »لقاءها 
ــــاول  ــنـ ــ ــــن تـ ــيـ ــ ــــاسـ ــــي يـ ــنـ ــ ــع بـ ــ ــ مـ
ــد مــــن ســبــل  ــديـ ــعـ مــنــاقــشــة الـ
التعاون بين الجانبين، بما 
فــي ذلــك العمل على تأطيره 
ــرة تـــفـــاهـــم تـــهـــدف  ــ ــذكـ ــ ــي مـ ــ فـ
ــاون فــي  ــ ــعـ ــ ــتـ ــ ــز الـ ــعــــزيــ إلـــــــى تــ
مــحــاور تدريبية وتطبيقية 
ومعرفية وتوعوية مشتركة، 
فـــــضـــــا عــــــــن تــــمــــكــــيــــن فـــــرق 
ولجان الجمعية من رحلات 
وزيـــــارات مــيــدانــيــة وحقلية، 
وغيرها من الفعاليات التي 
لا شك ستثري العمل البيئي 
المجتمعي المشترك، وتعزز 
مـــن مــســيــرة الــعــطــاء البيئي 
لمنظمات المجتمع المدني 

في البلدين«.
ــه، أشــــــــار بــنــي  ــبــ ــانــ ــن جــ ــ مـ
يـــاســـيـــن، إلــــى أطــــر الــتــعــاون 
المسؤولة في مذكرة التفاهم، 
ومــــنــــهــــا »تــــــبــــــادل الــــخــــبــــرات 
ــز الـــــمـــــشـــــاركـــــة فـــي  ــ ــزيــ ــ ــعــ ــ وتــ
فعاليات الجهتين بالتبادل 
فيما بينهما، والــعــمــل على 
بناء القدرات في مجال التراث 
الــبــيــئــي والــتــوعــيــة والـــذكـــاء 
ــــاوة عــلــى  ــ الاصــــطــــنــــاعــــي، عـ
الدعم المعرفي في الدراسات 
الــبــحــثــيــة بــهــذا الــخــصــوص، 
والــــمــــشــــاركــــة فــــي الـــحـــمـــات 
الإعلامية في مواقع التواصل 
لــلــمــؤتــمــرات والـــبـــرامـــج بين 
الـــجـــمـــعـــيـــتـــيـــن، إضــــافــــة إلـــى 
التعاون المشترك في إطلاق 
ــع بــيــئــيــة  ــ ــاريـ ــ ــشـ ــ بـــــرامـــــج ومـ
مشتركة، والــعــمــل على دعم 

أهداف التنمية المستدامة«.

محافظ العاصمة يتفقد مجالس العزاء
عبدالعزيز استطلع نقاط »الإطفاء« واشتراطات السلامة

● محمد الشرهان
قام محافظ العاصمة الشيخ 
عــبــدالــلــه الـــســـالـــم، مــســاء أمــس 
الأول، بجولة تفقدية على عدد 
ــن الـــحـــســـيـــنـــيـــات ومـــجـــالـــس  ــ مـ
ــي مـــــدارس  ــزاء الـــمـــقـــامـــة فــ ــ ــعـ ــ الـ
تــابــعــة لــلــمــحــافــظــة، وذلـــــك في 
إطار متابعة الجاهزية الأمنية 
ات الــخــدمــيــة لشهر  والإجـــــــــراء

المحرم.
ــــرب الــســالــم، وفـــق بــيــان  وأعـ
صــادر عن محافظة العاصمة، 

عن تقديره للالتزام والتعاون، 
مـــشـــيـــدا بـــالـــجـــهـــود الــمــبــذولــة 
لتأمين الحسينيات ومجالس 

العزاء.
وأكد أن ما لمسه من تنسيق 
يــعــكــس روح الـــفـــريـــق الـــواحـــد 
ويــعــزز مــن كــفــاءة الاســتــجــابــة 

لضمان أجواء آمنة ومنظمة. 
بدوره، قام نائب رئيس قوة 
الإطفاء العام لقطاع المكافحة 
بــــالــــتــــكــــلــــيــــف، الــــعــــمــــيــــد عـــمـــر 
عبدالعزيز، بجولة تفقدية على 
نقاط تأمين سلامة الحسينيات 

ــالـــس الـــــعـــــزاء، والاطــــــاع  ومـــجـ
عـــلـــى جـــاهـــزيـــة الــــفــــرق وســيــر 
العمل ومــدى الالتزام بتطبيق 
اشــتــراطــات الــســامــة والــوقــايــة 

من الحريق.
وقالت قوة الإطفاء العام، في 
بيان صحافي، إن عبدالعزيز 
أشـــاد خـــال جــولــتــه بالجهود 
الــكــبــيــرة الـــتـــي يــبــذلــهــا رجـــال 
ــذه  ــن هــ ــيــ ــأمــ ــي تــ ــ »الإطــــــــفــــــــاء« فــ
المواقع، وبحرصهم على توفير 
بــيــئــة آمــنــة لــمــرتــادي مجالس 

العزاء.

عبدالعزيز متفقداً نقاط تأمين سلامة الحسينيات

ً
م قانونا ندوة »الإسلامية«: نشر الشائعات مجرَّ

»الداخلية«: إجراءات بحق مروّجي الأخبار الكاذبة والمسيئين للأشخاص

»هيئة الغذاء« تشارك في دورة تدريب عن »الأوبئة«
أكدت حرصها على سلامة الأغذية وصحة المستهلك وبناء قدرات منتسبيها

شـــاركـــت الــهــيــئــة الـــعـــامـــة لـــلـــغـــذاء والــتــغــذيــة، 
ممثلة في آمال كرم ود. عبدالله السالم، بالدورة 
 EIOS) Epidemic(« ــام ــظــ الـــتـــدريـــبـــيـــة عـــلـــى نــ
Intelligence From Open Sources« من خلال 
وحـــدة الــتــقــصــي الــوبــائــي الــمــبــنــي عــلــى الــحــدث، 
وذلك بدعوة كريمة من مركز الكويت للوقاية من 

الأمراض ومكافحتها. 
وتــهــدف هــذه المشاركة إلــى تعزيز التواصل 
الفعال، دعما لمبدأ »الصحة الواحدة« الذي يغطي 
ات  جميع المخاطر، ويساهم فــي تــدريــب الكفاء
الــوطــنــيــة وبـــنـــاء شــبــكــة عـــاقـــات تــســهــم فـــي حل 
المشكلات المشتركة، وتعزيزا للتواصل الفعال 
بــيــن الــهــيــئــة والـــشـــركـــاء الــمــعــنــيــيــن فـــي الــجــهــات 
الحكومية تحت مظلة المنظمات العالمية ذات 

العلاقة.
 ،)EIOS( وصـــرح الــمــدرب المعتمد على نــظــام
د. حــمــد الـــخـــارجـــي، بـــأن هــيــئــة الـــغـــذاء تــعــد أول 

جــهــة حكومية فــي الــكــويــت تتلقى الــتــدريــب من 
مركز الكويت للوقاية من الأمــراض ومكافحتها 
والــعــضــويــة فـــي الـــنـــظـــام الإلـــكـــتـــرونـــي الــمــصــمــم 
لتعزيز وتــســريــع أنــشــطــة الــمــعــلــومــات الصحية 
الــعــامــة الــعــالــمــيــة تــحــت مــظــلــة مــنــظــمــة الــصــحــة 
العالمية )WHO(، من خلال مجموعة واسعة من 
 Global المعلومات  المتاحة باستخدام تقنيات

.Public Health Intelligence (PHI) Activities
وأوضح أن الدورة تهدف إلى تسهيل الكشف 
عن الأحداث والأزمات وتحديدها والتحقق منها، 
والــتــأهــب لــأزمــات الــتــي تشكّل تهديدا للصحة 
ز التواصل عبر الشبكة العالمية 

ّ
العامة، كما تعز

من الخبراء بأسرع وقت ممكن.
ــذاء، فـــي بــيــان،  ــغــ مـــن جــهــتــهــا، أكـــــدت هــيــئــة الــ
حرصها على مواكبة التطور في كل المجالات ذات 
العلاقة بضمان سلامة الأغذية وصحة المستهلك، 

وبناء القدرات الوطنية في منتسبيها.

تكريم العقيد الغريب خلال الندوة

أوصت الندوة بعدم نشر أي خبر قبل التأكد من مصدره الرسمي، ورفض 
لة  المساهمة بــتــداول الــرســائــل المشبوهة أو المجهولة، تفاديا للمساء
صنف جريمة 

ُ
القانونية. ودعــت لتعزيز الــوعــي القانوني بــأن الإشــاعــة ت

 كالتصريح، 
ً
عد قانونيا

ُ
إلكترونية، والحذر من التأويلات والتلميحات التي ت

والتعاون مع الجهات المختصة بالإبلاغ عن الأخبار المغلوطة.

ب تداول الأخبار المشبوهة 
ّ
تجن

 للمساءلة القانونية
ً
تفاديا

جانب من المشاركين في الدورة
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https://www.aljarida.com/article/102168
https://www.aljarida.com/article/102168
https://www.aljarida.com/article/102167
https://www.aljarida.com/article/102153


وافــــــــق مـــجـــلـــس الـــــــــــوزراء، 
أمـــس، عــلــى مــشــروع مــرســوم 
ــــدال نــص  ــبـ ــ ــتـ ــ ــــاسـ ــــون بـ ــانـ ــ ــقـ ــ بـ
( مـــن 

ً
58 مــــــــكــــــــررا الـــــــمـــــــادة )

ــانـــون )31( لــســنــة 1970  ــقـ الـ
بتعديل بعض أحكام قانون 
الــــجــــزاء، ويـــقـــضـــي الــتــعــديــل 
بــأن يعاقب بالحبس مــدة لا 
تزيد على سنتين، وبغرامة 
لا تقل عن ثلاثة آلاف دينار، 
 ،

ً
ولا تــزيــد عــلــى عــشــريــن ألــفــا

أو بإحدى هاتين العقوبتين، 
كــــــل مـــــوظـــــف عــــــــام مـــخـــتـــص 
 عن تنفيذ حكم 

ً
امتنع عمدا

قــضــائــي واجـــب الــنــفــاذ، بعد 
 من إنذاره.

ً
مضي 90 يوما

ونــــــص الـــــمـــــرســـــوم، الـــــذي 
حـــصـــلـــت »الــــــجــــــريــــــدة« عــلــى 
ــة مــــــــنــــــــه، عــــــلــــــى أنــــــه  ــ ــخــ ــ ــســ ــ نــ
»يــســتــبــدل بــنــص الــمــادة )٥٨ 
ــــون رقــــم  ــانـ ــ ــقـ ــ مــــــكــــــررا( مـــــن الـ
لـــمـــشـــار  ا  ۱۹۷۰ ۳۱( لـــســـنـــة  (
إلــيــه الــنــص الآتـــي: مــادة )٥٨ 
ــاقـــب بــالــحــبــس  ــعـ مـــــكـــــررا(: يـ
ــدة لا تـــزيـــد عــلــى ســنــتــيــن،  مــ
ــة لا تـــقـــل عـــن ثــاثــة  ــرامـ ــغـ وبـ
آلاف ديـــنـــار ولا تـــزيـــد عــلــى 
ــن ألـــــــــف ديــــــــنــــــــار، أو  ــ ــريـ ــ ــشـ ــ عـ
بــإحــدى هــاتــيــن الــعــقــوبــتــيــن، 
كــــــل مـــــوظـــــف عــــــــام مـــخـــتـــص 
ــن تـــنـــفـــيـــذ  ــ ــ ــدا عـ ــ ــمــ ــ ــع عــ ــ ــنـ ــ ــتـ ــ امـ
حــكــم قــضــائــي واجـــب الــنــفــاذ 
بـــعـــد مـــضـــي تـــســـعـــيـــن يـــومـــا 
مـــن إنـــــذاره عــلــى يـــد مــنــدوب 
ــالــــطــــرق الـــعـــاديـــة  الإعــــــــان بــ
أو بـــــأيـــــة وســــيــــلــــة اتــــصــــال 
الــــكــــتــــرونــــيــــة حــــديــــثــــة وفــــق 
ات الإعلان المقررة في  اجراء

قـــانـــون الــمــرافــعــات الــمــدنــيــة 
ــه.  ــيـ ــة الــــمــــشــــار إلـ ــاريــ ــتــــجــ والــ
وتكون العقوبة الحبس مدة 
لا تزيد على سنة، وبغرامة 
ــار ولا  ــنـ ــن ألـــفـــي ديـ لا تــقــل عـ
ــرة آلاف  ــ ــ ــشـ ــ ــ ــد عـــــلـــــى عـ ــ ــ ــزيـ ــ ــ تـ
ــار، أو بــــإحــــدى هــاتــيــن  ــ ــنـ ــ ديـ
الـــعـــقـــوبـــتـــيـــن، إذا اســتــعــمــل 
لــمــوظــف سلطته الوظيفية  ا
لتعطيل تنفيذ الحكم، وذلك 
كــلــه مــع مــراعــاة حــكــم الفقرة 
الخامسة مــن الــمــادة الأولــى 
ــمـــرســـوم بـــقـــانـــون رقـــم  مــــن الـ
)۲۰( لسنة ١٩٨١ المشار إليه. 
ويجوز للمحكمة أن تقضي 
بعزل الموظف العام في حال 
مــخــالــفــتــه لأحــكــام الــفــقــرتــيــن 
السابقتين. وتختص النيابة 
الــعــامــة وحـــدهـــا بــالــتــحــقــيــق 
والتصرف والادعاء في هذه 
الجريمة، وتنقضي الدعوى 
الــــجــــزائــــيــــة فـــــي أي مـــرحـــلـــة 
تكون عليها إذا نفذ الموظف 

الحكم«. 
وقــــــــــــــــالــــــــــــــــت الـــــــــــمـــــــــــذكـــــــــــرة 
ــــوم  ــــرسـ ــمـ ــ ــلـ ــ الإيــــــضــــــاحــــــيــــــة لـ
بقانون، إنه لما كان احترام 
الأحكام القضائية وتنفيذها 
ــد ركـــــيـــــزة أســــاســــيــــة فــي  ــعــ يــ
تـــحـــقـــيـــق الــــعــــدالــــة وضــــمــــان 
سيادة القانون وكان امتناع 
الــمــوظــفــيــن الــعــمــومــيــيــن عن 
ــة  ــبــ ــيـــذ الأحــــــكــــــام الــــواجــ ــفـ ــنـ تـ
 
ً
النفاذ يمثل اعتداء صارخا

ــلــــطــــة  عـــــلـــــى اســــــتــــــقــــــال الــــســ
ــسّ بــمــبــدأ  ــمــ الـــقـــضـــائـــيـــة، ويــ
الفصل بين السلطات الــذي 
يقوم عليه النظام الدستوري 

 لنص 
ً
في دولة الكويت وفقا

الــــمــــادة )٥٠( مــــن الـــدســـتـــور 
وعــلــى هـــذا الأســـــاس، نصت 
( مـــن 

ً
٥٨ مــــــــكــــــــررا الـــــــمـــــــادة )

القانون رقم )۳۱( لسنة ١٩٧٠ 
بتعديل بعض أحكام قانون 
ــادر بــالــقــانــون  ــزاء الــــصــ ــجــ الــ
رقـــم )١٦( لــســنــة ۱۹۹۰، على 
عقاب الموظف الــذي يمتنع 
 
ً
عن تنفيذ حكم قضائي عمدا
بــالــحــبــس مـــدة لا تــزيــد على 
سنتين مع عزله، إذا استمر 
في الامتناع عن تنفيذ الحكم 
ــذاره   بــعــد إنــ

ً
خـــال ٣٠ يـــومـــا

على يد مندوب الإعلان.
ــا فــــي حــالــة  ــ ــت: أمـ ــ ــافـ ــ وأضـ
مــا إذا كــان هــذا الــمــوظــف قد 

اســتــعــمــل سلطته الوظيفية 
ــكــــم،  فــــــي وقــــــــف تـــنـــفـــيـــذ الــــحــ
فقررت هذه المادة معاقبته 
بالحبس لمدة لا تزيد على 
ســتــة أشــهــر وبــغــرامــة لا تقل 
ــار ولا تــزيــد  ــنــ ــــف ديــ عـــلـــى ألـ
ــار مــع  ــنـ عــلــى ثـــاثـــة آلاف ديـ
، ومـــن 

ً
ــا ــ ــــضـ ــــوب عــــزلــــه أيـ ــ وجـ

خلال التطبيق العملي لهذا 
ــــرورة إعـــادة  الــنــص رؤي ضـ
ــذلــــك مــن  ــه، لـــمـــا لــ ــيــ الـــنـــظـــر فــ
ــر مـــبـــاشـــر عـــلـــى اســـتـــقـــرار  ــ أثـ
الـــنـــظـــام الــقــانــونــي وحــمــايــة 
حـــقـــوق الــمــحــكــوم لـــهـــم، وإذ 
صــدر الأمــر الأميري المؤرخ 
۱۰/٥/۲۰۲٤ ونصت المادة )٤( 
منه على أن تصدر القوانين 

بــمــراســيــم بــقــوانــيــن، لــذا أعــد 
مـــشـــروع الـــمـــرســـوم بــقــانــون 

الماثل.
ــــت الــــــمــــــادة الأولـــــــى  ــــصـ ونـ
ــمـــشـــروع الـــمـــاثـــل عــلــى  مـــن الـ
ــادة )٥٨  ــمــ اســـتـــبـــدال نــــص الــ
( المشار إليها بتشديد 

ً
مكررا

ــة لــلــمــوظــف  ــرامــ ــغــ ــة الــ ــوبـ ــقـ عـ
الــذي امتنع عــن تنفيذ حكم 
قضائي واجب النفاذ لضمان 
فــاعــلــيــة الــنــص الــعــقــابــي في 
تحقيق الردع المطلوب حيث 
أظهرت التجربة العملية أن 
العقوبات المالية السابقة لم 
تكن كافية لإلــزام الموظفين 
العموميين بتنفيذ الأحكام 
الــقــضــائــيــة الــواجــبــة الــنــفــاذ، 

بــــمــــا رؤي مــــعــــه رفــــــع الـــحـــد 
ــى لــلــغــرامــة إلــــى ثــاثــة  ــ الأدنــ
آلاف دينار، مع إبقاء حدها 
الأقـــصـــى عـــنـــد عـــشـــريـــن ألـــف 
ــقـــيـــق  ديـــــــنـــــــار لـــــضـــــمـــــان تـــحـ
الغاية التشريعية في الردع 
وحـــمـــايـــة حـــقـــوق الــمــحــكــوم 

لهم.
ــــت: »كــــمــــا تــضــمــن  ــعـ ــ ــابـ ــ وتـ
النص تشديد العقوبة على 
الــــمــــوظــــف الــــــــذي يــســتــعــمــل 
ســلــطــتــه الــوظــيــفــيــة لتعطيل 
تـــنـــفـــيـــذ الــــحــــكــــم بــــــــأن جـــعـــل 
العقوبة الحبس مدة لا تزيد 
عــلــى ســنــة والـــغـــرامـــة لا تقل 
ــفـــي ديــــنــــار، ولا تــزيــد  عــــن ألـ
ــلـــى عــــشــــرة آلاف، أو بـــأي  عـ
مـــن هــاتــيــن الــعــقــوبــتــيــن، مع 
تعديل المهلة القانونية التي 
يـــتـــم خـــالـــهـــا تــنــفــيــذ الــحــكــم 
ــدلًا من  إلـــى تــســعــيــن يــومــا بــ
ــدة الــتــي  ــمــ ــي الــ ــ ــن، وهـ ــيـ ثـــاثـ
ثــبــتــت عـــدم كــفــايــتــهــا عمليا 
ات الإداريـــــة  ــاء الإجــــــــراء ــهـ لإنـ
ــة لــتــنــفــيــذ  والــعــمــلــيــة الــــازمــ

الحكم«.
ــــي في  وأضـــافـــت أنـــه »روعـ
تــحــديــد الــمــهــلــة الــجــديــدة أن 
تكون أكثر واقعية وتتناسب 
مــــع مــتــطــلــبــات الــتــنــفــيــذ فــي 
الحالات العملية، مما يتيح 
لــلــمــوظــف الــمــخــتــص فــرصــة 
كافية لــالــتــزام بالحكم قبل 
لة الجنائية،  تعرضه للمساء
ــة الـــمـــجـــال لــتــنــفــيــذ  ــاحـ ــع إتـ مـ
ــرق الــــعــــاديــــة  ــطــ ــالــ الإنــــــــــذار بــ
أو بـــــأيـــــة وســــيــــلــــة اتــــصــــال 
الــــكــــتــــرونــــيــــة حــــديــــثــــة وفــــق 

ات الإعــــــان الـــمـــقـــررة  إجــــــــراء
ــات  ــ ــعــ ــ ــرافــ ــ ــمــ ــ فــــــــي قــــــــانــــــــون الــ
المدنية والتجارية الصادر 
بالمرسوم بالقانون رقم )۳۸( 

لسنة ۱۹۸۰«.
وذكـــــــــــــرت أن »الــــتــــعــــديــــل 
تــضــمــن أيـــضـــا جــعــل عــقــوبــة 
العزل جوازية للمحكمة، بما 
يــتــيــح لـــهـــا ســلــطــة تــقــديــريــة 
ــة  ــقـــوبـ ــعـ ــر هـــــــذه الـ ــريــ ــقــ فـــــي تــ
وفــقــا لــظــروف كــل حــالــة على 
حدة، وقد جاء هذا التعديل 
مراعاة لما قد يحيط ببعض 
ــات  ــ ــسـ ــ ــــابـ الـــــــوقـــــــائـــــــع مــــــــن مـ
الاســـــتـــــدعـــــاء لـــلـــتـــخـــفـــيـــف أو 
الــتــشــديــد فــي هـــذه الــعــقــوبــة، 
مــمــا يــحــقــق مـــبـــدأ الــتــنــاســب 
ــمــــة والـــعـــقـــوبـــة  ــيــــن الــــجــــريــ بــ
ويعزز العدالة في التطبيق«.

ــل  ــديــ ــعــ ــتــ كـــــمـــــا تــــضــــمــــن الــ
النص على أن النيابة العامة 
ــا الـــتـــي تــخــتــص  هــــي وحــــدهــ
ــــق والــــــتــــــصــــــرف  ــيـ ــ ــقـ ــ ــــحـ ــتـ ــ ــالـ ــ بـ
ــاء، وعلى أن تنقضي  والادعـ
ــي أي  ــــوى الـــجـــزائـــيـــة فــ ــــدعـ الـ
مرحلة من مراحلها إذا نفذ 
الـــمـــوظـــف الــحــكــم الــقــضــائــي 
ــة  ــ ــايـ ــ ــغـ ــ وذلــــــــــــك لــــتــــحــــقــــيــــق الـ
المرجوة بما يصون حجية 
الــحــكــم الــقــضــائــي واســتــيــفــاء 
حـــقـــوق الأطـــــــراف، مــبــيــنــة أن 
المادة الثانية من المشروع 
الماثل ألزمت رئيس مجلس 
الـــــوزراء والــــــوزراء، كــل فيما 
ــره  ــشـ يـــخـــصـــه بـــتـــنـــفـــيـــذه، ونـ
فــي الــجــريــدة الــرســمــيــة على 
أن يــعــمــل بــه مــن تــاريــخ هــذا 

النشر.
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حسين العبدالله

»البلدية«: 
حملة تفتيش 

في جزيرة 
فيلكا

ذ فريق قسم متابعة المخالفات الهندسية في 
ّ
نف

ادارة التدقيق والمتابعة الهندسية بالبلدية حملة 
تــفــتــيــش فـــي جـــزيـــرة فــيــلــكــا لــلــكــشــف عــلــى الــعــقــارات 
المخالفة، للرد على الشكاوى الواردة للإدارة من فرع 
بلدية العاصمة، ومن خلال جولة التفتيش تم رصد 

بعض التعديات على أملاك الدولة.
وأعــلــنــت الــبــلــديــة، فــي بــيــان أمـــس، أنـــه تــم توجيه 
ات بعد انتهاء المدة  إنــذارات، وسيتم تكملة الإجــراء
المحددة للإنذار، وعليه جار متابعة بقية الإجراءات 
القانونية بخصوص العقارات المخالفة والتعديات 

على أملاك الدولة.

»فنية البلدي« تعتمد »حارة طوارئ« في الطرق الرئيسية
● محمد جاسم

وافقت اللجنة الفنية في المجلس البلدي 
برئاسة م. منيرة الأمير، أمس، على مقترح 
لاستحداث حارة طوارئ في الطرق الرئيسية 
 emergency corridor« لتطبيق ممر الطوارئ

system«، وأحالته إلى الجلسة الرئيسية. 
وفــــي اجــتــمــاع دام 7 ســـاعـــات لمناقشة 
ــتـــعـــديـــل  الـــصـــيـــغـــة الــــنــــهــــائــــيــــة لـــمـــقـــتـــرح الـ

عــلــى جـــــدول »رقـــــم 2« بـــشـــأن الاشـــتـــراطـــات 
ــفــــات الـــخـــاصـــة بـــأبـــنـــيـــة الــســكــن  ــمــــواصــ والــ
الاستثماري خارج مدينة الكويت وداخلها، 
انــتــهــت الــلــجــنــة بــاســتــكــمــال الــتــعــديــات في 
اجــتــمــاع آخـــر لــســد بــعــض الــثــغــرات وإعـــادة 

صياغة بعض البنود. 
 
ً
وتـــأتـــي الــمــوافــقــة عــلــى الــمــقــتــرح تــزامــنــا
مع معاناة سيارات الإسعاف في وصولها 
 إلى عدم وجود حارة 

ً
بالوقت المحدد، نظرا

طــوارئ مخصصة لسيارات الإسعاف على 
الطرق الرئيسية، ولعدم وجود ثقافة تنظم 
حركة السيارات وقت الطوارئ بشكل يسمح 
قـــدر المستطاع بــمــرور ســيــارات الإســعــاف 

بأقرب وقت ممكن لإنقاذ المرضى. 
ورأت م. علياء الفارسي، في المقترح، أن 
الحارة تصمم حسب المعايير والمواصفات 
العالمية، بتعاون وتنسيق من بلدية الكويت 
مــع كــل مــن وزارة الداخلية لإقـــرار التشريع 

وضبط المخالفين، والهيئة العامة للطرق 
لـــوضـــع الــــعــــامــــات الأرضــــيــــة ومــخــطــطــات 
الطرق الرئيسية، علاوة على وزارة الصحة 
ــعــــاف  ــاءات ومـــــواقـــــع الإســ ــ ــ ــــصـ ــ ــد الإحـ لــــرصــ
والمستشفيات، مؤكدة أن نظام ممر حارة 
الطوارئ، سيكون عبارة عن ممر في الطرق 
الــرئــيــســيــة يــوضــع عــلــيــه شــعــار الـــطـــوارئ، 
مــشــددة عــلــى أهــمــيــة تثقيف الأفــــراد بشأن 

بعة في هذا النظام.
ّ
الاستراتيجية المت

 لسيادة القانون
ً
تجريم عقوبة تعطيل الأحكام القضائية... ضمانا

المذكرة الإيضاحية: امتناع الموظفين عن تنفيذها اعتداء صارخ يمسّ بمبدأ الفصل بين السلطات

راعت المادة الأولى في مشروع 
المرسوم في تحديد مهلة الـ 

 أن تكون أكثر واقعية 
ً
90 يوما

وتتناسب مع متطلبات التنفيذ 
في الحالات العملية، مما يتيح 

للموظف المختص فرصة 
كافية للالتزام بالحكم قبل 
تعرضه للمساءلة الجنائية.

https://www.aljarida.com/article/102225
https://www.aljarida.com/article/102226
https://www.aljarida.com/article/102164


أعــلــنــت إدارة الـــســـجـــات في 
ــيـــل  ــتـــســـجـ ــــول والـ ــبـ ــ ــقـ ــ عــــــمــــــادة الـ
بــجــامــعــة الــكــويــت أن الــتــحــويــل 
بين كليات مركز العلوم الطبية 
ــــان  ــنـ ــ ــــب وطـــــــب الأسـ ــــطـ ــة الـ ــيــ ــلــ )كــ
والــصــيــدلــة( للطلبة المقبولين 
لــلــعــام الــجــامــعــي 2024-2025، 
ينتهي الــيــوم 2 الـــجـــاري، علما 
بــأن تقديم طلبات التحويل في 
عمادة القبول والتسجيل بإدارة 
الــســجــات خــال مــواعــيــد العمل 

الرسمي.
وأشــــــــارت الإدارة، فــــي بــيــان 
ــمـــح  صـــــحـــــافـــــي، إلــــــــى أنــــــــه »يـــسـ
لــطــلــبــة الــمــركــز مـــن دفــعــة 2024 
بالتنافس على شواغر الكليات 
الطبية فــي ضـــوء نــتــائــج السنة 
التمهيدية«، مشيرا إلى أن أبرز 
ــــن كــلــيــتــي  شـــــــروط الـــتـــحـــويـــل مـ
ــــان إلـــى  ــنـ ــ الـــصـــيـــدلـــة وطـــــب الأسـ
كلية الطب، هي: »اجتياز السنة 
التمهيدية في الكليات المذكورة 
بمعدل عام لا يقل عن 3.80، وفي 
حــال قــبــول الــطــالــب لا يسمح له 
بــالــتــحــويــل الـــى أيـــة كلية أخــرى 

داخل الجامعة«.
ــروط الـــتـــحـــويـــل مــن  ــ ــ ــا شـ ــ ــ وأمـ

ــطــــب إلـــى  كــلــيــتــي الـــصـــيـــدلـــة والــ
ــلـــيـــة طـــــب الأســــــنــــــان، فــــأفــــادت  كـ
الإدارة »بضرورة اجتياز السنة 
التمهيدية في الكليات المذكورة 
بمعدل عــام لا يقل عــن 3 نقاط، 
وفي حال قبول الطالب لا يسمح 
له بالتحويل الى أية كلية أخرى 

داخل الجامعة«.
وكــشــفــت الإدارة عـــن شـــروط 
التحويل من كليتي الطب وطب 
ــى كــلــيــة الــصــيــدلــة،  ــ الأســــنــــان إلـ
هــي »اجــتــيــاز السنة التمهيدية 
فـــي الــكــلــيــات الـــمـــذكـــورة بمعدل 
عـــــام لا يـــقـــل عــــن نــقــطــتــيــن، فــي 
حــال قــبــول الــطــالــب لا يسمح له 
بــالــتــحــويــل الـــى أيـــة كلية أخــرى 

داخل الجامعة«.
فــي إطــار التعاون الأكاديمي 
وتـــــعـــــزيـــــز الــــــتــــــبــــــادل الــــثــــقــــافــــي 
والــمــعــرفــي، نــاقــش نــائــب مــديــر 
الـــجـــامـــعـــة لـــلـــتـــخـــطـــيـــط، الـــقـــائـــم 
بـــأعـــمـــال نـــائـــب مـــديـــر الــجــامــعــة 
لـــلـــشـــؤون الـــعـــلـــمـــيـــة، د. أســـامـــة 
ــا  ــ ــوريـ ــ ــر، مـــــــع ســــفــــيــــر كـ ــ ــيـ ــ ــمـ ــ ــعـ ــ الـ
الجنوبية لدى الكويت، تشونغ 
ســــوك بــــــارك، فـــي رحـــــاب مــديــنــة 
صباح السالم الجامعية، أمس 

ــرة تـــفـــاهـــم تــشــغــيــل  ــذكــ الأول، مــ
البرنامج التعاوني لمعهد الملك 
سيجونغ وجامعة الكويت، التي 
تــمــضــي بــثــبــات نــحــو مـــزيـــد من 

التطور والتكامل.
وأكـــــــــــد الــــعــــمــــيــــر أن الــــلــــقــــاء 
ــأتــــي فــــي إطـــــــار الإطــــــــاع عــلــى  يــ
آخــــر الــمــســتــجــدات الأكــاديــمــيــة، 
والــتــطــورات البحثية والعلمية، 
إضـــافـــة إلــــى بــحــث ســبــل تــعــزيــز 

التعاون الأكاديمي فيما يتعلق 
 بالدور المهم 

ً
بالمذكرة، مشيدا

ــه عـــمـــق الـــعـــاقـــات  ــ ــــؤديـ الــــــــذي يـ
التاريخية الــتــي تــربــط البلدين 
ــاون الـــبـــحـــثـــي  ــ ــعـ ــ ــتـ ــ مـــــن خـــــــال الـ
والأكــاديــمــي والتبادل الطلابي، 
ــم اســــتــــعــــراض وجـــهـــات  حـــيـــث تــ
الــنــظــر الــمــخــتــلــفــة حـــول الــعــديــد 
ــا والـــمـــوضـــوعـــات  ــايـ ــقـــضـ مــــن الـ
الــتــي تتعلق بالتبادل الطلابي 

والتعاون البحثي المشترك.
في السياق ذاته، أعرب السفير 
بــــارك عــن بــالــغ فــخــره واعـــتـــزازه 
بزيارته لجامعة الكويت في إطار 
جهود تهدف للارتقاء بالجانب 
 بمزيد 

ً
الأكاديمي والبحثي، آملا

مــن الــتــعــاون الأكــاديــمــي المثمر 
فيما يخص مناقشة إدارة معهد 

سيجونغ.

local@aljarida●com العدد 5979 / الأربعاء 2 يوليو 2025م / 7 المحرم 1447هـالجريدة• 6محليات

»الداخلية«: ضبط عصابة لتزوير بيانات التأشيرات الأوروبية
● محمد الشرهان

فــي إطـــار الــجــهــود المتواصلة التي 
تبذلها وزارة الداخلية لمكافحة الجرائم 
المنظمة والــتــصــدي لمخالفي قــانــون 
ــن قــطــاع شـــؤون  الإقـــامـــة والــعــمــل، تــمــكَّ
 بــــــالإدارة 

ً
ــة، مــمــثــا ــ ــامـ ــ الــجــنــســيــة والإقـ

العامة لمباحث شــؤون الإقــامــة- إدارة 
الــبــحــث والـــتـــحـــري، مـــن ضــبــط تشكيل 

عــصــابــي مـــتـــورط فـــي عــمــلــيــات تــزويــر 
واســعــة النطاق لبيانات الراغبين في 
الحصول على تأشيرات سفر إلى عدد 

من الدول الأوروبية.
ــفـــرت الــتــحــريــات الــتــي أجــرتــهــا  وأسـ
الإدارة، بالتعاون مع وزارة الخارجية، 
عن كشف الأساليب الإجرامية التي قام 
بــهــا الــمــتــهــمــون، والــتــي شملت تغيير 
ــات أصـــحـــاب  ــانـ ــيـ ــريـــف بـ ــحـ ــن، وتـ ــهـ ــمـ الـ

ــات الــعــمــل،  ــ ــأذونـ ــ الـــعـــمـــل، والـــتـــاعـــب بـ
والأجور، وكشوف الحسابات البنكية، 
ــة أخــــــــرى، بــهــدف  ــيـ ــمـ ومـــســـتـــنـــدات رسـ
ــراطـــات الــتــي تفرضها  ــتـ مــطــابــقــة الاشـ
بعض الــســفــارات الأوروبــيــة للحصول 

على التأشيرات.
كما كشفت التحقيقات الأولــيــة عن 
 
ً
تــــورط شــخــص مــصــري، يــديــر حــســابــا

عبر إحدى منصات التواصل من خارج 

ــبـــاد، فـــي الــتــرويــج لــتــلــك الــخــدمــات،  الـ
واستقطاب الراغبين في الهجرة غير 
الـــشـــرعـــيـــة، حـــيـــث تــمــكــنــت الإدارة مــن 
ــــراد الــتــشــكــيــل داخـــل  ــدد مـــن أفـ ضــبــط عـ
البلاد، والعثور بحوزتهم على أجهزة 
ستخدم 

ُ
إلكترونية ومستندات مزورة ت

في تنفيذ أنشطتهم الإجرامية، وأحيلوا 
مع المضبوطات إلى جهة الاختصاص، 

لاتخاذ الإجراءات اللازمة.

وفي إطار التعاون الأمني الدولي، تم 
التنسيق الفوري مع الجهات المعنية 
فــي مــصــر، وأســفــر الــتــعــاون عــن ضبط 
باقي أفـــراد التشكيل، وجـــارٍ استكمال 

الإجراءات ذات الصلة.
وأكدت »الداخلية« استمرار جهودها 
في ملاحقة كل من تسول له نفسه العبث 

بقوانين الدولة أو الإضرار بأمنها.

الجامعة: التحويل بين كليات العلوم الطبية ينتهي اليوم
• للمقبولين بالعام الجامعي الحالي... والتقديم في إدارة السجلات خلال مواعيد العمل 

• العمير ناقش مع سفارة كوريا الجنوبية مذكرة تشغيل برنامج »معهد سيجونغ«
أحمد الشمري

العمير خلال استقباله السفير الكوري

مدرسة الجميل الأهلية احتفت بطلبتها المتفوقين

احتفلت مدرسة الجميل الأهلية بطلاب الشهادة الثانوية، 
حيث ألقى الطلاب كلمات لخصوا فيها سنوات الدراسة والزمالة 
التي جمعتهم لتضاف الى شريط الذكريات بتفوقهم الذي جسّد 
م التعليم 

ّ
معاني السعادة والفرح بثمرة جهودهم للارتقاء بسل

والوصول إلى أعلى المراتب.
وأعرب الطلبة عن فخرهم بما حققوه، مشيدين بالدعم الذي 
لــقــوه مــن إدارة الــمــدرســة ومــدرســيــهــم. ولفتوا إلــى أن تشجيع 
الأهل وتوفير البيئة الملائمة كان لهما دور كبير في تحصيلهم 

العلمي.
وقال الطلبة إن الإدارة والمعلمين حرصوا على توفير البيئة 
التربوية والتعليمية المناسبة وتذليل كل الصعاب من أجل رفع 
تحصيلهم العلمي وتحقيقهم نتائج مرتفعة، معربين عن أملهم 
متابعة تحصيلهم العلمي العالي في التخصصات المتنوعة 

التي يطمحون إليها.

سيد يوسف حسينيلقطة جماعية للمتفوقين

حسيني مع زملائه المتفوقين بالمدرسة

ً»الجمارك«: 165 ألف دينار 
مكافآت لـ 338 موظفا

إضافة »الطبية الحيوية« في 
»Calgary« لقوائم الابتعاث

اليوسف أشاد بالكفاءة العالية لرجال الإدارة
● محمد الشرهان

بتوجيهات من النائب الأول لرئيس مجلس الـــوزراء وزير 
الداخلية الشيخ فهد اليوسف، أعلنت الإدارة العامة للجمارك 
صــرف مكافآت الضبطيات الجمركية للسنة المالية 2024-

 من المفتشين 
ً
2025، والبالغة 164.823 ألف دينار، لـ338 موظفا

والمدققين الجمركيين المستحقين. 
وقالت الإدارة، في بيان أمس، إنه تم تحويل المبالغ إلى بنك 
 لإيــداعــهــا فــي حسابات الموظفين 

ً
الكويت الــمــركــزي، تمهيدا

 للجهود الــتــي بــذلــوهــا فــي ضبط 
ً
بــالــبــنــوك المحلية، تــقــديــرا

المخالفات الجمركية، وتطبيق القانون والتعليمات الجمركية 
بكل دقة ومهنية.

وأضــاف البيان أن اليوسف أكد أهمية الــدور الذي يقوم به 
تهم العالية وحرصهم   بكفاء

ً
رجــال ونــســاء الــجــمــارك، مشيدا

 تفانيهم فــي أداء 
ً
المستمر على حماية أمــن الــوطــن، ومثمنا

واجباتهم بمختلف المنافذ الجمركية.

● حمد العبدلي
أصدر وزير التعليم العالي 
والـــبـــحـــث والـــعـــلـــمـــي د. نــــادر 
الجلال قرارا بإضافة تخصص 
الــــعــــلــــوم الـــطـــبـــيـــة الـــحـــيـــويـــة 
بجامعة Calgary إلى البرامج 
الدراسية والدرجات العلمية 
المسموح للطلبة الكويتيين 
ــي كـــنـــدا،  ــ ــتــــحــــاق بـــهـــا فـ بــــالالــ
والــمــوصــى بــهــا لـــدى الجهاز 
الوطني للاعتماد الأكاديمي 

وضمان جودة التعليم.
ــادر  وأشـــــــــار الــــــقــــــرار، الــــصــ
مــــــــؤخــــــــرا، والــــــــــــــذي حـــصـــلـــت 
»الــجــريــدة« عــلــى نسخة منه، 
إلى إضافة البرامج الدراسية 
والدرجات العلمية إلى قائمة 

مـــؤســـســـات الــتــعــلــيــم الــعــالــي 
الــتــي يــســمــح بــالالــتــحــاق بها 
لدراسة برامج البكالوريوس 
والـــدراســـات العليا فــي كندا، 
 University« ــــي جـــامـــعـــة وهـ
of Calgary« فـــي تخصص 
 »H e a l t h  S c i e n c e s «
والــــــــتــــــــخــــــــصــــــــص الـــــــفـــــــرعـــــــي 
 »Biomedical Sciences «

 .B بالدرجة
وتـــــابـــــع: »يــــجــــب أن تــكــون 
ــام الـــحـــضـــور  ــظـ ــنـ الــــــدراســــــة بـ
المنتظم كامل فترة الدراسة، 
وأن يتبع البرنامج الدراسي 
الذي سيلتحق به الطلبة نظام 

التعليم التقليدي«.

»أبحاث الجامعة« 
م الباحثين  يكرِّ

الحاصلين
على براءات الاختراع

ــاون الـــبـــحـــثـــي الــــخــــارجــــي  ــ ــعـ ــ ــتـ ــ ــم مـــكـــتـــب الـ ــ ـ
َّ
ــظ ــ نـ

والاستشارات التابع لمكتب نائب مدير الجامعة 
للأبحاث في جامعة الكويت، حفل تكريم لمجموعة 
ات  من الباحثين المخترعين الحاصلين على براء
ات الاختراع  الاخــتــراع من المكتب الأميركي لــبــراء

والملكية الفكرية، أمس الأول، في قطاع الأبحاث.
وقال نائب مدير الجامعة للأبحاث، د. عبدالله 
سلطان: »الجامعة تزخر بنخبة مميزة من أعضاء 
 إلى أن »الهدف الذي تسعى 

ً
الهيئة الأكاديمية«، لافتا

إلــيــه الــجــامــعــة هــو الــرقــي بــالــمــســتــوى الأكــاديــمــي 

والعلمي، والعمل على تعزيز تصنيفها العالمي«.
ــتــــراع  ــلـــطـــان: »مـــكـــتـــب بــــــــراءات الاخــ وأضـــــــاف سـ
ل 9 براءات  والملكية الفكرية في جامعة الكويت سجَّ
اخــتــراع خــال الــعــام الأكــاديــمــي 2024-2025، وتم 

إعلانها من المكتب الأميركي لبراءات الاختراع«.
مــن جــانــبــه، أكـــد مــســاعــد نــائــب مــديــر الجامعة 
للتعاون البحثي الخارجي والاستشارات د. مبخوت 
ــة الــجــامــعــة تــرتــكــز عــلــى كونها  الـــدوســـري، أن رؤيـ
جامعة وطنية رائـــدة متميزة فــي مــجــال التعليم 

العالي والبحث العلمي.

جدير بالذكر، أنه تم تكريم المخترعين: د. محمد 
ــفـــارس مـــن قــســم الــهــنــدســة الــمــيــكــانــيــكــيــة بكلية  الـ
الهندسة والــبــتــرول، وفريقه البحثي، ود. فاطمة 
صفر من قسم علوم الأرض والبيئة بكلية العلوم، 
ود. شيخة إبراهيم من قسم الهندسة الميكانيكية 
بكلية الهندسة والبترول، ود. ناصر الصايغ من 
معهد الكويت للأبحاث العلمية، وم. علي الصايغ 
ــة الــعــامــة لــلــمــجــلــس الأعـــلـــى للتخطيط  ــانـ مـــن الأمـ

والتنمية.

»صباح الأحمد للموهبة« يفتح باب 
»PRE« التسجيل في برنامج

لطلبة المرحلة الثانوية بالتعاون مع جامعة الكويت
ــاح الأحـــمـــد  ــبــ ــز صــ ــركــ ــن مــ ــلــ أعــ
للموهبة والإبداع، التابع لمؤسسة 
الكويت للتقدم العلمي، فتح باب 
التسجيل فــي الــبــرنــامــج العلمي 
للتأهيل الجامعي )PRE( الموجه 
لطلبة المرحلة الثانوية والمؤهل 
للجامعات، في الفترة من 1 إلى 27 
يوليو الجاري على حساب المركز 
)@SACGC(، ويتضمن برنامجين 
لــلــطــب والــهــنــدســة بــالــتــعــاون مع 

جامعة الكويت.
وقـــال الــمــركــز، فــي بــيــان أمــس، 
إن البرنامج معدّ لطلبة المرحلة 

ــن الــــصــــف الـــعـــاشـــر  ــ ــثــــانــــويــــة مـ الــ
حــتــى الــصــف الــثــانــي عــشــر خــال 
الــعــام الـــدراســـي 2025-2026 في 
دول مجلس التعاون الخليجي، 
الذين يتم ترشيحهم من الجهات 
الــمــعــنــيــة بـــرعـــايـــة الــمــوهــوبــيــن 
ــة والـــتـــعـــلـــيـــم  ــيــ ــربــ ــتــ ووزارات الــ
الخليجية، وفق الشروط المحددة 
للبرنامج ويعنى بمشاركة هؤلاء 
الطلبة وتعزيز تواصلهم وتبادل 

خبراتهم.
وأوضح أن التقديم في الكويت 
سيكون للطلبة الكويتيين فقط من 

نفس المرحلة التعليمية، وسيتم 
ــابـــات لــلــمــتــقــدمــيــن  ــقـ ــمـ إجــــــــراء الـ
يــومــي 28 و29 الـــجـــاري، عــلــى أن 
يقام البرنامج للطلبة الكويتيين 
والخليجيين ببرنامج الطب في 
كلية الطب وبرنامج الهندسة في 
كلية الهندسة بجامعة الكويت، 

بين 9 و18 أغسطس المقبل.
ــة  ــ ــاصـ ــ ــخـ ــ وعـــــــــــن الــــــــــشــــــــــروط الـ
ــــج،  ــامـ ــ ــرنـ ــ ــبـ ــ ــة فـــــــي الـ ــ ــاركـ ــ ــــشـ ــمـ ــ ــالـ ــ بـ
أوضــح المركز أنــه موجه للطلبة 
الكويتيين فقط من الصف العاشر 
إلى الصف الثاني عشر خلال العام 
الدراسي 2025-2026، ويشترط أن 
 على درجة 

ً
يكون الطالب حاصلا

5.5 أو أعلى في اختبار الآيلتس 
مــع إجــــادة تــامــة للغة الإنكليزية 
ــعــــدل دراســـــــي لا يـــقـــل عــــن 95  ومــ
بالمئة وتخصص علمي ودورات 
تدريب في العلوم والتكنولوجيا 
واجتياز المقابلة الشخصية، فيما 
ستكون الأولوية للطلبة الذين لم 
يسبق لهم الــمــشــاركــة فــي برامج 

مركز »صباح الأحمد« الإثرائية.
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 محبوب... القلب الهادئ والصوت الخافت
ً
وداعا

هل فقد اليمنيون دولتهم؟! 
قراءة فاحصة في المشهد اليمني المعاصر )2– 2(

 للمقال السابق، الذي يناقش 
ً
مواصلة

مسألة فقد اليمنيين دولتهم، فقد واكب 
 تـــعـــدد لــلــجــيــوش 

ً
ــا ــك الانـــهـــيـــار أيـــضـ ذلــ

والــقــوى المسلحة الــخــارجــة عــن نطاق 
الدولة، بعضها يرفع شعارات وطنية، 
ــداتٍ  ــنـ ــر يــعــمــل وفــــق أجـ ــ والـــبـــعـــض الآخـ
 
ً
ــيـــش جــيــشــا ــد الـــجـ ــعـ ــم يـ ــ ــة؛ ولــ ــيــ ــارجــ خــ
اتٍ  ، بــل تــفــكــك بــيــن ولاء

ً
 جــامــعــا

ً
وطــنــيــا

حــزبــيــةٍ ومــنــاطــقــيــة؛ فــضــاع هــو الآخـــر، 
كما أن الــركــيــزة الثالثة لــلــدولــة تتمثل 
ــد،  فــي غــيــاب الــنــظــام الــقــضــائــي الــمُــوحَّ
اته  دت مرجعياته، وتباينت إجراء فتعدَّ
القانونية من منطقةٍ إلى أخرى، كما أن 
الاقتصاد والمجتمع اليمني لم يكونا 
ــتـــصـــاد أصــبــح  ــك بـــبـــعـــيـــد؛ فـــالاقـ ــ عــــن ذلـ
ــــف )%80( مــــن إنـــتـــاج 

َّ
مـــشـــلـــولًا، وتــــوق

النفط، وانــهــار البنك الــمــركــزي، وعجز 
ــــب لــلــمــوظــفــيــن، وهــــذا  ــرواتـ ــ ــع الـ ــ عــــن دفـ
 عــلــى الــعــمــلــة ذات 

ً
الأمــــر يــنــطــبــق أيــضــا

القيمتين المختلفتين مقابل العملات 
الأجنبية؛ إحداهما ثابتة ولو بصورةٍ 
وهـــمـــيـــة، والأخـــــــــرى مـــنـــهـــارة بــــصــــورةٍ 
يومية، ليواكب ذلك تضخم مرتفع في 
أسعار المواد الغذائية والاستهلاكية، 
 في صنعاء برغم ثبات 

ً
والمرتفعة جدا

 في عدن، كما أن 
ً
العملة، والعكس تماما

الخدمات الأساسية، كالكهرباء والمياه 
والتعليم، انهارت هي الأخرى.

ل 
َّ
أمـــا أخــطــر تــلــك الانـــهـــيـــارات فيتمث

ــك  فـــي ضـــيـــاع الـــهـــويـــة الـــوطـــنـــيـــة، وتــفــكُّ
النسيج الاجتماعي لمصلحة هوياتٍ 
ل الــيــمــن من  جــهــويــةٍ ومــذهــبــيــة لــيــتــحــوَّ
دولـــــةٍ واحـــــدة إلــــى كـــيـــانـــاتٍ مــتــنــافــســة؛ 
فـــالـــحـــوثـــيـــون فـــي الـــشـــمـــال يــســيــطــرون 
على العاصمة صنعاء ومعظم المناطق 
الــمــكــتــظــة بــالــســكــان، ويــعــتــمــدون على 
خطابٍ ديني وسياسي يرفض الشرعية 
الدولية، والمجلس الانتقالي الجنوبي 
 
ً
يسعى إلــى انفصال الجنوب، مستغلا

ــن »الـــتـــهـــمـــيـــش« مـــنـــذ حـــرب   مــ
ً
ــا تــــاريــــخــ

1994م، والحكومة الشرعية الضعيفة 
مة، والتي تعتمد على التحالف  والمُقسَّ
ــعـــربـــي، لــكــنــهــا فــشــلــت فـــي اســتــعــادة  الـ
الــســيــطــرة الــفــعــلــيــة عــلــى الـــدولـــة؛ وهــذا 
 عميقة يعيشها 

ً
التقسيم يعكس أزمـــة

هذا البلد ويتجرعها أبناؤه، ليعيشوا 
حالة من »التيه السياسي«؛ فلم يعودوا 
وفر 

ُ
يشعرون بوجود دولةٍ تحميهم أو ت

لهم أبــســط الــخــدمــات؛ فكلها غائبة أو 
ــدلًا من  مــشــروطــة بــالــولاء لجهةٍ مــا، وبـ
»الــعــقــد الاجــتــمــاعــي« الـــذي تنبثق منه 
جـــبـــر الــيــمــنــي عــلــى 

ُ
الــــــدول الـــحـــديـــثـــة، أ

الــدخــول فــي »عــقــود ولاء« مــع جماعاتٍ 
مسلحة أو سلطاتٍ محلية؛ أو بالأصح 
 مــنــطــق الــغــلــبــة مـــحـــل مــنــطــق 

َّ
ــل ــ لـــقـــد حـ

القانون؛ وهذا الأمر تقع مسؤوليته على 
ت مشروع 

َّ
خب السياسية التي تبن

ُّ
الن

الربيع العربي، ومن ثم دعمت الحوثيين 

 مــنــهــا أنـــهـــم »ســيــخــلــصــونــهــا مــن 
ً
ــا ــنـ ظـ

الــفــســاد«، ولكن النتيجة كانت خسارة 
ــلــــه، وعــــنــــد ذلـــــك ســـعـــت نــحــو  الــــوطــــن كــ
ــأوي بها  ــ ــمٍ خـــارجـــي يـ ــ الــبــحــث عـــن داعــ
إلى ركنٍ شديد؛ فأضاعوا البلد برمته، 
وقضوا على دولته، وشتتوا مجتمعه؛ 
ولكن يتبقى بصيص أملٍ، فرغم كل هذا 
السواد لا يمكن القول إن الدولة اليمنية 
انــتــهــت بــالــكــامــل؛ فــالــتــاريــخ عــلــمــنــا أن 
الــشــعــوب لا تــمــوت، وأن الـــدول تنهض 
 ،

ً
 مــن أكــثــر لحظاتها انــحــطــاطــا

ً
أحــيــانــا

ل، يحمل  وهناك جيل جديد بــدأ يتشكَّ
، ويحلم بوطنٍ 

ً
 مختلفا

ً
 سياسيا

ً
وعيا

لا تمزقه الهويات الطائفية ولا المطامع 
الخارجية، كما أن المبادرات الدولية لا 
تـــزال قــائــمــة، والــفــرص السياسية، وإن 
لــت، لــم تــنــعــدم، ويــبــقــى الــتــحــدي  تــضــاء
الأكبر هو وجود قيادةٍ وطنيةٍ جامعة 
 ،

ً
ــا  واضــــحــ

ً
 ســـيـــاســـيـــا

ً
تــمــتــلــك مـــشـــروعـــا

وتتمتع بالشرعية الشعبية، والــقــدرة 
 ،

ً
ــا ــيــ  وخــــارجــ

ً
ــا ــيــ ــلــ ــفــــاوض داخــ ــتــ عـــلـــى الــ

: هل 
ً
ــا لــنــصــل إلـــى الـــســـؤال الــمــهــم أيـــضـ

سيستلهم اليمنيون دروس الماضي 
لــكــتــابــة وصــنــاعــة مــســتــقــبــلٍ مــخــتــلــف؟!! 

الله وحده أعلم. 
* صحافي يمني

محمد علي ثامر*
ezzthamer81@gmail.com

 
ً
حرب الـ 12 يوما

في ميزان الإعلام 
والبروباغندا

ضوابط العمل 
الخيري في الميزان!

 على قطر
ً
 وسلاما

ً
بردا

​لم تكن المشكلة في وسائل الإعــام، كصحافة أو تلفزيون، كناقل 
 
ْ
، بل المشكلة فيمَن

ً
للخبر والحدث، فهذا هو الدور المنوط بها أصلا

يقف وراء الخبر، أي »الراوي«، والمصدر الذي أدار المعركة الإعلامية 
في موازاة الحرب الجوية والصواريخ الباليستية.

 يملك الرواية الأقوى 
ْ
​الزميل زياد المجالي طرح السؤال التالي: مَن

رغمك على تصديقها حتى لو خالفت رغباتك وتوجهاتك؟ بمعنى 
ُ
التي ت

 يقول »الحقيقة« التي حشدت لها »فيالق« من وسائل الإعلام 
ْ
أوضح، مَن

والمطبلين ووسائل التواصل الاجتماعي؟
ي »العربية« و»سكاي نيوز« يرى إيران تنهار على 

َ
 تابع قنات

ْ
​​فمَن

حد وصف المجالي، وحين تفتح »الميادين« أو »الجديد« ترى إسرائيل 
 مصرية، فستصلك جُملة 

ً
عت وشاهدت قناة تلفظ أنفاسها، وإذا ما توسَّ

دار من الخارج«.
ُ
واحدة »فتنة ت

​واقع الأمر، هناك روايتان وسرديتان يتقاتلان عبر الهواء، تصطف 
خلفهما أطراف مؤيدة تنقل ما يُراد لها وما تسعى إليه.

 كان العراب الأكبر، ومن دون منازع، هو الرئيس 
ً
​في حرب الـ 12 يوما

دونالد ترامب، أدارَ المعركة الإعلامية والعسكرية بإتقان، وقد رسم 
خريطة المواجهة بمستوى عالٍ من الأداء والخديعة.

​بدا التنسيق والتناغم بين نتنياهو وترامب في أكثر من مشهد، 
وسط اجتهادات وتكهنات متباينة من المراقبين والمحللين.

​في العمق المعركة الحقيقية كانت بين أميركا وإسرائيل من جهة، 
وبين إيران من جهة أخرى. هنا يكون الميزان الذي تحتكم إليه عادلًا 

في عملية التقصي وتقييم ما حصل.
​ندخل في السرديات، ماذا أرادت الأطــراف المتحاربة إيصاله إلى 
الرأي العام والجمهور الذي تستهدفه؟ نبدأ بالطرف الأول )إسرائيل 
وأميركا(، عمل على تصوير الخصم بما يتناسب وأهــداف الحرب؛ 
المبالغة والرعب من وراء امتلاك إيران القنابل النووية، والتركيز على 
المفاعلات المدمرة والإشعاع النووي القاتل، وأن هذه الأسلحة بيد 
نظام دكتاتوري مؤدلج لا أمان منه، وعليه يتم شحن الماكينة الإعلامية، 
وتوظيف كل الوسائل المتاحة لإيصال هذه السردية، وعند ذلك يسهل 
 هو صاحب المصلحة وراء ذلك، لأن »الناقل« 

ْ
على المتابع معرفة مَن

هنا يؤدي وظيفته الأساسية كوسيلة إعلامية.
 بتحشيد الإعـــام 

ً
خـــر جـــهـــدا ــران، لـــم تـــدَّ ــ ​الـــطـــرف الــثــانــي، وهـــو إيــ

والمنصات الاجتماعية والمطبلين بالوقوف وراء السردية التي أرادت 
لها أن تسود بحقها؛ الدفاع عن النفس ضد الاعتداء الإسرائيلي على 
ف 

َّ
سيادتها وحقها بامتلاك النووي لأغراض سلمية في خطاب مغل

بشعارات بالية وسقطات مكشوفة، كان منها، على سبيل المثال؛ إسقاط 
ن حقيقة الرواية،  طائرتين من نوع F-35، وأسر قائدة الطائرة. ولم يتبيَّ

ومدى كذبها من صحتها حتى اللحظة.
​كــانــت وســائــل الإعــــام الإيــرانــيــة فــي مــرمــى الــنــيــران الإسرائيلية، 
باستهداف مقر التلفزيون، بهدف إسكاته، وترهيب جمهوره، وهذا 

لم يتحقق.
​وفي الوقت الذي كانت الصواريخ تتساقط على مواقع استراتيجية 
وعسكرية فرضت الرقابة على الصحافيين من إيران وإسرائيل، وحددوا 
لهم ما هو مسموح بنشره، لذلك اشتعلت الروايات البديلة والمفبركة 

على الجانبين.
​معركة موازية مساحتها الإعلام لم تقل شراسة عن حرب الصواريخ 
 
ً
 يملك الرواية الأكثر تأثيرا

ْ
والطائرات، ليس فيها رابح وخاسر، بل مَن

 عن الوسيلة الإعلامية التي نقلت الرواية، سواء كانت 
ً
، بعيدا

ً
وإقناعا

، أم وكالة أنباء، أم وسائل التواصل الاجتماعي.
ً
صحيفة، أم تلفزيونا

درة أي طرف 
ُ
 للمتلاعبين بالعقول، وق

ً
بالنهاية الفوز سيبقى حليفا

على فرض روايته على الرأي العام، وتحويل »الخسائر« إلى »انتصارات«.

 لـــم تــكــن عـــاديـــة ولا ذات طــابــع 
ً
حـــرب الاثـــنـــي عــشــر يـــومـــا

للقصف العشوائي الذي تشاهده على الشاشات الصغيرة 
ومن ثم تنصرف لمتابعة تحليل مباريات كرة قدم عالمية 
وتتناسى الموضوع. كانت تلك الحرب ذات طابع مختلف 
 
ً
 حثيثا

ً
 دقيقا

ً
تفاعلي، جعلت من شعوب المنطقة متابعا

 للأخبار والأحداث العسكرية عن كثب. نعم، كانت 
ً
ومحللا

 ضد الكيان الصهيوني، ولا يهمني ولا الكثيرين من 
ً
حربا

الطرف الآخــر، لطالما كان الهدف ذاك الكيان غير الشرعي 
والـــورم الخبيث بالمنطقة. أمــا مــن اتــخــذ حجة أن الطرف 
المعادي كان )إيران( فلا وجوب لدعم الجهود التي دمرت تل 
، فتلك طامة كبرى ومصيبة 

ً
أبيب على مدى اثني عشر يوما

وجب أن يقوم المرء حينها بمراجعة كل حساباته على أثر 
ذاك النمط الفكري. أقــول هــذا وأنــا كويتي قــد تــضــررت من 
إيران بخلايا جاسوسية وتفجيرات على مدى سنوات. أقول 
هذا القول وأنا خليجي عانت منطقتي الجغرافية من تبعات 
تواجد عقلية »الكعب الفارسي الأعلى« في المنطقة لسنوات 
عــدة. ولكن حين أصبح الــهــدف الكيان الصهيوني فرحنا 
 لمنظر الدمار والحرائق في العاصمة الهلامية لما 

ً
جميعا

يسمى بإسرائيل.
فــي هــذه الــحــرب الــمــشــار إلــيــهــا وغــيــرهــا هــنــاك تعاملات 
ســيــاســيــة ودبـــلـــومـــاســـيـــة تــفــرضــهــا الأعــــــــراف والــمــصــالــح 
المشتركة لخير الشعوب، وهــذا أمــر مفهوم ومــقــدر. ولعل 
من أبرز الدول التي دعمت الموقف العربي ضد الصهاينة 

ولعقود من الزمان كانت ومازالت دولة قطر الشقيقة.
 
ً
قطر دولة صغيرة في حجمها ومبناها لكن يكون إنسانا
 من يعتقد أنها صغيرة في معناها. ورغم 

ً
 وسفيها

ً
جاهلا

حضورها وحظوتها على مستوى التمثيل الأممي لكنها 
كـــانـــت ومــــازالــــت ثــابــتــة الــمــوقــف والـــمـــبـــدأ ضـــد الــصــهــايــنــة 
والمتصهينين كــذلــك. فــمــا النتيجة الــمــنــتــظــرة جـــراء هــذه 
الـــحـــرب الأخـــيـــرة؟! دفــعــت قــطــر أغــلــى ثــمــن مــقــارنــة بــالــدول 
المحيطة جميعها. نعم، أغلق المجال الجوي لكل من دولة 
الكويت ودولــة الإمــارات العربية المتحدة لسويعات، وأنا 
ممن عانى تلك الليلة في مطار الكويت الدولي حين أغلق 
المجال الجوي علي )حرفيا( وأنا عند عتبة دخول المطار. 

لكن ورغم وجود معسكر عريفجان/تامبا الأميركي فإننا لم 
نواجه الصواريخ كما كان الحال في قطر الشقيقة. وجهت 
ستة صواريخ، واعترض منها خمسة وسقط واحد في مكان 
خــال، وابتلع النظام الإيــرانــي الطعم فــي محاولة للتعدي 
وإيصال رسالة إلى قاعدة العديد الأميركية. وعلى الرغم من 
حصافة القيادة والحكومة القطرية في التعامل مع الموقف 
من بعد والدخول في مفاوضات، فإنه تظل في القلب غصة 

لأهل قطر ولشعوب الخليج قاطبة.
نــعــم، ابــتــلــع الــطــعــم الــنــظــام الإيـــرانـــي، ومــوضــوع الاتــفــاق 
بفعل هــذا العمل الإجــرامــي لا يدخل عقل عاقل البتة. وما 
النتيجة؟!! خسرت إيران الآن الشارع الخليجي الذي تناسى 
الماضي وشجع على دمــار الكيان الصهيوني، ولا أعتقد 
أن هناك عــودة لكسب تعاطف )على الأقــل( هذا الجيل الآن 

من الخليجيين.
أما الفائدة والخلاصة فهي كالتالي: أي قرار يتم اتخاذه 
مــن أي ســلــطــة وجـــب أن يــكــون مــعــيــار تــفــاعــل الــشــعــوب هو 

الأساس بل كسب عاطفتهم. والله كريم وهو المستعان.

على الهامش: 
لا يمكن النظر إلى التشهير كوسيلة ردع مجتمعي عن 
فعل الجرم، ولا يمكن النظر إليه كنمط عقابي، فما بالك في 
مسائل تعاطي مخدرات أو خلافه، بحيث ينظر للشخص 
كمريض لا مجرم؟! ونكرر ونعاود بأن المتهم بريء حتى 
تثبت إدانــتــه بمحاكمة عــادلــة تحفظ بــهــا كــل حــقــوقــه )عــن 

الإعلان العالمي لحقوق الإنسان - م 11(.

هامش أخير:
 استطاع فنان كويتي شاب وهو محمد عاشور، من خلال 
مجموعة مقاطع تمثيلية مصورة قصيرة، أن يهز الكيان 
الصهيوني برمته. هــذا والــلــه شــرف لــدولــة الكويت قاطبة 
من خلال الرسائل الإعلامية الناعمة، وهو أكبر دليل على 

هشاشة هذا الكيان الكرتوني الوهمي.

شفافية الاختبارات 
والمقابلات ومرحلة 

الإصلاح والتغيير
مع نشر نتائج الثانوية العامة بقسميها العلمي والأدبي 
يشك العديد من المواطنين في دقة ومصداقية وشفافية 
 تلك التي حصل فيها المتقدمون 

ً
هذه النتائج، خصوصا

على نسبة 100%، كما يشكو العديد من المواطنين بشكل 
عام من أنظمة الاختبارات التحريرية والمقابلات الشخصية 
التي تقوم بها بعض الجهات الحكومية، وضعف وسوء 
الإدارة والرقابة الحكومية على هذه الجهات، حيث تمكن 
بعض الفاسدين من السيطرة على بعض الجهات الحكومية 
مــن خــال التأثير والعبث والتلاعب بنتائج الاختبارات 
التحريرية والمقابلات الشخصية بأساليب غير قانونية 
ات غير نزيهة وعــدم التفات واستجابة، وتجاهل  وإجـــراء
أغــلــب الــجــهــات الــرقــابــيــة صـــرخـــات الــمــتــظــلــمــيــن مـــن هــذه 

الممارسات.
ومــــن الــجــديــر بــالــمــاحــظــة أن أغـــلـــب جـــهـــات الــمــتــابــعــة 
والرقابة الحكومية لم تعط الأمر أهمية لهذه الممارسات، 
وكـــأن الأمـــر لا يعنيها، ولا يقع فــي صميم مسؤولياتها 
ومهامها الوظيفية! والبعض الآخر منها استخدم أسلوب 

»التغافل والتطنيش«!
وفــــي ظـــل شـــك الــعــديــد مـــن الــمــواطــنــيــن فـــي دقــــة ومـــدى 
مــصــداقــيــة وشــفــافــيــة نــتــائــج اخــتــبــارات الــثــانــويــة الــعــامــة، 
خصوصا في ظل تزايد عدد الحاصلين على نسبة %100 
في الثانوية العامة، وكذلك نتائج القبول بكليات الجامعة 
المختلفة أو نتائج الاخــتــبــارات والمقابلات التي تسبق 
التعيين فــي الــوظــائــف الحكومية وغــيــر الحكومية، فقد 
أوجبت هذه الأساليب المريبة وغير القانونية في نظام 
الاخــتــبــارات على كل جهات التدقيق والمتابعة والرقابة 
والمحاسبة في الجهاز الحكومي مراجعة والتدقيق على 
نتائج جميع الاختبارات والمقابلات الشخصية التي تمت 

خلال العقدين الماضيين وتتمثل في:‏
1- نتائج اختبارات الثانوية العامة )وخاصة نسب النجاح 

.)%100
‏2- نتائج اختبارات قدرات القبول بالجامعة.

3- نــتــائــج اخـــتـــبـــارات الـــقـــبـــول الـــتـــحـــريـــريـــة. والــمــقــابــات 
الشخصية في الوظائف الحكومية.

‏4- الشهادات العلمية المزورة.
‏5- شهادات الإعاقة الصحية.

IELTS ‏6- نتائج اجتياز اختبارات
.TOFEL،GMAT،GRE،SAT،APT‏

7- نتائج اختبارات القبول التي تجريها الجهات التالية:
١- جامعة الكويت )مركز التميز ومركز التقييم والقياس(.

٢- معهد الدراسات المصرفية.
٣- معهد الكويت للأبحاث العلمية.

٤- القطاع المصرفي )البنوك(.
.K.M.I.S ٥- معهد الكويت للدراسات الطبية

٦- مؤسسة البترول والشركات النفطية التابعة لها.
ات الــقــبــول فـــي الــــــدورات الــتــدريــبــيــة الــخــارجــيــة  8- إجــــــراء
السنوية خلال السنوات العشر الماضية التي نفذها كل من:

١- الصندوق الكويتي للتنمية الاقتصادية.
٢- الهيئة العامة للاستثمار.

٣- البنك المركزي الكويتي.
ــاج في  ــوجــ والـــهـــدف مـــن ذلــــك هـــو إصــــاح الــخــلــل والاعــ
الإجراءات والممارسات في أنظمة الاختبارات والمقابلات 
الشخصية التي تنفذها بعض الجهات والمعاهد والمراكز 
لاختيار المتقدمين، سواء للدراسة أو التعيين أو التدريب 
الخارجي، حتى يشعر المواطن بالأمن والعدل والمساواة 
والشفافية ويتم تطبيق مبدأ تكافؤ الــفــرص بين جميع 
الــمــتــقــدمــيــن، ولا يــتــم ظــلــم أي مــواطــن أو مــقــيــم عــلــى هــذه 

الأرض الطيبة‏.
وبناءً على ما تقدم ذكره فإنني أقترح التالي:

1- دراسة ظاهرة زيادة أعداد الطلبة الحاصلين على نسبة 
100% باختبارات الثانوية العامة.

2- تشكيل لجنة تحقيق وطنية مستقلة لفحص الملفات 
المشكوك فيها خلال السنوات العشر الماضية.

3- إعادة تقييم مراكز التقييم والقياس، والتأكد من صلاحية 
الاختبارات المستخدمة ومدى ارتباطها بمعايير الكفاءة 

وكذلك التأكد من عدم تسربها.
4- وضـــع المعايير والــمــقــايــيــس المعتمدة ونــشــر نتائج 
 بشكل مفصل وبشفافية مع إخفاء 

ً
الاختبارات إلكترونيا

البيانات الشخصية، لضمان المساواة والشفافية وعدم 
التلاعب بالنتائج النهائية.

5- فتح بــاب التظلم للطلبة والموظفين المتضررين من 
النتائج غير العادلة في هذه الاختبارات.

6- إصدار تشريع ملزم بالشفافية في التوظيف والاختبارات 
يتضمن عقوبات واضحة لكل من يثبت تورطه في التلاعب 

بنتائج الاختبارات التحريرية والمقابلات الشخصية.
ودمتم سالمين

د. محمد الدويهيس
med_alduwaihees@hotmail.com

حمزة عليان
hamzaolayan@icloud.comد. سلطان السالم

ــر... بــل  ــبــ لـــم يـــكـــن رحـــيـــلـــك مـــجـــرد خــ
 كهدوئك، 

ً
وجــع يتسلل بــهــدوء، تماما

 
ً
ويقيم في القلب، حيث سكنت طويلا

دون ضجيج.
 
ً
حــــيــــن تــــغــــيــــب يــــــا مــــــن كــــنــــت وفــــيــــا
للجميع، نشعر بأننا فقدنا أكثر من 
 من النقاء، اسمه 

ً
شخص... فقدنا زمنا

محبوب العبدالله.
فــي وداعـــك الــيــوم، تتقاطع الــذكــرى 
بــالــحــســرة، وتــغــلــب الــعــاطــفــة الــحــروف 
وهــي تحاول ارتــداء ثــوب الــوقــار أمام 

رحيلك الصعب...
ــم يـــغِـــب أثـــــــرك، فـــأنـــت مــن  ــ غـــبـــت، ولـ
الــــوجــــوه الـــتـــي حـــيـــن تـــغـــيـــب، لا يــمــأ 
غيابها سوى الذكرى وصوتك الباقي 

في وجدان كل من عرفوك.
ــنـــي  ــفـ ــقــــدك الــــــوســــــط الـ ــتــ ــفــ الــــــيــــــوم يــ
 مــــــن أهــــــــم رواد 

ً
ــارك واحـــــــــــــدا ــ ــبـ ــ ــتـ ــ ــاعـ ــ بـ

الصحافة الفنية الكويتية ومــن أبــرز 
الأسماء المؤسسة لمسرح الخليج...

توصيفك كموسوعة في فن المسرح 
لا يــمــكــن أن يُــمــحــى، وقـــد أطــلــق عليك 
صــديــقــك الأقــــرب الأســـتـــاذ عــبــدالــعــزيــز 
الــســريّــع »مــيــكــي مـــاوس الــكــويــت«، لأن 
مخزون المعلومات والذكريات لديك 

لم يتوفر لغيرك.
دهاليز المهرجانات وغــرف إعــداد 
منشوراتها ستظل تستعيد، وتفتقد، 
حركيتك وتوهجك وإنتاجك... ووجهك 

المريح.
ــد، حـــتـــى  ــ ــســ ــ ــجــ ــ ومـــــــــا إن يــــغــــيــــب الــ
تمضي الــذاكــرة تتحدث عنك بصيغة 
 
ً
 لـــك، بــل انــســجــامــا

ً
الــغــائــب، لا افــتــقــادا

مــع مــا تــفــرضــه الــمــســافــة بــيــن الــحــيــاة 
والذكرى... ولأن الصوت صار صدى.

مــــحــــبــــوب الــــعــــبــــدالــــلــــه مــــــن أوائــــــــل 
الشخصيات التي التقيتها مع بداية 
ــة فـــــي الــــكــــويــــت مــع  ــيـ ــلـ ــمـ ــعـ ــتــــي الـ ــلــ رحــ

الأستاذ السريّع. ومنذ اللقاء الأول، لم 
يكن محبوب مجرد اسم؛ كان حالة من 
التواضع والثقافة والصدق المهني، 

 لها حتى آخر أيامه.
ً
ظل وفيا

عرفته أحد أعمدة التأسيس الفعلي 
 
ً
 أصيلا

ً
لمسرح الخليج العربي، وركنا

في مسيرة النقد المسرحي والثقافي 
 للشهرة، بل 

ً
في البلاد. لم يكن طامحا

 لقيم ظل يعتنقها، ويغرسها 
ً
كان وفيا

فـــي كــتــابــاتــه، وفــــي حـــضـــوره الـــهـــادئ 
المثقف.

ــانـــت  ــه كـ ــعــ أحــــــاديــــــث الـــــذكـــــريـــــات مــ
تأخذني فــي سفر طويل إلــى عواصم 
ــة، حـــيـــث تـــوهـــج حــــضــــوره مــنــذ  ــيـ ــربـ عـ
ات  الستينيات. وضعتني تلك الــلــقــاء
ات تـــــواصـــــلـــــه مــــــع قــــــادة  فــــــي فـــــــضـــــــاء
سياسيين ومــفــكــريــن وأدبــــاء ونــجــوم 

كبار التقاهم الراحل الكبير.
ومعها صادفت كتاباته الصحافية 
ـــره الــــتــــي اتــســمــت  الـــشـــجـــاعـــة وتــــقــــاريـ
 
ً
بالدقة والعمق... فيما نستدعي معا
-حــتــى أيــامــه الأخــيــرة- مــواقــف طريفة 
مـــــازالـــــت فــــي الــــــذاكــــــرة، نـــلـــتـــمـــس بــهــا 
لــحــظــات صـــفـــاء تـــقـــاوم وهــــن الــمــرض 

وشيخوخة الأيام.
 خــــال مــحــنــة الــغــزو 

ً
ــدا ــيـ ــره جـ ــذكّــ أتــ

ــردد عــلــى مقر  الــعــراقــي، حــيــن كــنــت أتــ
مــــســــرح الـــخـــلـــيـــج بـــالـــســـالـــمـــيـــة، فـــكـــان 
، العين الساهرة 

ً
، ثابتا

ً
محبوب حاضرا

عــلــى الـــمـــكـــان، والــضــمــيــر الــحــي الـــذي 
لــم يُــغــادر مــوقــعــه. كــان هــنــاك، يحرس 
ذاكرة المسرح، وملفاته، وأحلامه، إلى 
جــانــب الــمــنــدوب الــوفــي، عبدالرحمن 
عبدالكريم، رحمه الله... لم تكن حراسة 
لــمــبــنــى، بـــل صـــون لـــهـــويـــة... لــمــشــروع 
، ظل هو أحد 

ً
ثقافي جمع مبدعين كثرا

أوفى حراسه.
فــــي ســــنــــوات مـــضـــت شــــهــــدت فـــرقـــة 

ــات عــــــديــــــدة نـــتـــيـــجـــة  ــبــ ــلــ ــقــ ــيــــج تــ ــلــ ــخــ الــ
تــغــيــيــرات مــجــالــس الإدارة، وتـــفـــاوت 
 ،

ً
الــتــوجــهــات، لكن محبوب بقي ثابتا

 ولا يــتــمــلــق 
ً
، لا يــــعــــادي أحــــــــدا

ً
وفـــــيـــــا

. لم يكن من أولئك الذين يبدلون 
ً
أحدا

مواقعهم وفق اتجاه الريح، لأنه رسم 
لنفسه صورة غاية في الاتزان واحترام 
الــذات، فاحترمه الجميع، من دون أن 

يطلب ذلك.
كتبتُ عنه عام 2012 مقالًا لتكريمه 
بعنوان »محبوب... والتكريم«، ذكرت 
ــع، واســـــــع الــــصــــدر،  ــبــ ــطــ أنــــــه هـــــــادئ الــ
خـــافـــت الــــصــــوت، طـــيـــب الـــمـــعـــشـــر، مــر 
ــم يــتــرهــل فـــي الــفــكــر ولا  ــه الـــزمـــن ولــ بـ
الــبــنــيــان، والـــيـــوم أدعــــو فـــرقـــة مــســرح 
الــخــلــيــج الــعــربــي إلـــى أن تــطــلــق اســمــه 
على إحــدى قاعاتها أو مكتبتها، مع 
إصـــــــدار كـــتـــاب عـــنـــه ضـــمـــن مــجــمــوعــة 
الــكــتــب الــتــي تتبناها الــفــرقــة لتوثيق 

مسيرة روادها.
خالص العزاء إلى أسرته الكريمة، 
شقيقيه السيدين جوهر وعلي، وابنته 
 الأقرب إلى قلبه 

ً
مريم التي كانت دائما

وذكرياته.
ي نـــجـــوم مـــســـرح الــخــلــيــج 

ّ
ــز ــ كــمــا أعــ

ــوا صــــدقــــه  ــن عـــــايـــــشـــــوه وعــــــــرفــــــ ــ ــ ــذيـ ــ ــ الـ
 - مــــــع حــــفــــظ الألـــــــقـــــــاب - 

ً
خـــــصـــــوصـــــا

عبدالعزيز السريّع، محمد المنصور، 
سعاد عبدالله، حياة الفهد، أسمهان 
تــوفــيــق، خـــالـــد الــعــبــيــد، وغــيــرهــم مــن 
 
ً
رعيل مسرحي لم يكن محبوب بعيدا

عن ملامحه.
ــل مــــحــــبــــوب، لـــكـــن مــحــبــتــه  ــ لـــقـــد رحــ

.
ً
باقية، كاسمه تماما

ــا مــــريــــم، فـــقـــد كــنــت  ــ ــه، أبـ ــلــ رحـــمـــك الــ
.
ً
 بقدر ما كنت صادقا

ً
محبوبا

المهمشونأمجد زكي
في التاريخ

ار* د. عبدالرحمن بدر القصَّ

أصــدرت وزارة الشؤون الاجتماعية في الكويت ضوابط جديدة 
للعمل الخيري، في خطوة تهدف إلى تعزيز الشفافية والانضباط 

المالي والإداري في الجمعيات الخيرية. 
وتأتي هذه الخطوة بعد تأكيد الــوزارة في مناسبات عدة أهمية 
 في تطوير جوانب حوكمة 

ً
 محمودا

ً
الحوكمة، مما يعكس توجها

القطاع الخيري.
جوانب إيجابية للضوابط الجديدة 

نت عدة نقاط إيجابية، منها: الضوابط الجديدة للعمل الخيري تضمَّ
• استحداث منصبَي مدير الحوكمة، ومدير الامتثال الرقابي، بما يعزز 

الوظائف الرقابية المؤسسية.
• إلـــزام الجمعيات بالتدقيق الخارجي، من خــال مدققي حسابات 

معتمدين لدى هيئة أسواق المال.
 – غير 

ً
• تصنيف الجمعيات إلى ثلاث فئات )ملتزم – ملتزم جزئيا

ملتزم( بناءً على مؤشرات رقابية ومالية.
 من الملاحظات التي 

ً
إلا أن هذه الإيجابيات، على أهميتها، لا تخفي عددا

ضعف من اكتمال إطار الحوكمة المؤسسية المطلوبة للعمل الخيري.
ُ
ت

ملاحظات حول الضوابط الجديدة: 
ـــذكـــر مــهــامــه، 

ُ
أولًا، غـــيـــاب حــوكــمــة مــجــلــس الإدارة، حــيــث لـــم ت

وصلاحياته، أو آليات تشكيل لجانه، رغم أنه الجهة الرقابية المسؤولة 
عن الأداء العام للجمعية، والحلقة الأولى في ضمان الحوكمة.

، ولا كيفية توزيع 
ً
 نموذجيا

ً
 تنظيميا

ً
حدد هيكلا

ُ
، الضوابط لم ت

ً
ثانيا

الصلاحيات بين المناصب القيادية، ولا طبيعة العلاقة بين الإدارة 
التنفيذية والوظائف المُستحدثة، كالامتثال والحوكمة.

، غياب معايير التأهيل الوظيفي للمناصب القيادية والرقابية 
ً
ثالثا

المهمة، مثل: المدير التنفيذي، والمدير المالي والإداري، ومدير 
الحوكمة، والمدقق الداخلي، وغيرها.

ن الضوابط آلية واضحة للتصنيف الثلاثي، ولا  ، لم تتضمَّ
ً
رابعا

كيفية احتساب الدرجات أو وزن المؤشرات، الأمر الذي قد يُضعف من 
عدالة وموضوعية التقييم.

ــدة لجميع الجمعيات،  ، صــدرت الضوابط بصيغة مــوحَّ
ً
خامسا

 للتجارب 
ً
من دون مراعاة التفاوت في الحجم المالي والإداري، خلافا

الدولية التي تميز بين الجمعيات وفق أصولها أو إيراداتها.
، فــإن المهلة الزمنية الممنوحة )شهر واحــد فقط( للبدء 

ً
وأخــيــرا

ــعــد قصيرة بالنظر إلـــى حجم التغييرات 
ُ
بتصنيف الجمعيات ت

المطلوبة. وأعتقد أن تطبيق متطلبات تنظيمية بهذا الكم، وفي فترة 
ض الجمعيات لاحتمال التصنيف غير الواقعي،  زمنية قصيرة، يُعرِّ
منح فترات 

ُ
 ما ت

ً
نتيجة عدم الجاهزية، وليس لضعف أداء الجهة. وغالبا

ن  انتقالية )من 3 إلى 6 أشهر( في التجارب المحلية والدولية، لتتمكَّ
الجهات من توفيق أوضاعها، يُرافقها دليل إرشادي وبرامج دعم فني.

ما المطلوب؟ 
وصي بالتالي:

ُ
لاستكمال حوكمة العمل الخيري بشكل أفضل، ن

• تفعيل دور مجالس الإدارة ضمن منظومة الحوكمة.
• إصــدار إطــار تنظيمي نموذجي يوضح الهيكل الإداري، ويحدد 

لطة والمسؤولية. خطوط السُّ
• وضع شروط تأهيل )كفاءة( مهنية للمناصب القيادية.

• اعتماد آلية شفافة لتصنيف الجمعيات.
• تطبيق نظام تدرج تنظيمي وفق حجم/إيرادات كل جمعية.

• تمديد مهلة تطبيق معايير تصنيف الجمعيات الخيرية )3 أو 6 
أشهر( لتوفيق أوضاعها، لضمان امتثال مهني وواقعي.

خلاصة:
الضوابط المستحدثة للعمل الخيري خطوة تنظيمية مهمة، لكنها 
ز النزاهة، 

ِّ
لن تؤتي ثمارها دون إطار حوكمة مؤسسية متكامل يُعز

خ المساءلة. فالنجاح في العمل الخيري لا  ن الكفاءات، ويُرسِّ ويُمكِّ
يُقاس فقط بالضبط المالي، بل بمدى قوة البنية الحاكمة للجمعيات 

وثقة المجتمع بها.
 * متخصص في الحوكمة
عضو معهد الحوكمة المعتمد في بريطانيا وأيرلندا

عام 1982م عندما نادى العالم الهندي راناجيت جوها 
إلــى النظر والــتــأمــل فــي تــاريــخ الطبقة الدنيا مــن البشر، 
ظهرت عــدة جدليات مــن خــال الفلسفة التاريخية التي 
جعلتنا نفكر في مادة التاريخ بطريقة مختلفة، فأنتجت 
لنا موضوعات مختلفة، مما جعل من هذه الموضوعات 
 حــول مجال التاريخ، وذلــك بإثراء 

ً
 كاملا

ً
إنشاءً وتجديدا

أدواتـــه التي مــن خلالها نتج عنها إثـــراء وتشعب المادة 
التاريخية القديمة، مما جعلنا نعتبر ونقرأ وننظر إلى 
التاريخ بطريقة وزاويـــة مختلفة، مما كفل بــذاك التطور 
وجود مفاهيم جديدة للتاريخ، حيث لم تكن موجودة من 
قبل، وإثراء وتأصيل أكثر لمفهوم الهوية المناسبة مع كل 
أطياف المجتمع القديم، حيث تعتبر بوجودها أساس بناء 

المجتمعات المثقفة والنافعة.
لذلك ظهر الجدل حــول مسألة هامة وهــي الدخول في 
طرح مسألة »المهمشون في التاريخ«. والكلام في فرضيات 

التحليل التاريخي المصاحب لهذه النظرية.
ة التاريخ  فكان الخوض في هذه النظرية أن تمت قــراء
من جديد وكذلك بفهم جديد، وربما تمت إعادة كتابته من 
ة أحداث التاريخ من  جديد أيضا، وكما يقال النظر وقراء

الأسفل إلى الأعلى وليس العكس الدارج.
فالمهمشون فــي الــتــاريــخ هــم مجموعة ممن عــاصــروا 
، ولــــم يــكــونــوا ذا دور فــعــال فـــي تــحــديــد 

ً
 مــعــيــنــا

ً
تـــاريـــخـــا

مساراته، ولكن بعد مرور الزمن احتاج المؤرخ إلى تعزيز 
الخوض في التفاصيل التاريخية المحققة في التاريخ، 
فصار يبحث في تفاصيل أكثر دقة للوصول إلى فهم أكثر 
، وبــالــتــالــي صــار الــذهــاب إلــى المهمشين للخروج 

ً
عــمــقــا

بمادة ثانوية من التاريخ تعين المادة الرئيسية، للوصول 
إلــى فهم أكثر دقــة، والــوصــول إلــى معرفة تاريخية أكبر، 
 إلى قضايا 

ً
ولربما البحث في المهمشين يوصلك أيضا

وشخصيات قد ظلمت ولم تذكر ولم تأخذ حقها في ذكرها 
بين صفحات وأحـــداث التاريخ نفسه، فصار حينها من 
العدل النظر فيها والكتابة عنها علنا نشير في إظهارها 
في الدخول بمادة جديدة هي أحوج اليوم للمجتمعات من 

أجل الاقتداء والتأسي بها.
* باحث ومؤرخ ومتخصص في الآثار المعمارية

بشار محمد خالد خليفوه *
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محمد الإتربي

1 KD         الـديـنـار الـكـويـتـي

7.1727.172
السوق الرئيسيالسوق الرئيسي

الـمـؤشـر الـكـويـتـي

8.4098.409
السوق العامالسوق العام

9.1339.133
السوق الأولالسوق الأول

 سيولة البورصة للنصف الأول تقفز 
82.86% إلى 12.7 مليار دينار

نشاط المؤسسات يصعد 122% ... والأفراد %62.4
تضاعفت قيمة السيولة المتداولة في 
الــبــورصــة، خــال فــتــرة النصف الأول من 
العام الحالي، بنسبة 82.86 بالمئة بقيمة 
إجــمــالــيــة 12.7 مــلــيــار ديـــنـــار، مــقــارنــة مع 
6.6 مليارات في الفترة المماثلة من العام 

الماضي، بنسبة نمو 91 بالمئة. 
ــــرزت بـــقـــوة تــعــامــات الــمــؤســســات،  وبــ
ونــمــت بــشــكــل لافـــت بــنــســبــة 122 بالمئة 
وبلغت 6.5 مليارات، مقارنة مع 2.9 مليار 

عن النصف الأول من 2024. 
 
ً
 موازيا

ً
وشهدت تعاملات الأفراد نشاطا

، إذ ارتــفــعــت بنسبة 62.48 بالمئة 
ً
أيــضــا

إلى مستوى 3.8 مليارات، مقارنة مع 2.2 
مليار، بنسبة نمو 76 بالمئة لنفس الفترة 

المقابلة من عام 2024.
وتعكس تلك النسبة عودة أغلبية الأفراد 
 من تأثروا 

ً
مــرة أخــرى للسوق، خصوصا

بقوة من مرحلة هبوط الأســعــار وشطب 
الأسهم وجائحة كــورونــا، إذ جمدت تلك 
الموجات الثلاث شرائح كبيرة من الأفراد، 
ــــرت عــلــى قــوتــهــم الــشــرائــيــة التأثيرية  ـ

ّ
وأث

فـــي الـــســـوق، لــكــن الــنــشــاط الــــذي شــهــدتــه 

البورصة خلال الأشهر الماضية ساهمت 
فـــي اســـتـــعـــادة شـــرائـــح عـــديـــدة لـــجـــزء من 

قوتها المالية.
فــي ســيــاق مــتــصــل، تــراجــعــت تعاملات 
المحافظ الاستثمارية بنسبة 43 بالمئة، 
إذ انــخــفــضــت مــن 204.17 مــايــيــن ديــنــار 
للنصف الأول من عــام 2024 إلــى 116.20 

 للنصف الأول من 2025. 
ً
مليونا

ــق  ــاديــ ــنــ وتــــــراجــــــعــــــت تـــــعـــــامـــــات الــــصــ
الاستثمارية إلــى 46.68 مليونا للنصف 
الأول من 2025 من مستوى 53.454 مليونا 

لنفس الــفــتــرة المقابلة مــن 2024 بنسبة 
تراجع بلغت 12.7 بالمئة.

ــــي شـــهـــدتـــهـــا  ــتـ ــ ــة الـ ــيــــولــ ــكــــس الــــســ ــعــ وتــ
تعاملات البورصة في النصف الأول من 
الــعــام الــحــالــي، الأعــلــى مــنــذ ســنــوات، ثقة 
 في مستقبل السوق 

ً
المستثمرين عموما

والــشــركــات، لاســيــمــا المؤسسيين الــذيــن 
يستحوذون على النصيب الأكبر من تلك 
التعاملات، إذ بلغت تعاملات المؤسسات 
52.89 بــالــمــئــة عـــلـــى مـــســـتـــوى الــســيــولــة 

الإجمالية البالغة 10.61 مليارات دينار.

»المناقصات« يستعجل 
»الصناعة« لتنفيذ مواقع 

B18 بميناء عبدالله
لتوطين الأنشطة الصناعية الخفيفة والمتوسطة

● جراح الناصر
مـــع وجــــود حــزمــة مـــن الــمــشــاريــع الــصــنــاعــيــة قيد 
الدراسة، طلبت الجهات ذات العلاقة من الهيئة العامة 
لــلــصــنــاعــة اســتــعــجــال رفـــع الــتــوصــيــة الــخــاصــة بتلك 
المشاريع لتسريع توطين الصناعات ذات الأنشطة 

الخفيفة والمتوسطة.
ومن ضمن تلك المشاريع، استعجل الجهاز المركزي 
للمناقصات العامة هيئة الصناعة لرفع توصيتها 
حـــول الــمــمــارســة المتعلقة بــالــخــدمــات الاســتــشــاريــة 
لأعمال الدراسة والتصميم وإعــداد وثائق الممارسة 
والإشراف على تنفيذ مشروع إنشاء وإنجاز وتشغيل 

.B18 البنية التحتية والأساسية للمواقع
ــارت الــمــصــادر ذات الــصــلــة لـــ »الــجــريــدة« إلــى  ــ وأشـ
حرص »الصناعة« على استعجال أعمال تلك المناقصة 
لتسريع وتيرة تنفيذها، ومنها مشاريع مهمة تتعلق 
بمشروع سكراب سيارات النعايم ومشروع معالجة 

المخلفات الصناعية.
وبيّنت أن هناك مناقصتين تتعلقان بالخدمات 
ــداد  ــ ــة والــتــصــمــيــم وإعـ ــدراســ ــال الــ ــمـ الاســـتـــشـــاريـــة لأعـ
وثائق المناقصة والإشراف على تنفيذ مشروع إنشاء 
وإنجاز وتشغيل وصيانة البنية التحتية والأساسية 
لموقع سكراب النعايم بمساحة كيلومترين مربعين، 
ومــنــاقــصــة مــشــروع إنــشــاء وتشغيل وصــيــانــة مبنى 
إداري في محطة معالجة المخلفات الصناعية السائلة 

بمنطقة الوفرة.
وقرر مجلس إدارة الجهاز الطلب من المناقصين 
تمديد التأمين الأوّلي لجميع الشركات المشاركة في 
 للمادة رقــم 46 من قانون 

ً
تلك المناقصات، استنادا

المناقصات العامة رقم 49 لسنة 2016.
يُــذكــر أن المواقع B18 مــن ضمن التي خصصتها 
»الــصــنــاعــة« لــتــوطــيــن الأنــشــطــة الــصــنــاعــيــة الخفيفة 
والمتوسطة، وتقع في ميناء عبدالله، وتم تحديدها 
ضمن عدة مواقع أخرى، بهدف زيادة الرقعة الصناعية 

في الكويت وتطوير القطاع الصناعي.

»أسواق المال«: بيئة تنظيمية لسوق الشركات الناشئة
أعلنت هيئة أسواق المال الكويتية إطلاق البيئة 
التنظيمية لسوق الشركات الناشئة، والتي تتضمن 
ــداول أســهــم هــذه  ــ إنــشــاء مــنــصــة جــديــدة لإدراج وتـ
الشركات بالبورصة وفق متطلبات تنظيمية مرنة 
تــراعــي طبيعة هــذه الشركات بالتعاون مــع شركة 
بورصة الكويت كما اعتمدت تعديلات على بعض 

قواعد الإدراج.
وقالت الهيئة، في بيان، إن هذه التعديلات تأتي 
ي وتطبيق أفضل الممارسات 

ّ
في إطار سعيها لتبن

الدولية لتطوير أســـواق الــمــال فــي دولــة الكويت 
وتنويع الأدوات الاستثمارية وتعزيز التنافسية 
والشفافية بما يحقق حماية أكبر للمتعاملين.

وأشارت إلى اعتماد بعض التعديلات على قواعد 
البورصة لضمان استمرار التزام الشركات المدرجة 
ببعض الــشــروط عــنــد الــتــقــدم بطلب الإدراج، بما 
يستهدف تعزيز السيولة من خلال وضع حد أدنى 
للأسهم الحرة، وكذلك الحد الأدنى للقيمة السوقية 

للأسهم الحرّة.
ــأتـــي انــطــاقــا  ــذه الـــتـــعـــديـــات تـ ــ وأضــــافــــت أن هـ
لأهمية دعم هذا النوع من الشركات كجزء أساسي 
من النمو الاقتصادي وتحقيق رؤية دولة الكويت 
الاستراتيجية، إذ عملت الهيئة على إطلاق البيئة 
الــتــنــظــيــمــيــة لـــســـوق الـــشـــركـــات الــنــاشــئــة مـــن خــال 
إدراجها وتداولها في منصة مخصصة لهذا الغرض.

وذكرت أن هذا السوق يوفر بيئة تمويل جاذبة 
لهذه الشركات، مما يسهم في تعزيز قطاع الأعمال 
ومنح المستثمرين فرصة استثمارية جديدة وفق 

معايير متقدمة للشفافية.
وأوضحت أنه بناء على دراسة تفصيلية أجرتها 
الــهــيــئــة تـــم الــعــمــل عــلــى إعـــــداد الـــلـــوائـــح والــقــواعــد 
الخاصة بإطلاق البيئة التنظيمية لسوق الشركات 
الناشئة في البورصة، ليكون بمنزلة خيار داعم لهذه 
الشركات ومجالا استثماريا مبتكرا للمستثمرين، 

وذلك بما يتوافق مع أفضل الممارسات العالمية.
وأكدت أهمية التطوير المستمر للوائح المنظمة 
لاســـتـــمـــراريـــة اســتــيــفــاء شـــــروط الإدراج وحــمــايــة 

 بالالتزامات 
ّ

المستثمرين من الشركات التي تخل
المستمرة، إلى جانب ضمان وجود سيولة كافية 
لوضع حد أدنى لنسبة الأسهم الحرة والحد الأدنى 
للقيمة السوقية للأسهم بالسوق الرسمي بقسميه 

الأول والرئيسي.
وأفادت بأنها تعمل بشكل مستمر على تحسين 
وتــطــويــر أحــكــام الــائــحــة الــتــنــفــيــذيــة فــيــمــا يتعلق 
بالشركات المدرجة، والتي تهدف لتوفير حماية 
المتعاملين والمستثمرين فــي الــســوق، وتمكين 
صغار المساهمين من ممارسة حقوقهم في اتخاذ 

القرارات المتعلقة بالشركة.
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انخفاض سعر »بتكوين« 
قبيل خطاب جيروم باول

انخفضت أسعار العملات المشفرة خلال تعاملات أمس، مع ترقب 
الأسواق خطاب رئيس مجلس الاحتياطي الفدرالي جيروم باول، في 
حلقة نقاش ضمن منتدى للبنك المركزي الأوروبي خلال وقت لاحق.

 وهبطت »بتكوين« بنسبة 0.8% إلى 106662 دولارا، واستحوذت 
عــلــى نــحــو 64.6% مـــن إجــمــالــي قــيــمــة ســـوق الــعــمــات الــمــشــفــرة، 
وتراجعت ثاني أكبر العملات المشفرة من حيث القيمة السوقية 
»إيثريوم« بنسبة 2.15% عند 2465 دولارا، فيما انخفضت »الريبل« 

بنحو 3.65% لتتداول عند 2.2078 دولار.
وتبلغ القيمة السوقية العالمية للعملات المشفرة 3.3 تريليونات 
دولار، فيما بلغ إجمالي حجم التداولات خلال الـ24 ساعة الماضية 

100.9 مليار دولار، وفقا لبيانات »كوين ماركت كاب«.
ووفقا لبيانات مكتب بتكوين في السلفادور، استحوذت البلاد 
على 7 عملات مشفرة إضافية في الأيام السبعة الماضية، ليصل 
إجــمــالــي حــيــازاتــهــا إلــى 6224.18 بيتكوين، بقيمة تــتــجــاوز 664 

مليون دولار.
وتخطط »هات 8 كورب« )Hut 8 Corp(، المتخصصة في تعدين 
»بتكوين«، والمرتبطة بعائلة الرئيس الأميركي دونــالــد ترامب، 
 لصناعة 

ً
 متناميا

ً
لافتتاح مكتب جديد في دبي، التي أصبحت مركزا

الــعــمــات الــمــشــفــرة، بفضل نهجها المشجع فــي كــل مــا لــه علاقة 
بالضرائب والتنظيم.

»كامكو إنفست«: الأسواق الخليجية تستعيد زخمها
رغم التوترات في الشرق الأوسط وتقلبات أسعار النفط

بعد تــراجــع المؤشر الخليجي إلى 
أدنى مستوياته المسجلة في شهرين 
خلال النصف الأول من يونيو الماضي، 
 بــوتــيــرة 

ً
 قـــويـــا

ً
شــهــد الــمــؤشــر تــعــافــيــا

ــــال الـــنـــصـــف الـــثـــانـــي مــن  مــســتــمــرة خـ
الشهر، رغم التوترات في الشرق الأوسط 
وتقلبات أسعار النفط، مما دفع مؤشر 
مورغان ستانلي الخليجي إلى الارتفاع 

بنسبة 3.1 بالمئة خلال الشهر. 
ــادر عــــن شــركــة  ــ ــ وحــــســــب تـــقـــريـــر صـ
ــت، جــــــــاءت الـــمـــكـــاســـب  ــســ ــفــ كــــامــــكــــو إنــ
ــع  ــ ــة بـــــــــــالأداء الإيــــجــــابــــي واسـ مــــدعــــومــ
النطاق لبورصات المنطقة، إذ سجل 
 ،

ً
 شهريا

ً
معظم الأسواق الخليجية نموا

بــاســتــثــنــاء ســـوق مسقط الـــذي تــراجــع 
بنسبة 1.3 بالمئة. وجاءت الكويت في 
الــصــدارة بتسجيلها لأفضل أداء على 
مستوى الأسواق الخليجية، بمكاسب 
4.2 بــالــمــئــة، وتبعتها  بلغت نسبتها 

دبي بنسبة 4.1 بالمئة. كما ارتفع كل 
من مؤشري أبوظبي وقطر بنسبة 2.8 
و2.7 بــالــمــئــة، عــلــى الــتــوالــي، فــي حين 
حقق مؤشر السوق المالية السعودية 
 بنسبة 1.6 بالمئة. كما 

ً
)تاسي( ارتفاعا

عكس أداء قطاعات السوق هذا الاتجاه 
الإيــجــابــي، إذ سجل معظم المؤشرات 
الــقــطــاعــيــة مــكــاســب مــلــحــوظــة، بينما 
 
ً
ســجــل مـــؤشـــر قـــطـــاع الـــطـــاقـــة تــراجــعــا

 بنسبة 0.6 بالمئة فقط. 
ً
هامشيا

فــي الــمــقــابــل، تــصــدّر قــطــاع التأمين 
قــائــمــة الـــمـــؤشـــرات الــقــطــاعــيــة الأفــضــل 
أداءً، بارتفاع شهري بلغت نسبته 8.2 
 مــن مــؤشــري قطاع 

ّ
بالمئة، وتبعه كــل

الــســلــع طــويــلــة الأجــــل وقــطــاع الــبــنــوك، 
بنمو بلغت نسبته 6.7 و4.0 بالمئة، 

على التوالي.
وســاهــم الأداء الــقــوي الـــذي شهدته 
الأسواق الخليجية في يونيو 2025 في 

تعزيز نتائج النصف الأول مــن العام 
وتــحــولــهــا إلـــى المنطقة الــخــضــراء، إذ 
سجل المؤشر الخليجي مكاسب بنسبة 

1.5 بالمئة.
وواصلت الكويت تصدرها لأسواق 
الــمــنــطــقــة بــتــســجــيــلــهــا لأكـــبـــر مــكــاســب 
نصف سنوية بلغت 14.8 بالمئة بدعم 
قوي من أداء الأسهم الكبرى، لا سيما 
فــي الــســوق الأول الــــذي ارتــفــع بنسبة 
17.2 بــالــمــئــة. كــمــا سجلت ســـوق دبــي 
 بمعدل ثنائي الرقم بنسبة 10.6 

ً
نموا

بالمئة، تلتها كــل مــن أبوظبي وقطر، 
بتسجيلهما مكاسب بلغت نسبتها 5.7 

و1.7 بالمئة، على التوالي.
ــســــوق  ــــت الــ ــعـ ــ ــراجـ ــ ــي الــــمــــقــــابــــل، تـ ــ فــ
السعودية بنسبة 7.2 بالمئة، لتسجل 
أكــبــر انــخــفــاض عــلــى مــســتــوى أســـواق 
ــان  ــمـ ــريـــن وعـ ــبـــحـ الـــمـــنـــطـــقـــة، تــلــتــهــا الـ
بــتــراجــعــهــمــا بـــمـــعـــدلات أكـــثـــر اعـــتـــدالًا 

بنسبة 2.1 و1.7 بالمئة على التوالي.
وجاء في صدارة القطاعات الأفضل 
أداءً، مــنــذ بـــدايـــة الـــعـــام الــحــالــي حتى 
تــاريــخــه، قطاعا الاتــصــالات والــبــنــوك، 
بــتــســجــيــلــهــمــا مـــكـــاســـب بــنــســبــة 13.7 
و9.9 بالمئة، على التوالي. في المقابل، 
ــة،  ــامـ ــعـ ــق الـ ــرافــ ــمــ ســـجـــلـــت قــــطــــاعــــات الــ
ــات، والـــرعـــايـــة  ــروبــ ــشــ ــمــ والأغـــــذيـــــة والــ
الــصــحــيــة تـــراجـــعـــات حـــــادة بــمــعــدلات 

ثنائية الرقم.

الكويت

سجلت بورصة الكويت مكاسب قوية 
وواســـعـــة الــنــطــاق خــــال شــهــر يــونــيــو 
الماضي، في ظل إنهاء جميع قطاعات 
الـــســـوق تـــــداولات الــشــهــر فـــي المنطقة 

الخضراء.

البورصة تبدأ تعاملات 
يوليو بتراجع مؤشراتها

السيولة 105 ملايين دينار بقيادة »أجيليتي« 
بعد »فسخ« أسهم »جلوبل بي إل سي«

● سند الشمري
ــكـــويـــت أولــــى  ــة الـ اســتــهــلــت بــــورصــ
جــلــســاتــهــا لــشــهــر يـــولـــيـــو أمـــــس عــلــى 
ــراجـــع جــمــاعــي لــمــؤشــراتــهــا، وســط  تـ
ــنــــي الأربـــــــــاح  ــرار عـــمـــلـــيـــات جــ ــ ــمـ ــ ــتـ ــ اسـ
والضغوط البيعية التي طالت العديد 

من الأسهم المدرجة.
وشــهــدت الــجــلــســة اســتــحــواذ سهم 
أجيليتي على 19 في المئة من إجمالي 
الــقــيــمــة الــمــتــداولــة، بــعــد تـــداولـــه دون 
اســتــحــقــاق لـــأربـــاح الــعــيــنــيــة البالغة 
ــال شــركــة  ــ ــمـ ــ 20.09 بـــالـــمـــئـــة مــــن رأسـ
»أجيليتي جلوبال بي إل سي«، )أي بعد 
فسخ أســهــم هــذه الأخــيــرة(، إذ حــددت 
البورصة سعر أســاس للسهم بقيمة 
 للسهم وأغلق سهم أجيليتي 

ً
153 فلسا

.
ً
عند 160 فلسا

ولا يــــزال بــعــض الأســـهـــم الــمــدرجــة 
 
ً
فـــي الـــســـوق الــرئــيــســي يــشــهــد نــشــاطــا
، وعلى رأسها العقارية 

ً
 لافتا

ً
وارتفاعا

والأنــظــمــة، إضــافــة إلــى بــيــان ووطنية 
ــــي الـــمـــقـــابـــل اســتــمــرت  وســـنـــرجـــي، وفـ

 
ً
بعض الأســهــم، الــتــي شــهــدت ارتــفــاعــا

 خلال الفترات الماضية في موجة 
ً
كبيرا

التراجع.
وتراجعت القيمة المتداولة بنسبة 
42.6 فــي الــمــئــة، لكنها حــافــظــت على 
مــســتــواهــا فـــوق 100 مــلــيــون، مسجلة 
ــان نــصــيــب  ــ 105.2 مـــايـــيـــن ديــــنــــار، كـ
الــــســــوق الأول مـــنـــهـــا 70 فــــي الـــمـــئـــة، 

والنسبة المتبقية للسوق الرئيسي.
ــكـــون قــــد خـــســـرت الــقــيــمــة  وعـــلـــيـــه تـ
الـــرأســـمـــالـــيـــة لــلــبــورصــة نــحــو 272.7 
مــلــيــون ديــنــار، لتستقر عــنــد مستوى 
، أي بانخفاض نسبته 0.5 

ً
50.25 مليارا

 ،
ً
في المئة، بالمقارنة مع 50.52 مليارا

في ختام جلسة الاثنين.
، ارتفع منها 

ً
وتم تداول 134 سهما

 ،
ً
، فــيــمــا تـــراجـــع 66 ســهــمــا

ً
54 ســـهـــمـــا

 ،
ً
ـــ 14 ســـهـــمـــا ــ ــار لـ ــ ــعــ ــ واســــتــــقــــرت الأســ

كــمــا تــراجــعــت الـــمـــؤشـــرات الـــوزنـــيـــة لـ 
ــيـــادة قـــطـــاع الــســلــع  ــقـ 10 قـــطـــاعـــات، بـ
الاستهلاكية بنسبة 9.19 فــي المئة، 
والــرعــايــة الصحية بـــــ5.01 فــي المئة، 
فيما ارتفعت المؤشرات الوزنية لعدد 

3 قطاعات هي التكنولوجيا واتصالات 
والخدمات المالية.

وفي تفاصيل أداء مؤشرات السوق، 
خسر مؤشر السوق العام نحو 45.88 
نــقــطــة، أو مــا نسبته 0.54 فــي المئة، 
لــيــصــل إلـــى مــســتــوى 8409 نـــقـــاط، إذ 
تـــم تـــــداول 540.1 مــلــيــون ســهــم خــال 

الجلسة، تمت عبر 28478 صفقة.
كــمــا تـــراجـــع مـــؤشـــر الـــســـوق الأول 
بــنــحــو 54.21 نــقــطــة، مـــا يـــعـــادل 0.59 
في المئة، ليبلغ مستوى 9133 نقطة، 
بسيولة قيمتها 73.9 مليون ديــنــار، 
بكمية أسهم متداولة بلغت 280 مليون 

سهم، تمت من خلال 13298 صفقة.
وانخفض مؤشر السوق الرئيسي 
 بواقع 21.62 نقطة، بما نسبته 

ً
أيضا

0.30 فــي الــمــئــة، ليغلق عــنــد مستوى 
7172 نــقــطــة، بــســيــولــة قــيــمــتــهــا 31.3 
مليون دينار، وبأحجام متداولة بلغت 
ــم، تـــمـــت عــــن طــريــق  ــهـ 260 مـــلـــيـــون سـ

15180 صفقة.
ــــدر ســـهـــم أجـــيـــلـــيـــتـــي قــائــمــة  ــــصـ وتـ
الأسهم الأكثر تداولًا من حيث القيمة، 

بمبلغ 20.4 مليون دينار، إذ استحوذ 
على 19 في المئة، من إجمالي السيولة 
 ،

ً
المتداولة، ليغلق على سعر 160 فلسا

، ليصل إلــى 
ً
تـــاه أرزان بـــ 14 مــلــيــونــا

، وأرزان بـ 4.4 ملايين، 
ً
سعر 798 فلسا

، ثم استثمارات 
ً
ليبلغ سهر 274 فلسا

بـ 3.8 ملايين، ليستقر عند سعر 251 
 الدولي بـ 3.6 ملايين، 

ً
، وخامسا

ً
فلسا

.
ً
ليغلق على سعر 275 فلسا

 قائمة 
ً
وتصدر سهم أجيليتي أيضا

 بنسبة 18.37 
ً
الأسهم الأكثر انخفاضا

في المئة، وبتداول نحو 132.3 مليون 
سهم، تــاه التقدم بـ 10.92 في المئة، 
، ليغلق على سعر 

ً
وبتداول 3450 سهما

، ثم مراكز بـ 10.83 في المئة، 
ً
620 فلسا

وبتداول نحو 2.1 مليون سهم، ليصل 
إلى سعر 1.293 دينار، وميزان بـ 9.67 
فــي الــمــئــة، وبكمية 247.4 ألـــف سهم، 
 
ً
لــيــبــلــغ ســعــر 1.111 ديـــنـــار، وخــامــســا
الإماراتية بـ 9.30 في المئة، وبتداول 

11.5 مليون ســهــم، ليغلق على سعر 
.
ً
195 فلسا

 سهم العقارية أولًا 
ّ

في المقابل، حل
 بنسبة 30.54 

ً
من حيث الأكثر ارتفاعا

فــي المئة، وبكمية تـــداول بلغت 7.25 
مــايــيــن ســهــم، لــيــرتــفــع إلــــى ســعــر 53 
، تــاه الأنظمة، بنسبة 9.87 في 

ً
فلسا

المئة، وبتداول نحو 4.6 ملايين سهم، 
، ثم بيان بـ 

ً
ليغلق على سعر 167 فلسا

9.11 في المئة، وبأحجام 5.9 ملايين 

 ،
ً
ســهــم، لــيــصــل إلــــى ســعــر 61.1 فــلــســا

ووطنية بارتفاع نسبته 9.04 في المئة، 
وبتداول 25 مليون سهم، ليغلق على 
 سنرجي 

ً
، وخــامــســا

ً
ســعــر 83.2 فــلــســا

بـ8.01 في المئة، وبكمية متداولة بلغت 
14.1 مــلــيــون ســهــم، لــيــصــل إلـــى سعر 

.
ً
72.8 فلسا

 بـ 1.5 مليون دينار
ً
»الكوت« توقع عقدا

 
ً
وقعت شركة الكوت للمشاريع الصناعية عقدا
مع شركة محلية لتوريد مــواد كيماوية لمدة 3 
ســنــوات بـــ 1.5 مليون ديــنــار، متوقعة أن تحقق 
 على البيانات 

ً
 تشغيلية ستنعكس إيجابا

ً
أرباحا

المالية خلال مدة التنفيذ.

ترسية مناقصة على »المعامل« بـ 19.8 مليون دينار
قـــالـــت الــشــركــة الــكــويــتــيــة لــبــنــاء الــمــعــامــل 
والـــمـــقـــاولات إن الــمــؤســســة الــعــامــة لــلــرعــايــة 
ــمــــي أن  ــرســ الـــســـكـــنـــيـــة أعـــلـــنـــت بـــمـــوقـــعـــهـــا الــ
المناقصة الخاصة بمشروع إنشاء وإنجاز 
وصيانة أعمال شبكات خدمات البنية التحتية 

والمباني العامة بمركز الضاحية 6N مشروع 
ت ترسيتها على  مدينة المطلاع السكنية، تمَّ
الشركة بقيمة إجمالية 19.88 مليون دينار، 
ومدة الإنجاز 900 يوم، مع العلم بأن الشركة 

لم تتلق أي كتاب رسمي بهذا الخصوص.

»فنادق«: رسوم أملاك الدولة تزيد الالتزامات
أفادت شركة الفنادق الكويتية، بأنه بناءً على القرار الوزاري 
الصادر في 2025/6/30 بجريدة الكويت اليوم، والخاص بزيادة 
رسوم أملاك الدولة - وزارة المالية، والتي قد يترتب عليها زيادة 
في الالتزامات الخاصة بالشركة، سيتم تحديد قيمة الزيادة فور 

تطبيق القرار على الشركة.

صفقة متفق عليها على »م الأعمال«
أعلنت بورصة الكويت إتمام تنفيذ صفقة 
متفق عليها على سهم شركة مدينة الأعمال 
الكويتية العقارية بـ 21 مليون سهم، بسعر 
 لــلــســهــم، وإجــمــالــي قــيــمــة الصفقة 

ً
114 فــلــســا

2.394 مليون دينار.
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https://www.aljarida.com/article/102184
https://www.aljarida.com/article/102183
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عيّن البنك الأهلي الكويتي، جيل 
 
ً
 تنفيذيا

ً
جــان فــان ديــر تــول، رئيسا

 من أمس، 
ً
 للمجموعة اعتبارا

ً
جديدا

بـــعـــد الـــحـــصـــول عـــلـــى مـــوافـــقـــة بــنــك 
الكويت المركزي في هذا الخصوص. 
وتشكل هذه الخطوة الاستراتيجية 
خــطــوة مــهــمــة فـــي الـــتـــزام مجموعة 
ــي الــمــســتــمــر بــالــنــمــو  ــلــ الـــبـــنـــك الأهــ
والـــتـــحـــول والــتــمــيــز فـــي الــخــدمــات 
المصرفية والعمليات التشغيلية في 

الأسواق التي تعمل فيها.
ــــول بــخــبــرة  ــر تـ ــ ــان ديـ ــ ويــتــمــتــع فـ
 في القطاع 

ً
كبيرة تتجاوز 30 عاما

المصرفي على المستوى الــدولــي، 
حيث شغل مناصب قيادية في دول 
الأميركيتين وآسيا والشرق الأوسط 
وأوروبــا، بما فيها مراكز بــارزة في 
مــجــمــوعــة ABN AMRO، والــبــنــك 
السعودي الهولندي، وبنك الإمارات 
ــاد الــتــحــول  ــي الـــوطـــنـــي، حــيــث قــ دبــ
الاستراتيجي، وبنى فرق عمل عالية 
 فيها.

ً
 مستداما

ً
المستوى، وقاد نموا

ويــتــمــتــع فــــان ديــــر تــــول بــقــدرتــه 
ونــجــاحــه بــقــيــادة الــمــؤســســات في 
دة، مع الحفاظ على 

ّ
بيئات عمل معق

ثقافة عمل تركز على العملاء وترفع 
مــســتــوى الأداء. وتــتــمــاشــى خبرته 
الـــواســـعـــة فــــي قـــطـــاعـــات الـــخـــدمـــات 
ــيــــة لــــلــــشــــركــــات، وإدارة  الــــمــــصــــرفــ
المخاطر، والحوكمة، والابتكار، مع 

الــتــوجــه الاســتــراتــيــجــي لمجموعة 
»الأهلي«.

وســتــواصــل مــجــمــوعــة »الأهـــلـــي« 
ــز عــلــى  ــركـ ــتـــي تـ اســتــراتــيــجــيــتــهــا الـ
التحول الرقمي، والنمو الإقليمي، 
والــتــمــيــز الــتــشــغــيــلــي، مـــع الــتــركــيــز 
بــشــكــل كــبــيــر عــلــى تــحــســيــن تجربة 
الـــــــعـــــــمـــــــاء، وتــــــعــــــزيــــــز الـــــــعـــــــروض 
والمنتجات، وتوفير بيئة عمل أكثر 
. وتحت قيادة فان دير تول، 

ً
مرونة

 بتطوير 
ً
تــلــتــزم الــمــجــمــوعــة أيـــضـــا

مـــــــبـــــــادرات الاســــــتــــــدامــــــة، وتــمــكــيــن 
المواهب، وتشجيع الابتكار لضمان 
مواكبة عملياتها للمستقبل، في ظل 

بيئة مالية عالمية متطورة.

ــيـــج كـــابـــيـــتـــال  ــلـ أعـــلـــنـــت شــــركــــة الـــخـ
لــاســتــثــمــار )إنــفــســت جــي بـــي(، الـــذراع 
الاســـتـــثـــمـــاريـــة لــبــنــك الـــخـــلـــيـــج، إطــــاق 
ــدوق الــــلــــؤلــــؤة لـــلـــســـوق الـــنـــقـــدي  ــ ــنـ ــ صـ
ــمـــال مــتــغــيــر يـــتـــراوح  ــدولار، بـــرأسـ ــ ــالـ ــ بـ
حـــجـــمـــه بـــيـــن 7 مـــايـــيـــن دولار كــحــد 
أدنـــــى و1 مــلــيــار دولار كــحــد أقــصــى، 
وهــو صــنــدوق استثماري متوافق مع 
أحكام الشريعة الإسلامية، ويعد ثاني 
صناديق السوق النقدي التي تطلقها 
الشركة، بعد النجاح اللافت لصندوق 
اللؤلؤة للسوق النقدي بالدينار، والذي 

تم إطلاقه مطلع العام الجاري.
ــدوق الــــجــــديــــد إلـــى  ــنــ ويــــهــــدف الــــصــ
ــــاري مــنــخــفــض  ــمـ ــ ــثـ ــ ــتـ ــ تــــوفــــيــــر حــــــل اسـ
المخاطر وعالي السيولة في الــدولار، 
حــيــث يتيح ســيــولــة أســبــوعــيــة لتلبية 
ــريـــن، ويـــبـــلـــغ  ــمـ ــثـ ــتـ ــمـــسـ ــات الـ ــاجــ ــيــ ــتــ احــ
ــى لـــاشـــتـــراك 3000 دولار  ــ الـــحـــد الأدنــ
ــنــــدوق الـــمـــشـــاركـــة  فـــقـــط، ويـــتـــيـــح الــــصــ
ــراد والــمــؤســســات داخــــل الــكــويــت  لـــأفـ
وخارجها، بمن في ذلــك المستثمرون 
غير الكويتيين، ســـواء كــانــوا مقيمين 
أو غير مقيمين، إضافة إلــى الشركات 
والــمــؤســســات الــكــويــتــيــة والــخــلــيــجــيــة 

والأجنبية داخل الكويت وخارجها.
وصرح رئيس إدارة الأسهم الإقليمية 
والــدخــل الــثــابــت فــي »إنــفــســت جــي بي« 
طــال الخميس: »إن صــنــدوق اللؤلؤة 
 
ً
للسوق النقدي بــالــدولار يمثل خــيــارا

 للعملاء الباحثين عن استثمارات 
ً
مثاليا

متوافقة مع أحكام الشريعة الإسلامية، 
مع توفير سيولة منتظمة ومرونة عالية 
في إدارتها، ويأتي الصندوق استكمالًا 
لـــرؤيـــة الــشــركــة فـــي تــنــويــع منتجاتها 
الاســتــثــمــاريــة لــخــدمــة مختلف شــرائــح 

العملاء«.
وأضـــاف الخميس أن استراتيجية 
الاستثمار في الصندوق ستركز على 
أدوات مالية قصيرة الأجل ومنخفضة 
المخاطر، بما يشمل ودائـــع مصرفية 
لدى بنوك متوافقة مع أحكام الشريعة 
الإسلامية، والصكوك التي قد تطرحها 
الجهات الحكومية والبنوك والشركات 
ذات الــجــودة الــعــالــيــة )BBB( أو أعــلــى، 
واســتــثــمــارات فــي صــنــاديــق ســوق نقد 
مــرخــصــة مـــن الــهــيــئــة أو مـــرخـــص لها 
من قبل جهة رقابية أجنبية والتي لها 
نفس الأهــداف الاستثمارية للصندوق 

والمطابقة للشريعة الإسلامية.
مـــن جـــانـــبـــه، قــــال رئـــيـــس الــخــدمــات 
ــروات فـــي بنك  ــثــ الــمــصــرفــيــة وإدارة الــ
الــخــلــيــج ســـطـــام الـــــمـــــرزوق: »يــســعــدنــا 
تعيين بنك الخليج وكيلا لبيع صندوق 
اللؤلؤة للسوق النقدي بالدولار، حيث 
نسعى دائــمــا إلـــى تــقــديــم حــلــول مالية 
تتيح لعملائنا الاســتــفــادة مــن عــوائــد 
تنافسية مع مرونة في إدارة أموالهم، 
بما فيها الحلول الاستثمارية المتوافقة 
 من 

ً
مــع الــشــريــعــة الإســامــيــة، انــطــاقــا

أهدافنا الرامية إلى التركيز على إدارة 
الثروات للأفراد«.

ويـــأتـــي إطـــــاق هــــذا الـــصـــنـــدوق في 
أعقاب الأداء القوي الذي حققه صندوق 
اللؤلؤة للسوق النقدي بالدينار، والذي 
سجل صافي قيمة أصول )NAV( قدره 
1.00925 ديـــنـــار، وعـــائـــدا ســنــويــا منذ 
الــتــأســيــس فــي منتصف مــــارس 2025 
ــــاس ســنــوي،  بــنــســبــة 3.07% عــلــى أسـ
وعـــائـــدا شــهــريــا بــنــســبــة 3.56% على 

أساس سنوي حتى 30 يونيو 2025.
ومــــنــــذ تــأســيــســهــا فــــي عـــــام 2023، 
تــكــلــلــت »إنـــفـــســـت جــــي بـــــي« بــســلــســلــة 
مــن الــنــجــاحــات الــتــي رســخــت مكانتها 
ــدة فـــي قــطــاع  ــرائــ ــإحـــدى الـــشـــركـــات الــ كـ
الاستثمار، وقد تميزت الشركة بالعديد 

ـــارزة والـــشـــراكـــات  ــبــ ــ مــــن الإنـــــجـــــازات الـ
الاستراتيجية التي مكنتها من تقديم 
حلول استثمارية مبتكرة، حيث نجحت 
الشركة خلال فترة وجيزة في توسيع 
قــاعــدة عملائها وتوفير فــرص مميزة 

لتلبية احتياجاتهم المتنوعة.
وقد أتاحت الشراكات مع مؤسسات 
 Aresو Avaloqو Investcorp رائدة مثل
 Wealth Management Solutions
للعملاء الــوصــول إلــى محافظ عقارية 
متنوعة، ومنصات رقمية متقدمة لإدارة 
الثروات، وأفضل المنتجات الاستثمارية 
البديلة، وتعكس هذه الإنجازات التزام 
»إنــفــســت جــي بـــي« بــدفــع عجلة النمو، 
ودعــــم قــطــاع الاســتــثــمــار فـــي الــكــويــت، 

وتقديم قيمة استثنائية لعملائها.
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»إنفست جي بي« تطلق صندوق اللؤلؤة للسوق النقدي

 لأحكام الشريعة الإسلامية وبرأسمال متغير يصل إلى مليار دولار
ً
وفقا

»الأهلي« يعيّن فان دير 
 للمجموعة

ً
تول رئيسا

»بوبيان« يشارك في قمة تقنيات الموارد البشرية بالمنطقة
ً
البنك استعرض تجربته المميزة في تحول منظومة التعلم والتطوير رقميا

ــل لــتــطــويــر  ــتــــواصــ ــمــ ــيـــه الــ فـــــي إطــــــــار ســـعـ
رأس الــمــال الــبــشــري، شــارك بنك بوبيان في 
الــنــســخــة الـــحـــاديـــة عـــشـــرة مـــن قــمــة تــقــنــيــات 
الــمــوارد البشرية في منطقة الشرق الأوســط 
وشــمــال إفريقيا - HR Tech MENA، والتي 
نظمتها مؤسسة QnA International في 
دبــــي، بــمــشــاركــة نــخــبــة مــن الـــقـــادة والــخــبــراء 
في مجالات الموارد البشرية والتكنولوجيا 

والتحول المؤسسي.
ــــاءت مــشــاركــة الــبــنــك مــمــثــلــة بحضور  وجـ
مساعد الــمــديــر الــعــام فــي مجموعة الــمــوارد 
ــط 

َّ
الــبــشــريــة، عــبــدالــعــزيــز الــــرومــــي، الــــذي ســل

الــضــوء على التجربة المتميزة لـــ »بــوبــيــان« 
م والتطوير المؤسسي، من 

ُّ
فــي مجال التعل

خلال جلسة نقاشية بعنوان »القيادة البشرية 
بدعم التكنولوجيا - رؤى من كبار مسؤولي 
الـــمـــوارد الــبــشــريــة حـــول تشكيل قـــوى العمل 
 الـــنـــمـــوذج الـــذي 

ً
الــمــســتــقــبــلــيــة«، مــســتــعــرضــا

م 
ُّ
يتبعه »بــوبــيــان« فــي تصميم رحــلــة التعل

 
ً
والــتــطــويــر لــمــوظــفــيــه، والــــذي يعتمد مــســارا

 مع 
ً
يستهدف ميكنة جميع مراحله مستقبلا

دمــج نماذج تدريب متطورة ومصممة بناءً 
على نموذج الجدارة المؤسسية، بما يضمن 
تلبية احــتــيــاجــات كــل مــوظــف بطريقة مرنة 
ة التشغيلية  وشخصية، مــع تحقيق الــكــفــاء

وجودة المخرجات في الوقت ذاته.
وأوضـــح أن هــذا الــنــمــوذج المعتمد يُتيح 
للموظفين اختيار أفضل البرامج التدريبية 
التي تتناسب مع احتياجاتهم وأهدافهم دون 
التأثير على سير العمل، وبما يضمن أعلى 
مستويات التقييم والقياس لنتائج التدريب، 
وربطه المباشر بالأداء والكفاءة. علاوة على 
ذلــك، يتميز هــذا النموذج بارتباطه الوثيق 
باستراتيجية البنك، ونموذج تطوير الكفاءات 
 في 

ً
 أساسيا

ً
المؤسسي، والــذي يُعد مرجعا

كل مــبــادرات التعلم، بهدف صناعة قــادة من 
الــداخــل قــادريــن على تولي أدوار قيادية في 

مختلف قطاعات البنك.
 
ً
وأضاف الرومي أن »بوبيان« ينتهج نهجا
 يهدف إلى تمكين موظفيه الجدد من 

ً
مميزا

الــقــيــادة واكــتــســاب الــمــهــارات الــقــيــاديــة منذ 
اليوم الأول لانضمامهم، حيث يُركز هذا النهج 
عــلــى تــنــمــيــة قــدراتــهــم الــقــيــاديــة، وتــزويــدهــم 
ــة، لــيــكــونــوا قــادة  ــالأدوات والــحــلــول الـــازمـ ــ بــ
حــقــيــقــيــيــن، مـــن خـــال حــضــورهــم لمجموعة 
ــدورات التدريبية، والتعرف  مــن الــبــرامــج والــ
ــســهــم في 

ُ
عــلــى الـــتـــوجـــهـــات الــعــمــلــيــة الـــتـــي ت

تطوير مهاراتهم في التفكير الاستراتيجي، 
والتغلب على الصعوبات، واتخاذ القرارات 
ساعد هذه البرامج بدورها 

ُ
الة، حيث ست الفعَّ

على تطوير قدرات فرق العمل ككل، وتطوير 
الأداء والابتكار، ومن ثم الأداء المؤسسي على 

نطاق أوسع.
وحول تجربة »بوبيان« في تطبيق نموذج 
المؤسسة دائمة التعلم أو التعلم المستمر، 
ذكــــر أن الــبــنــك انـــفـــرد بـــإطـــاق مـــشـــروع رائـــد 
وابــتــكــاري كــانــت لــه بصمة واضــحــة فــي هذا 
 Boubyan Business School الــتــوجــه، وهــو
ــويـــت  ــكـ ــتــــوى الـ ــلــــى مــــســ ــه عــ ــ ــــوعـ الأول مـــــن نـ
والمنطقة، وهو بمنزلة مظلة تنطوي تحتها 

العديد من التخصصات والأكاديميات التي 
 إلى 

ً
تهتم بكل شريحة من الموظفين، مشيرا

ت لتغيير المفهوم التقليدي  أن الفكرة جــاء
لتدريب وتطوير مـــوارد »بــوبــيــان« البشرية، 
مـــن خــــال اعـــتـــمـــاد بـــرامـــج تــدريــبــيــة مكثفة 
عالية الكفاءة، بالتعاون مع كبرى مؤسسات 
التدريب والتطوير العالمية المرموقة، الأمر 
الذي يساعد على دعم استراتيجية البنك نحو 
ات قــيــاداتــه وبــنــاء الــقــدرات الذاتية  رفــع كــفــاء
لموظفيه، بما يتماشى مــع الــتــطــورات التي 

يشهدها العصر الحالي.

 ريادة في تنمية الكفاءات

كما تناولت مناقشات الــرومــي فــي القمة 
رؤيـــة الــبــنــك المستقبلية تــجــاه بيئة العمل 
ل في ظل التطورات التقنية المتسارعة،  والتحوُّ
حيث أكد أهمية بناء مؤسسات تضع الإنسان 
في قلب كل عملية تطوير مع ضرورة توظيف 
التكنولوجيا كوسيلة للتمكين، والتركيز على 

تبني أفضل الممارسات العالمية، مما يضمن 
استدامة النمو والابتكار والشمول الوظيفي.
ل الرقمي  ــار إلـــى أن مستقبل الــتــحــوُّ وأشــ
في الموارد البشرية لا يُقاس فقط بــالأدوات 
التقنية أو النماذج الرقمية، بل يعتمد بصورة 
كــبــيــرة عــلــى تــرســيــخ ثــقــافــة داخـــلـــيـــة تــؤمــن 
ر المهارات، وهــو ما  ــقــدِّ

ُ
م المستمر وت

ُّ
بالتعل

ينعكس على توفير بيئة عمل مرنة ومحفزة 
ــطــلــق 

ُ
ــراد وت ــ ــعــزز مــن مــشــاركــة الأفـ

ُ
وشــامــلــة ت

العنان لإمكاناتهم الحقيقية. وأكــد الرومي 
د التزامه  جسِّ

ُ
أن مشاركة »بوبيان« في القمة ت

ل الــمــؤســســي الــقــائــم على  الـــراســـخ بــالــتــحــوُّ
تمكين الأفــراد وتوظيف التكنولوجيا بذكاء 
لصناعة قادة المستقبل. ويواصل البنك من 
خلال مشاركاته المحلية والإقليمية ترسيخ 
مكانته كواحد من أبــرز الجهات الــرائــدة في 
تطوير منظومة الموارد البشرية عبر تبني 
أحــدث الممارسات العالمية، وتقديم نماذج 
واقعية تثبت أن الاستثمار في الإنسان هو 

.
ً
الاستثمار الأكثر استدامة وتأثيرا

»التجاري« يعزز الوعي بالجرائم 
الإلكترونية في إطار التحول الرقمي

فــــــــــــــي إطـــــــــــــــــــــــار الــــــــتــــــــطــــــــور 
ــارع  ــتــــســ ــمــ ــي الــ ــولــــوجــ ــنــ ــكــ ــتــ الــ
والتحول الرقمي الشامل الذي 
يــشــهــده الـــعـــالـــم، يـــؤكـــد الــبــنــك 
الـــتـــجـــاري الـــكـــويـــتـــي الـــتـــزامـــه 
ــم  ــرائـ ــجـ ــالـ ــز الـــــوعـــــي بـ ــزيـ ــعـ ــتـ بـ
الإلــكــتــرونــيــة، واعــتــبــار الأمـــن 
الـــســـيـــبـــرانـــي إحــــــدى الـــركـــائـــز 
الأساسية فــي حماية عملائه 
لضمان حصولهم على تجربة 

مصرفية آمنة.
ــيــــاق، يـــرى   وفـــــي هـــــذا الــــســ
ــــول  ــــحـ ــتـ ــ »الـــــــــتـــــــــجـــــــــاري« أن الـ
ــي 

ّ
الـــرقـــمـــي لـــيـــس مــــجــــرد تــبــن

التكنولوجيا، بل هو مسؤولية 
مــجــتــمــعــيــة تـــتـــطـــلـــب حــمــايــة 
عــمــائــنــا لــضــمــان حــصــولــهــم 
عــلــى تــجــربــة مــصــرفــيــة آمــنــة. 
ومن خلال جهودنا التوعوية 
ــا الــمــســتــمــر فــي  ــارنـ ــمـ ــثـ ــتـ واسـ
تقنيات الحماية، نسعى إلى 
تــوفــيــر بــيــئــة رقــمــيــة مــوثــوقــة 

للجميع.
وفي ظل تزايد الإقبال على 

الخدمات المصرفية الرقمية 
بـــالـــقـــطـــاع الـــمـــصـــرفـــي، يــــدرك 
ــتــــجــــاري« أهــمــيــة الــتــوعــيــة  »الــ
بمخاطر الجرائم الإلكترونية 
الـــتـــي تــتــنــوع بــيــن مـــحـــاولات 
الاحــــتــــيــــال الــــمــــالــــي، وســـرقـــة 
الهوية الرقمية، والاختراقات. 
ولــهــذا الــســبــب، يــواصــل البنك 
تقديم مبادرات مبتكرة تهدف 
إلى تثقيف العملاء وتمكينهم 
من استخدام الخدمات الرقمية 

بأمان وثقة.
وانـــطـــاقـــا مـــن مــســؤولــيــتــه 

كـــمـــؤســـســـة مـــصـــرفـــيـــة رائــــــدة، 
يــــحــــرص الـــبـــنـــك عـــلـــى تــوفــيــر 
النصائح الــتــوعــويــة لعملائه 
مـــن خــــال حــمــلــة »لــنــكــن على 
ــي أطـــلـــقـــهـــا بــنــك  ــتــ درايــــــــــــة«، الــ
الــكــويــت الـــمـــركـــزي بــالــتــعــاون 
مـــع اتـــحـــاد مـــصـــارف الــكــويــت 
والــبــنــوك الــكــويــتــيــة، إذ يضع 
»التجاري« حماية عملائه في 

مقدمة أولوياته. 

»وربة« يرعى المخيم الصيفي في المركز العلمي
في إطار التزامه بالمسؤولية 
المجتمعية ودعــمــه للمبادرات 
التعليمية والتثقيفية، أعلن بنك 
وربــة رعايته للمخيم الصيفي 
الذي ينظمه المركز العلمي– أحد 
مــراكــز مؤسسة الكويت للتقدم 
سهم هذه الرعاية 

ُ
العلمي، حيث ت

فـــي تــخــفــيــض رســــوم الاشـــتـــراك 
بــشــكــلٍ مــلــحــوظ خـــال الأســبــوع 
تيح الفرصة لعشرة 

ُ
الأول، كما ت

ــاء عـــمـــاء الــبــنــك  ــنـ ــال مـــن أبـ ــفـ أطـ
 في الأسابيع 

ً
للمشاركة مجانا

اللاحقة من المخيم، مما يعكس 
حرص البنك على تمكين الأطفال 
ــة تــعــلــيــمــيــة  ــربـ ــــن خــــــوض تـــجـ مـ
وتــرفــيــهــيــة غــنــيــة خـــال العطلة 

الصيفية.
ويمتد المخيم من 15 يونيو 
حــتــى 21 أغــســطــس، ويــضــم 10 
فــعــالــيــات أســبــوعــيــة مــتــتــالــيــة، 
 لتعليم الأطفال 

ً
نظم خصيصا

ُ
ت

وتــثــقــيــفــهــم بــأســالــيــب ترفيهية 
مبتكرة.

وتــأتــي هـــذه الــمــبــادرة ضمن 
استراتيجية »وربة« للمسؤولية 
المجتمعية، التي تهدف إلى دعم 
ر، وتوفير فرص  التعليم المبكِّ
إثرائية للأطفال تساعدهم على 

توسيع آفاقهم العلمية، وتعزيز 
فضولهم نحو الاكتشاف بطريقة 

تفاعلية وممتعة.
ــة  ــ ــراكـ ــ ــــشـ ــــى الـ ــلـ ــ  عـ

ً
وتــــعــــلــــيــــقــــا

الــمــتــجــددة مــع الــمــركــز العلمي، 
قال مدير قطاع العلاقات العامة 
والاتصال المؤسسي في »وربة«، 
أيمن المطيري: »نفخر برعايتنا 
لــلــمــخــيــم الــصــيــفــي فـــي الــمــركــز 
 مـــن إيــمــانــنــا 

ً
الــعــلــمــي، انـــطـــاقـــا

الــعــمــيــق بــأهــمــيــة دعـــم التعليم 
المبكر، وتعزيز شغف الأطفال 
بـــالـــعـــلـــوم والـــمـــعـــرفـــة فــــي بــيــئــة 
ترفيهية محفزة. هذه المبادرات 
ــــن الــــتــــزامــــنــــا الــمــســتــمــر  جــــــزء مـ
بخدمة المجتمع، وغــرس بذور 
الــتــعــلــم والاكــتــشــاف فــي نفوس 

الأجيال القادمة«.
وأضــاف المطيري: »يسعدنا 
أن نتيح لعملائنا فرصة مميزة 
للاستفادة من المقاعد المجانية 
 
ً
في المخيمات الصيفية، تقديرا

لثقتهم المستمرة بالبنك. نؤمن 
بأن دورنا لا يقتصر على تقديم 
الخدمات المصرفية، بل يشمل 
ــاء الأمــــــور في  ــيــ  دعــــم أولــ

ً
أيـــضـــا

تــوفــيــر تـــجـــارب تعليمية قيمة 
لأبنائهم«.

د على أن هــذا التعاون  ــدَّ وشـ
ـــل  ــلــــمــــي يـــشـــكِّ ــز الــــعــ ــ ــركـ ــ ــمـ ــ مــــــع الـ
 للتكامل بين 

ً
 نــاجــحــا

ً
نــمــوذجــا

القطاع المصرفي والمؤسسات 
نت هذه الشراكة  التعليمية، إذ مكَّ
 في 

ً
البنك مــن المساهمة فعليا

نــشــر الــثــقــافــة الــعــلــمــيــة بطريقة 
الة. ممتعة وفعَّ

ن نائب المدير  من جهته، ثمَّ
العام لتجربة الــزوار في المركز 
العلمي محمد السنعوسي هذه 
: »نفخر باستمرار 

ً
الشراكة، قائلا

شـــراكـــتـــنـــا مــــع )وربــــــــــة(، والـــتـــي 
تعكس التقاء أهدافنا المشتركة 
فــي تمكين الــجــيــل الــنــاشــئ من 
اكـــتـــســـاب الـــمـــعـــرفـــة، مــــن خـــال 
تــجــارب تفاعلية ممتعة. تكمن 
أهــمــيــة هــــذه الـــشـــراكـــة فـــي دعــم 
البرامج التعليمية التي يقدمها 
المركز العلمي، والتي تهدف إلى 
تعزيز الفضول العلمي، وتنمية 
المهارات لدى الأطفال بأساليب 

مبتكرة وممتعة«.
وأضاف: »في المركز العلمي، 

نــؤمــن بــدورنــا كمؤسسة رائــدة 
في نشر الثقافة العلمية، ونعتبر 
الشراكات المجتمعية مثل هذه 
ــــي تــحــقــيــق  ــة فـ ــيــ ــزة أســــاســ ــ ــيـ ــ ركـ
رســـالـــتـــنـــا. نــشــكــر )وربــــــــة( عــلــى 
دعمه المتواصل، الــذي يمكننا 
ــاق بـــرامـــجـــنـــا  ــطــ ــن تـــوســـيـــع نــ ــ مـ
التعليمية والــوصــول إلــى أكبر 
عدد من المستفيدين، مما يترك 
 في مسيرة 

ً
 مستداما

ً
 إيجابيا

ً
أثرا

المشاركين«.

العوضي: بهدف تعزيز المعرفة والتطوير المستمر وتنمية الكفاءات بالسوق العقاري
فــي خــطــوة رائــــدة وغــيــر مسبوقة 
منذ تأسيسه، أعلن اتحاد العقاريين 
عن ترخيص وافتتاح »معهد اتحاد 
العقاريين للتدريب الأهلي«، ليكون 
أول كــيــان تــدريــبــي متخصص تابع 
لـــاتـــحـــاد يُــعــنــى بــتــنــمــيــة الـــكـــفـــاءات 
ــع مـــســـتـــوى الــتــأهــيــل  ــ الـــوطـــنـــيـــة ورفــ
المهني في القطاع العقاري الكويتي، 
ــي تـــأســـيـــس الـــمـــعـــهـــد كـــإحـــدى  ــأتــ ويــ
المبادرات الاستراتيجية التي تهدف 
إلــــى تــعــزيــز جــــودة الأداء الــعــقــاري، 
ــم جـــهـــود الـــتـــحـــول الــمــؤســســي  ــ ودعــ

والمعرفي في هذا القطاع الحيوي.

وأكــد رئيس مجلس إدارة اتحاد 
العقاريين إبــراهــيــم أديـــب العوضي 
أن تــأســيــس الــمــعــهــد جـــاء فـــي إطـــار 
حرص اتحاد العقاريين على تعزيز 
ثقافة المعرفة والتطوير المستمر، 
ــد الــــفــــجــــوة بــــيــــن الــــمــــمــــارســــات  ــ ــ وسـ
الـــعـــقـــاريـــة الــتــقــلــيــديــة والــمــتــغــيــرات 
الحديثة في السوق، من خلال تقديم 
برامج تدريبية معتمدة تهدف إلى 
إعداد وتأهيل العاملين والمهتمين 
بــالــقــطــاع الـــعـــقـــاري، لـــلـــوصـــول إلــى 
ــة  ــ ــيـ ــ ــرافـ ــ ــتـ ــ ــــوى عـــــــــــالٍ مـــــــن الاحـ ــتـ ــ ــسـ ــ مـ
والمعرفة، ويُعتبر المعهد استجابة 

واقعية لمتطلبات المرحلة الراهنة 
الــتــي يــشــهــد فــيــهــا الـــســـوق الــعــقــاري 
بالكويت تــطــورات متسارعة، ســواء 
من حيث التشريعات أو الممارسات 

المهنية.
وأضــــاف الــعــوضــي أنـــه ومـــن هــذا 
المنطلق، يطمح اتــحــاد العقاريين 
إلى أن يكون المعهد منصة تعليمية 
متقدمة ومبنية على أســس علمية 
ــواكــــب الــمــعــايــيــر  ومــهــنــيــة عـــالـــيـــة تــ
العالمية، كما يسعى إلى خلق بيئة 
تعليمية محفزة تعزز قــدرة الأفــراد 
والمؤسسات على مواجهة تحديات 

الـــســـوق الـــعـــقـــاري وتــحــقــيــق الــتــمــيــز 
فــيــه، حــيــث إن إنــشــاء الــمــعــهــد يمثل 
عـــامـــة فـــارقـــة فـــي مــســيــرة الاتـــحـــاد، 
ويجسد التزامه العميق بدعم التنمية 
وتــمــكــيــن الــطــاقــات الــوطــنــيــة للعمل 
بكفاءة ومهنية في مختلف المجالات 

العقارية.
وأشـــــــار إلـــــى أن الـــمـــعـــهـــد يــســعــى 
إلـــى تــعــزيــز الـــشـــراكـــات مـــع الــجــهــات 
الحكومية والخاصة، والمؤسسات 
التعليمية والهيئات المهنية، من أجل 
تطوير المحتوى التدريبي وتقديم 
بــرامــج مخصصة للقطاع العقاري، 

تلبي احتياجات السوق وتتماشى 
مع رؤيــة الدولة في التحول الرقمي 
والحوكمة وتــعــزيــز الإنــتــاجــيــة، كما 
سيتم العمل على تصميم مسارات 
تدريبية عقارية مرنة تلائم مختلف 
ــيـــن وحـــتـــى  ــدئـ ــتـ ــبـ ــمـ ــات، مـــــن الـ ــ ــئـ ــ ــفـ ــ الـ
الخبراء، إلى جانب تنظيم ورش عمل 
وملتقيات دورية عقارية تجمع بين 

الجانب الأكاديمي والتطبيقات.
ــاد بــأنــه مــن الــمــتــوقــع أن يبدأ  وأفــ
ــــى دوراتــــــه خــــال الــربــع  الــمــعــهــد أولـ
الثالث من عــام 2025، على أن يُفتح 
ــــاب الــتــســجــيــل عـــبـــر مـــوقـــع اتـــحـــاد  بـ

ــمــــي، مــضــيــفــا أن  الـــعـــقـــاريـــيـــن الــــرســ
الاتــحــاد يأمل أن يسهم المعهد في 
بناء مجتمع مهني قادر على مواجهة 
تــحــديــات الــســوق الــعــقــاري المحلي 
ــي، بــمــا يــعــزز مــوقــع الــكــويــت  ــدولـ والـ
كــمــركــز إقليمي للتميز فــي المجال 
العقاري، كما يطمح المعهد إلى أن 
يكون نواة لمجتمع معرفي عقاري، 
يلتقي فيه المتخصصون والمهتمون 
لتبادل الخبرات والمعارف، ويساهم 
ــداد جيل جــديــد مــن الــكــفــاءات  فــي إعـ
الوطنية المؤهلة التي تقود مستقبل 

القطاع.
إبراهيم العوضي

سطام المرزوق
جيل جان فان دير تول

طلال الخميس

عبدالعزيز الرومي

جانب من الزيارة للمركز العلمي

اتحاد العقاريين يؤسس أول معهد تدريبي أهلي متخصص 
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stc تطلق شبكة »5G Advanced« لتوفير تجربة رقمية فائقة
الضراب: ثمرة لجهودنا المستمرة في دعم رحلة التحول الرقمي بالكويت وتوفير حلول مبتكرة

ــل أن  ــ ــه الــــكــــويــــت مــــن أجــ ــتـــوجـ  لـ
ً
ــدا ــيـ تـــجـــسـ

تــكــون رائــــدة فــي إطـــاق الشبكة الأفــضــل من 
نوعها على مستوى المنطقة، أطلقت شركة 
الاتصالات الكويتية stc، تقنية الجيل الخامس 
 مع 

ً
الــمــتــقــدمــة )5G Advanced(، تــمــاشــيــا

التزامها المستمر بدعم »رؤية الكويت 2035« 
ل الــرقــمــي، وتوفير  الــخــاصــة بتمكين الــتــحــوُّ

نة وفائقة لعملائها.  تجربة رقمية مُحسَّ
ومن المتوقع أن يُحدث التطور الجديد من 
 في طريقة تواصل 

ً
تقنية الجيل الخامس ثورة

الأفراد والشركات وإدارة أعمالهم، مما يفتح 
الباب أمــام حلول ذكية مُتطورة في مختلف 

القطاعات.
وفــــي تــعــلــيــقــه عــلــى إطـــــاق تــقــنــيــة الــجــيــل 
الــخــامــس الــمــتــقــدمــة )5G Advanced(، قــال 
الــرئــيــس التنفيذي فــي stc الــمــهــنــدس معتز 

الضراب: »يمثل هذا الإطلاق دفعة إلى الأمام 
نحو تعزيز تقنية الجيل الخامس المتقدمة، 
كخطوة مهمة فــي تمكين اتــصــال أكــثــر دقــة، 

وسُرعات أعلى، وشبكات أكثر ذكاءً«.
ــذا الإنـــجـــاز  ــ ــأتــــي هـ ــراب: »يــ ــ ــــضـ وأضـــــــاف الـ
ل  ثمرة جهودنا المستمرة لدعم رحلة التحوُّ
الرقمي في الكويت، باعتبارها ركيزة أساسية 
لتحقيق الأهداف الاستراتيجية المحددة في 
)رؤيـــة الكويت 2035(، كما يُسهم فــي تعزيز 
تجربة عملائنا بشكل أكبر، من خلال توفير 
حـــلـــول مــبــتــكــرة ومـــوثـــوقـــة تــلــبــي مــتــطــلــبــات 

المستقبل«.
وأضـــاف: »نسعى إلــى المساهمة في رسم 
مـــامـــح مــســتــقــبــل الاتــــصــــالات وتــكــنــولــوجــيــا 
المعلومات والاتــصــالات فــي الــكــويــت. فعلى 
منا بجهود محورية 

ُ
مدار السنوات الماضية ق

وتطويرية على مستوى تعزيز قدرة شبكاتنا، 
 عــــن دورنـــــــا الــــرائــــد فــــي تـــعـــزيـــز بــيــئــة 

ً
فـــضـــا

ن  مكِّ
ُ
الابتكار، وتطوير البنية التحتية التي ت

الشركات والأفراد على حدٍّ سواء«.
 عــلــى الــتــطــويــر 

ً
واخـــتـــتـــم: »نـــحـــرص دائـــمـــا

ل الرقمي  والمبادرة في دعــم وتمكين التحوُّ

ــزز هــــــذا الــنــهــج  ــعــ ــــالات، والآن نــ ــجـ ــ ــمـ ــ لـــكـــل الـ
ــإطـــاق شــبــكــة الــجــيــل الـــخـــامـــس الــمــتــقــدمــة  بـ
ــذي يــضــع الــكــويــت  ــر الــ 5G Advanced، الأمــ
على الخريطة العالمية فيما يتعلق بتقديم 
اتصال الجيل الخامس عالي السرعة وحلول 
تكنولوجيا المعلومات والاتصالات المبتكرة 

التي تخدم قطاعات عديدة«.
 في إطلاق خدمات الجيل 

ً
وكانت stc رائدة

الخامس بالكويت، وهو إنجاز تحقق بفضل 
اســتــثــمــارات الــشــركــة الــمــبــكــرة فــي بــنــاء بنية 
ن  تحتية قوية وقابلة للتطوير للشبكات. مكَّ
ــذا الــنــهــج الاســتــشــرافــي شــركــة الاتــصــالات  هـ
ــــدرات الــجــيــل الــخــامــس  الــكــويــتــيــة مـــن دمـــج قـ
بــســاســة فـــي جــمــيــع عــمــلــيــاتــهــا وعــروضــهــا، 
 مثل الجيل 

ً
 الطريق لتقنيات أكثر تطورا

ً
ممهدا

.)5G Advanced( الخامس المتقدم

 »زين« تقيم حفلها السنوي لتكريم 
متفوقي الثانوية العامة

بحضور مسؤولي الشركة ووزارة التربية وأولياء الأمور

أقامت شركة زيــن حفلها السنوي لتكريم 
الــطــاب والــطــالــبــات المتفوقين فــي الثانوية 
العامة للعام الدراسي 2024–2025، في مقرها 
الرئيسي بالشويخ، بحضور مسؤولي الشركة 

ووزارة التربية وأولياء الأمور.
وشــهــد الــحــفــل وجــــود الــرئــيــس التنفيذي 
لــلــعــاقــات والـــشـــؤون الــمــؤســســيــة فـــي »زيـــن- 
الكويت« وليد الخشتي، والوكيلة المساعدة 
للتنمية التربوية والأنشطة بـــوزارة التربية 
مريم العنزي، حيث قاما بتكريم أوائل الطلبة 
الكويتيين من مختلف المسارات التعليمية، 
بما في ذلك القسمان العلمي والأدبي، والتعليم 
الديني، والتربية الخاصة، في إطــار مبادرة 
»زين« السنوية للاحتفاء بالتميز الأكاديمي، 
وتسليط الضوء على طاقات الكويت الواعدة.

فــــي الـــكـــلـــمـــة الــــتــــي ألـــقـــاهـــا خـــــال الـــحـــفـــل، 
د  ــجــدِّ

ُ
قــال الخشتي: »يُــســعــدنــا فــي )زيـــن( أن ن

هــذا الــلــقــاء الــســنــوي، الـــذي نعتبره مــن أقــرب 
الـــمـــبـــادرات إلـــى قــلــوبــنــا، والــــذي نحتفي فيه 
روا 

َّ
بنخبة من طلاب وطالبات الكويت ممن سط

 يُشرفهم ويُشرف وطنهم«.
ً
إنجازا

وأضــــــاف: »نــلــتــقــي الـــيـــوم فـــي وقــــت نلمس 
ثمار الجهود المتواصلة لتطوير المنظومة 
التعليمية في دولتنا الحبيبة، حيث شهد هذا 
ر عن وعي متزايد لدى   يعبِّ

ً
 لافتا

ً
العام تفوقا

الطلبة، وحرص من أسرهم، ودعم مستمر من 
معلميهم، وبيئة تعليمية تسير بخطى ثابتة 

م«. نحو التقدُّ
وتــابــع: »فـــي شــركــة زيـــن نــؤمــن بـــأن دورنـــا 
كــمــؤســســة وطــنــيــة لا يــقــتــصــر عــلــى الابــتــكــار 
ــى الإســــهــــام فــي  ــ الـــتـــكـــنـــولـــوجـــي، بــــل يــمــتــد إلـ
صناعة مستقبل مشرق للكويت، من خلال دعم 
ز  الطاقات الشابة وتمكينها، والاحتفاء بالتميُّ

أينما وُجد«.

وأردف: »نحن لا ننظر إلى التعليم كمرحلة 
تنتهي بــالــحــصــول عــلــى شـــهـــادة، بــل كرحلة 
مستمرة لصناعة التغيير، ومن هذا المنطلق 
 بــدعــم الطلبة، ورعــايــة 

ً
 كــبــيــرا

ً
ــولــي اهــتــمــامــا

ُ
ن

المتفوقين، وتمكين جيل جديد يؤمن بقيمة 
المعرفة وقوة الإرادة«.

وأعـــــرب الــخــشــتــي عـــن شـــكـــره وتــقــديــره 
 أنهم الشريك الأول 

ً
لأولياء الأمــور، مؤكدا

 بــتــضــحــيــاتــهــم 
ً
فـــي هــــذا الـــنـــجـــاح، مـــشـــيـــدا

وجهودهم الداعمة التي ساهمت في هذا 
 تحفيزية للطلبة، 

ً
ه كلمة الإنجاز. كما وجَّ

: »لا تخافوا من التجربة، واستثمروا 
ً
قائلا

شغفكم في خلق فرق حقيقي في مجتمعكم، 

.»
ً
فالكويت تستحق منكم الأفــضــل دائــمــا

ويأتي هذا الحفل ضمن استراتيجية »زين« 
للاستدامة والمسؤولية الاجتماعية، والتي 
تضع التعليم بمقدمة أولــويــاتــهــا، وتحرص 
الــشــركــة عــلــى الـــتـــعـــاون الــمــســتــمــر مـــع وزارة 
التربية والجهات الأكاديمية المختلفة لدعم 
الــجــهــود الــوطــنــيــة الــرامــيــة إلـــى تمكين جيل 
ل والتنمية  المستقبل من قيادة مرحلة التحوُّ

في الكويت.

 للأمن السيبراني
ً
 تدريبيا

ً
»ساي نت« تطلق برنامجا

ضمن استراتيجيتها لتنمية وتطوير الكفاءات الوطنية وتمكين جيل المستقبل
ــكـــويـــت  ــة الـ ــكـ ــبـ ــــة شـ ــــركـ ــقــــت شـ ــلــ أطــ
للمعلومات الائــتــمــانــيــة »ســــاي نــت« 
برنامج التدريب الميداني في مجال 
الأمـــن الــســيــبــرانــي وعــلــوم الــبــيــانــات، 
والـــــــذي يـــهـــدف إلـــــى تـــأهـــيـــل الــطــلــبــة 
والــــخــــريــــجــــيــــن الـــــجـــــدد وتــهــيــئــتــهــم 
بــالــمــهــارات الــازمــة لقيادة مستقبل 

رقمي واعد.
وبصفتها المركز الرائد للبيانات 
في الكويت، تواصل »ساي نت« دورها 
الــمــســاهــم والــفــعّــال فــي دعـــم مسيرة 
التنمية بــالــبــاد، مــن خـــال حلولها 
المتقدمة، وآخــرهــا إطـــاق تطبيقها 
الجديد بميزات متقدمة لعرض كل 
الــتــســهــيــات الائــتــمــانــيــة مــن قــروض 
وبطاقات ائتمانية، لتعزيز الثقافة 

المالية والوعي الائتماني.
ــيـــزوّد الطلبة  وصــمــم الــبــرنــامــج لـ
والخريجين الــجــدد بتجربة عملية 
ومهارات مهنية أساسية، ويركز على 

المجالات التالية:
• الأمن السيبراني

• علم البيانات والابتكار
• الــــتــــطــــبــــيــــقــــات الإلــــكــــتــــرونــــيــــة 

والتكنولوجيا المالية
كما يحظى المتدربون في »ساي 
نـــت« بــفــرص متنوعة لــانــخــراط في 
ورش عــمــل مــتــعــددة الــتــخــصــصــات، 

وتناوب وظيفي بين الإدارات، لتطوير 
ــم فـــــي مـــخـــتـــلـــف مــــجــــالات  ــهــ ــاراتــ ــهــ مــ
الــتــكــنــولــوجــيــا، ويـــعـــد مـــســـار الأمـــن 
الــســيــبــرانــي أحـــد أهـــم وأبــــرز مــحــاور 
البرنامج التدريبي، ويعكس استثمار 
»ساي نت« المتزايد في حماية البنية 
الــتــحــتــيــة الــرقــمــيــة وتـــطـــويـــر كــــوادر 

وطنية ذات كفاءة عالية.
ــامــــج مــــســــارات  ــرنــ ــبــ ــتـــضـــمـــن الــ ويـ
مــخــصــصــة للطلبة حــســب الــمــراحــل 
ــة، حــيــث تــشــمــل مــجــمــوعــة  ــيــ ــدراســ الــ
الــجــامــعــات طــلــبــة الأمــــن الــســيــبــرانــي 
من الجامعات المحلية والمبتعثين 
للخارج لتطبيق معارفهم الأكاديمية 

فــي بيئة عــمــل واقــعــيــة داخــــل »ســاي 
نــــت«، وتضمنت مجموعة المرحلة 
الـــثـــانـــويـــة مــــســــارا لــتــعــريــف الــطــلــبــة 
بـــمـــجـــالات مــهــنــيــة نـــاشـــئـــة مــــن ســن 
ــي اتـــخـــاذ  ــ ــكــــرة، ومـــســـاعـــدتـــهـــم فـ ــبــ مــ
قــــرارات أكــاديــمــيــة ومهنية مــدروســة 

في المستقبل.
وأكدت مي بدر العويش، الرئيسة 
التنفيذية لــشــركــة ســـاي نـــت، الــتــزام 
الشركة الوطني بقولها: »يعكس هذا 
البرنامج التدريبي التزامنا الراسخ 
بتأهيل الـــكـــوادر الــوطــنــيــة بــمــهــارات 
ــواكـــب متطلبات  ــبــــرات عــمــلــيــة تـ وخــ
ــلـــى الـــبـــيـــانـــات  ــاد الــــقــــائــــم عـ ــتــــصــ الاقــ

والتقنيات الحديثة، ولذلك حرصنا 
في ساي نت على تركيز جهودنا في 
ــم مـــســـارات التنمية الاقــتــصــاديــة  دعـ
والــرقــمــيــة بصفتنا مكتب الائــتــمــان 

في الكويت«.
كما أضافت سارة نجيب الزعابي، 
الرئيسة التنفيذية للموارد البشرية 
فــي ســاي نــت: »نــؤمــن بــأن استقطاب 
وتطوير المواهب الوطنية جــزء من 
مسؤوليتنا الاجتماعية. وجهودنا في 
ساي نت مستمرة في تطوير المواهب 
المحلية، وذلك يؤكد إيماننا بأن رأس 
الـــمـــال الـــبـــشـــري هـــو حــجــر الأســــاس 
للتقدم. ومن خلال تعزيز ثقافة التعلم 
المستمر والابتكار، تسعى ساي نت 
إلـــى تمكين جــيــل جــديــد مـــن الطلبة 
والخريجين القادرين على دعم مسيرة 
الــنــمــو الــمــســتــدام وتــعــزيــز الــشــمــول 

المالي في الكويت«.
ومن خلال هذا البرنامج، لا تكتفي 
»ساي نت« بتعزيز مكانتها كمؤسسة 
رائدة في قطاع التكنولوجيا المالية، 
ــالـــة واضـــحـــة مــفــادهــا  بـــل تـــوجّـــه رسـ
أن مستقبل اقتصاد الكويت بأيدي 
شبابه، و»ســـاي نــت« ستكون الداعم 

الرئيسي لهم في هذه الرحلة.

مين الخشتي والعنزي يتوسطان الطلاب والطالبات المُكرَّ

»جاهز« و»الكويت للإبداع« يُطلقان أول 
»هاكاثون« ابتكاري للأغذية في البلاد

 ،
ً
ــا ــلــــق تــطــبــيــق جــــاهــــز، رســـمـــيـ أطــ

أول هــاكــاثــون ابــتــكــاري لــأغــذيــة في 
الــكــويــت، بــشــراكــة اســتــراتــيــجــيــة مع 

مركز الكويت للإبداع. 
ــذا الإطــــــــــاق الـــمـــشـــتـــرك  ــ ــ يُــــمــــثــــل هـ
لــبــرنــامــج هــاكــاثــون عــلــى المستوى 
الــوطــنــي خــطــوة مهمة نــحــو تمكين 
ــة الابــتــكــار  ــايــ الـــعـــقـــول الـــشـــابـــة، ورعــ
بـــقـــطـــاع الأغــــذيــــة فــــي الـــكـــويـــت، بــمــا 
يتماشى مع الأهداف الأوسع لـ »رؤية 

الكويت 2035«.
وعــقــب تــوقــيــع مـــذكـــرة تــفــاهــم في 
25 يونيو 2025، أطلق تطبيق جاهز 
 من 

ً
ومركز الكويت للإبداع برنامجا

 لنقل المشاركين 
ً
7 مــراحــل مُصمما

من مرحلة الفكرة إلى مرحلة التنفيذ. 
الهاكاثون مفتوح للشباب والطلاب 
والــمــطــوريــن والــمــفــكــريــن المبدعين 
ت  في جميع أنحاء الكويت، حيث تمَّ
دعوتهم لتقديم أفكار تحويلية تعالج 
تحديات واقعية فــي قــطــاع توصيل 
الأطعمة، من خــال استخدام الذكاء 

الاصطناعي والابتكار الرقمي.
 
ً
يُفتح التسجيل للهاكاثون رسميا
فـــي 13 يــولــيــو، حــيــث يــتــم اســتــقــبــال 
طلبات الــتــرشــح بــاســتــمــرار. وسيتم 
إعــان المشاركين المختارين خلال 
مــرحــلــة الــتــصــفــيــة الـــرســـمـــيـــة، حيث 

سيتم دمج الفرق وتجهيزها لمعسكر 
تدريبي مكثف لمدة 3 أيام، من 6 إلى 
8 أغسطس بمركز الكويت للابتكار. 
ن المعسكر التدريبي ورش  سيتضمَّ
عمل لبناء المهارات تغطي مفاهيم 
الذكاء الاصطناعي، وتصميم واجهة 
ــر  ــة الأعـــــمـــــال، وأطــ ــمـــذجـ Figma، ونـ
الابتكار. كما سيكتسب المشاركون 
رؤى عملية حول العمليات والتقنيات 
التي يستخدمها تطبيق جاهز، مما 
ــة حــلــولــهــم مع  مــ ــنــهــم مـــن مــــواء يُــمــكِّ

احتياجات القطاع الفعلية.
سيعرض المتأهلون للنهائيات 
نماذجهم الأولــيــة، وخطط أعمالهم، 
أمــام لجنة مــن الخبراء خــال عرض 

تــقــديــمــي مــبــاشــر عــلــى عــقــبــه سيقام 
حفل توزيع جوائز في 16 أغسطس 
 بــاخــتــتــام 

ً
ــا ــ ــذانـ ــ ــدلـــــس، إيـ ــ بـــقـــاعـــة الأنـ

البرنامج. 
 عــــلــــى الإطـــــــــــــاق، قــــال 

ً
ــا ــقــ ــيــ ــلــ ــعــ وتــ

ــيــــس فـــريـــق  ــمـــن رضـــــــا، رئــ ــدالـــرحـ ــبـ عـ
الــتــســويــق فـــي »جــــاهــــز«: »يُـــعـــد هــذا 
الهاكاثون احتفالًا بالشباب والابتكار 
وروح ريـــــادة الأعـــمـــال فـــي الــكــويــت. 
وبــالــتــعــاون مــع KIC، نفخر بإنشاء 
ــن الــعــقــول الطموحة من  ــمــكِّ

ُ
منصة ت

إعـــــــــادة تــــصــــور مـــســـتـــقـــبـــل تــوصــيــل 
الــــطــــعــــام، وتـــطـــويـــر حـــلـــول جــريــئــة، 
والحصول على الدعم اللازم لتجسيد 

هذه الأفكار على أرض الواقع«.

نسعى إلى المساهمة 
في رسم ملامح مستقبل 
الاتصالات وتكنولوجيا 

المعلومات بالكويت
معتز الضراب

ــا  ــهـ ــهـــجـ ــى نـ ــ ــلــ ــ  عــ
ً
تـــــــأكـــــــيـــــــدا

الـــمـــؤســـســـي لــتــرســيــخ ثــقــافــة 
ــتـــدامـــة، وتــعــزيــز مــبــادئ  الاسـ
الحوكمة والشفافية، أصدرت 
شركة الاستثمارات الوطنية، 
لــلــعــام الــثــانــي عــلــى الــتــوالــي، 
ــام  ــعــ تـــــقـــــريـــــر الاســـــــتـــــــدامـــــــة لــ
ــــي إطـــــــار جـــهـــودهـــا  2024، فـ
الـــمـــتـــواصـــلـــة لـــدمـــج مــعــايــيــر 
البيئة والمجتمع والحوكمة 
)ESG( ضـــمـــن كــــل أنــشــطــتــهــا 
الــتــشــغــيــلــيــة والاســتــثــمــاريــة، 
ويأتي التقرير ليجسد التزام 
الشركة بــإرســاء أداء مستدام 
يواكب التحولات التنظيمية 
الإقليمية والــدولــيــة، ويــخــدم 
فـــــي الـــــوقـــــت ذاتـــــــــه تـــطـــلـــعـــات 

الاقتصاد الوطني.
ويــــــــعــــــــد هـــــــــــــذا الإصــــــــــــــــدار 
 لمسيرة طويلة من 

ً
استمرارا

العمل المؤسسي الذي تبنته 
»الاستثمارات الوطنية« منذ 
سنوات، ما جعلها من أوائل 
شركات الاستثمار في الكويت 
التي تلتزم بالإفصاح الطوعي 
المنتظم عبر تقارير الحوكمة 

والاستدامة.
ــد  ــ فـــــــي هـــــــــذا الــــــســــــيــــــاق، أكـ
ســــــــلــــــــيــــــــمــــــــان الـــــــــــــــدربـــــــــــــــاس، 
الـــرئـــيـــس الـــتـــنـــفـــيـــذي لــقــطــاع 
الاســـتـــراتـــيـــجـــيـــة فــــي الــشــركــة 
أن الــتــقــريــر الــســنــوي الــثــانــي 
لــاســتــدامــة يــعــكــس الــتــزامــهــا 
الــعــمــيــق والـــمـــتـــجـــدد بــتــبــنــي 
أفــضــل مــمــارســات الــحــوكــمــة، 
وتـــطـــبـــيـــق أفــــضــــل الــمــعــايــيــر 
ــوازن  ــ الـــمـــعـــنـــيـــة، وتـــحـــقـــيـــق تــ
ــمــــو الـــمـــالـــي  ــنــ ــيــــن الــ فـــــعّـــــال بــ
ــة فـــــي الـــتـــنـــمـــيـــة  ــمــ ــاهــ ــمــــســ والــ
 إلـــى أن 

ً
الــمــجــتــمــعــيــة، مــشــيــرا

الــشــركــة تــواصــل أداء دورهـــا 
الـــمـــحـــوري فـــي تــعــزيــز مــســار 
الاستدامة والنمو داخل سوق 
 إلى 

ً
المال الكويتي، استنادا

نهج مؤسسي متكامل يقوم 
ــار  ــكــ ــتــ ــة والابــ ــيـ ــافـ ــفـ عـــلـــى الـــشـ

واستشراف المستقبل.
وأوضــــــــــــــح الــــــــــدربــــــــــاس أن 
 
ً
ــارا ــ ــيـ ــ الاســـــتـــــدامـــــة لـــيـــســـت خـ
 
ً
، بل أصبحت عنصرا

ً
تكميليا

 وركيزة أساسية في 
ً
جوهريا

نموذج أعمال »الاستثمارات 
ــــث يــــجــــري  ــيـ ــ الــــــوطــــــنــــــيــــــة«، حـ

ــــج مــفــاهــيــم )ESG( ضــمــن  دمـ
ــات الـــتـــشـــغـــيـــلـــيـــة  ــ ــاســ ــ ــيــ ــ ــســ ــ الــ
وعمليات اتــخــاذ الــقــرار، مما 
يعزز مرونة الشركة وقدرتها 
الــتــنــافــســيــة، ويــمــنــحــهــا ثــقــة 
الـــمـــســـتـــثـــمـــريـــن الـــمـــحـــلـــيـــيـــن 

والدوليين.
وأشــــــــــار إلـــــــى أن الـــشـــركـــة 
ــي تـــعـــزيـــز نـــمـــوذج  تـــمـــضـــي فــ
ــتــــدام يـــرتـــكـــز عــلــى  عـــمـــل مــــســ
القيم المؤسسية والمشاركة 
الــمــجــتــمــعــيــة، ويــســتــفــيــد مــن 
ــة الــتــنــظــيــمــيــة  ــئـ ــيـ ــبـ تــــطــــور الـ
المحلية، إلــى جانب الالــتــزام 
بأرقى المعايير الدولية، بما 
يــســهــم فـــي تــرســيــخ مــوقــعــهــا 
ــن أهــــــم الـــشـــركـــات  ــ ــد مـ ــ ــواحـ ــ كـ
الاستثمارية الرائدة والقادرة 
عــلــى تــحــقــيــق عـــوائـــد طــويــلــة 
ــن إطـــــــــــــــار مــــن  ــ ــ ــمـ ــ ــ الأجـــــــــــــــل ضـ

المخاطر المدروسة.
 وأضــــــــــــاف الــــــــدربــــــــاس أن 
الـــنـــجـــاح الــمــؤســســي إضــافــة 
ــــاس بـــمـــؤشـــرات  ــقـ ــ إلــــــى أنــــــه يُـ
 
ً
ــا ــ ــــضـ ــــط أيـ ــبـ ــ ــرتـ ــ الـــــربـــــحـــــيـــــة، يـ
ــقـــدرة الـــشـــركـــة عــلــى إحــــداث  بـ
ــر مــجــتــمــعــي واقــــتــــصــــادي  ــ أثــ
: يمثل 

ً
وبيئي ملموس، قائلا

ــة بــالــنــســبــة  ــدامـ ــتـ تــقــريــر الاسـ
لنا أداة تواصل استراتيجية، 
ـــن خــالــهــا  ومـــنـــصـــة نــــؤكــــد مـ
الــتــزامــنــا العميق بالحوكمة 
ـــافـــــيـــــة، ونــــــرســــــم مـــن  ــفــ ــــشـــ والـ
خلالها ملامح مستقبل أكثر 
ــتـــدامـــة، نــواصــل   واسـ

ً
إشـــراقـــا

مــن خلالها الإســهــام فــي دفع 
عجلة التنمية، مستندين إلى 
قيمنا المؤسسية في النزاهة 
والتميّز والابتكار المسؤول، 
ويعكس إصــرار الشركة على 
تحويل مبادئ الاستدامة إلى 
واقع مؤسسي شامل، يلامس 
مــخــتــلــف الــعــمــلــيــات الإداريـــــة 

والتشغيلية.  
وقــــــال إن جــــهــــود الـــشـــركـــة 
خـــال الـــعـــام الــمــاضــي ركّـــزت 
على بناء بيئة عمل متكاملة 
ــال الـــبـــشـــري  ــمــ تـــضـــع رأس الــ
فـــــــي صــــــــــــــدارة أولـــــويـــــاتـــــهـــــا، 
ــتــــنــــوعــــة  عـــــبـــــر مــــــــــبــــــــــادرات مــ
شــمــلــت الــجــوانــب التعليمية 
والإنـــســـانـــيـــة والــبــيــئــيــة، وقــد 
رجمت هذه الرؤية من خلال 

ُ
ت

تنظيم برامج تدريب وتطوير 
شملت جميع الموظفين، إلى 
جـــانـــب اســتــقــطــاب الـــكـــفـــاءات 

الوطنية عبر المشاركة للسنة 
الـــثـــانـــيـــة عـــلـــى الــــتــــوالــــي فــي 

معرض »وظيفتي«. 
واسترسل أن »الاستثمارات 
 
ً
ــا ــــت أيــــضــ ــــرصـ الــــوطــــنــــيــــة« حـ
عــلــى تمكين الـــمـــرأة، وتعزيز 
مــشــاركــتــهــا فــي مــواقــع صنع 
 Shift القرار، من خلال برنامج
ــــذي يــســتــهــدف الــكــويــتــيــات  الـ
ــر 

ّ
حــديــثــات الــتــخــرج، الـــذي وف

لهن الدورات التي تعمل على 
اتهن وإمكاناتهن  تطوير كفاء
مــــمــــا يـــجـــعـــلـــهـــن مــــرشــــحــــات 
ــزة  ــيــ ــمــ ــة مــ ــ ــيـ ــ ــفـ ــ ــيـ ــ ــــرص وظـ ــ ــفـ ــ ــ لـ

بالقطاع الخاص.
 واختتم الدرباس حديثه: 
»نحن اليوم، من خلال تقرير 
ــنــــوي لـــعـــام  ــســ الاســـــتـــــدامـــــة الــ
2024، لا نــــرصــــد الـــمـــاضـــي 
ــل نــــرســــم مـــامـــح  ــ فـــحـــســـب، بـ
ــل، الـــــــــــذي يـــتـــســـم  ـــبــ ــقـ ـــتــ ــسـ ــمــ الــ
بمستقبل مخطط له بمنهجية 
قائمة على البيانات، وتوسيع 
مــؤشــرات الأداء غــيــر الــمــالــي، 
وربــطــهــا مــبــاشــرة بنتائجنا 
الاســــــتــــــثــــــمــــــاريــــــة، لـــتـــســـهـــيـــل 
التواصل البناء بثقة وثبات، 
نحو مستقبل أكثر استدامة 

وريادة«.

»الاستثمارات الوطنية« تصدر تقرير 
الاستدامة الثاني لعام 2024

الدرباس: الاستدامة ركيزة أساسية في نموذج أعمال الشركة

• الشركة ماضية في تعزيز 
نموذج عمل مستدام يرتكز 

على القيم المؤسسية 
والمشاركة المجتمعية 

• ركزنا على بناء بيئة عمل 
متكاملة تضع رأس المال 

البشري في صدارة أولوياتنا
سليمان الدرباس

تسليط الضوء على 
التميّز الأكاديمي

سارة الزعابي مي العويش

لقطة جماعية

https://www.aljarida.com/article/102221
https://www.aljarida.com/article/102219
https://www.aljarida.com/article/102216
https://www.aljarida.com/article/102214
https://www.aljarida.com/article/102160


تحالف »أوبك +« 
يخطط لرفع الإنتاج 

411 ألف برميل 
 في أغسطس 

ً
يوميا

بعد زيادات مماثلة 
في مايو ويونيو 

ويوليو

أسواق النفط تترقب 
معدل تسارع إنتاج 

تحالف »أوبك +«
 
ً
ًالبرميل النفط الكويتي يرتفع 22 سنتا

ليبلغ 69.23 دولارا
ارتــفــع سعر برميل النفط الكويتي 
22 سنتا ليبلغ 69.23 دولارا للبرميل 
فـــي تــــــداولات يــــوم أمــــس الأول، مــقــابــل 
69.01 دولارا للبرميل في تداولات يوم 
الجمعة الماضي، وفقا للسعر المعلن 

من مؤسسة البترول الكويتية.
وفــــي الأســــــواق الــعــالــمــيــة، اســتــقــرت 
ــفــــط صـــــبـــــاح أمـــــــــس، بــعــد  ــنــ أســــــعــــــار الــ
انخفاضها في وقت سابق من الجلسة 
ــــك+«،  ـــب الـــســـوق لاجــتــمــاع »أوبــ

ّ
مـــع تـــرق

وســـط تــوقــعــات بــمُــضــيّ الــتــحــالــف في 
زيادة الإنتاج في أغسطس.

وصعدت العقود الآجلة لخام برنت 
10 ســنــتــات أو 0.2 بــالــمــئــة إلـــى 66.84 
دولارا للبرميل، وزاد خام غرب تكساس 
الــوســيــط الأمـــيـــركـــي 9 ســنــتــات أو 0.1 

بالمئة إلى 65.20 دولارا للبرميل.
وقــال خبير السلع في »إيــه. إن. زد«، 
دانيال هاينز، في مذكرة »السوق حاليا 
قلقة من أن تحالف أوبك+ سيستمر في 

معدل زيادة الإنتاج المتسارع«.
ــادر فــــي »أوبــــــــــك+« لـــ  ــالــــت 4 مــــصــ وقــ
»رويترز« الأسبوع الماضي، إن التحالف 
يخطط لــرفــع الإنــتــاج 411 ألــف برميل 
يوميا في أغسطس، بعد زيادات مماثلة 

في مايو ويونيو ويوليو.
ــال الــمــوافــقــة عــلــى الـــزيـــادة،  وفــــي حــ
ســيــرفــع ذلــــك إجــمــالــي زيـــــادة إمـــــدادات 
»أوبـــــــك+« هــــذا الـــعـــام إلــــى 1.78 مليون 
برميل يوميا، أي ما يعادل أكثر من 1.5 
بالمئة من الطلب العالمي على النفط. 
ومــن المقرر أن يعقد تحالف »أوبـــك+« 

اجتماعا في 6 الجاري.
وكبحت أيضا حالة عدم اليقين بشأن 
الرسوم الجمركية الأميركية وتأثيرها 

على النمو العالمي أسعار الخام.

وحذر وزير الخزانة الأميركي، سكوت 
بيسنت، من أن من المحتمل إخطار عدد 
من الدول برسوم جمركية أعلى بشكل 
حاد، على الرغم من المفاوضات الجارية 
بنوايا حسنة مع اقتراب الموعد النهائي 

في 9 الجاري.
ــاريـــخ مــعــدلات  ــتـ وتـــعـــود فـــي ذلــــك الـ
الــرســوم الجمركية مــن مستوى مؤقت 
بنسبة 10 بالمئة إلى المعدلات المعلقة 
التي أعلنها الرئيس الأميركي دونالد 
تــرامــب فــي 2 أبــريــل، وتـــتـــراوح بين 11 

و50 بالمئة.
ويتوقع مورغان ستانلي أن تتراجع 
العقود الآجلة لخام برنت إلــى حوالي 
60 دولارا بحلول أوائـــل الــعــام المقبل، 
مع وفرة المعروض في السوق وانحسار 
المخاطر الجيوسياسية بعد خفض 

التصعيد بين إسرائيل وإيران. ويتوقع 
أيضا زيادة المعروض 1.3 مليون برميل 

يوميا في 2026.
وأدت الحرب التي استمرت 12 يوما 
وبــدأت باستهداف إسرائيل لإيــران في 
13 يونيو إلى ارتفاع أسعار برنت، حيث 
صعدت الأسعار فوق 80 دولارا للبرميل، 
بـــعـــد أن قـــصـــفـــت الـــــولايـــــات الــمــتــحــدة 
المنشآت النووية الإيرانية، ثم تراجعت 
إلى 67 دولارا، بعد أن أعلن ترامب وقف 

إطلاق النار بين إيران وإسرائيل.

أسعار السعودية 

وقالت مصادر تجارية إن السعودية، 
أكبر مُصدّر للنفط في العالم، قد ترفع 
أسعار الخام لشهر أغسطس للمشترين 

فــي آســيــا إلــى أعــلــى مستوياتها فــي 4 
أشهر، بعد ارتفاع الأسعار الفورية خلال 
الــحــرب بين إيـــران وإســرائــيــل، وبسبب 

الطلب القوي على الوقود في الصيف.
وذكـــرت 5 مــصــادر مــن 4 مصاف في 
استطلاع أجرته »رويترز« أن سعر البيع 
الرسمي للخام العربي الخفيف الرئيسي 
لشهر أغــســطــس قــد يــرتــفــع 50 إلـــى 80 
سنتا، ليتراوح بين 1.70 دولار ودولارين 

للبرميل، مقارنة بالشهر السابق.
وأظهرت بيانات »رويترز« أن الزيادة 
ســتــرفــع ســعــر الــخــام الــعــربــي الخفيف 
لشهر أغسطس إلى أعلى مستوى منذ 

أبريل.
وأظهر المسح أن من المتوقع ارتفاع 
أســـعـــار الـــخـــام الـــعـــربـــي الــخــفــيــف جــدا 
والخام العربي المتوسط والخام العربي 

الثقيل لشهر أغسطس بمقدار 50 إلى 
60 سنتا للبرميل، مقارنة بشهر يوليو.
وشهدت مؤشرات أســواق النفط في 
الشرق الأوسط تقلبات أيضا، إذ قفزت 
علاوة خام دبي في عقود المبادلة إلى 
أعلى مستوى لها فــي 4 أشهر تقريبا 
عند 3.34 دولارات في 19 يونيو، قبل أن 

تغلق عند 2.73 دولار الاثنين.
وبلغ متوسط العلاوة لخام دبي 1.88 
دولار للبرميل فــي يــونــيــو، بــزيــادة 61 

سنتا عن مايو.
وتوقعت الــمــصــادر أن تتبع أسعار 
ــــى حد  الـــبـــيـــع الـــرســـمـــيـــة الـــســـعـــوديـــة إلـ
كبير أسعار السوق الفورية. ومع ذلك، 
يتوقع مصدر سادس في قطاع التكرير 
أن يكون سعر الــخــام العربي الخفيف 
مــتــمــاشــيــا مـــع ســعــر خـــام عـــمـــان، نــظــرا 

للطلب القوي على الإمـــدادات المحددة 
الأجل.

طلبت مصافي التكرير الآسيوية من 
منتجي الشرق الأوسط بالفعل المزيد 
من إمــدادات الخام الآجلة للتحميل في 

أغسطس وسبتمبر.
وذكرت المصادر أن مصافي التكرير 
تعالج أيضا كميات أكبر من النفط الخام 
لتلبية الطلب الــقــوي على الــوقــود في 

فصل الصيف.
ــدادات  ــ ــادة إمـ ــ ومـــع ذلــــك، قـــد تــحــد زيـ

»أوبك+« من ارتفاع الأسعار.
وقــــــال 4 مـــنـــدوبـــيـــن مــــن »أوبـــــــــك+« لـــ 
»رويــتــرز« إن المجموعة مــن المقرر أن 
ــادة كــبــيــرة أخـــرى فــي الإنــتــاج  تعلن زيــ
قــــدرهــــا 411 ألـــــف بـــرمـــيـــل يـــومـــيـــا فــي 
أغسطس، فــي إطـــار سعيها لاستعادة 

حصتها السوقية.
وأفـــادت بعض المصادر بــأن شركة 
النفط السعودية العملاقة »أرامكو« قد 
تعلن أسعار البيع الرسمية بعد اجتماع 

المجموعة في 6 الجاري.
وتحدد أسعار البيع الرسمية للخام 
الـــســـعـــودي اتـــجـــاه الأســـعـــار لــلــدرجــات 
الأخــرى التي تصدرها إيــران والكويت 
والعراق، مما يؤثر على حوالي 9 ملايين 
برميل يوميا من الخام المتجه إلى آسيا.
وتحدد »أرامكو« أسعار خامها بناء 
على تــوصــيــات الــعــمــاء، وبــعــد حساب 
الــتــغــيــر فــي قيمة نفطها خـــال الشهر 
السابق، استنادا إلى العوائد وأسعار 

المنتجات.
وكسياسة عــامــة، لا يعلق مسؤولو 
»أرامـــكـــو« عــلــى أســعــار الــبــيــع الرسمية 

الشهرية للمملكة.

ب سياسة »الفدرالي«
ّ
الذهب يصعد وسط ضعف الدولار وترق

ارتفعت أسعار الذهب بأكثر من واحد بالمئة، أمس، مدعومة بتراجع الدولار 
وحالة الضبابية التي تكتنف الــرســوم الجمركية، فضلا عن المخاوف بشأن 

التوقعات المالية للبلاد، مما دفع المستثمرين نحو أصول الملاذ الآمن.
وزاد الذهب في المعاملات الفورية بنحو 1.1 بالمئة إلــى 3339.20 دولارا 
للأوقية )الأونصة(، في حين ارتفعت العقود الأميركية الآجلة للذهب بنحو 1.3 

بالمئة إلى 3352.00 دولارا.
وهبط مؤشر الدولار ليسجل أدنى مستوى له منذ مطلع عام 2022، مما يجعل 

المعدن النفيس أكثر جاذبية لحائزي العملات الأخرى.
وقال كبير محللي شركة الوساطة »أكتيف تريدز«، ريكاردو إيفانجليستا: 
»تتعزز جاذبية المعدن النفيس كملاذ آمــن بفعل المخاوف بشأن التوقعات 
المالية الأميركية واستمرار حالة الضبابية المتعلقة بالرسوم الجمركية، إذ تبقي 
إدارة ترامب جميع الخيارات مفتوحة قبل الموعد النهائي الوشيك في يوليو«.

وأضاف: »أتوقع أن ترتفع الأسعار في المدى القريب، مما يجذب المزيد من 

الاهتمام بالشراء مع اقترابها من مستوى 3350 دولارا، ومع وصــول مستوى 
المقاومة المهم المقبل إلى حوالي 3370 دولارا«.

وعبّر الرئيس دونــالــد تــرامــب، الاثنين، عن إحباطه من مفاوضات التجارة 
ر وزير الخزانة سكوت بيسنت من إمكانية 

ّ
الأميركية مع اليابان، في وقت حذ

إخطار الــدول برسوم جمركية أعلى بكثير، مع اقــتــراب الموعد النهائي في 9 
الجاري، على الرغم من حسن النية في المفاوضات.

وتترقب الأسواق أيضا التصويت على مشروع قانون ترامب الشامل لتخفيض 
الضرائب والإنفاق، مما يزيد من حالة الضبابية السائدة بالفعل في السوق.

وواصل ترامب الضغط على البنك المركزي، الاثنين، لخفض أسعار الفائدة، 
وأرسل إلى رئيس البنك جيروم باول قائمة بأسعار الفائدة في بنوك مركزية 
عالمية، مذيلة بتعليقات مكتوبة بخط اليد تحث على أن تكون أسعار الفائدة 
الأميركية في نطاق بين أسعار الفائدة في اليابان التي تبلغ 0.5 بالمئة والدنمارك 

1.75 بالمئة.
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5G Advanced خاصة لشبكة 
ً
Ooredoo تطلق عروضا

تجارب حصرية للعملاء الجدد متوافرة في جميع الفروع والموقع الإلكتروني
أعلنت Ooredoo الكويت إطــاق شبكتها المرتقبة 
5G Advanced الجيل الأحــدث في تقنيات الاتصالات، 
والذي يقدّم سرعات فائقة، واستجابة فائقة الانخفاض، 

وموثوقية غير مسبوقة.
ويـــأتـــي هــــذا الإطــــــاق لــيــؤكــد ريــــــادة Ooredoo فــي 
الابتكار التكنولوجي، ويقدّم في الوقت ذاته مجموعة 
من العروض الحصرية الموجهة للعملاء، والمتاحة الآن 

في جميع فروع Ooredoo في الكويت.
 
ً
 جــديــدا

ً
ومــع هــذه الــخــطــوة، تضع Ooredoo مــعــيــارا

لــتــجــارب الــحــيــاة الــرقــمــيــة ســـواء لــلــبــث، أو الألـــعـــاب، أو 
الأعمال، أو أسلوب الحياة الذكي.

بــاقــات 5G Advanced مــن Ooredoo: ليست مجرد 
شبكة إنما رفيق أسلوب حياتك الرقمي

ــامـــس الـــمـــتـــقـــدم مــن  ــخـ ــات الـــجـــيـــل الـ ــاقــ ــم تــصــمــيــم بــ تــ
Ooredoo لتواكب أسلوب حياتك الرقمي بسرعة وسلاسة 
ومــوثــوقــيــة. ســـواء كنت تتصفح، تلعب، أو تعمل أثناء 
التنقل، ستستمتع بسرعة تصفح أعلى، وجودة مكالمات 
أوضح، وبيانات أكثر من أي وقت مضى وكل ذلك مدعوم 

 في الكويت.
ً
بأكثر شبكات الهاتف المحمول تطورا

الآن يمكن للعملاء الاستفادة من سرعات تصل إلى 
رة للطاقة، 

ّ
10 جيجابايت في الثانية، وبنية تحتية موف

وزمن استجابة فائق الانخفاض – لتجربة اتصالات من 
الجيل القادم بحق.

Ooredoo عروض حصرية متوفرة في جميع فروع

ضــمــن حــمــلــة إطـــاق شــبــكــة 5G Advanced، تكشف 
Ooredoo الكويت عن مجموعة من العروض الجذابة، 

لتسهيل الترقية إلى الجيل الجديد من الاتصال:
• باقة شامل 15 د.ك شهريا: إنترنت غير محدود على 
5G Advanced، مثالية للاستخدام الشخصي والمهني. 
تشمل 50 جيجابايت على 5G Advanced، مكالمات 
Ooredoo غــيــر مــحــدودة، وإنــتــرنــت غــيــر مــحــدود على 

المنصات الاجتماعية بما فيها يوتيوب.
• باقة شامل برو 25 د.ك شهريا: تتضمن 
 ،5G Advanced كل منها 100 جيجابايت
ــلـــى الــمــنــصــات  ــــدودة عـ ــحـ ــ ــيـــر مـ بـــيـــانـــات غـ
الاجتماعية، ومكالمات غير محدودة تشمل 

أيضا 1 جيجابايت من إنترنت التجوال.
• باقة شامل برو 35 د.ك شهريا: إنترنت 
غير محدود على 5G Advanced مع إضافة 
مجانية »ProPing Turbo« – مثالية لعشاق 
الألعاب والبث ومستخدمي البيانات بكثافة 

500 جيجابايت.
• باقة شامل برو 45 د.ك شهريا: انترنت 
غير محدود و1 تيرابايت ومكالمات غير 

محدودة. 
وأمـــا عــن بــاقــات الإنــتــرنــت الــخــاصــة هي 

التالية:
• باقة الإنترنت 15 د.ك: هي إنترنت 

لا حدود مع شريحتين 
إنــتــرنــت مـــع جــهــاز 

انترنت متنقل. 
• باقة الإنترنت 

20 د.ك: هــي إنــتــرنــت 

لا مــحــدود مــع 3 شــرائــح انــتــرنــت مــع الــجــهــاز الــخــاص 
بالخدمة.

• باقة الإنترنت 30 د.ك: هــي إنترنت لا مــحــدود مع 
الخاصية الخاصة لهواة الألعاب.

قيمة مضافة للجميع:
• تجربة مجانية لمدة 30 يوما لمشتركي الباقات 

الشهرية من 15 د.ك وما فوق لمن يدعم الخدمة.
• تجربة مجانية لمدة 7 أيام ضمن حملة »جرّب قبل 
 5G مــا تــشــتــري«، تتيح لجميع الــعــمــاء اخــتــبــار شبكة

Advanced دون التزام فقط لباقات الإنترنت. 
• خصومات مميزة على مجموعة واسعة من الأجهزة 

.5G Advanced المتوافقة مع
• عروض ترقية لمشتركي شبكات 4G و5G الحاليين 

للانتقال بسهولة إلى أحدث تقنية.
• باقات مخصصة للشركات، والمشاريع الصغيرة 
 ،)IoT( والمتوسطة، والمبتكرين فــي إنــتــرنــت الأشــيــاء

لتسهيل العمليات الذكية والحلول الرقمية.
الاحــتــفــاء بـــالإبـــداع الــكــويــتــي: تصميم فــنــي حصري 

للموجّه من محمد العيداني
ضمن حملة 5G Advanced، تضيف Ooredoo لمسة 
ثقافية مميزة مــن خــال تعاونها مــع الفنان الكويتي 
المعروف محمد العيداني – المعروف بلقب Doss، أحد 

رموز فن »البوبينج« في الكويت.
العيداني هو فنان غرافيتي وشــارع يتمتع بسمعة 

دولية.
في هــذا التعاون، صمم العيداني تصميما حصريا 
تــمــت طــبــاعــتــه عــلــى جــمــيــع أجــهــزة الــتــوجــيــه )الـــراوتـــر( 
الــخــاصــة بـــ 5G Advanced مــن Ooredoo، مــا يــحــوّل 
هذه الأجهزة إلى رموز فنية تعبّر عن الإبداع الكويتي 

الأصيل.
ويعكس هذا التعاون التزام Ooredoo بدعم المواهب 
الــوطــنــيــة، وتــمــكــيــن الــجــيــل الـــقـــادم مـــن الــمــبــدعــيــن عبر 

منصات حقيقية.

رؤية تتجاوز التكنولوجيا

»إطــــــاق شــبــكــة الـــجـــيـــل الــخــامــس 
الــمــتــقــدم لــديــنــا لــيــس مـــجـــرد تــرقــيــة 
تقنية بل هو إعلان واضح عن توجه 
Ooredoo نحو المستقبل، كما أكدوا 
ر تجارب رقمية أسرع، أذكى، 

ّ
أنه يوف

بقي التزامنا 
ُ
وأكثر تفاعلية، بينما ن

العميق تــجــاه المجتمع فــي صميم 
كل ما نقوم به.

 تسعى لاكتشاف 
ً
ســواء كنت فــردا

ــدة، أو شـــركـــة تــدفــع  ــديــ إمـــكـــانـــات جــ
ــبــــا يــبــحــث  عـــجـــلـــة الابــــتــــكــــار، أو لاعــ
عــن تــجــربــة خــالــيــة مــن الــتــأخــيــر فــإن 
 Ooredoo 5G شــبــكــة
 A d v a n c e d
جـــــــــــــــــاهـــــــــــــــــزة 
لــــــــتــــــــرتــــــــقــــــــي 

بعالمك.

https://www.aljarida.com/article/102188
https://www.aljarida.com/article/102187
https://www.aljarida.com/article/102140
https://www.aljarida.com/article/102140
https://www.aljarida.com/article/102140


فضة المعيلي

tawabil@
aljarida●com

الجريدة•

العدد 5979 
الأربعاء 2 يوليو 2025م 

7 المحرم 1447هـ

بر
عن

 و
ك

س
م

12
 غنائياً 

ً
أحيت النجمة رحمة رياض حفلا

استثنائياً في المغرب ضمن مهرجان 
»كازابلانكا ميوزيك ويك«، من قلب مدينة 

الدار البيضاء.  وأشعلت رحمة الأجواء 
بهر والمليء بالإحساس أمام 

ُ
بأدائها الم

حضور تجاوز عدده 10 آلاف شخص، 
مت باقة من أشهر أعمالها، منها:  حيث قدَّ

ي«، 
ِّ
ي«، و»الكوكب«، و»ماكو من

ِّ
»وعد من

و»شي حلو«. كما فاجأت الجمهور بأداء 
ين باللهجة المغربية.

َ
أغنيت

عادت الفنانة ليلى علوي للتعاون مع 
الفنان بيومي فؤاد في الفيلم السينمائي 
»ابن مين فيهم«، المقرر عرضه نهاية العام 

الحالي. الفيلم الذي كتبه لؤي السيد 
ويُخرجه هشام فتحي تدور أحداثه 

في إطار اجتماعي كوميدي على غرار 
تجاربهما السابقة، لكن هذه المرة تحتدم 

الصدامات بينهما، في إطار تجسيد 
ليلى علوي لدور محامية تضع بيومي 

فؤاد -رجل الأعمال المستهتر- في مواقف 
محرجة.

تستعد النجمة اللبنانية نانسي 
عجرم لإحياء حفل غنائي في 26 

الجاري بالساحل الشمالي في مصر 
ضمن فعاليات صيف 2025.

وتشهد فترة الصيف نشاطاً 
ملحوظاً لنانسي، حيث أحيت قبل 

 غنائياً في لندن على 
ً
أيام حفلا

مسرح رويال ألبرت هول. وكانت قد 
أحيت حفلين آخرين؛ الأول في لبنان، 

والآخر ضمن فعاليات مهرجان 
موازين بالمغرب.

 
ً
رحمة رياض تحيي حفلا
غنائياً ناجحاً في المغرب

صراع سينمائي محتدم بين 
ليلى علوي وبيومي فؤاد 

 
ً
نانسي عجرم تحيي حفلا

غنائياً في الساحل الشمالي

»سنة القطط السمان« ضمن 
القائمة الطويلة لـ »كتارا«

● فضة المعيلي
أعرب الروائي عبدالوهاب 
ــه،  ــ ــادتـ ــ ــعـ ــ الــــــحــــــمــــــادي عـــــــن سـ
لاختيار روايته )سنة القطط 
ــان( ضــــمــــن الـــقـــائـــمـــة  ــ ــمــ ــ ــســ ــ الــ
الطويلة لجائزة كتارا للرواية 
العربية فــي دورتــهــا الثامنة 
ــة الــــــروايــــــات  ــئــ ــرة عـــــن فــ ــ ــــشـ عـ
ــذا   هــ

ً
ــرا ــبــ ــتــ ــعــ ــورة، مــ ــ ــشـ ــ ــنـ ــ ــمـ ــ الـ

الــتــرشــيــح مــحــطــة مــهــمــة في 
مسيرته الأدبية.

وقـــــال الـــحـــمـــادي: »ســعــيــد 
بــــاخــــتــــيــــار روايـــــــتـــــــي ضــمــن 
القائمة الطويلة لجائزة كتارا، 
وهــي مــن الــجــوائــز المرموقة 
التي تحتفي بالرواية العربية، 
وتعزز حضورها في المشهد 
الثقافي. أشكر لجنة الجائزة، 
وآمل أن يُسهم هذا في وصول 
اء أكبر،  الرواية إلى شريحة قرَّ
كما فعلت روايــة )لا تقصص 
رؤياك( عندما وصلت للقائمة 
الــطــويــلــة فــي جــائــزة الــبــوكــر، 
 رواية )ولا غالب(، التي 

ً
وأيضا

فـــازت بــجــائــزة دولـــة الكويت 

التشجيعية«.
جــديــر بــالــذكــر، أن الــهــويــة 
الكويتية تنعكس بوضوح في 
كتابات الحمادي، إذ يوظف 
تفاصيل المجتمع الكويتي 
وتــحــولاتــه داخــــل نــصــوصــه، 
مــا يمنح أعماله خصوصية 
ــرادة فـــي الـــســـرد الـــروائـــي  ــ ــ وفـ
العربي. وقد أصبح الحمادي 
مـــــــن الأصــــــــــــــــوات الــــكــــويــــتــــيــــة 
ــبـــارزة فــي الــعــالــم  الــروائــيــة الـ
الــعــربــي، حــيــث اســتــطــاع أن 
يــنــقــل الــمــجــتــمــع الــكــويــتــي 
إلــــى فـــضـــاء ســـــردي أوســــع، 
بــأســلــوب أدبـــي يجمع بين 

الواقعية والخيال. 
ــادي  ــ ــمـ ــ ــحـ ــ ـــــــــــق الـ

َّ
ــا وث ــ ــمـ ــ كـ

شهادات ضحايا الاحتلال 
العراقي للكويت، من خلال 
ــه )أصـــــــــــــوات تـــشـــيّـــد  ــابــ ــتــ كــ
الـــــــــذاكـــــــــرة(، الـــــــصـــــــادر عــن 
مركز البحوث والدراسات 
 
ً
الــكــويــتــيــة، ليضيف بُــعــدا

 إلــى 
ً
 وإنـــســـانـــيـــا

ً
تــوثــيــقــيــا

مشروعه الأدبي والثقافي.

الشطي: »صفحات الزمن« أوبريت يعزز الانتماء 
كشف عن مشاريع درامية جديدة ستنطلق بعد رحلة مانشستر المزمعة

شدّد الكاتب المسرحي عثمان 
الشطي على أن الأوبريت 

الجديد »صفحات الزمن« هو 
عمل وطني غنائي استعراضي 
يهدف إلى تعريف الأطفال 

بتاريخ الكويت بأسلوب مبسط 
وجاذب.

أكــد الكاتب المسرحي عثمان الشطي أن 
مسرحية اللعبة حظيت بأصداء واسعة فاقت 
التوقعات، مشيرا إلى أن ردود فعل الجمهور 
كانت إيجابية للغاية، وأثنت على الرسائل 
التربوية التي تضمّنها العرض، مما يعكس 
ــادف ومــوجّــه  ــش الــمــتــلــقــي لــمــحــتــوى هــ

ّ
تــعــط

للأسرة بأكملها. 
وقـــال الــشــطــي، لـــ »الــجــريــدة«: »نجحنا في 
كسر الصورة النمطية بــأن مسرح الطفل لم 
، فالمسرح لا يــزال بخير، 

ً
يعد يحمل أهــدافــا

لكنه يتفرّع إلى مدارس متعددة، ومسرحية 
اللعبة جاءت لتؤكد أن المسرح الهادف لا يزال 

 على التأثير«.
ً
قادرا

 للأطفال 
ً
وأوضح أن العرض لم يكن موجّها

 لأولياء الأمور، وهو ما يفسر 
ً
فقط، بل أيضا

 
ً
حــجــم الــتــفــاعــل الــكــبــيــر مـــن الـــعـــائـــات، لافــتــا
إلـــى أن الــرســائــل الــتــي حملتها المسرحية 
دّمت بلغة بسيطة 

ُ
كانت عميقة، وواقعية، وق

وتفاعلية.

 للمجلس الوطني
ً
شكرا

وأشـــــاد الــشــطــي بـــرؤيـــة الــمــخــرج يــوســف 
 
ً
الــبــغــلــي، الـــــذي أضـــفـــى عــلــى الــعــمــل طــابــعــا
 ساهم في تقريب القصة 

ً
 وتواصليا

ً
حيويا

والشخصيات من المشاهدين، رغم عدم 
 أن النجاح 

ً
وجود »نجم شباك«، مؤكدا

 بالدرجة الأولى.
ً
الذي تحقق كان فنيا

ــــن اعــــــتــــــزازه بـــاخـــتـــيـــار  ــر عـ ــ ــبّ كـــمـــا عــ
الــمــجــلــس الــوطــنــي لــلــثــقــافــة والــفــنــون 
والآداب الــمــســرحــيــة لــلــمــشــاركــة فــي 
فعاليات »مهرجان صيفي ثقافي« في 
 أن ثقة المجلس 

ً
دورتـــه الـــ 17، مــؤكــدا

تعني الكثير لفريق العمل، وتعكس 
اهتمامه بالمضمون والــرســالــة قبل 

الأسماء.
وكــــشــــف الـــشـــطـــي أن الــمــســرحــيــة 
 ضــمــن المهرجان 

ً
ــعــرض مــجــددا

ُ
ســت

في أغسطس المقبل، على أن تستأنف 
العروض الجماهيرية في سبتمبر، 
 الجمهور إلــى حضور العمل 

ً
داعــيــا

لما يحمله من قصة مؤثرة ومضمون متميز.
أما عن مشاريعه المقبلة، فكشف الشطي 
عــــن اســــتــــمــــراره فــــي الـــتـــعـــاون مــــع الــفــنــانــات 
المبدعات الجود، والجوري ووضحة الأيوب، 
 أن هــذا التعاون 

ً
وهــم »ALJ Sisters«، مــؤكــدا

المثمر أثمر خلال عيد الأضحى الماضي عن 
تقديم مسرحية Hide and Seek، التي حققت 
 وبلغ عدد عروضها أكثر من 60 

ً
 كبيرا

ً
نجاحا

، وسط تفاعل لافت من الجمهور.
ً
عرضا

 
ً
وأشار الشطي إلى أن الفريق يستعد حاليا
لجولة عــروض خليجية مرتقبة تشمل قطر 
 أن العمل مع 

ً
 من الدول الأخرى، مؤكدا

ً
وعددا

مجموعة »ALJ Sisters« بات علامة مميزة في 
مشواره الفني، لما تتمتع به المجموعة من 
طــاقــة فنية وجــاذبــيــة لـــدى جــمــهــور الأطــفــال 

والعائلات. 
وفيما يخص جديده، أعلن الشطي عن قرب 
عـــرض أوبــريــت غــنــائــي واســتــعــراضــي جديد 
 أن 

ً
يحمل عنوان »صفحات الزمن«، موضحا

 
ً
التحضيرات الفنية اكتملت، ويجري حاليا
اخــتــيــار فــريــق التمثيل، إلـــى جــانــب مشاركة 
فنانات »ALJ Sisters« وبدر العطوان، ويوسف 
البعنون، وعيسى النصار في العمل. ولفت إلى 
أن موعد العرض لم يُحدد بعد، مرجحا أن يتم 

تقديمه في أغسطس أو سبتمبر المقبلين.
وفـــي ســيــاق حــديــثــه عــن أحـــدث مشاريعه 

الفنية، أوضــح الشطي أن الأوبــريــت الجديد 
»صـــفـــحـــات الــــزمــــن« هـــو عــمــل وطـــنـــي غــنــائــي 
استعراضي يهدف إلى تعريف الأطفال بتاريخ 
 إلى أن 

ً
الكويت بأسلوب مبسط وجاذب، مشيرا

العمل يستعرض محطات مفصلية في تاريخ 
البلاد، بأسلوب يحاكي خيال الطفل ويعزز 

انتماءهم الوطني. 
ــان في  ــريـــت كـ ولــفــت الــشــطــي إلـــى أن الأوبـ
 عبر منصة يوتيوب، 

ً
 موجها

ً
بدايته مشروعا

 :
ً
، قائلا

ً
 مسرحيا

ً
لكنه تطور ليصبح عرضا

»حرصنا على تحويل )صفحات الــزمــن( من 
محتوى رقمي إلى تجربة حيّة على المسرح، 
، وتــمــزج بين 

ً
 وتــربــويــا

ً
 وطنيا

ً
تحمل طابعا

الغناء والاستعراض والرؤية البصرية الثرية«. 
من جانب آخر، أشار الشطي إلى استعداده 
لــخــوض رحــلــة صــيــفــيــة تــربــويــة إلــــى مــديــنــة 
مانشستر البريطانية، برفقة مجموعة من 
 
ً
عد امتدادا

ُ
 أن هذه الرحلات، ت

ً
الطلبة، موضحا

ــارج خــشــبــة الــمــســرح،  لــرســالــتــه الــتــربــويــة خــ
وتــهــدف إلــى تعزيز الــمــهــارات القيادية لدى 

الطلبة وتنمية وعيهم الثقافي. 
وكشف عن امتلاكه أفكارا درامية جديدة 
سيبدأ تنفيذها بشكل جدي عقب عودته من 
رحلته إلى مانشستر، مشيرا إلى أن المرحلة 
المقبلة ستشهد توجهه إلى العمل في مجال 

الدراما إلى جانب المسرح.

ط نجوم مصر الذكاء الاصطناعي يورِّ
● القاهرة - محمد قدري

شـــهـــدت الـــفـــتـــرة الــمــاضــيــة 
طفرة هائلة في مجال الذكاء 
الاصطناعي وأدواته المختلفة، 
وهــــــــو مــــــا انــــتــــقــــل إلــــــــى عـــالـــم 
الــتــواصــل الاجــتــمــاعــي بشكلٍ 
كــبــيــر. وبـــعـــد انـــتـــشـــار أدوات 
توليد الــصــور والفيديوهات 
وغيرها من الــمــواد الإعلامية 
وقـــع عـــدد مــن نــجــوم الــفــن في 
أزمـــــة وورطــــــة كـــبـــيـــرة، بسبب 

بعض الصور الملفقة.
ر الــفــنــان عـــادل إمــام  وتــصــدَّ
، بعد 

ً
المحتوى الأكــثــر رواجـــا

انــتــشــار مجموعة مــن الصور 
له في سن متقدمة مع عدد من 
الــنــجــوم، منهم يــســرا ولبلبة، 
ــن الــمــقــربــيــن  بـــاعـــتـــبـــارهـــمـــا مــ
للزعيم، إضافة إلى صورة مع 

أحد أحفاده.
ومع استخدام أدوات الذكاء 
الاصــطــنــاعــي أظــهــرت الــصــور 

 في العُمر للفنان عادل 
ً
ما تقدُّ

إمام، وجاءت الصورة بجودة 
عــالــيــة، وكــأنــهــا ملتقطة على 
طــريــقــة »ســيــلــفــي«، مــمــا أقــنــع 
ــــن الـــجـــمـــهـــور   مـ

ً
ــيــــرا ــبــ  كــ

ً
عـــــــــددا

ــــور، واعـــتـــبـــرهـــا  ــــصـ بــصــحــة الـ

ــيـــة، وشـــــــارك  ــقـ ــيـ ــقـ ــبــــعــــض حـ الــ
الصور بشكل واسع، حتى نفى 
النجوم الصور، مؤكدين أنها 
ليست حقيقية على الإطــاق، 

.
ً
وهو ما أزعجهم أيضا

وخـــــــال الـــفـــتـــرة الــمــاضــيــة 

ض عدد كبير من النجوم  تعرَّ
لأزمـــــــــــــــــــــات، بـــــســـــبـــــب فــــبــــركــــة 
ــــور والأصـــــــــــوات  ــــصــ ــعــــض الــ بــ
ــديــــوهــــات بـــاســـتـــخـــدام  ــيــ ــفــ والــ
أدوات الــــذكــــاء الاصــطــنــاعــي، 
وكـــانـــت الــمــشــكــلــة الأكـــبـــر في 
استخدام صورة وصوت بعض 
الــفــنــانــيــن لــصــنــاعــة إعـــانـــات 
تـــجـــاريـــة لــبــعــض الــمــنــتــجــات 
والألــعــاب المحظورة وبعض 
التطبيقات، مثل المراهنات، 
وكــان مــن بين ضحايا الذكاء 
ــادة هــــال،  ــمــ ــاعـــي حــ ــنـ ــطـ الاصـ

ومحمد هنيدي، وغيرهما.
كما اعترض عــدد كبير من 
أبـــنـــاء نـــجـــوم الـــزمـــن الــجــمــيــل 
على استخدام صوت وصورة 
ذويهم في الإعلانات التجارية 
أو الأعــمــال الفنية باستخدام 
الــذكــاء الاصــطــنــاعــي، وهــو ما 
ب مشكلات للبعض خلال  سبَّ

الفترة الماضية.

يحيى الفخراني: نص »الملك لير« قابل للتجديد
● القاهرة - هيثم عسران

قال الفنان يحيى الفخراني إن عرض 
 ،

ً
 مختلفا

ً
 له طابعا

ً
»الملك لير« يحمل دائما

وكــل مــرة يــعــود فيها للنص يكتشف به 
جوانب جديدة.

وخلال المؤتمر الذي عُقد على المسرح 
القومي بالعتبة لإعــان انطلاق عروض 
ــدد مــــن أبـــطـــال  ــ الـــمـــســـرحـــيـــة، بـــحـــضـــور عـ
ـــاعـــه، مـــن بــيــنــهــم الــمــخــرج 

َّ
الـــعـــرض وصُـــن

شـــادي ســـرور، أكــد الــفــخــرانــي أن علاقته 
بــنــص »الــمــلــك لــيــر« مــمــتــدة مــنــذ ســنــوات 
طويلة، وأنه يرى في كل تقديم له فرصة 

لإبراز زوايا جديدة من العمل.
ــار إلـــى أن طــبــيــعــة الــنــص تسمح  ــ وأشـ
بالتجديد من حيث الرؤية والمعالجة دون 
ث عن مكانة  المساس بجوهره. كما تحدَّ
الــمــســرح الـــقـــومـــي، وأعـــــرب عـــن ســعــادتــه 
 أن 

ً
 على خشبته، معتبرا

ً
بالوقوف مجددا

تقديم العمل في هذا الفضاء الفني يُضيف 
.
ً
 خاصا

ً
له طابعا

المخرج شــادي ســرور وصف العرض 
بأنه تجربة مسرحية مختلفة عن النسخ 
م هذه المرة   أن النص يُقدَّ

ً
السابقة، مؤكدا

ــة تــتــمــاشــى مــــع طــبــيــعــة الــمــتــلــقــي  بــــرؤيــ
الـــمـــعـــاصـــر، وتــــوظــــف عـــنـــاصـــر الــمــســرح 
المختلفة من ديكور وإضاءة وموسيقى 

بشكلٍ يهدف إلى خدمة الأداء التمثيلي.
وأشار إلى أن الفريق عمل على إدخال 
رسائل ضمنية تسير في خط درامي موازٍ 

للنص الأصلي.
ــي، أيــمــن  ــومــ ــقــ ــر الــــمــــســــرح الــ ــديــ أمــــــا مــ

ث عـــن أهــمــيــة اســتــعــادة  الــشــيــوي، فــتــحــدَّ
عرض »الملك لير« ضمن خطة إعادة تقديم 

الأعمال الكلاسيكية برؤية جديدة.
عد الأضخم 

ُ
وأوضح أن ميزانية العمل ت

فــي تــاريــخ الــمــســرح الــقــومــي، وأن هناك 
 مـــن عــــدة جـــهـــات لــدعــم 

ً
 كـــبـــيـــرا

ً
اهـــتـــمـــامـــا

 إلــى وجـــود عـــروض من 
ً
الــمــشــروع، لافــتــا

ثلاث دول عربية لاستضافة العرض.
وتم تحديد 8 يوليو لافتتاح العرض، 
على أن يستمر تقديمه بشكلٍ أسبوعي 
أيام الخميس والجمعة والسبت والأحد.

وتــتــنــاول الــمــســرحــيــة، الـــمـــأخـــوذة عن 
نص ويليام شكسبير، قصة الملك الذي 
يــقــرر تقسيم مملكته بين بناته الثلاث 
بــنــاءً على تعبيرهن عــن حبهن لــه، ليقع 

 
ْ
 مَن

ً
 في دائرة الخداع، ويُدرك متأخرا

ً
لاحقا

كانت الصادقة منهن. ويُعد النص من أبرز 
الأعمال التراجيدية في المسرح العالمي، 
حيث يطرح موضوعات الغرور، والخيانة، 

وفقدان العدالة، بأسلوب درامي مكثف.
م المسرحية لأول  يُذكر أن الفخراني قدَّ
مرة عام 2001 على نفس خشبة المسرح 
القومي، ثم أعاد تقديمها في 2019 ضمن 
عروض القطاع الخاص، ليعود بها الآن 
فـــي نــســخــةٍ جـــديـــدة ضــمــن مـــشـــروعٍ فني 
يستهدف إعادة إحياء المسرح الكلاسيكي 

بروح معاصرة.

عادل إمام ولبلبة

عبدالوهاب الحمادي الشطي مع النجمات الجود والجوري ووضحة الأيوب

الفخراني خلال المؤتمر
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إيران ترجّح إعادة 
  
ً
تشغيل النووي سريعا

ولا تستعجل التفاوض 
وســط حــالــة مــن الغموض المتزايد 
فــي مــلــف الــتــفــاوض الــنــووي الإيــرانــي، 
بـــرز تــضــارب واضـــح فــي التصريحات 
الإيرانية والأميركية بشأن ما إذا كانت 
هـــنـــاك مـــفـــاوضـــات أو حـــــــوارات قــائــمــة 
ــهـــران وواشـــنـــطـــن،  أو مــحــتــمــلــة بــيــن طـ
فــي أعــقــاب الــحــرب الأخــيــرة بــيــن إيـــران 
وإسرائيل، التي شنت خلالها الولايات 
الــمــتــحــدة غــــارات عــلــى مــنــشــآت نــوويــة 

إيرانية.
وعلى الرغم من نفي وزير الخارجية 
الإيــــرانــــي، كــبــيــر الــمــفــاوضــيــن، عــبــاس 
عراقجي وجود مفاوضات مباشرة مع 
 على أن »إيران لا تثق 

ً
واشنطن، مشددا

ــإن مـــصـــادر مــطــلــعــة أكـــدت  بــأمــيــركــا«، فـ
»الــجــريــدة« أمــس الاول، أن محادثات  لـــ
غير رسمية انطلقت بالفعل فــي دولــة 
 لحوار 

ً
أوروبية، بوساطة دولية، تمهيدا

مــرتــقــب بــيــن مــبــعــوث الــبــيــت الأبــيــض 
ستيف ويتكوف وعراقجي، الــذي أدى 
 محورية في مفاوضات الاتفاق 

ً
أدوارا

النووي لعام 2015.
في المقابل، صرّحت المتحدثة باسم 
الــبــيــت الأبـــيـــض كـــارولـــيـــن لــيــفــيــت بــأن 
واشنطن »لا تزال منخرطة في اتصالات 
مباشرة وغير مباشرة مع الإيرانيين«، 
مشيرة إلى أن ويتكوف يواصل جهوده 
الدبلوماسية مع أطــراف متعددة، بما 
في ذلك القنوات الخلفية الإيرانية في 
تــصــريــح يــنــاقــض إعـــان تــرامــب أنـــه لم 
جر أي محادثات مع إيران منذ عملية 

ُ
ت

»مطرقة الليل« التي قصف فيها الجيش 
الاميركي ثلاث منشآت نووية إيرانية 

هي نطنز وأصفهان وفوردو.

ــذا الـــتـــضـــارب لا يــقــتــصــر عــلــى ما  هــ
 
ً
، بل ظهر بوضوح أيضا

ً
يُتداول إعلاميا

في التصريحات الرسمية الصادرة عن 
الجانب الإيراني، إذ نقلت وكالة »إرنا« 
عن عراقجي تأكيده أن »الوقت لم يحن 
 
ً
بعد لاستئناف المفاوضات«، مرجعا

ذلـــك إلـــى غــيــاب الــضــمــانــات الأمــيــركــيــة 
 بـــعـــد الــهــجــمــات 

ً
ــة، خـــصـــوصـــا ــيــ ــنــ الأمــ

الجوية على منشآت نووية خلال النزاع 
الأخير. وقال: »لا يمكننا التفاوض تحت 

القصف«.
إلا أن عراقجي عاد وأكد في مقابلة 
مـــع شــبــكــة CBS الأمــيــركــيــة أن »أبــــواب 
الدبلوماسية لا تزال مفتوحة«، ما يترك 
 أمام احتمال العودة إلى 

ً
الباب مواربا

طاولة الحوار في حال توافرت الظروف 
السياسية والأمنية المناسبة بما في 
ذلك حصول إيران على ضمان أمني بأن 

.
ً
واشنطن لن تهاجمها مجددا

وفي تعليق على الأضرار التي لحقت 
بالمنشآت النووية، شدد عراقجي على 
ــزل قــدرة إيـــران على 

ُ
أن »الــضــربــات لــم ت

قصف«، 
ُ
التخصيب، فالتكنولوجيا لا ت

 أن بــــــاده قــــــــادرة عـــلـــى إعـــــادة 
ً
ــدا ــ ــــؤكـ مـ

تشغيل منشآتها المتضررة »في وقت 
.»

ً
قصير جدا

وكان نائب وزير الخارجية الإيراني 
مجيد تخت روانــجــي، قــال فــي مقابلة 
مع BBC، إن بلاده »لا تزال بانتظار رد 
أمــيــركــي واضــــح بــشــأن وقــــف أي عمل 
عـــســـكـــري«، كـــشـــرط مــســبــق لاســتــئــنــاف 
بلغت 

ُ
 أن طهران »أ

ً
المحادثات، مضيفا

 أن الولايات المتحدة لا تستهدف 
ً
شفهيا

تــغــيــيــر الــنــظــام أو الــمــســاس بــالــقــيــادة 

الــعــلــيــا، لــكــنــنــا نــحــتــاج إلــــى ضــمــانــات 
عملية، لا لوعود كلامية«.

فــي الأثــنــاء، جــددت مجموعة الــدول 
الــســبــع فــي بــيــانــهــا الــمــشــتــرك دعــوتــهــا 
ــــى اســـتـــئـــنـــاف عـــاجـــل لــلــمــفــاوضــات،  إلـ
مشددة على ضرورة التوصل إلى اتفاق 
دائـــم وشــامــل بــشــأن البرنامج الــنــووي 
الإيــــرانــــي، وعــلــى أهــمــيــة الــحــفــاظ على 
الاســتــقــرار الإقليمي بعد وقــف إطــاق 
الــنــار الـــذي دخـــل حــيــز التنفيذ فــي 24 

يونيو الماضي.
كـــمـــا دعـــــت الـــمـــجـــمـــوعـــة إيــــــــران إلـــى 
استئناف التعاون مع الوكالة الدولية 
لــلــطــاقــة الـــذريـــة فــي أقــــرب وقـــت ممكن، 
وســـــط تـــصـــاعـــد الـــتـــوتـــر بـــيـــن طـــهـــران 
ـــت الــســلــطــات 

ّ
والــــوكــــالــــة، بـــعـــد أن شـــن

الإيرانية حملة سياسية وإعلامية ضد 

المدير العام للوكالة، رافائيل غروسي، 
»الانــــحــــيــــاز الـــصـــريـــح  مـــتـــهـــمـــة إيـــــــاه بـــــ
»تسييس مهام  لمصلحة إسرائيل« وبـ
ــالـــة الــتــقــنــيــة فـــي خـــدمـــة أجـــنـــدات  الـــوكـ

سياسية معادية«.

جواسيس

وفي حين تتواصل في إيــران حملة 
اعتقالات واسعة النطاق شملت حتى 
ــر مــــن 1300 شـــخـــص بــتــهــمــة  ــثـ الآن أكـ
»العمالة لمصلحة إسرائيل« في إطار 
»تــفــكــيــك مــنــظــم  مــــا وصـــفـــتـــه طــــهــــران بـــ
لشبكات التجسس« التي نشطت خلال 
فترة الحرب الأخيرة، أعلن جهاز الأمن 
ــيــــن بــيــت«  ــلــــي »شــ ــيــ ــلــــي الإســــرائــ ــداخــ الــ
اعـــتـــقـــال زوجــــيــــن فــــي مـــديـــنـــة رعـــنـــانـــا 

يشتبه في أنهما كانا على تواصل مع 
الاســـتـــخـــبـــارات الإيـــرانـــيـــة، كــمــا كشفت 
النيابة العامة في ألمانيا عن توقيف 
دنماركي للاشتباه في قيامه بالتجسس 
ــلـــى مــــؤســــســــات يــــهــــوديــــة لــمــصــلــحــة  عـ

طهران.
ــالـــتـــوازي مـــع الــتــصــعــيــد الأمــنــي،  وبـ
قــالــت »رويــــتــــرز« إن مــجــمــوعــة قرصنة 
مرتبطة بــإيــران هــددت بنشر محتوى 
ــن مـــســـاعـــديـــن  ــ ــــروق مـ ــسـ ــ ــتــــرونــــي مـ إلــــكــ
مقربين من الرئيس الأميركي دونالد 
ترامب، مشيرة إلــى امتلاك المجموعة 
لأكثر من 100 غيغابايت من الرسائل 
والمستندات. ويرى مراقبون أن الحرب 
 لا يتجزأ 

ً
ا شكّل جزء

ُ
الإلكترونية باتت ت

مــن استراتيجية الــرد الإيــرانــي، ضمن 
ــــردع غــيــر الــمــتــمــاثــل«،  »الـ ـــ ــ مـــا يُـــعـــرف بـ

 في ظل تفوق عسكري أميركي 
ً
خصوصا

ــ إسرائيلي واضح في الميدان.

إعادة الإعمار

وبعد توقف العمليات القتالية، بدأت 
الحكومة الإيرانية وضع خطط لإعادة 
ــار الــمــنــشــآت الـــمـــتـــضـــررة. وقــالــت  ــمـ إعـ
وزيرة الطرق والتنمية العمرانية فرزانة 
صادق، إن لجان تقييم الأضرار باشرت 
عملها، وأطلقت الحكومة خطة للتعافي 
الــوطــنــي، فــي حــيــن أكـــد نــائــب الرئيس 
ــــارف أن »إيــــــران مــصــمــمــة على  رضــــا عـ
اســتــعــادة قــدراتــهــا بــســرعــة، كما فعلت 

في السابق«.

بسبب مكالمة هاتفية مع سياسي كمبودي انتقدت فيها الجيش

تايلند: تعليق مهام أصغر رئيسة وزراء

قت المحكمة الدستورية في تايلند 
ّ
عل

، أمس الثلاثاء، مهام رئيسة الوزراء 
ً
مؤقتا

بايتونجتارن شيناواترا، أصغر رئيسة 
«، في 

ً
وزراء فــي تــاريــخ الــبــاد »38 عـــامـــا

خطوة مثيرة قد تؤدي إلى أزمة سياسية 
فــي الــبــاد، بــعــد قبولها دعـــوى تتهمها 
بانتهاك أخــاقــي وخـــرق الــدســتــور، على 
خلفية مكالمة هاتفية مسربة أجرتها مع 
الزعيم الكمبودي السابق هون سين خلال 
تصاعد التوترات الحدودية بين البلدين.

ــوّت قـــضـــاة الــمــحــكــمــة بــالإجــمــاع  ــ وصــ
 
ً
على قبول الالتماس المقدم من 36 عضوا
في مجلس الشيوخ، الــذي يحمّل رئيسة 
الــــــوزراء مــســؤولــيــة خــيــانــة الــثــقــة وخــرق 
قرّ 

ُ
المعايير الأخلاقية الدستورية، فيما أ

قرار تعليق مهامها بأغلبية سبعة مقابل 
اثنين. ومنحت المحكمة بايتونجتارن 
 لتقديم ردودهـــا وأدلتها 

ً
مهلة 15 يــومــا

في القضية.

وبينما لم يصدر أي تعليق فــوري من 
ــوزراء، كــانــت قــد قــالــت فــي اليوم  ــ رئيسة الـ
ــرارات المحكمة«  ــ الــســابــق إنــهــا »تــحــتــرم قـ
ل عملها التنفيذي في 

ّ
لكنها »تأسف لتعط

وقت حساس«. 
ومـــن المنتظر أن يــتــولــى نــائــب رئيس 
ــــوزراء ســوريــا جوانجرونجروانجكيت  الـ
رئاسة الحكومة بالإنابة، رغم عدم صدور 

قرار رسمي بذلك حتى الآن.
وتعود جذور الأزمة إلى مكالمة هاتفية 
جـــرت فـــي 15 يــونــيــو بــيــن بــايــتــونــجــتــارن 
وهــون سين، زعيم كمبوديا السابق، في 
ــتــــواء الـــتـــوتـــرات الــتــي  إطـــــار مـــحـــاولـــة لاحــ
انــدلــعــت فـــي نــهــايــة مــايــو إثــــر مــنــاوشــات 

تل فيها جندي كمبودي. 
ُ
حدودية ق

وخلال المكالمة، انتقدت رئيسة الوزراء 
بر 

ُ
 قائد الجيش التايلندي، وهو ما اعت

ً
علنا

 »لخط أحــمــر« فــي بلد يتمتع فيه 
ً
تــجــاوزا

الجيش بنفوذ واسع. 

 
ً
ورغــم أن بايتونجتارن اعــتــذرت لاحقا
ــفــــت تــصــريــحــاتــهــا بـــأنـــهـــا »تــكــتــيــك  ووصــ
تفاوضي«، فإن الغضب الشعبي لم يهدأ. 
وقال معارضون، إن الكثير من التايلنديين 
ــأن رئــيــســة الــــــــوزراء ووالـــدهـــا  يــشــعــرون بــ
تاكسين شيناواترا صاحب النفوذ، يجري 
التلاعب بهما من قبل هون سين الذي كان 

 من عائلة شيناواترا.
ً
في السابق مقربا

 إلـــى وســائــل 
ً
وســـرّبـــت الــمــكــالــمــة لاحــقــا

الإعلام، ما تسبب في أزمة سياسية خانقة 
داخل الائتلاف الحاكم بقيادة حزب »بويا 
تـــاي« )مــن أجــل التايلنديين(، إذ انسحب 
حــــزب رئــيــســي مـــن الــتــحــالــف، مـــا أضــعــف 

الأغلبية البرلمانية للحكومة. 
وأدى ذلك إلى إجراء تعديل وزاري وافق 
عليه الملك ماها فاجيرالونغكورن في اليوم 

نفسه الذي صدر فيه قرار المحكمة.
وفي التعديل، عُيّنت بايتونجتارن وزيرة 
للثقافة في الحكومة الجديدة، وقالت إنها 

ستعمل عــلــى »تــعــزيــز الــحــضــور الثقافي 
«، إلا أنه لم يتضح بعد ما 

ً
لتايلند عالميا

منح فرصة أداء اليمين في ظل 
ُ
إذا كانت ست

توقيفها عن العمل.
وإضافة إلى قرار المحكمة الدستورية، 
 من 

ً
 مستقلا

ً
تواجه بايتونجتارن تحقيقا

اللجنة الوطنية لمكافحة الفساد، يتصل 
 بالمكالمة المسربة، ويتركز حول 

ً
أيــضــا

ما إذا كانت قد ارتكبت مخالفات أخلاقية 
 من منصبها.

ً
جسيمة تقتضي عزلها نهائيا

قت الصين 
ّ
في أول رد فعل خارجي، عل

على التطورات بحذر، إذ قالت المتحدثة 
بــاســم وزارة الــخــارجــيــة مـــاو نينغ، إن ما 
يـــجـــري »شـــــأن داخـــلـــي تـــايـــلـــنـــدي«، لكنها 
أعربت عن أمل بكين في أن »تحافظ تايلند، 
بصفتها جـــارة صديقة، على استقرارها 
وتنميتها«، في إشارة إلى قلق إقليمي من 

تدهور الأوضاع السياسية في بانكوك.

سلة أخبار

استهدفت مسيّرة أوكرانية 
مصنع سلاح روسياً على 
بُعد نحو 1300 كيلومتر 
)800 ميل( من أوكرانيا، 

بعد ساعات من إعلان 
مسؤول روسي أن موسكو 
سيطرت بشكل كامل على 

منطقة لوهانسك شرق 
أوكرانيا، وهي إحدى 

المناطق الأربع التي أعلنت 
موسكو ضمها بطريقة 
أحادية غير معترف بها 

دوليا.
ووفق تحليل أجرته وكالة 
فرانس برس لبيانات من 
المعهد الأميركي لدراسات 

الحرب، حقق الجيش 
الروسي في يونيو أكبر 

تقدّم يسجله في الأراضي 
الأوكرانية منذ نوفمبر، 

وسرّع تقدمه للشهر الثالث 
على التوالي. 

إلى ذلك، نفى »الكرملين«، 
أمس اتهامات كيث 

كيلوغ؛ مبعوث الرئيس 
الأميركي دونالد ترامب 

الخاص إلى أوكرانيا، بأن 
روسيا تماطل فيما يتعلق 
بمحادثات السلام، وأوضح 

أن موسكو أوفت بكل 
الاتفاقات التي تم التوصل 

إليها خلال المفاوضات 
حتى الآن.

قال متحدث باسم حزب 
»العدالة والتنمية« الحاكم في 
تركيا، أمس، إن حزب العمال 
الكردستاني قد يبدأ تسليم 
أسلحته »في غضون أيام«، 
في أكثر المؤشرات وضوحا 

حتى الآن على أن الجهود 
الرامية إلى ضمان نزع سلاح 

الجماعة المحظورة ربما 
تقترب من تحقيق انفراجة 

ملموسة.
ورداً على سؤال من صحافيين 

عما إذا كان هناك جدول 
زمني لإلقاء مسلحي الحزب 
أسلحتهم، قال المتحدث عمر 

جليك: »لا أريد أن أعطي 
جدولًا زمنياً محدداً في هذه 

المرحلة... وصلنا الآن إلى 
مرحلة يمكن أن يحدث فيها 

ذلك في غضون أيام«.

مسيّرة أوكرانية 
تستهدف عمق روسيا

تركيا: نزع سلاح 
»الكردستاني« خلال أيام

غزة وإيران والتطبيع على طاولة نتنياهو وترامب
 
ً
• إسرائيل تضغط لاتفاق مع الشرع... وواشنطن تعوضها ذخائر حرب الـ 12 يوما

• الاحتلال يصعّد في غزة... وتنسيق مصري - قطري لدفع الهدنة
ــالـــد تــرامــب  يــســتــعــد الــرئــيــس الأمــيــركــي دونـ
لاستقبال رئيس الـــوزراء الإسرائيلي بنيامين 
نتنياهو في 7 الــجــاري، في ثالث لقاء بينهما 
منذ عودة ترامب إلى البيت الأبيض، لبحث عدة 
ملفات استراتيجية، أبرزها وقف إطلاق النار في 
غزة، والاتفاق التجاري بين البلدين، وتوسيع 
عملية التطبيع في الشرق الأوسط عبر »اتفاقات 
أبراهام«، ومستقبل البرنامج النووي الإيراني 

بعد الضربات الأخيرة.
وفـــي حــيــن أوضــــح تـــرامـــب، أمــــس، أن الــلــقــاء 
سيبحث ملفي غــزة وإيـــران، أعلن نتنياهو في 
اجتماع الحكومة أنه سيناقش في واشنطن مع 
الرئيس الأميركي ورؤساء الكونغرس ومجلس 
 من الملفات، وسأجري اجتماعات 

ً
الشيوخ »عددا

أمنية لن أفصح عنها هنا«.
وكشف مسؤول أميركي أن اللقاء سيركز على 
الحرب في غزة، والصراع مع إيران، إضافة إلى 

محاولات التقارب بين سورية وإسرائيل.
ــالــــت الـــمـــتـــحـــدثـــة بـــاســـم الـــبـــيـــت الأبـــيـــض  وقــ
كـــارولايـــن ليفيت إن »وقــــف حـــرب غـــزة أولــويــة 
للرئيس، لأنه يريد أن يراها تنتهي ويريد إنقاذ 

الأرواح«.
ورغـــم ضــغــوط تــرامــب لــوقــف الــنــار فــي غــزة، 
وسعيه إلى اتخاذ قرار قبل رحلته إلى واشنطن، 
فشل نتنياهو خــال اجتماعاته المتتالية في 
التوصل إلى قرار سياسي بشأن كيفية المضي 
 بالاتفاق، وفقا لمصدر 

ً
، لكنه ظل مهتما

ً
قــدمــا

مطلع على المناقشات.
فــي هـــذه الأثـــنـــاء وسّـــع الــجــيــش الإســرائــيــلــي 
نطاق عملياته العسكرية في غزة، ورفع وتيرة 
الــقــصــف، فـــي اســتــراتــيــجــيــة تــهــدف إلـــى إجــبــار 
حركة حماس على قبول شروطه لوقف العدوان، 

والــتــراجــع عــن مطالبتها بــإنــهــاء دائـــم للحرب 
والانسحاب من القطاع ورفع الحصار.

وغــداة حديثه عن اقــتــراح مصري لهدنة من 
 في غزة، بحث وزير الخارجية المصري 

ً
60 يوما

بدر عبدالعاطي مع رئيس الوزراء وزير خارجية 
قطر الشيخ محمد بن عبدالرحمن مستجدات 
الأوضـــاع فــي الــقــطــاع، والــجــهــود المشتركة مع 

الولايات المتحدة لاستئناف وقف إطلاق النار، 
وإطلاق سراح الأسرى والمحتجزين.

 فــي 
ً
 مـــهـــمـــا

ً
وبـــيـــنـــمـــا تـــمـــثـــل ســــوريــــة جـــانـــبـــا

 
ً
 مع إعلان إسرائيل رسميا

ً
المحادثات، خصوصا

رغبتها في ضمها إلى »الاتفاقات الإبراهيمية« 
 يُنهي العقوبات 

ً
 تنفيذيا

ً
وتوقيع تــرامــب أمـــرا

الأميركية المفروضة عليها، طلب نتنياهو من 

مبعوث الرئيس الأميركي تــوم بــاراك التوسط 
لــدفــع الــمــفــاوضــات مــع حــكــومــة الــرئــيــس أحمد 

الشرع وتوقيع اتفاق أمني جديد.
ــــوس« و»والاه«  ــيـ ــ ــسـ ــ وبـــحـــســـب مـــوقـــعـــي »أكـ
الإسرائيليين، فإن هدف نتنياهو هو محاولة 
 
ً
ا ــدء الــتــوصــل إلـــى مــجــمــوعــة مـــن الاتــفــاقــيــات، بـ
باتفاقية أمنية محدثة تستند إلى اتفاقية فك 

الاشــتــبــاك لــعــام 1974، مــع بــعــض الــتــعــديــات، 
 
ً
وانــتــهــاء بــاتــفــاقــيــة ســـام بــيــن الــبــلــديــن. ووفــقــا
للموقعين، أبلغ باراك الإسرائيليين بأن الشرع 
مــنــفــتــح عـــلـــى مــنــاقــشــة اتـــفـــاقـــيـــات جــــديــــدة مــع 

إسرائيل.
وبــحــســب الــبــيــت الأبـــيـــض، فـــإن تــرامــب يريد 
لحكومة الشرع النجاح، ولكن ليس على حساب 
 أنه طلب من دمشق 

ً
المصالح الأميركية، موضحا

تسريع التطبيع مع إسرائيل، وإخراج الفصائل 
الفلسطينية ومكافحة الإرهاب.

حرب »الـ 12« 

ومع مساعي نتنياهو إلى توظيف حرب الـ12 
 رئيسيا 

ً
، ستمثل إيـــران مــحــورا

ً
 سياسيا

ً
يــومــا

اته بواشنطن، في ظل القلق  للنقاش خلال لقاء
الإسرائيلي من إمكانية إعــادة بناء برنامجها 
النووي رغم الضربات الإسرائيلية والأميركية 

عليها.
وخـــال لــقــاء مــع قــيــادة الجيش، أمــس الأول، 
ــفـــوق في  ــران »يـ ــ اعــتــبــر نــتــنــيــاهــو أن تــهــديــد إيــ
خــطــورتــه التهديد الــقــومــي الــعــربــي فــي أوجـــه«، 
معتبرا أن مشروعها يشكل »مخطط إبادة متعدد 

المسارات«.
وبعد حملته الجوية غير المسبوقة في 13 
يونيو على مواقع إيران النووية وعلماء وقادة 
عسكريين، حصل نتنياهو على دفعة عسكرية 
كــبــيــرة مـــن تـــرامـــب مـــع مــوافــقــة وكـــالـــة الــتــعــاون 
الأمـــنـــي الــدفــاعــي الأمــيــركــيــة عــلــى بــيــع مــعــدات 
توجيه قنابل ودعم متصل بها لإسرائيل، بقيمة 
510 ملايين دولار، لتعويض ذخائر تلك الحرب.

ترامب مع الصحافيين قبل مغادرة البيت الأبيض لزيارة مركز احتجاز للمهاجرين في فلوريدا )أ ف ب(

بايتونجتارن شيناواترا بعد صــدور 
حكم المحكمة أمس )شينخوا(

وفد صحافي يتفقد الأضرار في أحد أقسام سجن إيفين الذي قصفته إسرائيل خلال الحرب الأخيرة )أ ف ب(
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https://www.aljarida.com/article/102212
https://www.aljarida.com/article/102210
https://www.aljarida.com/article/102208
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حازم ماهر

فــي مــشــهــدٍ لا يــثــيــر الــدهــشــة قـــدر مــا يــثــيــر الــحــســرة، اجتمعت 
الجمعية العمومية للاتحاد الكويتي لكرة القدم وانتهت... لا، لم 
تنتهِ بعد يوم طويل من النقاشات الساخنة، ولا بعد صراع مرير 
بين التيارات المتصارعة، بل انتهت في زمن قياسي مدته دقيقة 
ونصف فقط، حسب ما أعلن رئيس الاتحاد الشيخ أحمد اليوسف 
رحت، أحد عشر »نعم« رُفعت، 

ُ
 ط

ً
لوسائل الإعــام، أحد عشر بندا

وانتهى العرض.
لمن لا يعرف حــال كرتنا المحلية، قــد يظن أن هــذا الاجتماع 
 لتنظيم احترافي، وكفاءة إدارية عالية، وربما 

ً
القصير كان انعكاسا

 البعض أن الأمور تسير وفق خطط محكمة ورؤية واضحة وأن 
ّ
ظن

الاتحاد يعيش أزهى عصوره، لكن الحقيقة، وبكل أسف، أن هذه 
الجمعية العمومية ليست إلا مرآة لواقع الرياضة الكويتية الباهت 
رة عن العبث 

ّ
وأن هــذا الاختصار المهين ما هو إلا صــورة مصغ

المزمن في رياضتنا، حيث الجمعيات العمومية ليست سوى ختم 
مطاطي، ومصادقة شكلية على فشل يتكرر دون حياء.

فالجمعيات العمومية في رياضتنا وهذه إحداها – وبلا تعميم 
ف المجتمعون أنفسهم 

ّ
ظالم – تحوّلت إلى منصات »رفع يد«، لم يكل

حتى عناء التمثيل على الشارع الرياضي بجلسة مطوّلة أو نقاش 
شكلي، ولا أحد تجرأ على مناقشة خروج المنتخب الوطني المخزي 
من تصفيات كأس العالم، أو فضائح التحكيم، أو تدني مستوى 
المسابقات، أو حتى فوضى البنية الإدارية، وكأن هذه الأمور مجرد 
تفصيل هامشي لا يستحق »ثلاث دقايق« من وقت الجمع الموقر، 

وكأن كل شيء على ما يرام... »مرّروها بس«.
 للشيخ أحمد اليوسف أن يخرج من الاجتماع وهو 

ً
قد يحق فعلا

مبتسم، ويعلن بكل فخر أن الجمعية انتهت في دقيقة ونصف، وأن 
البنود الأحد عشر حُسمت بسرعة خاطفة بثقة كاملة من عموميته، 
 من جمعيته العمومية يحق له أن 

ً
 كاملا

ً
فكل رئيس يتلقى دعما

 إنــجــاز؟ هــل التصويت بالإجماع وفي 
ً
يــفــرح، ولكن هــل هــذا فعلا

؟ أم أن ما نحتاجه هو النقاش، 
ً
وقت قياسي هو ما نحتاجه فعلا

اء حتى بين الخصوم؟ 
ّ
والمصارحة، والاختلاف البن

 
ً
 قويا

ً
التصفيق الجماعي والتصويت السريع لا يصنعان منتخبا

ولا مسابقات محترمة، والتطور لا يُبنى على »اللوبيات« المضبطة 
، ولا على الموافقات الجماعية الخالية من التفكير، بل على 

ً
مسبقا

الحوار، وتبادل الرؤى، وطرح المقترحات حتى لو كانت مزعجة، 
غلق كل الأبواب في وجه أي اقتراح مختلف بحجة »الوقت 

ُ
أما أن ت

«، فهنا نــكــون قــد صنعنا 
ً
لا يسمح« أو »الاقــتــراح مــرفــوض شــكــا

مسرحية جماهيرها غير موجودة، وممثلوها لا يحفظون حتى 
رفض الاقتراحات لمجرد أنها تعكر 

ُ
السيناريو، فمن المخجل أن ت

صفو الإجماع، ولو كان هناك اختلاف، فمن غير المقبول أن يُسكت 
بالصمت أو التجاهل، نحن بحاجة إلى جمعيات عمومية تتكلم، 

لا تصمت، تناقش، لا تبارك فقط، تحاسب، لا تبارك »التمرير«.

بنلتي
في الكويت، الجمعية العمومية الرياضية صــارت تشبه ختم 
، لا أحــد يسأل، ولا أحــد يشرح، والنتيجة؟ 

ً
الــعــيــادة... تمرّ سريعا

»حالة مزمنة من الفشل مع توصية بالراحة التامة« أما المحاسبة 
والمراجعة فهي مؤجلة، كحال كل شــيء عندنا، إلــى »موعد غير 

مسمى، أو أقرب جمعية بـ90 ثانية أخرى«.

 جمعية عمومية
بنكهة »90 ثانية«!

في المرمى

a.alshamali@aljarida.com

عبد الكريم الشمالي

التقرير الفني 
لبيتزي على طاولة 

البرتغالي سوزا
للوقوف على إمكانات لاعبي الأزرق

بينما تنسق الإدارة الفنية 
مع مدرب الأزرق الجديد 

البرتغالي هيليو سوزا فإنه 
تم إمداده بالتقرير الفني الذي 

أعده بيتزي قبل رحيله.

أرســــلــــت الإدارة الـــفـــنـــيـــة بـــالاتـــحـــاد 
الكويتي لكرة القدم التقرير الفني، الذي 
أعــــده مــــدرب المنتخب الأول الــســابــق، 
الأرجــنــتــيــنــي خــــوان أنــطــونــيــو بــيــتــزي 
إلــى الــمــدرب البرتغالي هيليو ســوزا، 
الـــذي سيتولى المسؤولية ابــتــداء من 
المعسكر التدريبي الــذي سيقام خلال 
ــــي فــــي ســبــتــمــبــر  ــــدولـ ــوقـــف الـ ــتـ فـــتـــرة الـ
المقبل بإندونيسيا، ويتخلله مباراتان 
تجريبيتان مــع المنتخبين اللبناني 

والإندونيسي.
 لرغبة 

ً
ــال الــتــقــريــر، نــظــرا وجـــاء إرســ

الإدارة الفنية في وقوف سوزا على كل 
كبيرة وصغيرة في صفوف الأزرق قبل 
مواجهة المنتخب الموريتاني المقرر 
لها أحد يومي 20 أو 21 نوفمبر المقبل، 
في العاصمة القطرية الدوحة، وذلك في 
الـــدور التمهيدي لبطولة كــأس العرب 
الـــتـــي تــســتــضــفــيــهــا قــطــر فـــي سبتمبر 
الــمــقــبــل، وتــقــام تــحــت إشــــراف الاتــحــاد 

الدولي لكرة القدم )الفيفا(.
ــذي سلمه  وتــمــثــل تــقــريــر بــيــتــزي، الــ

للإدارة الفنية، قبل مغادرة البلاد، حيث 
حصل على مستحقاته المالية ومعه 
جـــهـــازه الـــمـــعـــاون، وذلــــك حــتــى انــتــهــاء 
عقده يوم 13 أغسطس المقبل، في إلقاء 
الـــضـــوء عــلــى أبــــرز ســلــبــيــات الــاعــبــيــن 

وإيجابياتهم، خلال فترة عمله.
يــــذكــــر أن بـــيـــتـــزي قــــــاد الأزرق فــي 
ــن الــتــصــفــيــات  الـــمـــجـــمـــوعـــة الـــثـــانـــيـــة مــ
المؤهلة لنهائيات كــأس العالم 2026 
بــالــولايــات المتحدة الأميركية، وكندا 
والــمــكــســيــك، وحـــل الــفــريــق فـــي الــمــركــز 
الأخير برصيد 5 نقاط جمعها من 10 
مباريات، وكذلك في خليجي 26 التي 

اســتــضــافــتــهــا الـــكـــويـــت، وودّع الــفــريــق 
المنافسات من الدور نصف النهائي.

ــيـــتـــزي  وشـــــهـــــد الــــتــــقــــريــــر إشــــــــــــادة بـ
باللاعبين، وتمتعهم بمهارات جيدة، مع 
التأكيد على أنهم في حاجة فقط للتفرع 
فترات طويلة للمنتخب، سواء من خلال 
التجمعات داخل الكويت أو معسكرات 

تدريبية خارجية.
وطـــــالـــــب بــــيــــتــــزي، خـــــــال الـــتـــقـــريـــر، 
بـــضـــرورة مــنــح الأنـــديـــة الــفــرصــة كاملة 
ــــاب الأعـــــمـــــار الــســنــيــة  ــــحـ لـــاعـــبـــيـــن أصـ
الصغيرة، والذين يقع عليهم الاختيار 
ــبـــي الــــشــــبــــاب  ــتـــخـ ــنـ ــة مــــــع مـ ــاركــ ــمــــشــ ــلــ لــ

والأولــمــبــي، عــلــى أن تــكــون مشاركتهم 
بشكل مستمر، حتى يكون اللاعب جاهزا 

للمنتخب الأول.
وتنسق الإدارة الفنية مع سوزا على 
تــحــديــد مــوعــد حـــضـــوره إلــــى الــكــويــت، 
من أجل توقيع العقد الذي سيتمد إلى 
عــامــيــن، بــعــد الــمــوافــقــة بــيــن الــطــرفــيــن 
)الاتحاد والمدرب(، على جميع البنود، 
بما فيها تحديد برنامج إعــداد الأزرق 
لــمــدة عــامــيــن، مــن أجـــل تجهيزه بشكل 
لائق لخليجي 27 وكأس آسيا، لاسيما 
أن البطولتين ستستضفيهما المملكة 
العربية السعودية عامي 2026 و2027.

المجروب: الحديث عن جوائز »السوبر المصري« سابق لأوانهالمجروب: الحديث عن جوائز »السوبر المصري« سابق لأوانه
أكــد الأمــيــن الــعــام لاتــحــاد كــرة الــقــدم، د. صالح 
ــاد  ــحـ ــه ســيــتــم الــتــنــســيــق مــــع الاتـ ــ ــمــــجــــروب، انـ الــ
الــمــصــري، فــي حــال تــم الاتــفــاق على استضافة 
الكويت بطولة السوبر المصري بمشاركة 4 
أندية هي: الأهلي، وسيراميكا، وبيراميدز، 
ــــي  ــــواحـ ــنـ ــ ــــخـــــص الـ ــا يـ ــمــ ــيــ والـــــــزمـــــــالـــــــك، فــ
الـــتـــنـــظـــيـــمـــيـــة، والـــــتـــــي ســــتــــكــــون تــحــت 

مسؤولية الاتحاد الكويتي بالكامل.
وكـــــــان رئــــيــــس الاتـــــحـــــاد، الــشــيــخ 
أحــمــد الــيــوســف، أكــد أن التفاوض 
مع الاتحاد المصري لاستضافة 
ــل إلــــى مــراحــل  الــبــطــولــة قـــد وصــ

متقدمة.

 وقــــال الـــمـــجـــروب، فـــي تــصــريــح لــوســائــل إعـــام 
مصرية، إن »ثمة تحركات رسمية لاستضافة بطولة 
السوبر المصري فــي الــكــويــت، وذلـــك ضمن خطط 
الاتحاد المستقبلية لتعزيز التعاون الرياضي في 

الوطن العربي«.
وشدد على أن الكويت تمتلك بنية تحتية رياضية 
رائعة، حيث تم اعتماد بعضها لاستضافة العديد 
مــن الــبــطــولات الــدولــيــة، ومـــن بينها اســتــاد جابر 
الأحمد الذي يتسع لـ 60 ألف مشجع، واستاد جابر 

المبارك بنادي الصليبيخات.
وتابع: »مؤخرا استضافت الكويت بطولة خليجي 
ــان الــنــجــاح منقطع  26 بــمــشــاركــة 8 منتخبات، وكـ

النظير، سواء تنظيميا أو جماهيريا«.

وبشأن موعد إقامة البطولة، قال المجروب: »في 
نوفمبر أو ديسمبر أو يناير، فالأجواء الشتوية في 

الكويت رائعة، وهذا الأمر سيتم تحديده سلفا«.
وأشــار إلــى أن الحديث عن الجوائز المالية أمر 
سابق لأوانها، لكنها في جميع الأحوال ستكون بما 
يتماشى مع هذا الحديث، الذي تنتظره الجماهير 

الكبيرة من ابناء الجالية المصرية بدولة الكويت.
 وأعرب المجروب عن تفاؤله بنجاح البطولة في 
حــال إقامتها فــي الكويت، مبينا أن الأيـــام القليلة 
المقبلة ستشهد وضع النقاط على الحروف فيما 
يخص الاتــفــاق النهائي بين الاتــحــاديــن الكويتي 

والمصري.

بيتزي 

الكويت جدد لمرهون وفلاح والراشد    
والشباب ضم خليل

أعلن نادي الكويت تجديد 
عــقــد لاعـــبـــه الــــدولــــي مــحــســن 
فلاح عقب عودته إلى صفوف 
ــد انــــتــــهــــاء فـــتـــرة  ــعـ الــــفــــريــــق بـ
إعـــارتـــه لــنــادي الــيــرمــوك في 
الموسم الــمــاضــي، كما جدد 
الــنــادي عــقــد الــمــدافــع الــشــاب 
محمد الراشد الذي سيلتحق 
بــــتــــدريــــبــــات الــــفــــريــــق الأول 

ابتداءً من الموسم المقبل.
في الوقت ذاته، أتمت إدارة 
النادي تجديد عقد المحترف 
الـــبـــحـــريـــنـــي مـــحـــمـــد مـــرهـــون 
لمدة عامين، مع بند يسمح 
بتمديد العقد لعام إضافي، 
ــرار  ــقــ ــتــ ــا يــــعــــزز الاســ ــ وهــــــو مـ

الفني في صفوف الفريق.
أمــــــــــــــــــــــا فــــــــــيــــــــــمــــــــــا يــــــخــــــص 
ــن  ــيـ ــيـ ــربـ ــغـ ــمـ ــيــــن الـ ــرفــ ــتــ ــمــــحــ الــ
ــيـــى  ــــح ويـــحـ ــتـ ــ ــفـ ــ ــوالـ ــ أمـــــيـــــن أبـ
جبران، فما يــزال مصيرهما 
مــعــلــقــا فـــي ظـــل عــــدم تــجــديــد 
عــقــديــهــمــا حــتــى الآن، وســط 
تــرقــب لــمــوقــف الإدارة الفني 

تجاههما.
ــرم  ــ ــاق آخـــــــــر، أبــ ــ ــيـ ــ وفـــــــي سـ
نادي الشباب صفقة جديدة 

بضم لاعب القادسية السابق 
محمد خليل بعقد يمتد إلى 
عـــــام واحــــــد قـــابـــل لــلــتــجــديــد 
باتفاق الطرفين، بعد أن قرر 
الـــقـــادســـيـــة الاســـتـــغـــنـــاء عــنــه، 
في ظل غيابه الطويل بسبب 

الإصابة.

محمد مرهون

التضامن يعسكر في الإسكندرية 
ويسعى لضم الفرج

قـــرر مــجــلــس إدارة نــادي 
ــامــــة مــعــســكــر  الـــتـــضـــامـــن إقــ
ــريــــق الأول  ــفــ ــلــ تـــــدريـــــبـــــي لــ
لـــــكـــــرة الــــــقــــــدم فــــــي مـــديـــنـــة 
الإسكندرية، ابتداء من 25 
أغــســطــس حــتــى 8 سبتمبر 
ــــن، اســــــتــــــعــــــدادا  ــيـ ــ ــلـ ــ ــبـ ــ ــقـ ــ ــمـ ــ الـ
للموسم الــريــاضــي المقبل 

.2026-2025
ومــــن الــمــقــرر أن تــنــطــلــق 
ــــات الــــتــــضــــامــــن فــي  ــبـ ــ ــــدريـ تـ
الأسبوع الأول من أغسطس 
تــــــحــــــت قـــــــــيـــــــــادة الــــــــمــــــــدرب 

البرتغالي ميغيل ليال.
إلى ذلك، أرسل مسؤولو 
التضامن كتابا إلى مجلس 
إدارة نادي الكويت، طالبوا 
خلاله بالتعاقد مع المدافع 
ــادي ســـلـــطـــان  ــنــ ــلــ ــر لــ ـــســـ الأيــ
ــرج، لـــتـــدعـــيـــم صـــفـــوف  ــ ــفــ ــ ــ ال
ــلـــى طــلــب  ــنــــاء عـ ــريــــق، بــ ــفــ الــ

الجهاز الفني.
وفــــي ســـيـــاق مــتــصــل، لــم 
يستقر الجهاز الفني على 
ضم 4 محترفين في مراكز 
الدفاع والوسط والهجوم، 

حيث يدرس النادي العديد 
من السير الذاتية، على أن 
يــتــم الإعـــان عــن الصفقات 
الــــــــجــــــــديــــــــدة تــــــبــــــاعــــــا فــــــور 
التوصل إلــى اتفاق نهائي 

مع هؤلاء اللاعبين.
ــن قـــد  ــ ــامــ ــ ــــضــ ــتــ ــ ــ وكـــــــــــــان ال
جــــدد عــقــد الـــســـوري أحــمــد 
الــدالــي بسبب الاقتناع به، 
بينما تم التعاقد مع لاعب 
المنتخب السعودي ونادي 
الــهــال لــمــدة عــام، ولــن يتم 
قــيــده كــمــحــتــرف، حــيــث انــه 
مــن مــوالــيــد الــكــويــت، فيما 
استغنى النادي عن هدافيه 
الـــتـــشـــادي كــســمــيــر نــيــنــغــا، 

والسنغالي إبراهيما.
ــر، ان  ــ ــ ــذكـ ــ ــ ــالـ ــ ــ الــــــجــــــديــــــر بـ
الــتــضــامــن حـــل فـــي الــمــركــز 
ــن  ــادس فــــي دوري زيـ ــ ــسـ ــ الـ
الممتاز للموسم الماضي.

الرشيدي: الأبيض يبدأ تدريباته
10 أغسطس ويعسكر في البوسنة

أكد رئيس جهاز كرة اليد بنادي الكويت، 
هيثم الرشيدي، أن الفريق الأول سيبدأ فترة 
ــداده لــلــمــوســم الــجــديــد فـــي 10 أغــســطــس  ــ إعــ
الـــمـــقـــبـــل بـــالـــتـــدريـــبـــات الـــمـــحـــلـــيـــة، وبـــعـــدهـــا 
ســيــخــوض مــعــســكــرا تــدريــبــيــا خـــارجـــيـــا فــي 
 
ً
 من 16 أغسطس، استعدادا

ً
البوسنة اعتبارا

لــلــدفــاع عــن لقبه فــي الــبــطــولــة الــعــربــيــة الـــ40 
لــأنــديــة أبــطــال الــــدوري والـــكـــأس لــكــرة الــيــد 
ــي مــنــتــصــف  ــ ــرر إقـــامـــتـــهـــا فـ ــقــ ــمــ ــن الــ ــ الــــتــــي مـ
سبتمبر المقبل، والتي توج به الأبيض في 
آخر نسختين رقمي 38 في السعودية، و39 

في الكويت.
وقــال الرشيدي، في تصريح صحافي، إن 
»فــريــق نـــادي الــكــويــت أنــهــى مــوســمــا طــويــا 
استمر 11 شهر تخلله فترات صعود وهبوط، 
حــيــث خــــاض 6 بـــطـــولات حــقــق 3 مــنــهــا هــي 
العربية لــأنــديــة، وثنائية الـــدوري والــكــأس 
ــيـــق فــــي 3  ــتـــوفـ الـــمـــحـــلـــيـــيـــن، ولـــــم يـــحـــالـــفـــه الـ
بطولات رغم حصولنا على وصافة البطولة 
الخليجية للأندية، وهذا يعتبر إخفاقا، لأن 

الأبيض مطالب دائما بتحقيق البطولات«.
ــيــــدي »نــــعــــد الـــجـــمـــيـــع بـــأن  وأضـــــــاف الــــرشــ
الــمــوســم الــجــديــد ســيــكــون أفــضــل، وسنعمل 
 بــقــيــادة رئــيــس الــنــادي خــالــد الغانم 

ً
جميعا

 في 
ً
على إعداد الفريق بالشكل الأمثل، طمعا

تقديم أفضل مستوى ممكن، وحصد المزيد 
هيثم الرشيديمن البطولات«.

الكويت تفوز باستضافة 
»كونغرس« آسيا للصحافة

أعلنت الجمعية العمومية للاتحاد الآسيوي للصحافة الرياضية، 
خلال اجتماعها في هونغ كونغ، فوز دولة الكويت باستضافة اجتماع 
 
ً
كونغرس الاتحاد لعام 2026، وذلك بعد حصول ملفها على 15 صوتا

 لقطر، فيما سُجّلت ورقتان باطلتان.
ً
من أصل 28، مقابل 11 صوتا

ل الكويت في الاجتماع كل من رئيس لجنة الإعلام الرياضي 
ّ
ومث

سطام السهلي، وعضو اللجنة خليل ندوم.
وعــقــب إعـــان الــنــتــائــج، وجّـــه السهلي الشكر لأعــضــاء الجمعية 
 استعداد بلاده لتنظيم 

ً
العمومية على منحهم الثقة للكويت، مؤكدا

الحدث بما يواكب تطلعات الصحافيين الرياضيين في القارة.

سطام السهلي وخليل ندوم

 لـ »الآسيوية«
ً
 لـ »الآسيوية«»ناشئي اليد« استأنف تدريباته استعدادا
ً
»ناشئي اليد« استأنف تدريباته استعدادا

● محمد عبدالعزيز
ــنـــي  ــت الـــوطـ ــويــ ــكــ ــأنــــف مـــنـــتـــخـــب الــ ــتــ اســ
للناشئين لكرة اليد تدريباته في الكويت، 
ــــن مــعــســكــره  ــه مـ ــ ــــودتـ أمــــــس الأول، بـــعـــد عـ
قيم في كرواتيا وسلوفينيا، 

ُ
الأوروبي، الذي أ

ضمن اســتــعــداداتــه للمشاركة فــي النسخة 
 ،

ً
الأولى من البطولة الآسيوية تحت 17 عاما

المقررة في الأردن من 15 إلى 25 سبتمبر 
المقبل، والــتــي تمثل تصفيات مؤهلة إلى 
كأس العالم للناشئين المقررة في المغرب 

بين 24 أكتوبر و1 نوفمبر 2025.
وكــان الاتــحــاد الآســيــوي لكرة اليد أعلن 
ــقــام فــي النصف 

ُ
تعديل مــوعــد الــبــطــولــة، لــت

الثاني من سبتمبر، بدلًا من الموعد السابق 
مــطــلــع يــولــيــو الــــجــــاري، نــتــيــجــة لــلــظــروف 

السياسية التي تمرُّ بها المنطقة.
وأكــد الــمــدرب المساعد للمنتخب خالد 
الملا، في تصريح لـ »الجريدة«، أن المعسكر 
 على 

ً
 ومثمرا

ً
الأوروبـــي الأخير كــان ناجحا

الــمــســتــويــيــن الــفــنــي والــبــدنــي، حــيــث أظهر 

 فــي الأداء خلال 
ً
 ملحوظا

ً
الــاعــبــون تــطــورا

المباريات التجريبية أمام فرق ومنتخبات 
قوية، مثل: إيطاليا، وسلوفينيا، والنمسا.

وأشــــــــار الــــمــــا إلـــــى أن الـــجـــهـــاز الـــفـــنـــي، 

بــقــيــادة الـــكـــرواتـــي إيـــفـــان، وبــالــتــعــاون مع 
لــجــنــة الـــتـــدريـــب والــمــنــتــخــبــات الــوطــنــيــة، 
 مــــن مــرحــلــتــيــن؛ 

ً
ــا ــيـ ــبـ ــدريـ  تـ

ً
ــا ــجـ ــامـ ــرنـ أعـــــد بـ

الأولــى بــدأت بالتدريبات الفردية، لتطوير 

الــــــمــــــهــــــارات الـــفـــنـــيـــة، 
ــــخــــتــــتــــم بــتــنــفــيــذ 

ُ
وت

برنامج استشفائي 
لــاعــبــيــن، عــلــى أن 
تــنــطــلــق الــمــرحــلــة 
الـــــثـــــانـــــيـــــة أواخـــــــــر 

ــو، وتـــســـتـــمـــر حـــتـــى مــوعــد  ــيـ ــولـ يـ
المعسكر الــخــارجــي الــثــانــي في 
كـــرواتـــيـــا وســلــوفــيــنــيــا بـــيـــن 24 
أغسطس و9 سبتمبر، قبل العودة 
 للمغادرة 

ً
إلى الكويت، استعدادا

إلى الأردن يوم 12 أو 13 سبتمبر.
وذكـــر أن تعديل مــوعــد البطولة 

أتـــــاح فـــرصـــة لــضــم خــمــســة لاعــبــيــن 
كانوا مرتبطين باختبارات دراسية، 
 أن يحقق المنتخب الاستفادة 

ً
متمنيا

الكاملة من البرنامج التدريبي الحالي، 
ي 

َ
لضمان المنافسة على إحدى بطاقت
الــتــأهــل لــكــأس الــعــالــم الــمــقــبــلــة في 

المغرب.

خالد الملا

جانب من تدريب سابق للمنتخب
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انهالت عبارات الإشادة والثناء 
على نادي الهلال السعودي، 

بعد تغلبه على مانشستر 
سيتي الإنكليزي، وبلوغه ربع 

نهائي مونديال الأندية.

ــأ الــمــســتــشــار تــركــي آل الــشــيــخ، 
َّ
هــن

رئــيــس الهيئة الــعــامــة للترفيه، نــادي 
ــعـــودي، بــعــد بــلــوغــه دور  ــهـــال الـــسـ الـ
الثمانية ببطولة كأس العالم للأندية 
ــدم، عــقــب الـــفـــوز الــتــاريــخــي  ــقــ لـــكـــرة الــ
ــتـــر ســيــتــي  ــسـ ــلــــى مـــانـــشـ ــر عــ ــيــ ــثــ ــمــ والــ

الإنكليزي بنتيجة 3-4.
وكتب تركي آل الشيخ عبر صفحته 
الشخصية بـ »فيسبوك«: »هــذا الهلال 
وصيف العالم وزعيم نصف الأرض. 
 عـــن مـــشـــروع الــــدوري 

ً
تــحــدثــوا كــثــيــرا

ق، ولكن 
ِّ
السعودي والفائدة منه، لن أعل

في عامين وصيف العالم، وفي البطولة 
الــحــالــيــة تــعــادل مــع مـــدريـــد، وهــزيــمــة 
بــالأربــعــة للسيتي. حــفــظ الــلــه الأمــيــر 

محمد بن سلمان ودعمه للشباب«.
ــأ الأمــيــر عبدالعزيز 

َّ
مــن جــهــتــه، هــن

ــر الــريــاضــة،  ــ بـــن تـــركـــي الــفــيــصــل، وزيـ
ورئيس اللجنة الأولمبية والبارالمبية 
ــاد الــعــربــي لــكــرة  ــحــ الـــســـعـــوديـــة، والاتــ
القدم، نادي الهلال بعد تأهله، وكتب 
عبر موقع إكس: »أبارك لممثل الوطن 
الهلال تأهله لربع نهائي كأس العالم 
للأندية. أداء متميز، وانتصار يعكس 
قوة الكرة السعودية، بفضل دعم 
قيادة وطننا الغالي- حفظها 
الله. كل التوفيق بمواصلة 
التألق في الأدوار القادمة«.

مجريات المباراة

فــــــــــــــــــــرض الـــــــــــــنـــــــــــــادي 
الإنــكــلــيــزي أســلــوبــه على 
ــات الــــــشــــــوط الأول  ــ ــريـ ــ ــــجـ مـ
للمباراة، التي انطلقت في ملعب 

ــــدو  ــد فـــي مــديــنــة أورلانـ ــ كــامــبــنــج وورلـ
 عبر 

ً
م ســريــعــا بــولايــة فــلــوريــدا، ليتقدَّ

برناردو سيلفا )9(، كما أضاع الكثير 
مــن الــفــرص الــمُــحــقــقــة، بــفــضــل الــتــألــق 
اللافت لحارس مرمى الهلال، المغربي 

ياسين بونو.
ومــع بــدايــة الــشــوط الثاني انتفض 
الــهــال، لــيــحــرز هــدفــيــن عــبــر مهاجمه 

الــبــرازيــلــي مـــاركـــوس لــيــونــاردو )46(، 
ومــواطــنــه مــالــكــوم )52(، لــكــن الــنــادي 
ــادل بـــعـــد ذلـــــك بــهــدف  ــعــ ــيـــزي تــ ــلـ ــكـ الإنـ
نــجــمــه الـــنـــرويـــجـــي إيـــرلـــيـــنـــغ هـــولانـــد 
)55(، لينتهي الشوط بالتعادل، ويلجأ 

الفريقان لشوطين إضافيين.
وبدأ الشوط الإضافي الأول بهدف 
جميل للاعب الهلال السنغالي خاليدو 

كوليبالي )94( عبر رأسية متقنة، لكن 
ــل  الــبــديــل الإنــكــلــيــزي فــيــل فــــودن ســجَّ
 للفريق الإنكليزي قبل 

ً
التعادل مجددا

دقيقة من نهاية الشوط.
وأطلق البرازيلي ليوناردو العنان 
لــفــرحــة عــارمــة للجماهير الــســعــوديــة 
والعربية في الشوط الإضافي الثاني، 
بتسجيله هــدف الــفــوز الغالي )112(، 
 مع فريق 

ً
 كبيرا

ً
ليضرب الهلال موعدا

فلومينينسي البرازيلي يوم الجمعة 
المقبل للوصول إلــى المربع الذهبي 

البطولة.

ع البطولة الإنتر يودِّ

وأطـــاح فلومينينسي نظيره إنتر 
مــيــان الإيــطــالــي، بــعــدمــا تــغــلــب عليه 

بهدفين نظيفين في دور الـ 16.
ـــل فلومينينسي هــدفــه بعد  وســـجَّ
ثــاث دقائق فقط عندما انقض كانو 
رت اتجاهها،  على تمريرة عرضية غيَّ
ــه مــــن مــســافــة  ــ ــا بـــضـــربـــة رأســ ــهـ لـ ــوَّ وحـ
قريبة، لتمر مــن بين ســاقــي الــحــارس 

ــان ســـومـــر، وتــمــنــح فــريــقــه  يــ
بداية مثالية.

وهيمن إنتر على المباراة، 
لكن فلومينينسي صنع أفضل 

ـــــب الـــمـــهـــاجـــم  الـــــــفـــــــرص، وتـــــســـــبَّ
ــبـــي جــــــون أريـــــــــاس فــي  ــومـ ــولـ ــكـ الـ
الكثير من المشاكل لدفاع الفريق 

الإيطالي وسومر.
وحـــســـم الـــبـــديـــل هــيــركــولــيــس 

الفوز لفلومينينسي في 
ــثـــة مــن  ــالـ ــثـ ــقـــة الـ ــيـ الـــدقـ

الوقت المحتسب بدل 
الــضــائــع، بتسديدة 
هــــادئــــة مــــن حــافــة 

منطقة الجزاء.

إينزاغي: فرحة للهلال والسعودية والجمهور
أهدى الإيطالي سيموني إينزاغي فوز فريقه 
الهلال السعودي الملحمي على مانشستر سيتي 
الإنكليزي 4-3، بعد التمديد إثر التعادل 2-2 في 
الوقت الأصلي، أمس الأول الاثنين، إلى اللاعبين 

والجهاز الفني، مؤكدا: »لم أنجز هذا وحدي«.
وهنأ إينزاغي، الذي بدأ عمله مع الهلال في 4 
يونيو، فريقه »على هذا الأداء الرائع. لقد أبلوا بلاء 
حسنا. انتصرنا على فريق قوي جدا. يستحقون 
هذا الفوز. قاتلوا على كل كرة حتى الرمق الأخير. 

إنها فرحة للهلال والسعودية والجمهور«.
وأبدى الإيطالي رضاه عما قدمه لاعبوه طوال 
المباراة المرهقة قائلا: »نحن نعمل منذ أسابيع 

وهم متلزمون وأنا كمدرب راض عن أدائهم«.
وتابع: »لم أنجز هذا وحدي. يرافقني طاقم عمل 
معي منذ عشر سنوات. ساعدوني في تحضير 
الــفــريــق عــلــى الــمــســتــويــيــن الــتــكــتــيــكــي والــبــدنــي. 

يستحق فريقي الكثير من المديح والشكر«.

الإشادات تنهال على الهلال السعودي بعد إقصائه مانشستر سيتي
 مع فلومينينسي في ربع نهائي مونديال الأندية

ً
ضرب موعدا

مارتينيز لزملائه: من لا يود البقاء فليغادر
وجه الأرجنتيني لاوتارو مارتينيز، قائد إنتر ميلان الإيطالي، 

رسالة شديدة اللهجة إلى زملائه عقب الإقصاء من ثمن نهائي 
مونديال الأندية لكرة القدم، إثر الخسارة أمام فلومينينسي 

البرازيلي 0-2 في مدينة شارلوت.
واعتذر مارتينيز من جماهير وصيف بطل أوروبــا بعد 
الأداء المخيّب للآمال والخسارة المفاجئة، في مباراة بدا 

فيها إنتر بعيدا كل البعد عن مستواه.
ضاف هذه الخسارة إلى الضربة القاسية التي تلقاها 

ُ
وت

الفريق في 31 مايو، عندما خسر نهائي دوري أبطال أوروبا أمام 
باريس سان جرمان الفرنسي بخماسية نظيفة.

وقال لاوتارو: »أنا آسف، لكن هناك شيء أريد قوله، لأننا نقاتل من أجل أهداف هنا، من 
. ومن لا يريد، فليغادر«، وتابع: »أريد القتال من أجل أهدافنا حتى 

َ
أراد البقاء معنا، فليبق

نصبح فريقا كبيرا. في السنوات الأخيرة كنا في القمة، وأريد البقاء هناك«.
وأردف الــهــداف: »لــن أذكــر أســمــاء، أنــا أتــحــدث بشكل عــام، لكنني رأيــت أشــيــاء كثيرة لم 

تعجبني. لا يمكن إنجاز شيء بمفردك. نقاتل جميعا معا ونخسر جميعا معا«.

غوارديولا: حان وقت الراحة
أكد بيب غوارديولا، مدرب مانشستر سيتي، أمس الأول 

الاثنين، بعد خروج فريقه من دور الـ16 لكأس العالم 
لــأنــديــة أمـــام الــهــال الــســعــودي، أن الــوقــت قــد حان 

»للراحة« والبدء في التركيز على الموسم الجديد.
وقــال غــوارديــولا: »كانت مباراة صعبة، سمحنا 
لهم بشن هجمات مــرتــدة، لكنهم صنعوا الكثير. 
إنــه لأمــر مــؤســف، لأننا كنا فــي وضــع جيد، لكنني 

لا أستطيع شكر اللاعبين والــجــهــاز الفني بما فيه 
الكفاية. لقد قدموا كل ما لديهم«.

وأضــاف: »كان لدي شعور بأن الفريق بخير، لكننا الآن 
نعود إلى الوطن. حان وقت الراحة، وبعد ذلك سنفكر في الموسم الجديد«، وتابع: 
»لم يفاجئني الهلال، لديهم لاعبون سريعون جدا، لكنني أعتقد أنهم دافعوا بشكل 

جيد. إنهم متقاربون جدا، وتمكنوا من الركض أكثر منا«.
وشدد على أن فريقه لم يستغل العدد الكبير من الفرص التي صنعها، وأعرب عن 

أسفه لعدم قدرته على »مواصلة التعلم« في هذه البطولة. 

سيلفا: كان لدينا طموح كبير
رفض برناردو سيلفا، لاعب فريق مانشستر سيتي 

الإنكليزي لكرة القدم، اعتبار خروج مانشستر سيتي 
المفاجئ من كأس العالم للأندية كأنه نعمة مقنعة.
وقـــــال قـــائـــد الـــفـــريـــق: »لــــم يــكــن أحــــد يـــرغـــب في 
الخسارة، نحن معتادون جدا على عدم الحصول 
على عــطــات، لأن جــدول المباريات مــزدحــم جــدا، 
وعندما نشارك في بطولة فإننا نأخذها على محمل 

الجد للغاية«.
وأضاف: »كان لدينا طموح كبير في هذه البطولة، 

وأردنا الفوز بها«.
وبسؤاله عما إذا كانت الهزيمة مؤلمة مثلها مثل الخروج من دوري أبطال أوروبا، قال: 
»نعم، قليلا«. وذكر: »كان هناك دائما شعور بالخطر من فريق الهلال عندما يستعيدون 
الكرة في التحولات وهجماتهم المرتدة. لقد سمحنا لهم بالجري مرات كثيرة جدا«. 
واستدرك: »لكن بعيدا عن هذا اتيحت لنا فرص. سجلنا ثلاثة أهداف، وكان بإمكاننا 
أن نسجل 5 أو 6 أهداف. عاقبونا. لديهم فريق جيد وعناصر لديها الجودة، وأهنئهم«.

بشكتاش يقترب
من ضم أبراهام

دخل بشكتاش في مفاوضات 
للتعاقد مع المهاجم الإنكليزي 
تــامــي أبــراهــام، المرتبط بعقد 
مــع رومـــا الإيــطــالــي، حــســب ما 
أعــلــن عــمــاق الــــــدوري الــتــركــي 

لكرة القدم.
ــاد الـــنـــادي الـــتـــركـــي، في  ــ وأفــ
بيان، مستخدما الاسم الكامل 
للاعب، »بــدأت المفاوضات مع 
ــا مــن أجــل  الــاعــب ونــاديــه رومـ
انتقال اللاعب المحترف كيفن 
أوغينيتيغا باكومو-أبراهام«. 
ويتبقى لأبراهام عام واحد في 
عقده الحالي مع نادي العاصمة 

الإيطالية.
فــي المقابل، كشفت وسائل 

إعلام إيطالية أن المحادثات 
تتعلق باتمام صفقة إعارة 

ابن الـ27 عاما.
وقــــــــال أبـــــــراهـــــــام، فــي 
مــقــطــع فــيــديــو مـــن على 

متن الطائرة الخاصة بالنادي، 
والــــذي نــشــر عــبــر حــســابــه على 
ــا أيـــهـــا  ــبــ ــرام«، »مــــرحــ ــ ــغـ ــ ــتـ ــ ــسـ ــ »إنـ
النسور السود، أنا قادم إليكم، 

أراكم في المطار«.
ووقـــع أبـــراهـــام مــع رومـــا في 
أغسطس 2021 على عقد لخمس 
ــــن تــشــلــســي  ــا مـ ــ ــادمـ ــ ــــوات قـ ــنـ ــ سـ
الانـــكـــلـــيـــزي مــقــابــل 48 مــلــيــون 
دولار، وكان إحدى ركائز الفوز 
بلقب مسابقة »كونفرنس ليغ« 

في عام 2022.
وخــــاض الـــدولـــي الإنــكــلــيــزي 
أخــــيــــرا تـــجـــربـــة لـــمـــوســـم واحــــد 
)2024-2025( على سبيل الإعارة 
مـــــــع مـــــــيـــــــان، مـــســـجـــا 
عـــــــشـــــــرة أهــــــــــداف 
ــع  ــ ــيـ ــ ــمـ ــ فـــــــــــــي جـ

المسابقات.

يوفنتوس يكثف جهوده لضم أوسيمهن
ــف يــوفــنــتــوس الإيــطــالــي لــكــرة الــقــدم 

َّ
كــث

ــرة لــمــحــاولــة  ــيـ جـــهـــوده فـــي الـــســـاعـــات الأخـ
ضم الهداف النيجيري فيكتور أوسيمهن 
من غريمه نابولي، وفق ما أفادت التقارير 

الإعلامية.
وج أوسيمهن الموسم المنصرم بلقب 

ُ
وت

الــدوري التركي بألوان غلطة ســراي، الذي 
انتقل إليه في سبتمبر الماضي على سبيل 
الإعــارة من نابولي من دون خيار الشراء، 
ــــدام مـــع إدارة الــنــادي  بــعــدمــا دخـــل فـــي صِـ

الجنوبي، لرغبته بعدم مواصلة اللعب معه.
ــراي،   لــغــلــطــة ســ

ً
ــا ـــ 26 عـــامـ انـــضـــم ابــــن الــ

بعدما وجد نفسه من دون بديل آخر، نتيجة 
إقفال باب الانتقالات الصيفية في أوروبا 

قبل التوصل إلى اتفاق مع أي فريق.
ثت وسائل الإعــام الإيطالية منذ  وتحدَّ
فترة طويلة عن رغبة يوفنتوس بالتعاقد 
ــل خــال موسمه  مــع أوسيمهن، الـــذي ســجَّ
 في كل المسابقات، بينها 

ً
التركي 37 هدفا

26 في الدوري.

ــن رفـــض  ــ ــي مــــايــــو عـ ــ ــديــــث فـ ــحــ ورغــــــــم الــ
أوسيمهن الانضمام إلى يوفنتوس، كشفت 
شبكة سكاي سبورت الإيطالية، الاثنين، 
أن »بيانكونيري« لم يفقد الأمل، وكثف في 
الساعات الأخيرة اتصالاته من أجل محاولة 
ضمه، كما الحال بالنسبة للكندي جوناثان 
، بــعــدمــا وصـــل إلــى 

ً
ــرا ديــفــيــد، الـــذي بـــات حُــ

نهاية عقده مع ليل الفرنسي.
د 80  وأفــــادت الــتــقــاريــر بــأن نــابــولــي حـــدَّ
مليون يورو لأي فريق إيطالي يرغب بضم 

النيجيري، لكنه قــد يبالغ فــي طلباته في 
ــان يــوفــنــتــوس الــمــهــتــم بـــإبـــرام هــذه  ــال كـ حـ

الصفقة.
ــتـــا ديــلــو  بــالــنــســبــة لــصــحــيــفــة »لا غـــازيـ
ــبــــورت«، ســيــكــون عــلــى يــوفــنــتــوس بيع  ســ
مــهــاجــمــه دوشــــــان فــاهــوفــيــتــش مـــن أجــل 
ــــن إبـــــــــرام صـــفـــقـــة الـــتـــعـــاقـــد مــع  ـــن مـ الـــتـــمـــكُّ
أوسيمهن، وسط حديث عن رفض اللاعب 
الصربي الانضمام إلى فنربخشه التركي 

المهتم بخدماته.

موسيالا يرتدي 
القميص رقم 10 

مع بايرن
أعــلــن نــــادي بــايــرن ميونيخ 
الألــمــانــي لــكــرة الــقــدم، أمـــس، أن 
جــمــال مــوســيــالا، نجم الفريق، 
ــيـــص رقــــــم 10  ــمـ ــقـ ــرتــــدي الـ ــيــ ســ
ــمـــوســـم  الـــمـــمـــيـــز بـــــدايـــــة مـــــن الـ

الجديد.
وســـيـــحـــصـــل مـــوســـيـــالا )22 
عاما( على القميص من ليروي 
ــل عــــن بـــايـــرن  ــ ــــذي رحـ ــانـــي الــ سـ
ــيـــخ لـــانـــضـــمـــام لــفــريــق  ــيـــونـ مـ
غالطة سراي التركي. وسيكمل 
موسيالا منافسات كأس العالم 
لـــأنـــديـــة بــالــقــمــيــص رقـــــم 42، 
لأن ســـانـــي لــعــب فـــي الــبــطــولــة 
بالقميص رقــم 10، كما أنــه من 
غــيــر الــمــســمــوح تغيير الأرقــــام 

وسط البطولة.

ويــحــمــل الــقــمــيــص رقــــم 10، 
 
ً
ــذي يــرتــديــه مــوســيــالا أيــضــا الــ
مــع المنتخب الألــمــانــي، مكانة 
مــرمــوقــة، فــقــد ارتـــــداه أســاطــيــر 
مثل بيليه، ودييغو مــارادونــا، 
وميشيل بلاتيني، وزين الدين 

زيدان، وليونيل ميسي.
ومن بين من ارتدوا القميص 
رقــــــــم 10 ســــابــــقــــا مــــــع بــــايــــرن 
ميونيخ: أولــي هونيس، وبول 
ــار مـــاتـــيـــوس،  ــ ــوثـ ــ بـــرايـــتـــنـــر، ولـ

وآريين روبن.

سيموني إينزاغي

ليوناردو نجم الهلال يسجل الهدف الرابع

https://www.aljarida.com/article/102209
https://www.aljarida.com/article/102207
https://www.aljarida.com/article/102206
https://www.aljarida.com/article/102204
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بدر جاسم محمد اليعقوب
، شيع، الرجال: العزاء في المقبرة، النساء: لا يوجد 

ً
79 عاما

عزاء، ت: 99339933، 25622331
خالد عبدالرحمن محمد العبيد
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ً
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المغرب

العشاء
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11:52

03:26

06:52

08:23

الطقس والبحرمواعيد الصلاة

العظمى

الصغرى

أعلى مد

أدنى جزر

45

31
ً
05:10 صبـــاحــــــا

03:56 مــــــســــــــــــــــاءً
ً
10:46 صبـــاحــــــا

10:59 مــــــســــــــــــــــاءً

ضرائب على السياح في اليونان»أتوميوم« بروكسل من غير زوار
ف موقع الأتوميوم في بروكسل، بعد ظهر أمس، عن استقبال 

ّ
توق

الزوار بسبب الحرارة الشديدة، وفق ما أعلنت إدارته، وسيستمر إلى 
 
ً
 إقفال هذا المعلم الشهير الذي يُعَد من الأكثر استقطابا

ً
اليوم ضمنا

للزوار في بلجيكا. وعُزيَ هذا الإقفال إلى أن الكرات الشهيرة في المعلم 
مصنوعة من الفولاذ المقاوم للصدأ، وهو سبيكة معرّضة لارتفاع 
درجة الحرارة، في وقت توقعت الأرصاد الجوية ارتفاع درجات الحرارة 

في بلجيكا إلى 37 أو حتى 38 درجة مئوية.
وأوضحت الإدارة، في بيان نقلته وكالة الصحافة الفرنسية، )أ ف 
ب(، أمــس »أن الــحــرارة الداخلية للأتوميوم ستكون شديدة الارتفاع 
 لشدة الحر وطبيعة هيكل المبنى«.

ً
خلال الأيام القليلة المقبلة، نظرا

دخــل حيز التنفيذ قــانــون يــفــرض ضريبة قــدرهــا 20 يـــورو على 
كل راكــب على متن سفن الرحلات البحرية التي ترسو في جزيرتي 
 
ً
سانتوريني وميكونوس، وهما من أكثر الجزر اليونانية استقطابا

للسياح، وفق ما أكدت وزارة المال اليونانية لـ »فرانس برس«.
وقال ناطق باسم الوزارة، في بيان نقلته وكالة الصحافة الفرنسية 
طبق الضريبة في سانتوريني وميكونوس 

ُ
 بالقانون، ست

ً
أمس: »عملا

وجزر أخرى بدرجة أقل«. وأقرّت اليونان هذا القانون في العام الفائت 
لتنظيم حركة السياح الذين يشكّل تدفقهم بكثافة على الجزر اليونانية 
 على بنيتها التحتية، كما هي حال سانتوريني وميكونوس 

ً
ضغطا

الواقعتين ضمن أرخبيل سيكلاديز في بحر إيجه.

الذئاب عادت بقوة في بولندا

موسيقى بريطانيا تجلب المليارات 

يــعــرض عــالــم الأحــيــاء رومــــان غـــولا فــي قــاعــة بــلــديــة بمدينة 
ــوّرت بــكــامــيــرات خفية،  كونسكي البولندية لقطات لــذئــابٍ صُــ

 عليهم.
ً
شكّل خطرا

ُ
لطمأنة السكان أن هذه الحيوانات لا ت

 من الذئاب يعيش بمنطقة 
ً
ويتابع غولا منذ سنوات قطيعا

غابات قرب كونسكي الواقعة بين وارسو وكراكوف.
وقال في تصريح لوكالة الصحافة الفرنسية أمس، إنه لاحظ 
 الغابات البولندية«. وانقرضت هذه 

ً
»أن الذئاب استوطنت مجددا

 من بولندا في خمسينيات 
ً
الحيوانات اللاحمة الرمادية تقريبا

 نحو 3600 منها باتت 
ّ
القرن العشرين بسبب الصيد والحرب، لكن

موجودة فيها اليوم، وهو العدد الأكبر في أوروبا.

أنفق السياح الذين حضروا 
عام 2024 حفلات أو مهرجانات 
المتحدة  موسيقية بالمملكة 
 هـــو 10 مــلــيــارات جنيه 

ً
مــبــلــغــا

إسترليني )13.8 مليار دولار(، 
وفــــق دراســــــة أجـــرتـــهـــا جمعية 
ــــاع الـــمـــوســـيـــقـــى »يـــــــو كــيــه  ــــطـ قـ

شرت أمس.
ُ
ميوزيك« ون

وقالت )أ ف ب(، أمس، إن هذا 

ل زيادة عمّا كان عليه 
ّ
المبلغ يمث

هــذا الإنــفــاق عــام 2023، وهــو 8 
نفق أكثر 

ُ
مليارات إسترليني. وأ

بقليل من نصف المليارات الـ 10 
نــفــقــت الــعــام الــفــائــت )5.1 

ُ
الــتــي أ

مليارات إسترليني( على التذاكر 
والـــوجـــبـــات والـــنـــقـــل والإقــــامــــة، 
فــي حين أن البقية نفقات غير 

مباشرة. 

غلق »إيفل«... 
ُ
الحرارة ت

وفرنسا تعطل مدارسها
حــظــرت عــدة مناطق إيطالية العمل فــي الــهــواء الطلق 
خلال ساعات النهار الأشد حرارة، في حين أغلقت فرنسا 

عشرات المدارس. 
وقالت هيئة الأرصـــاد الجوية الإسبانية )أيميت(، في 
بيان نقلته »رويــتــرز«، أمــس، إن درجــة الــحــرارة في البحر 
المتوسط كانت أعلى من المعتاد في ذلك الوقت من العام 
بنحو 6 درجات مئوية، لتصل إلى مستوى قياسي بلغ 30 
درجة في البحر البلياري، حيث حبست »قبّة حرارية« الهواء 

الساخن فوق أوروبا.
وذكـــرت »أيــمــيــت« أن إسبانيا شــهــدت الشهر الماضي 
أعلى درجات الحرارة مسجلة في شهر يونيو، إذ بلغت في 

المتوسط 23.6 درجة مئوية.
وفي فرنسا، ذكرت هيئة الأرصاد الجوية )ميتيو فرانس( 
أنه يتوقع أن تبلغ درجات الحرارة ذروتها في وقت لاحق، 
إذ ستتراوح بين 40 و41 درجة مئوية في بعض المناطق، 
وبين 36 و39 في مناطق أخرى عديدة. وتتخذ 16 مقاطعة 
أعلى مستوى من التأهب ابتداء من الظهيرة، بينما تتخذ 

68 مقاطعة ثاني أعلى مستوى.
وأعلنت وزارة التعليم الفرنسية أن نحو 1350 مدرسة 
 بسبب الحر، بزيادة ملحوظة عن 

ً
 أو جزئيا

ً
غلق كليا

ُ
ست

نحو 200 مدرسة أمس الأول.
وسيتم إغلاق الطابق العلوي من برج إيفل حتى اليوم، 

مع التنبيه على الزوار بشرب كميات كافية من المياه.
في الوقت نفسه، أصدرت إيطاليا تحذيرات من الموجة 

الحارة في 17 مدينة، من بينها ميلانو وروما. 
 )

ً
وفي صقلية، أفــادت وكــالات أنباء بأن امــرأة )53 عاما

 فـــي الــقــلــب تــوفــيــت أثـــنـــاء ســيــرهــا بمدينة 
ً
تــعــانــي مـــرضـــا

باجيريا، ويُحتمل أن يكون ذلك بسبب ضربة شمس.

»قنبلة« أخلى سواحل ولاية أسترالية
ضرب إعصار قنبلة ولايــة نيو ساوث 
ــي الــــولايــــة الأكــثــر  ويـــلـــز الأســـتـــرالـــيـــة، وهــ
 بالسكان في البلاد، بأمطار غزيرة 

ً
ازدحاما

وريــاح قوية، مما أجبر شركات الطيران 
ى إلى  على إلغاء الــرحــات الداخلية، وأدَّ
ــدار تــحــذيــرات بــالإخــاء فــي المناطق  إصـ

الساحلية.
ــلـــطـــات، أمـــــس، فـــي بــيــان  ـ رت الـــسُّ

َّ
وحـــــــذ

نقلته »رويترز«، من استمرار سوء الأحوال 
الجوية في أنحاء من الولاية حتى اليوم، 
 ،

ً
مع توقع أمطار تصل إلــى 250 مليمترا

 
ً
وريــاح تصل سرعتها إلى 125 كيلومترا

في الساعة.
 لموقع مطار سيدني، ألغت شركة 

ً
ووفقا

كانتاس للطيران ما لا يقل عن 11 رحلة 
داخلية من سيدني، وألغت شركة فيرجن 
أســتــرالــيــا 12 رحــلــة، ولــم تتأثر الــرحــات 

الدولية.
وقالت هيئة الأرصاد الجوية الأسترالية 
إن »الإعـــصـــار الــقــنــبــلــة« هـــو نــظــام ضغط 
ب في  ل بــســرعــة، ويتسبَّ منخفض يتشكَّ
انخفاض الضغط بشكلٍ كبير خلال فترة 

زمنية قصيرة.
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وضاحالهجرة العكسية

درايش

مو مكانك!
حتى لو سمّيت بيتي اليوم ب اسمك

 زوّرت الوثايق من زمان 
ّ

وإل
وصار يضحك لك زمانك! 

لو تكابر عقد عقدين وثلاثه
لا أمن حولك، 

ولا هالدار ترغب في وجودك 
بالنهايه تشوف حالك

في مدن ذاك الشتات
وعزمك الموتور خانك! 

مو مكانك! 
انت ضيف الأرض والبلدان

هم... 
ْ
 اف

ه هذا البيت مو بيتك
ّ
إن

ك 
ّ
ولا الجيران من

لازم تعيد المسيره 
ولازم ترد لمكانك

ــام الــقــوتــيــن  ــ  أمــ
ً
ــيّـــا ــلـ يـــجـــب أن يـــتـــوقـــف الــــعــــرب والـــمـــســـلـــمـــون مـ

الإقليميتين الطارئتين فــي منطقتنا العربية، ففي فترة زمنية 
محدودة إذا قيسَت بعُمر دولنا العربية والإسلامية المديدة، نرى 

 غير عادي للقوتين.
ً
تناميا

 ،
ً
فالكيان الصهيوني مضى على اغتصابه لفلسطين ٧٧ عاما

تــمــكّــن خــالــهــا مـــن أن يــبــنــي قــــوة ســيــاســيــة وعــســكــريــة لا تخفى 
 ،

ً
إمكاناتها، رغــم اعتماده على الدعم الواسع من أميركا تحديدا

ومن الغرب بصورة عامة.
وإيــران منذ بدء نظام الثورة الإسلامية، التي ظفرت بالسلطة 
 من أن تبني نفسها كقوة رئيسية 

ً
فيها منذ عام ١٩٧٨، تمكنت أيضا

 الأخيرة.
ً
مؤثرة في المنطقة، وهو ما كشفته حرب الـ ١٢ يوما

وكلتا القوتين ما كانت لتبلغ هذا المستوى من القوة السياسية 
والعسكرية لولا الدعم والتحالف والتسامح المستمر من أميركا 
وأوروبــا معهما، وهو ما أكده العديد من الأحــداث والوقائع، بما 
 
ً
فيها وقف إطلاق النار بينهما في الحرب الأخيرة، ولا يخفى أيضا

دفاع أميركا وأوروبا عن الكيان الصهيوني، مما أعطاه هالة غير 
حقيقية لقدراته.

المشهد السياسي والعسكري في ضوء القوة والنفوذ الذي تملكه 
ع ودراسة من دولنا العربية  كلتا القوتين يجب أن يكون ضمن تتبُّ
 الأخيرة بين القوتين قد أعادت 

ً
والإسلامية، ولعل حرب الـ ١٢ يوما

، ليس فقط بين 
ً
 متبادلًا فعّالًا ومدركا

ً
 وردعا

ً
 ضروريا

ً
 إقليميا

ً
توازنا

القوتين بعضهما البعض، بل لكل القوى الفاعلة بالمنطقة، والتي 
 التحقق 

ً
أضحت تملك قوة وقدراتٍ للتوازن والردع لم يكن متيسرا

منهما لولا ما كشفته الحرب الأخيرة بين القوتين.
فقد كشفت الحرب أن كلتا القوتين سهلة الاختراق ولا يصعب 
ردعها، بل وتدميرها إن أخطأت في حساباتها وارتكبت أي حماقات 
د ردة الفعل الدفاعية، بل والهجومية 

ّ
أو اعتداءات من شأنها أن تول

الرادعة، والتي تحقق التوازن الردعي المطلوب.
 أن دفاعاته وقــدراتــه الجوية 

ً
فالكيان الصهيوني صــار مــدركــا

باتت محدودة، ويمكن اختراقها وتحطيمها ونزع فاعليتها، ومن 
السهولة استنزافها، وهو ما كشفته هجمات إيران الصاروخية.

 بــوجــودهــا الــقــوي فــي 4 دول 
ً
وإيـــــران، الــتــي تــوســعــت إقــلــيــمــيــا

عــربــيــة؛ الــعــراق ولــبــنــان وســوريــة والــيــمــن، تــم وضــعــهــا فــي خانة 
القوى الإقليمية الضاربة، هو استنتاج خاطئ، وهــو ما كشفته 
وأكــدتــه عملية تحرير ســوريــة، ثم إضعاف »حــزب الله« اللبناني 
والحوثيين أمام ناظريها، دون قدرتها على الذود عنهما، بل هو 
ما أكدته الحرب الأخيرة التي كشفت إمكانية تحطيم وتدمير قوة 
إيــران العسكرية متى ما ارتكبت أيّ حماقة عسكرية متهورة، إذا 
 
ً
 ومستقرة سياسيا

ً
تمّت مواجهتها من قوة إقليمية قوية عسكريا

.
ً
ومتماسكة شعبيا

 تتوافر 
ً
وفي هذا السياق، فإن قدرة الردع العربية وقوتها إقليميا

لكل من مصر والسعودية والأردن، بل وسورية، وكذلك من منظومة 
مجلس التعاون الخليجي، فما بالكم إن اجتمعوا ووحّدوا جهدهم، 

كهم كرجل واحد؟! وكان تحرُّ
د وربما تخوّف من القوتين  تلك القدرة كانت في توجس وتردُّ
الإقليميتين، وهي حال تتوافق مع السبات العميق الذي كانت به 
 عن تراجع عقيدتها العسكرية، 

ً
الدول العربية في المنطقة، فضلا

أو قل انكفاؤها وفقدانها للثقة اللازمة.
 
ً
و»رُبّ ضارة نافعة«، كما يقول المثل العربي، فحرب الـ ١٢ يوما
غيّرت معادلة وقوى الردع في المنطقة، فهي كشفت حقيقة وَهَن 
قدرات وإمكانية القوتين، والتي انتهى في ثناياها أنهما قوى لا 
هزم، وتملك قدرة فائقة للتفوق والردع، وتخويف القوى الإقليمية 

ُ
ت

، لكن 
ً
الأخرى بالمنطقة، فعمر كل منهما قصير ما بين ٤٧ و٧٧ عاما

كان حرصهما على بناء قدراتهما العسكرية وتعظيم تحالفاتهما 
 منحهما الظهور بنمط القوى الإقليمية 

ً
السياسية وتسهيلاته سببا

المهيمنة، وها هما أوهن مما نتوقع، ومن هنا ينبغي أن يكون ذلك 
 على نحو متوازن ورادع من جانب 

ً
 للتعامل معهما مستقبلا

ً
أساسا

القوى الإقليمية العربية الفاعلة لفرض إرادتها السياسية في شأن 
غزة وفلسطين من جهة، وبالمعاملة الحازمة معهما من جهة أخرى.
 
ً
 يغيب عن بال دولنا العربية أن تركيا تعتبر عمقا

ّ
وينبغي أل

 لها بالمنطقة، وما ستكون عليه أحوال منطقتنا خلال 
ً
استراتيجيا

 متعدد الأقطاب.
ً
10 سنوات، التي ستشهد عالما

مواجهة ٧٧ 
 
ً
 مع ٤٧ عاما

ً
عاما

أ.د. محمد المقاطع وأمة مفككة!

أمــواج عاتية تضرب شاطئ بوندي في سيدني مع اقــتــراب عاصفة شديدة تضرب 
الساحل الشرقي للبلاد. ويستعد السكان على امتداد 800 كيلومتر من الشريط الساحلي 

لمواجهة أحوال جوية قاسية )د ب أ(
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