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٠٢

طهران وواشنطن تتبادلان ضرب السفن

ــات الـــمـــتـــحـــدة وإيـــــــــران، أمــــس،  ــ ــــولايـ تـــبـــادلـــت الـ
الضربات على السفن، بعد أن حاولت طهران ضرب 
سفن عسكرية أميركية قبل أن ترد القوات الأميركية 

بضرب ثلاث ناقلات إيرانية.  
يأتي هذا التطور بعدما ألمحت مصادر إيرانية 
إلى تفعيل ما تسميه طهران »الرد غير المتناسب« 
على أي ضــربــات أميركية، حيث واصــلــت طهران 
في الأيام الماضية عدوانها الآثم على دول الجوار 
ــدم تــعــرضــهــا لــضــربــات  ــ ــم عـ ــ ومـــنـــهـــا الـــكـــويـــت رغـ

أميركية.  
 وقالت القيادة الوسطى )سنتكوم( إنها شنت 

 على 3 ناقلات نفط خام تابعة لـ »الحرس 
ً
هجوماً

الثوري« بعد قيام الأخير بإطلاق صواريخ بالستية 
بــاتــجــاه سفينتين حربيتين تابعتين للبحرية 

الأميركية كانتا تقومان بدوريات.
وبــحــســب »ســنــتــكــوم«، نجحت حــامــلــة طــائــرات 
أميركية ومــدمــرة مُُجهزة بصواريخ موجََّهة في 
تفادي »هجمات إيرانية متعددة وغير مبررة«، في 
حين تمكنت البحرية الأميركية من تعطيل ناقلتي 
نفط قبالة جــزيــرتــي خــرج وســتــارك، بــالــقــرب من 
جاسك، ودمرت ناقلة فارغة بشكل كامل في خليج 

عمان، بعد توجيه الطاقم لمغادرتها.

روحاني يدعو إلى استفتاء على مواصلة الحربروحاني يدعو إلى استفتاء على مواصلة الحرب

صورة وزعتها »سنتكوم« لاستهداف ناقلة إيرانية في مضيق هرمز

انخفاض جرائم الأحداث إلى النصف
• خلال الأشهر الـ 6 الأولى من العام الحالي مقارنة بالفترة ذاتها من 2025

• السميط: الإصلاحات التشريعية تعزز الردع والوقاية من الجرائم
أظهرت إحصائية حديثة لوزارة العدل انخفاض 
جرائم الأحداث خلال النصف الأول من العام الحالي 
بنسبة 48 بالمئة، مــقــارنــة بالفترة ذاتــهــا مــن عام 

2025، إذ تراجعت من 1523 جريمة إلى 795.
وأعلن وزير العدل المستشار ناصر السميط، في 
تصريح أمس، أن جرائم الأحداث تواصل تراجعها 
 
ً
ــوالـــي، مــســجــلــة انــخــفــاضــاً ــتـ لــلــعــام الـــثـــانـــي عــلــى الـ
بنسبة 52 في المئة مقارنة بالنصف الأول من عام 
 أن 

ً
2024 الــذي شهد تسجيل 1665 جريمة، مبيناً

 من أبــرز القضايا المسجلة 
ً
الانخفاض شمل عــدداً

لدى نيابة الأحداث وفي مقدمتها القضايا المرورية، 
التي تراجعت بـ 63 في المئة من 1048 قضية خلال 
النصف الأول من 2025 إلى 383 خلال الفترة ذاتها 
من 2026، كما انخفضت قضايا الضرب 32 في المئة.
وذكر السميط أن هذا التراجع جاء بالتوازي مع 
مــســار تشريعي انتهجته الحكومة لتعزيز الــردع 
والوقاية في عــدد من الجرائم المرتبطة بالأحداث 
ــتـــعـــديلات الـــتـــي اســتــهــدفــت  مـــن خلال حـــزمـــة مـــن الـ
 على سلامة الفرد 

ً
 وتأثيراً

ً
السلوكيات الأكثر خطورةً

 أن »هذه الإصلاحات 
ً
والمجتمع، موضحاً

»التربية«: معالجة أكثر من 
8 آلاف بلاغ في المدارس

غ« 
ّ
أعلنت وزارة التربية أن برنامج »بلّ

فـــي الـــمـــدارس اســتــجــاب حــتــى أمـــس إلــى 
8602 بلاغ بنسبة 65 في المئة من إجمالي 
الـــبلاغـــات الــتــي تــلــقــاهــا، بــهــدف رصـــد أي 
ــات أو احـــتـــيـــاجـــات لــمــعــالــجــتــهــا  ــظــ ملاحــ
بصورة عاجلة قبل انطلاق العام الدراسي 
الجديد، موضحة أن العمل جارٍٍ على نحو 
20.5 في المئة من الــبلاغــات، إضافة إلى 
14.3 في المئة تمثل بلاغات جديدة يجري 

استكمال التعامل معها.
ــد لـــلـــشـــؤون  ــاعــ ــمــــســ وأكـــــــــد الــــوكــــيــــل الــ
الــتــعــلــيــمــيــة فــــي الــــــــــوزارة حـــمـــد الـــحـــمـــد، 
ــي بـــيـــان أمــــــس، ضــــــــرورة الـــتـــعـــامـــل مــع  فــ

الملاحظات بصفة الاستعجال.
ناصر السميط

»ذي بانكر«: »الوطني« 
 ضمن أكبر 10 بنوك 

على مستوى المنطقة

دراسة: 

زيادة التمويل لا 
 أرخص 

ً
تعني سكناً

»برقان« يزيد رأسماله 
 
ً
بحقوق الأولوية تعزيزاً

لمرحلة النمو
08 ت

يا
اد

ص
قت

ا

خلال العامين الماضيين أصدرت الوزيرة الحويلة جملة قرارات قضت بحل 
مجالس إدارات 15 جمعية تعاونية، إضافة إلى اتحاد الجمعيات التعاونية، في 

 في 18 جمعية.
ً
حين تم عزل 92 عضواً

 مــن أعضاء 
ً
أمــا عــدد المحالين إلــى النيابة العامة فبلغ نحو 290 شخصاً

 و155 غير كويتي.
ً
وموظفي الجمعيات والمتعاملين معها، بينهم 135 كويتياً

 بحد ذاتها، فنحن لا نقيس نجاح 
ً
وأكدت الحويلة أن »هذه الأرقام لا تمثل هدفاً

الرقابة بعدد المجالس التي حُُلت أو الأشخاص الذين أحيلوا، بل بقدرتنا على 
منع تكرار المخالفة وحماية أموال المساهمين وإعادة الانضباط إلى القطاع«.

 إلى النيابة وحلّّ 
ً
 ومقيماً

ً
290 كويتياً

مجالس إدارات 15 »تعاونية« في عامين
كشفت وزيــرة الشؤون عن استحداث »مركز العمل الإنساني«، موضحة أنه لا 
يعد مجرد إدارة جديدة فحسب، بل جهة وطنية متخصصة ومستقلة في ممارسة 
اختصاصاتها، ستكون مرجعية رئيسية لتنظيم القطاع الخيري والإنساني 

والإشراف عليه والتنسيق بين مكوناته.
وأكدت الحويلة أن تبعية »المركز« ستكون تحت إشرافها، مع منحه الاستقلال 
المؤسسي اللازم لأداء اختصاصاته، مشيرة إلى أن مشروع قانون تنظيم العمل 
الخيري بصيغته الحالية يحل محل الإطار التشريعي القديم، إذ ينص على »إلغاء 

قانون تنظيم الترخيص بجمع المال للأغراض العامة رقم 59 لسنة 1959«.

مركز للعمل الإنساني لتنظيم القطاع 
الخيري والتنسيق بين مكوناته

قالت الحويلة إن »مشروع القانون الجديد للعمل التعاوني شامل وأعدته 
ــوزارة لمعالجة المنظومة مــن جــذورهــا، وقــد تــم رفــعــه إلــى إدارة الفتوى  الــ
والتشريع فــي مجلس الـــوزراء للمراجعة والصياغة القانونية، إلــى جانب 
مخاطبة الجهات المعنية الأخـــرى للاستئناس برأيها ومعرفة تطلعاتها 

 لاستكمال الإجراءات الدستورية المقررة«.
ً
ورؤيتها تمهيداً

وكشفت أن الصياغة التشريعية الجديدة لمشروع القانون تحمل في طياتها 
، لاسيما فيما يخص شروط العضوية وجدارة الأعضاء، مع التشديد 

ً
تشدداً

على منع تعارض المصالح، والتأكد من سلامة الموقف القانوني للمرشح.

تشدد تشريعي لاختيار أعضاء »التعاونيات«
والقانون الجديد في »الفتوى« للمراجعة

نفت وزيرة الشؤون الاجتماعية وشؤون 
 
ً
الأســرة والطفولة د. أمثال الحويلة نفياً

 أي توجه لخصخصة الجمعيات 
ً
قطعياً

التعاونية، مؤكدة أن القطاع التعاوني جزء 
مهم من البنية الاقتصادية والاجتماعية 
ات الــتــي اتخذتها  لــلــكــويــت، وأن الإجــــــراء
الـــوزارة هدفها إصلاح القطاع لا إلغاؤه، 

وحمايته لا خصخصته.
وقالت الحويلة، في لقاء مع »الجريدة«، 
ــرارات حــل مجلس إدارة مخالف أو  إن »قــ
عزل عضو أو إحالة متجاوز إلى النيابة 
لا تعني استهداف الحركة التعاونية، بل 
العكس ترك المخالفات دون محاسبة هو 
الذي يهدد مستقبل القطاع ويضعف ثقة 

المواطنين فيه«.
ــى هــو  ــ ــمـ ــ ــدف الأسـ ــ ــهـ ــ ــــت أن الـ ــحــ ــ وأوضــ
الـــوصـــول إلــــى »تـــعـــاونـــيـــات« أكـــثـــر كــفــاءة 

ــيــــة، تـــعـــمـــل لــمــصــلــحــة  ــافــ ــفــ ــة وشــ ــيــ وربــــحــ
المساهم والمستهلك، وتدار وفق معايير 
مــؤســســيــة، مـــع الـــتـــوســـع فـــي الاســتــثــمــار 
وتعظيم العوائد والاستفادة من الأصول، 
 عن مفهوم 

ً
مؤكدة أن »هذا مختلف تماماً

الخصخصة أو تــحــويــل الــجــمــعــيــات إلــى 
شركات تجارية خاصة«.

وفـــي أول تــصــريــحــاتــهــا حـــول مــشــروع 
مـــرســـوم قـــانـــون تــنــظــيــم الــعــمــل الــخــيــري 
والإنــســانــي، منذ موافقة مجلس الـــوزراء 
عــلــيــه فــــي 28 يـــولـــيـــو الــــمــــاضــــي، كــشــفــت 
ــاء بــــه مـــشـــروع  ــ ــرز مــــا جـ ــ الـــحـــويـــلـــة عــــن أبــ
الــقــانــون، مبينة أنـــه اســتــحــدث »مجالس 
ــر فــي  ــظـ ــنـ ــلـ ــة قـــــــــــاضٍٍ، لـ ــ ــاسـ ــ ــرئـ ــ تـــــــأديـــــــب« بـ
المخالفات الإداريـــة الواقعة مــن الجهات 
الــخــاضــعــة لــلــقــانــون أو الــمــســؤولــيــن عن 
حملات جمع التبرعات، في إطار قانوني 

يكفل سماع الأقوال والدفاع والتحقق من 
المخالفة، ثم توقيع الجزاء المناسب.

وقالت إن »استحداث مشروع القانون 
الجديد لمجالس الــتــأديــب يعد أحــد أهم 
الــضــمــانــات الــتــي حــرصــنــا عــلــيــهــا، لأنــنــا 
أردنا ألا تكون الجهة الإدارية هي الخصم 

والحكم في المخالفات الجسيمة«.
وبشأن المساعدات الاجتماعية، أكدت 
استمرار مراجعة ملفات متلقي المساعدات 
بــشــكــل دوري، كــاشــفــة عـــن وقـــف الــصــرف 
لعدد من الملفات التي تبين عدم انطباق 
شروط الاستحقاق عليها أو تغير الحالة 
التي تم على أساسها منح المساعدة، مع 
حصر المبالغ المصروفة دون حق واتخاذ 
الإجراءات الإدارية والقانونية لاستردادها.

جورج عاطف
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شملت إصدار قانون المرور الجديد، وتشديد العقوبات على المخالفات 
المرورية الجسيمة، وتشديد العقوبات على جرائم القتل والإصابة 
الخطأ، وإقــرار قانون جديد لمكافحة المخدرات والمؤثرات العقلية، 
إلى جانب تجريم حيازة أو حمل الأسلحة البيضاء دون مبرر مشروع 
في الأماكن العامة، وتشديد العقوبة عند استخدامها في الاعتداء أو 

ترويع الآخرين«.
وأوضــــح أن الــعــامــل التشريعي يــعــد أحـــد الــعــنــاصــر المهمة الــتــي تؤخذ 
ة مــؤشــرات الانــخــفــاض إلــى جانب الــعــوامــل الوقائية  فــي الاعــتــبــار عند قـــراء
 بجهود وزارة الداخلية في الوقاية من جرائم 

ً
والاجتماعية الأخــرى، مشيداً

الأحداث ومكافحتها، ووزارة الشؤون الاجتماعية في رعاية الأحداث وتأهيلهم.
وفي حين ثمّّن السميط دور المجلس الأعلى لشؤون الأسرة ووزارة 
الصحة في حماية الأطفال من العنف والإساءة وتقديم الرعاية والدعم 
لــهــم، أكــد اســتــمــرار التنسيق بين الجهات المعنية لتعزيز الجهود 
 
ً
الوقائية والتوعوية وتطوير برامج الحماية والرعاية والتأهيل، مشدداً

على أن حماية النشء وصون حقوقهم مسؤولية مشتركة.
ــد أن »الــــعــــدل«، بــالــتــعــاون مـــع الــنــيــابــة الــعــامــة، تـــواصـــل رصــد  وأكــ
المؤشرات الإحصائية وتحليل أسباب جنوح الأحــداث وقياس أثر 
التطورات التشريعية ذات الصلة؛ للحد من جرائم الأحــداث وحماية 

 لأمن المجتمع واستقراره.
ً
 على الأسرة وصوناً

ً
النشء، حفاظاً

وأشارت إلى أن الناقلات الثلاث جزء من شبكة سرية بمليارات الدولارات 
تمول »الحرس الثوري« ووكلاءه بالمنطقة. ووجََّه قائد »سنتكوم« الأدميرال 
براد كوبر رسالة تحذير للإيرانيين بأنه في حال أطلقوا النار على السفن 
والقوات الأميركية فإن الرد سيكون بمواصلة تدمير أسطولهم النفطي 

الذي وصفه بـ »المحدود والمكشوف« إذا لزم الأمر.
جاء ذلك، في وقت دعا الرئيس الإيراني الأسبق حسن روحاني إلى 
إجراء استفتاء شعبي حول مواصلة الحرب. ووجََّه روحاني في لقاء 
عقده مع مسؤولين سابقين خلال فترة حكمه انتقادات لفرض »الحرس« 
مسار استمرار الصدام العسكري وتخريب محاولة التوصل لتسوية 

سلمية، في ظل اختفاء المرشد مجتبى خامنئي. 
وفــــي دعــــم لــلــرئــيــس الإيــــرانــــي مــســعــود بــزشــكــيــان الــــذي يــتــعــرض 
لانتقادات من متشددين، أكد روحاني أن أي مسؤول يستمد سلطته 
عبر انتخابه من قبل الشعب »لا من تفويض إلهي«. جاء ذلك في وقت 
لوََّح الرئيس الأميركي دونالد ترامب باستهداف منشأة جبل الفأس 
 أو الحرب الحالية 

ً
النووية التي لم تستهدف خلال حرب الـــ12 يوماً

 مع تحرك أميركي أوروبي للضغط على دول أخرى في 
ً
، تزامناً

ً
قريباً

مجلس حكماء الــوكــالــة الــدولــيــة للطاقة بهدف تحويل ملف طهران 
الذري إلى مجلس الأمن الدولي، في خطوة ستكون الأولى من نوعها 

 إذا تمت.
ً
منذ 20 عاماً

طهران وواشنطن تتبادلان...انخفاض جرائم الأحداث... الكويت تشارك بدورة مجلس الجامعة العربية
ناقشت الهجمات الإيرانية على دول المنطقة والقضية الفلسطينية

انــطــلــقــت اجـــتـــمـــاعـــات الـــــــدورة الـــــ 166 
لــمــجــلــس جـــامـــعـــة الـــــــدول الـــعـــربـــيـــة عــلــى 
مــســتــوى الــمــنــدوبــيــن الـــدائـــمـــيـــن، أمـــس، 
بمشاركة الكويت وعــلــى جـــدول الأعــمــال 
ملفات عـــدة، أبــرزهــا الهجمات الإيرانية 
على الدول العربية والقضية الفلسطينية 
وتطورات الأوضاع في سورية والسودان 

ولبنان واليمن وليبيا.
وتــشــارك الــكــويــت فــي الاجــتــمــاع بوفد 
برئاسة مساعد وزير الخارجية للشؤون 

العربية، السفير عبدالعزيز العدواني.
م 

ّ
وشـــهـــدت الــجــلــســة الافــتــتــاحــيــة تسلّ

تونس رئاسة الدورة الحالية من البحرين؛ 
التي مثلتها المندوبة الدائمة لدى جامعة 

الدول العربية، السفيرة فوزية زينل.

وقالت السفيرة زينل، في افتتاح أعمال 
الــدورة، إن الهجمات الإيرانية المتعمدة 
الـــتـــي اســتــهــدفــت دول مــجــلــس الــتــعــاون 
ل انتهاكا صــارخــا للقانون 

ّ
والأردن تمثّ

الدولي وتقوّّض السلم والأمن في المنطقة 
برمتها، ولا سيما اســتــهــداف المدنيين 
والأعــــيــــان الــمــدنــيــة الـــــذي يُُـــعـــد مــخــالــفــة 
جسيمة لأحكام القانون الدولي الإنساني.
رت من خطورة هــذه الاعــتــداءات، 

ّ
وحــذّ

مــؤكــدة الموقف العربي الثابت الرافض 
للتهديدات الموجهة إلــى ســيــادة الــدول 

العربية وأمن مواطنيها.
وأكـــدت زينل أن القضية الفلسطينية 
تــظــل الــقــضــيــة الــمــركــزيــة الأولـــــى للعالم 
العربي، مشيرة إلى ما شهدته الدورة الـ 

165 من حراك دبلوماسي مكثف لمواجهة 
استمرار الانتهاكات والعدوان الإسرائيلي 

على قطاع غزة.
ويتضمن جدول الأعمال بحث تطورات 
الــــــجــــــولان الــــعــــربــــي الــــــســــــوري الــمــحــتــل 
والتضامن مع لبنان ودعــمــه، وتطورات 
الأوضــــاع فــي ســوريــة والـــســـودان وليبيا 
واليمن والصومال وجزر القمر، واحتلال 
إيران الجزر الإماراتية الثلاث، فضلا عن 
صيانة الأمــن القومي العربي ومكافحة 
الإرهـــــــاب وتـــطـــويـــر الــمــنــظــومــة الــعــربــيــة 

لمكافحة الإرهاب.
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سفير ألبانيا لـ الجريدة•: فرص واسعة أمام المستثمر الكويتي
 بين بلدينا

ً
 مهماً

ً
• هوسا: الزراعة والصناعات الغذائية يمكن أن تشكلا جسراً

 في مختلف المجالات«
ً
• »نأمل أن تشهد المرحلة المقبلة شراكة أكثر نشاطاً

● ربيع كلاس
أكد سفير ألبانيا لدى البلاد، إيلير هوسا، أن العلاقات 
الكويتية ـ الألبانية تقوم على أســس متينة مــن الصداقة 
ــود رغــبــة مشتركة   إلـــى وجــ

ً
ــتــــرام الــمــتــبــادل، مــشــيــراً والاحــ

، لاسيما في 
ً
في تطويرها إلــى شراكة أوســع وأكثر تنوعاً

الــمــجــالات الاقــتــصــاديــة والــســيــاحــيــة والــتــجــاريــة والــطــاقــة 
والزراعة والتعليم والثقافة.

وقال هوسا، في لقاء مع »الجريدة«، إن المجال الاقتصادي 
يمكن أن يــكــون أحـــد أهـــم مــحــركــات الــمــرحــلــة المقبلة في 
العلاقات بين البلدين، إلى جانب السياحة والتجارة والزراعة 
 أهمية تعزيز التواصل 

ً
والطاقة والتعليم والثقافة، مؤكداً

المباشر بين رجال الأعمال الكويتيين ونظرائهم في ألبانيا.
 على ســـؤال حــول أبـــرز الــفــرص الاستثمارية التي 

ً
ورداً

توفرها بلاده للمستثمرين الكويتيين، أوضــح أن ألبانيا 
 فــي قــطــاعــات مــتــعــددة، مــن بينها السياحة 

ً
تمتلك فــرصــاً

والـــعـــقـــارات والـــطـــاقـــة الــمــتــجــددة والــــزراعــــة والــصــنــاعــات 
الغذائية والبنية التحتية. ولفت إلــى أن ألبانيا تتمتع 
بموقع جغرافي مميز فــي منطقة البلقان وقربها من 
الأســـواق الأوروبــيــة، »وهــو مــا يجعل الاستثمار فيها 
 ترحيب بلاده 

ً
فرصة للوصول إلى أسواق أوسع«، مؤكداً

بالمستثمرين الكويتيين ورغبتها في تعزيز التعاون 
بين مجتمعي الأعمال في البلدين.

السياحة والربط الجوي
وفيما يتعلق بالسياحة، قال هوسا إن ألبانيا تجمع 
بــيــن الــطــبــيــعــة الـــخلابـــة والــشــواطــئ والــجــبــال والــمــدن 
 عــن مساحات 

ً
الــتــاريــخــيــة والــثــقــافــة الــمــتــنــوعــة، فـــضلاً

طبيعية واسعة ووجهات سياحية يمكن زيارتها على 
 
ً
مــدار الــعــام، وأضـــاف أن السائح الكويتي يمثل سوقاً
 إلــى السعي للتعريف 

ً
 بالنسبة لألبانيا، مشيراً

ً
مهماً

بشكل أكبر بالمقومات السياحية التي توفرها بلاده، 

 للعائلات ومحبي الطبيعة والاستجمام.
ً
خصوصاً

وحــول تعزيز حركة الطيران والسفر بين البلدين، 
 في 

ً
 مهماً

ً
أكــد أن تعزيز الــربــط الــجــوي سيكون عـــاملاً

زيادة حركة السياح ورجال الأعمال، مشددا على أهمية 
إيجاد مزيد من الخيارات التي تسهّّل السفر بين الكويت 
 
ً
 مهماً

ً
وألبانيا، باعتبار سهولة الوصول المباشر أساساً

لنمو العلاقات السياحية والاقتصادية.
ولفت إلى أن ألبانيا تمتلك إمكانات مهمة في مجال 
 
ً
الطاقة، لا سيما الطاقة الكهرومائية والمتجددة، معتبراً

 للتعاون والاستثمار، 
ً
أن هذا القطاع يمكن أن يوفر فرصاً

 أن التحول نحو الطاقة النظيفة يفتح مجالات 
ً
مضيفاً

جديدة أمــام الشركات والمستثمرين، ويمكن للبلدين 
تبادل الخبرات والاستفادة من الفرص المتاحة.

الزراعة والأمن الغذائي
وفي مجال الزراعة والأمن الغذائي، أكد هوسا وجود 

 أن الزراعة والصناعات 
ً
فرص واعدة للتعاون، موضحاً

 بين البلدين، في ظل 
ً
 مهماً

ً
الغذائية يمكن أن تشكلا جسراً

تنوع المنتجات الزراعية والغذائية الألبانية، وإمكانية 
تعزيز التجارة والاستثمار المشترك في هذا القطاع.

 
ً
وأشار إلى أن التعاون الثقافي والتعليمي يمثل جانباً

ع 
ُ
 عن تطلُّ

ً
 في تعميق العلاقات بين الشعبين، معرباً

ً
مهماً

بلاده إلى تعريف الكويتيين بشكل أكبر بتاريخ ألبانيا 
وثقافتها، وتعزيز التواصل بين الجامعات والمؤسسات 

الثقافية في البلدين.
ووجّّه رسالة إلى المستثمرين والسياح الكويتيين، 
 إياهم إلى اكتشاف الفرص التي توفرها ألبانيا 

ً
داعياً

على المستويين السياحي والاقتصادي، والتعرف على 
 أن بلاده تأمل أن 

ً
طبيعتها وثقافتها وشعبها، مضيفاً

 أكبر في ألبانيا، 
ً
 كويتياً

ً
تشهد المرحلة المقبلة حضوراً

 
ً
وأن تتحول العلاقات بين البلدين إلى شراكة أكثر نشاطاً

إيلير هوسافي مختلف المجالات.

الزين الصباح: مقتنيات »الصباح الآثارية« 
توثق الفن الإسلامي وحضارته

زارت متحف فرجينيا وشاهدت معرض »مغول الهند العظماء«
أكــــدت ســفــيــرة الــكــويــت لــدى 
الـــولايـــات الــمــتــحــدة الأمــيــركــيــة، 
الشيخة الــزيــن الصباح، أمــس، 
أهمية دور دار الآثار الإسلامية 
في الكويت، التي تضم مقتنيات 
ــبـــاح الآثــــاريــــة،  مــجــمــوعــة الـــصـ
ــيـــق مــــراحــــل مـــتـــعـــددة  ــوثـ فــــي تـ
ــن الإسلامـــــــــي  ــ ــفـ ــ مــــــن تــــــاريــــــخ الـ
وحضاراته الممتدة حول العالم.

جـــاء ذلـــك فــي تــصــريــح أدلــت 
ــا« خلال  ــ ــــونـ ـــ »كـ ــ ــه الـــســـفـــيـــرة ل بــ
زيــارتــهــا إلــى متحف فرجينيا 
لــلــفــنــون الــجــمــيــلــة فــــي مــديــنــة 
ريــتــشــمــونــد بـــولايـــة فــرجــيــنــيــا، 
لاع عــلــى مــعــرض »مــغــول 

ّ
للاطّ

الــهــنــد الـــعـــظـــمـــاء«، الـــــذي يضم 
مقتنيات من مجموعة الصباح 
الآثارية في الكويت، إلى جانب 
مجموعة استثنائية من الأعمال 
والمقتنيات الفنية والتاريخية 
الــتــي تــســتــعــرض الإرث الــفــنــي 
والـــثـــقـــافـــي الـــغـــنـــي لــلــحــضــارة 

المغولية الإسلامية في الهند.
وقــــالــــت الــــزيــــن إن مـــشـــاركـــة 

ــة -  ــاريــ مــجــمــوعــة الــصــبــاح الآثــ
دار الآثـــــار الإسلامــــيــــة فـــي هــذا 
الــــمــــعــــرض تـــعـــكـــس الـــحـــضـــور 
الثقافي المتميز لدولة الكويت، 
ودورهـــــــــــا فـــــي حـــفـــظ ودراســــــــة 
الــــتــــراث الإسلامـــــــي والــتــعــريــف 

.
ً
به عالمياً

وأضافت أن المشاركة تجسد 
كذلك أهمية الفن والتراث في مد 
جسور التواصل وتعزيز الحوار 
ــة  ــادل الــثــقــافــي بــيــن دولـ ــبـ ــتـ والـ

الكويت والولايات المتحدة.

السفيرة الزين الصباح تتفقد معروضات »مجموعة الصباح«

الكويت وروسيا: تعزيز التعاون في حماية المنشآت 
الحيوية واستخدام الطائرات المسيََّرة

المنيفي ناقش مع كورينين تبادل الخبرات بين البلدين في مجالات الأمن والطوارئ
بحثت الكويت وروســيــا، أمــس، تعزيز 
التعاون وتبادل الخبرات بين البلدين في 
مجالات الأمن والطوارئ وحماية المنشآت 
والبنية التحتية الحيوية بالإضافة إلى 
استخدام الروبوتات والطائرات المسيرة 
وتطبيقات الــذكــاء الاصــطــنــاعــي وأنظمة 
الإنــــــــذار الــمــبــكــر والاســـتـــجـــابـــة لــلــحــالات 

الطارئة.
جـــاء ذلـــك خلال اجــتــمــاع عــقــده الوكيل 
الـــمـــســـاعـــد لــــشــــؤون الأمــــــن الــــعــــام بــــــوزارة 
الداخلية الكويتية اللواء حمد المنيفي مع 
نائب رئيس وزارة الطوارئ الروسية رومان 
كــوريــنــيــن عــلــى هــامــش أعـــمـــال الــصــالــون 
الــدولــي الــســادس عشر لــوســائــل ومــعــدات 
ضمان الأمــن )الأمــن المتكامل( المقام في 

مدينة قازان الروسية.
وأكــد كورينين خلال الاجتماع أهمية 
المشاركة الكويتية فــي أعــمــال الصالون، 
 إلــى أن عقد مثل هــذه المنتديات 

ً
مــشــيــراً

الدولية يمثل فرصة مهمة لتعزيز التعاون 
ــبــــادل الـــخـــبـــرات بــيــن الــمــخــتــصــيــن في  وتــ

مختلف دول العالم.

 من 
ً
ــــدداً وتـــنـــاول الــمــســؤول الـــروســـي عـ

مجالات التعاون المقترحة بين الجانبين، 
لا سيما في مجال تدريب الكوادر الكويتية 
في المؤسسات التعليمية التابعة لوزارة 
 ما تتمتع 

ً
الــطــوارئ الروسية، مستعرضاً

به تلك المؤسسات من خبرات متخصصة 
وإمكانات مادية وتقنية متقدمة.

كما دعا كورينين الخبراء والمختصين 
ــدان الــتــدريــب  الــكــويــتــيــيــن إلــــى زيــــــارة مـــيـ
الجديد في مدينة »قازان« المجهز بأحدث 
أجهزة المحاكاة والتقنيات المستخدمة 
في تدريب كوادر الطوارئ والإنقاذ للاطلاع 
عــلــى الــتــجــربــة الــروســيــة والاســـتـــفـــادة من 

إمكاناتها.
ــام الــجــانــب  ــمـ ــتـ وتــــنــــاول الاجــــتــــمــــاع اهـ
الـــروســـي بــالــتــجــربــة الــكــويــتــيــة فــي مجال 
حـــمـــايـــة الـــبـــنـــيـــة الــتــحــتــيــة الـــحـــيـــويـــة مــن 
التهديدات الحديثة إلى جانب بحث سبل 
تــبــادل الــخــبــرات والــتــعــاون فــي اســتــخــدام 
الروبوتات والطائرات المسيرة وتطبيقات 
الذكاء الاصطناعي وأنظمة الإنذار المبكر 

والاستجابة للحالات الطارئة.

ــر الــقــانــونــيــة  ــ ــ ــار تـــعـــزيـــز الأطـ ــ ــ وفـــــي إطـ
للتعاون بين البلدين اقترح كورينين إعداد 
مذكرة تفاهم بين وزارة الطوارئ الروسية 
ووزارة الداخلية الكويتية مع بحث إمكانية 
توقيعها خلال زيارة مرتقبة لوفد من وزارة 

الطوارئ الروسية إلى الكويت عام 2027.
من جانبه، أكد اللواء المنيفي استعداد 
الكويت لمواصلة تطوير التعاون وتبادل 
الخبرات مع الجانب الروسي في مجالات 

الأمن والطوارئ بما يعزز قدرات الأجهزة 
الــمــخــتــصــة ويـــدعـــم الــمــصــالــح الــمــشــتــركــة 

للبلدين والشعبين.
ويــضــم الــوفــد الكويتي الــمــشــارك في 
أعمال الصالون مدير عام الإدارة العامة 
للدفاع المدني العميد منصور الحشاش، 
فيما يمثل سفارة الكويت لــدى روسيا 

المستشار أحمد البعيجان.

المنيفي خلال مشاركته في أعمال الصالون الدولي

العبدالله: حرص مشترك على تعزيز 
العلاقات التاريخية مع إيطاليا

• سموه هنأ ميلوني بمناسبة ترؤسها أطول حكومة بتاريخ بلادها
• »كل التوفيق لرئيسة وزراء إيطاليا في خدمة البلد الصديق«

بعث رئيس مجلس الوزراء سمو الشيخ أحمد العبدالله ببرقية 
تهنئة إلــى رئيسة وزراء إيــطــالــيــا، جــورجــيــا ميلوني، بمناسبة 
ترؤسها أطول حكومة متواصلة في تاريخ إيطاليا، عبّّر فيها سموه 

عن خالص تهانيه بهذا الإنجاز.
كما أشاد سموه بدورها في توطيد العلاقات التاريخية القائمة 
بين الكويت وإيطاليا الصديقة، وبحرص البلدين المشترك على 

تعزيزها وتنميتها في المجالات كافة.
وتمنى سموه لها موفور الصحة والعافية وكل التوفيق والسداد 
في خدمة بلدها الصديق ولإيطاليا وشعبها الصديق المزيد من 

التقدم والازدهار.

وزيرة الأشغال: دعم التوجهات الخليجية نحو 
حلول نقل أكثر كفاءة واستدامة

شاركت في »ملتقى التنقل الأخضر« بسلطنة عمان وأكدت أهميته لدول »التعاون«
أكــدت وزيــرة الأشغال العامة، د. نورة 
المشعان، أمــس الأول، أهمية المشاركة 
فــي الملتقى الخليجي للتنقل الأخضر 
الثاني في سلطنة عُُمان، مشيرة إلى دوره 
في دعم توجهات دول الخليج نحو حلول 
 
ً
ة واستدامة وأقــل انبعاثاً نقل أكثر كفاء

للكربون.
جاء ذلك في تصريح أدلت به المشعان 
لــــ »كـــونـــا«، عــقــب اخــتــتــام مــشــاركــتــهــا في 
أعــمــال الملتقى الــذي استضافته مدينة 
صلالــة بمحافظة ظــفــار، وشهد مشاركة 
مــســؤولــيــن وخــــبــــراء ومــتــخــصــصــيــن من 
دول مجلس التعاون، بينهم وزيــر النقل 
والاتصالات وتقنية المعلومات العماني، 
المهندس سعيد المعولي، وحضور سفير 
الكويت لدى السلطنة، د. محمد الهاجري.
ــت الـــمـــشـــعـــان إن »هــــــذا الــمــحــفــل  ــالــ وقــ
الخليجي فرصة مناسبة لتبادل الخبرات 
والاطلاع عــلــى الــتــجــارب والــمــشــروعــات 
الــحــديــثــة الــتــي تــدعــم تــطــويــر منظومات 
النقل ورفع كفاءتها واستدامتها بما يدعم 
توجهات الكويت وسائر أعضاء مجلس 
التعاون الخليجي نحو حلول نقل أكثر 

 للكربون«.
ً
كفاءة واستدامة وأقل انبعاثاً

ــت أن الـــمـــشـــاركـــة فــــي أعـــمـــال  ــ ــافـ ــ وأضـ

الملتقى تــأتــي فــي إطـــار تعزيز التعاون 
الخليجي وتــبــادل الخبرات فــي مجالات 
الـــنـــقـــل والـــبـــنـــيـــة الأســـاســـيـــة والـــخـــدمـــات 
اللوجستية والتنقل المستدام والاطلاع 
عــلــى الـــتـــجـــارب والـــمـــشـــروعـــات الــحــديــثــة 
والمبادرات القائمة على الطاقة الخضراء.

واستعرض الملتقى، الذي أقيم برعاية 
محافظ ظفار، مــروان آل سعيد، واختتم 
ــادرات  ــبــ ــمــ ــيـــس، أحـــــــدث الــ ــمـ أعــــمــــالــــه الـــخـ
والـــمـــشـــروعـــات الــخــلــيــجــيــة فـــي مــجــالات 

الــتــنــقــل الــمــســتــدام، إلـــى جــانــب تسليطه 
الـــضـــوء عــلــى جـــهـــود ســلــطــنــة عـــمـــان في 
تطوير منظومة نقل أكثر كفاءة واستدامة 
 للكربون في إطار توجهات 

ً
وأقل انبعاثاً

ــة عــمــان 2040« ومستهدف تحقيق  »رؤيـ
الــحــيــاد الــصــفــري الــكــربــونــي بحلول عام 

.2050
وشهد حفل الختام الإعلان عن حزمة 
من الاتفاقيات والمشروعات والمبادرات 
في قطاعات النقل والخدمات اللوجستية 

والتنقل الأخضر بقيمة إجمالية تتجاوز 
600 مليون ريال عماني )نحو 1.6 مليار 
دولار( وتدشين التطبيق الوطني العماني 
ــبـــات  ــمـــركـ ــات شـــحـــن الـ ــدمــ ــخــ ــن( لــ ــ ــاحــ ــ )شــ
ــار التنظيمي  الكهربائية، واعــتــمــاد الإطـ
ــن الــكــهــربــائــيــة  ــقــــاط الـــشـــحـ ـــلـــي نــ

ّ
لـــمـــشـــغّ

وتسعيرة رسوم الخدمة.
كــمــا اســـتـــعـــرض حــجــم الاســـتـــثـــمـــارات 
المرتبطة بالتنقل الأخــضــر فــي سلطنة 
عــمــان الــتــي تـــجـــاوزت 320 مــلــيــون ريـــال 
)831.6 مــلــيــون دولار( خلال عـــام 2025، 
وشملت مشروعات في قطاعات الموانئ 
والـــــوقـــــود الـــبـــحـــري والـــشـــحـــن والــتــنــقــل 
ــائـــي ومـــــراكـــــز الـــشـــحـــن الـــســـريـــع  ــهـــربـ ــكـ الـ

والتقنيات والحلول الداعمة لها.
وتضمنت المشروعات المعلنة خلال 
الحفل تشغيل أول محطة لإنتاج وتزويد 
وتــوزيــع الهيدروجين فــي سلطنة عمان 
بالشراكة مع شركة شل عمان، وتشغيل 
أول 15 مـــركـــبـــة هـــيـــدروجـــيـــنـــيـــة خــفــيــفــة 
تعمل بالهيدروجين الأخضر، إلى جانب 
مشروعات لإعــادة تدوير السفن وتزويد 
السفن بالطاقة الكهربائية أثناء الرسو 
وإنشاء منشأة متكاملة لإنتاج الميثانول 

الأخضر وتزويد السفن به.

المشعان تتوسط الحضور في ملتقى التنقل الأخضر بسلطنة عمان

https://www.aljarida.com/article/143443
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سلة أخبار

نفذت الهيئة العامة للغذاء 
والتغذية، ممثلة بإدارة 

تفتيش محافظة مبارك الكبير، 
حملة أمنية ورقابية مشتركة 
بالتعاون مع وزارة الداخلية، 
أسفرت عن تحرير 9 محاضر 

مخالفات.
وأوضحت الهيئة، في بيان، أن 
المخالفات شملت تداول أغذية 

مغشوشة، إلى جانب مخالفات 
للاشتراطات الصحية 

والتراخيص والشهادات 
الصحية، كما أسفرت الحملة 

عن ضبط وإتلاف أغذية 
مغشوشة مجهولة المصدر، بلغ 

وزنها الإجمالي 12.299 كجم.
وأكدت الهيئة استمرار 

جولاتها الرقابية والتفتيشية، 
بهدف الحفاظ على سلامة 
الغذاء وصحة المستهلكين.

وفي سياق متصل، نفذت إدارة 
تفتيش محافظة حولي، جولة 

تفتيشية على عدد من المنشآت 
الغذائية، أسفرت عن تحرير 32 

محضر مخالفة، و4 محاضر 
إتلاف، و2 تعهد، مع إتلاف 
الكميات المضبوطة واتخاذ 

الإجراءات القانونية بحق 
المخالفين.

إتلاف أغذية مغشوشة 
في حولي ومبارك الكبير

كرّّمت جمعية المنابر القرآنية 
الفائزين في مسابقتي مطلق 
القراوي ووائل السداح خلال 

حفل أقيم مساء الأحد الماضي، 
بحضور رئيس مجلس الإدارة 

عبدالمنعم الفيلكاوي، ونائب 
رئيس مجلس الإدارة خالد 
المطر، والمدير العام الدكتور 

محمد العمران، إلى جانب وائل 
السداح، والدكتور خالد الشطي، 
والدكتور مساعد محمد مندني 

رئيس مجلس إدارة جمعية 
التكافل لرعاية السجناء.

وصرح المدير العام لجمعية 
المنابر القرآنية الدكتور محمد 

العمران، أمس، بأن تنظيم 
المسابقتين يأتي تقديراً وعرفاناً 

لما قدمه مطلق القراوي ووائل 
السداح من جهود مخلصة 

خلال عضويتهما في مجلس 
إدارة الجمعية لعدة سنوات.
وأضاف العمران أن مسابقة 

مطلق القراوي أقيمت السبت 
15 أغسطس الماضي، وشهدت 

مشاركة نحو 1200 متسابق 
ومتسابقة من مختلف الفئات 

العمرية، لافتا إلى أنه تم اختيار 
ثلاثة فائزين في المراكز الثلاثة 

الأولى عن كل فئة.
وأفاد بأن مسابقة وائل السداح 

أقيمت الخميس 20 أغسطس 
الماضي، بمشاركة نحو 1200 

طالب وطالبة.

»المنابر« تكرم الفائزين في 
مسابقتي القراوي والسداح

ذكر مركز العجيري العلمي 
أن موسم طالع »الجبهة«، أول 

منازل فصل الخريف وثاني 
مواسم نجم سهيل، يبدأ في 

الكويت اليوم، ويستمر 13 
يوماً حتى 18 الجاري.

وأوضح المركز، في بيان، أمس، 
أن من أبرز مميزات موسم 

»الجبهة« الإحساس ببرودة 
الأجواء خلال ساعات الليل، مع 

استمرار الاعتدال في درجات 
الحرارة، إلى جانب زيادة 

ساعات الليل تدريجياً.
وأضاف أن الكويت ستكون 

على موعد مع دخول موسم 
»الصفري«، الذي يتزامن 
مع دخول فصل الخريف 

ويستمر 26 يوماً، خلال الثلث 
الأخير من سبتمبر، ويمثل 

الفترة الانتقالية بين الصيف 
والشتاء.

ولفت إلى أن موسم »الصفري« 
يشهد تقلبات في درجات 
الحرارة، مع فرص لتشكل 

العواصف الرملية والغبار عند 
نشاط الرياح، فيما يميل لون 

السماء إلى الأصفر.
وأفاد المركز بأن دخول 

»الصفري« يعد بمنزلة بشارة 
بقدوم فصل الشتاء، إذ تلاحظ 

خلاله التغيرات الفعلية في 
 ووقت 

ً
الأجواء، لاسيما ليلاً

الفجر، مع استمرار الرطوبة 
الملحوظة وتشكل الضباب في 

ساعات الصباح الأولى.
وأضاف أنه على الصعيد 

الفلكي، يشهد سبتمبر الجاري 
7 ظواهر بارزة.

مركز العجيري: اليوم 
بداية أول منازل الخريف

»الكهرباء«: تطوير المواصفات 
القياسية الخليجية بمعدات الطاقة

● سيد القصاص
شـــاركـــت وزارة الــكــهــربــاء والـــمـــاء والــطــاقــة 
المتجددة في اجتماع اللجنة الفنية الخليجية 
لمواصفات معدات توليد ونقل وتوزيع الطاقة 
الكهربائية )GSO-TC-09(، الذي عُُقد بمقر هيئة 
التقييس لــدول مجلس التعاون لــدول الخليج 

العربية في مدينة الرياض السعودية.
 من المهندس 

ٌ
ل الوزارة في الاجتماع كلٌ

ّ
ومثّ

عماد الجطيلي، مدير إدارة شبكات التوزيع 
ــنـــدس خــالــد  الـــكـــهـــربـــائـــيـــة بــالــتــكــلــيــف، والـــمـــهـ
العتيبي، مدير إدارة صيانة محطات التحويل 

الرئيسية بالتكليف، والمهندس طلال الدوب، 
مــديــر إدارة مــحــطــات الشعيبة لتوليد الــقــوى 

الكهربائية وتقطير المياه.
ــار حرصها  ــــوزارة فــي إطـ وتــأتــي مــشــاركــة الـ
عــلــى تــعــزيــز الـــتـــعـــاون والــتــنــســيــق الــفــنــي بين 
دول مجلس التعاون، والمساهمة في تطوير 
وتــوحــيــد الـــمـــواصـــفـــات الــقــيــاســيــة الخليجية 
الــخــاصــة بــمــعــدات ومــنــظــومــات تــولــيــد ونــقــل 
وتوزيع الطاقة الكهربائية، بما يساهم في رفع 
ة وتــعــزيــز مــوثــوقــيــة مــنــظــومــات الطاقة  الــكــفــاء

الكهربائية على المستوى الخليجي.

غ« لتسريع معالجة احتياجات المدارس
ّ
»التربية«: تفعيل »بلّ

• الوكيل الحمد دعا المناطق التعليمية لمواصلة الاستعداد للعام الدراسي 2027/2026
• أكثر من 13 ألف بلاغ تابعتها فرق الاستعداد خلال العطلة الصيفية

 لانــــطلاق الــعــام الـــدراســـي الــجــديــد، 
ً
اســتــعــداداً

خاطب الوكيل المساعد للشؤون التعليمية م. 
حمد الحمد إدارات المناطق التعليمية والتعليم 
ــنـــي والـــتـــربـــيـــة الـــخـــاصـــة، بـــشـــأن مــواصــلــة  الـــديـ
الاستعداد للعام الدراسي 2026 / 2027 وتفعيل 

غ« الإلكتروني.
ّ
برنامج »بلّ

وأكــــد الــحــمــد، فـــي تــصــريــح، أهــمــيــة مــواصــلــة 
الجهود المبذولة من مختلف الجهات المعنية 
لاستكمال تجهيز المرافق التعليمية، والإيعاز 
للإدارات الــمــدرســيــة بـــضـــرورة تــفــعــيــل بــرنــامــج 
غ« خلال الفترة الحالية، ورفع أي ملاحظات 

ّ
»بلّ

أو احتياجات مرتبطة بالجاهزية أولًاً فأولًاً، بما 
يضمن وصولها إلى الجهات المختصة وسرعة 

إنجاز المهام المطلوبة على أكمل وجه.
وشــدد على ضــرورة التعامل مع الملاحظات 
والاحــــتــــيــــاجــــات بــصــفــة الاســـتـــعـــجـــال، وتــعــزيــز 
التكامل والتنسيق مع إدارات الصيانة والخدمات 

والجهات المختصة بمختلف المناطق التعليمية، 
بما يدعم سرعة الاستجابة لاحتياجات الميدان 
واســتــكــمــال الأعـــمـــال المتبقية وفـــق الأولـــويـــات 

الفعلية لكل مدرسة قبل استقبال الطلبة.
من جهتها، أوضحت »التربية«، في بيان، أن 
ــغ« خلال هـــذه الــفــتــرة يــأتــي فــي إطــار 

ّ
تفعيل »بــلّ

تعزيز المتابعة الميدانية وتنظيم آلــيــة رصد 
احتياجات المدارس، حيث أسهم البرنامج بربط 
المدارس والمناطق التعليمية وفرق الاستعداد 
والقطاعات ضمن منظومة إلكترونية موحدة، 
تبدأ من تسجيل الملاحظة أو الاحتياج وإحالتها 
مباشرة لجهة الاختصاص، وصولًاً إلى متابعة 
ات المتخذة بشأنها واستكمال الأعمال  الإجــراء

المطلوبة وإغلاق البلاغ.
وبــيّّــنــت أن هـــذه الآلــيــة أســهــمــت فــي اختصار 
ــة وتـــقـــلـــيـــل الــــحــــاجــــة إلــــى  ــديـ ــنـ ــتـ ــمـــسـ الــــــــــــدورة الـ
المخاطبات الورقية، بما يضمن سرعة الانجاز 

ويــعــزز التنسيق بين الــفــرق الهندسية والفنية 
والـــخـــدمـــات والـــتـــوريـــدات والـــمـــخـــازن والــجــهــات 
المعنية، إلــى جــانــب توفير بــيــانــات ومــؤشــرات 
ــاز  ــ ــجــ ــ ــــب الإنــ ــســ ــ ــــة حـــــــــول الـــــــــبلاغـــــــــات ونــ ــــدثـ ــــحـ مـ
والملاحظات القائمة، بما يدعم تحديد الأولويات 

وسرعة اتخاذ القرار.
وثمّّنت »التربية« الجهود التي تبذلها الشؤون 
الــهــنــدســيــة وفــــرق الاســتــعــداد والــجــهــات الفنية 
والخدمية المختصة، وما تم إنجازه خلال فترة 
الــعــطــلــة الصيفية مــن أعــمــال مــرتــبــطــة بتجهيز 
الـــمـــدارس ومــعــالــجــة الـــملاحـــظـــات الــــــواردة عبر 

غ«.
ّ
برنامج »بلّ

بلاغات جديدة

وأشـــارت إلــى أن فــرق الاســتــعــداد تابعت عبر 
غ« خلال فترة العطلة الصيفية أكثر 

ّ
برنامج »بلّ

مـــن 13 ألــــف بلاغ مــتــعــلــق بــالــصــيــانــة الــمــدنــيــة 
والكهربائية، وأجهزة التكييف، وبرادات المياه، 
ونظافة الــمــدارس، إلــى جانب الكتب المدرسية 
وأثاث المدارس وغيرها من متطلبات الجاهزية، 
حيث تم إنجاز 8.602 بلاغ بنسبة 65.2 في المئة 
من إجمالي البلاغات الواردة، ويجري العمل على 
نحو 20.5 في المئة من البلاغات، إضافة إلى 14.3 
في المئة تمثل بلاغــات جديدة يجري استكمال 

التعامل معها.
وأكــدت »التربية« استمرار المتابعة المكثفة 
خلال الفترة المقبلة، وتكثيف الجهود لاستكمال 
البلاغات والأعمال القائمة، مشددة على أن تفعيل 
ــغ« فــي الــمــدارس خلال هــذه المرحلة يضمن 

ّ
»بــلّ

سرعة الاستجابة ويرسخ التكامل بما يساهم 
في رفع الجاهزية واستكمال التحضيرات اللازمة 
لاستقبال المتعلمين مع انطلاقة العام الدراسي 

الجديد.

»المعلمين«: نساند الإصلاح في »التربية«
‭لمعلا  نيدايم  ىلإ  ةدوعلاب  ةيسردملا  تارادإلاو   نيملعملا‭ تأنه

 ‭عومج  نيملعملا‭ ‬ةيعمج‭ ‬تأنه 
‬‭تارادإلاو‭ ‬تاملعملاو‭ ‬نيملعملا 
‬‭لهأو‭ ‬ةينفلا‭ ‬هيجاوتلاو‭ ‬ةيسردملا 
‬الـــمـــيـــدان‬  بــشــكــل‬  عـــــام،‬‭ةــبــساــنــمــب   
‭لوأ‭ ‬ءدــــب‭ ‬عـــم‭ ‬ةــنوــمــيــمــلا‭ ‬ةدوــــعــ  ‬الــ
‬يوم‬  عمل‬‭،ديدجلا‭ ‬يساردلا‭ ‬ماعلل   
‭اــ  ــ ــزازهـ ــ ــتـ ــ ــا‬‭ واعـ ــرهـ ــديـ ــقـ ــــددة‬  تـ ــــجـ ‬مـ
‬الــكــبــيــريــن‬‭،مــهــتــلاــسرو‭ ‬مـــهرودـــب   
‬وثقتها‬‭ التامة بحرصهم ‬‭لماكلا 
‭لذــ  ــ ــلـــى‬‭ الـــجـــديـــة‬‭ والالــــــتــــــزام‬‭ وبــ ‬عـ
‭ءادأ‭ ‬لــ  ــ ‬قــــصــــارى‬‭ الـــجـــهـــد‬  مــــن‬‭ أجــ
‬رسالتهم‬‭ التربوية‬‭ على‬‭ أكمل‬‭ وجه‬‭.

وأعربت‬‭ الجمعية،‬‭،اهل‭ ‬نايب‭ ‬يف   
كلل‬‭ريزو‭ ‬دوهج   

ُ
‬عن‬‭ أملها‬  في‬‭ أن‬  تُ

‬التربية‬‭ م.‬‭يئابطبطلا‭ ‬لالج‭ ‬ديس   
‬‭ةئيهتل‭ ‬حاجنلاب‭ ‬ةرازولا‭ ‬تادايق و 
‬‭،ناديملا‭ ‬لهأل‭ ‬ةرقتسملا‭ ‬ءاوــجألا 
‬ ‭عــيراــشــمــلاو‭ ‬طــطــخــلا‭ ‬لاــمــكــتــساو 
‬الــقــادرة‬  على‬‭تايدحتلا‭ ‬ةهجاوم   

‬والمستجدات.
 وأشـــــــارت‬‭ إلــــى‬‭ أنـــهـــا‬‭ةرــمــتــســم   
ــع‬‭ الــــــــــــوزارة‬‭لــقــنــل    ــ ‬بــــالــــتــــواصــــل‬  مـ
‬ملاحـــظـــات‬‭ ورؤى‬‭ أهــــل‬‭ الــمــيــدان، 
ــل‬  نـــهـــجـــهـــا‬‭يـــف    ــتــــواصــ ــا‬  ســ ــ ــهـ ــ  وأنـ
‬‭رواشتلاو‭ ‬نواعتلا‭ ‬تالاجم‭ ‬زيزعت 
‬‭ىلع‭ ‬لماكلا‭ ‬اهصرحو‭ ‬،قيسنتلاو 
ــــوزارة‬‭لكب    ‬الــوقــوف‬‭ إلــى‬‭ جــانــب‬‭ الـ
‬قيادييها‬  مــن‬‭ أجـــل‬  تعزيز‬‭ططخ   
‬‭قــيــقــحــتــل‭ ‬حالصإلاو‭ ‬ةـــيـــمـــنـــتـــلا 
‬‭انتريسمل‭ ‬ةدوــشــنــمــلا‭ ‬فادــــــهألا 

‬ ‭‭زيزعتل 
ً
دماً

ُ
‬التربوية،‬‭ والمضي‬‭ قُ

‭نــــم‭ ‬نادــ  ــ ــيـ ــ ــمـ ــ ــبـــات‬‭ أهـــــــل‬‭ الـ ــتـــسـ ــكـ ‬مـ
‬‭ظافحلاو‭ ‬،تاملعملاو‭ ‬نيملعملا 
‬‭مهتاردقب‭ ‬ءاقترالاو‭ ‬مهقوقح‭ ‬ىلع 
‭ءاوــ  ــ ــ ‬وإمـــكـــانـــاتـــهـــم،‬‭ وتـــوفـــيـــر‬‭ الأجـ
‬‭ءادأل‭ ‬مـــهـــل‭ ‬ةـــبـــساـــنـــمـــلاو‭ ‬ةــــــــمزاللا 

‬رسالتهم‬  على‬‭ أكمل‬‭ وجه‬. 
‭يـــتـــلا‭ ‬تاءارــ  ــ ــ ــالإجـ ــ ــ وأشـــــــــادت  بـ
‬اتخذتها‬‭ الوزارة،‬‭ والتي‬  من‬‭اهنأش   
‬أن‬  تصب‬‭ةموظنملا‭ ‬ةحلصم‭ ‬يف   
‬التعليمية‬‭نــمو‭ ،‬اــهــناــكرأ‭ ‬لماكب   
‬ضمنها‬  تحويل‬‭تامدخلا‭ ‬مظعم   
‬الـــــى‬  مـــنـــصـــات‬‭ الـــكـــتـــرونـــيـــة‬‭اـــمـــب  ، 
‬فــيــهــا‬‭يــنورــتــكــلإلا‭ ‬لــقــنــلا‭ ‬تارارـــــق   
‬‭ءاــضــعأو‭ ‬تاملعملاو‭ ‬نيملعملل 

ــة‬  بــمــا‬  يثبت‬‭ىدــم    ــ ‬الهيئة‬‭ الإداريــ
‬جدية‬‭ الوزارة‬‭اهلامعأ‭ ‬ةمكوح‭ ‬يف   
‬‭ناــمــضو‭ ‬يــباــقرــلا‭ ‬رودــــلا‭ ‬زــيزــعــتو 
‭ةــ، إلـــــى‬‭لاــمــكــتــسا‭ ‬بـــناـــج    ــدالــ ــعــ ‬الــ
‬مشروع‬‭ةيميلعتلا‭ ‬جهانملا‭ ‬ريوطت   
‬‭ةــيــساردــلا‭ ‬لــحارــمــلا‭ ‬فلتخم‭ ‬يــف 
‬،واعــتــمــاد‬‭ نــظــام‬  جــديــد‬‭ للمقررات 
‭،ةيوناثلا‭ ‬ةلحرملا‭ ‬يف »تاراسملا« 
‬وإجــــــراء‬  تــحــديــثــات‬  جـــديـــدة‬‭ىــلــع   
‬‭ةيساردلا‭ ‬ماوعألل‭ ‬يوبرتلا‭ ‬ميوقتلا 
‬المقبلة‬،‬  بما‬‭تادجتسملا‭ ‬بكاوي   
‭ةــ  ــنــــظــــومــ ــمــ ‬الـــتـــنـــظـــيـــمـــيـــة‬  فـــــــي‬‭ الــ

‬التعليمية. 
ــة اعـــتـــمـــاد  ــيـ ــعـ ــمـ ــنــــت الـــجـ ــمــ  وثــ
‭ةـــلـــماـــشـــلا‭ ‬ةــيــمــيــظــنــتــلا‭ ‬ةــ  ــ ــحـ ــ  اللائـ
‬ ‭‭دــّّحوــم‭ ‬عــجرــمــك 

ً
‬للتعليم‬‭ رســمــيــاً

‬‭ةــيــمــيــلــعــتــلا‭ ‬ةــيــلــمــعــلــل‭ ‬دـــــيـــــحوو 
‬،والــــــحــــــرص‬‭ةـــبـــلـــطـــلا‭ ‬مــــــعد‭ ‬ىـــلـــع   
‭تاردــــــقــــــلاو‭ ‬بــــهاوــــمــــلا‭ ‬باــــ  ــــحـ ‬أصـ
‬العلمية،‬‭ وبدء‬‭ العمل‬  بنظام‬‭سرادم   
‬الـــمـــوهـــوبـــيـــن‬‭ وتــســمــيــة‬‭سرادــــــم   
‬جـــديـــدة‬  بــأســمــاء‬  مــســتــوحــاة‬‭نــم   
‬‭لاــمــكــتــساو‭ ،‬يــتــيوــكــلا‭ ‬ثوروـــمـــلا 
‬الهيكل‬‭ القيادي‬‭يريدم‭ ‬نييعتب   
‬‭زــيزــعــتو‭ ،‬ةــماــعــلا‭ ‬ةرادإلل‭ ‬موـــمـــع 
‬الشراكة‬‭عمتجملا‭ ‬تاسسؤم‭ ‬نيب   
‬التربوي‬‭ليهأتلا‭ ‬جمارب‭ ‬ريوطتل   
‬الــمــهــنــي‬‭ ،والارتــــقــــاء‬‭تاراــســمــلاــب   
‬الــقــيــاديــة‬‭ للعاملين‬‭نادــيــمــلا‭ ‬يــف   

‬التربوي‬. 

حمد  الهولي

معرض العودة للمدارس... يرسم 
الفرحة على وجوه الطلبة المتعففين

نظمه »منارة« بالشراكة مع »بسطة« لتجهيز 750 حقيبة مدرسية

ــوان تكاتفت  ــ بــيــن دفـــاتـــر وأقلام وألــ
جهود المتطوعين في معرض العودة 
ــريـــق مـــنـــارة  ــذي نــظــمــه فـ ــ ــلــــمــــدارس، الــ لــ
الــتــطــوعــي بــالــشــراكــة مـــع فــريــق بسطة 
الــتــطــوعــي، أمــــس الأول، لــتــجــهــيــز 750 
حــقــيــبــة مــدرســيــة مــتــكــامــلــة تــحــمــل في 
تفاصيلها احتياجات الطلبة من الأسر 
المتعففة من مختلف المراحل الدراسية، 
وفــي غايتها إدخــال الفرح عليهم وهم 

يـــســـتـــعـــدون لانـــــــطلاق الــــعــــام الــــدراســــي 
الجديد.

ولم يقتصر المعرض، الذي نظم في 
نسخته الخامسة بمركز نماء للتطوع 
ــلــــى تــســلــيــم  فـــــي مـــنـــطـــقـــة الـــــــروضـــــــة، عــ
الــمــســتــلــزمــات الــدراســيــة، بــل صاحبته 
أجــــــــــواء تـــرفـــيـــهـــيـــة وثــــقــــافــــيــــة مـــوجـــهـــة 
للأطـــفـــال، شــمــلــت الــرســم عــلــى الــوجــوه 
ة القصص، لتجمع الحملة بين  وقـــراء

تقديم الدعم والاستعداد للعام الدراسي 
ــفـــال  ــواء مــــن الــــفــــرح للأطـ ــ ــ وصـــنـــاعـــة أجـ

وأسرهم.
وبــــدأت رحــلــة الحقيبة قــبــل انـــطلاق 
المعرض بحملة تمت بالتنسيق مع عدد 
من الجهات الراعية لشراء الاحتياجات 
والــمــســتــلــزمــات الـــمـــدرســـيـــة ثـــم فــرزهــا 
وتجهيزها بمشاركة متطوعي الفريق.

»طب الأطفال«: تطورات غير مسبوقة 
في علاج أمراض الدم

الشريدة افتتحت المؤتمر الثالث لأمراض »الأورام«

● مروة البحراوي
قالت رئيسة رابطة طب الأطفال الكويتية 
ــدم  ــالـــث لأمـــــــراض الــ ــثـ رئـــيـــســـة الـــمـــؤتـــمـــر الـ
والأورام لدى الأطفال د. سندس الشريدة، 
إن تــخــصــص أمـــــراض الــــدم والأورام لــدى 
 وغــيــر 

ً
 مـــتـــســـارعـــاً

ً
ــوراً ــطــ ــال يــشــهــد تــ ــفــ الأطــ

مسبوق، في ظل تنوع الخيارات العلاجية 
والــتــقــدم فــي تــقــنــيــات التشخيص الــدقــيــق 
ــا  والـــــعلاجـــــات الـــمـــوجـــهـــة وزراعــــــــة الـــخلايـ
الجذعية والــعلاجــات المناعية والخلوية، 

وصولًاً إلى العلاج الجيني.
وأكدت الشريدة، في كلمتها الافتتاحية 
للمؤتمر، حرص القائمين على المؤتمر على 
تنوع وشمول الأجندة العلمية بما يعكس 
 
ً
رحلة الطفل كاملة، منذ التشخيص مروراً
بــالــعلاج والتعافي، وصـــولًاً إلــى المتابعة 

طويلة المدى.
وأوضحت الشريدة أن البرنامج العلمي 
يــتــنــاول الــعــديــد مــن الــمــحــاور الــمــهــمــة، من 
بــيــنــهــا أمـــــراض الــــدم الــحــمــيــدة والــخــبــيــثــة 
لدى الأطفال، واضطرابات النزف والتخثر، 
واللوكيميا والأورام الصلبة، والــعلاجــات 
ــدم والــرعــايــة  الــخــلــويــة والــجــيــنــيــة، ونــقــل الـ
 عن المضاعفات المصاحبة 

ً
الداعمة، فضلاً

للعلاج والرعاية الطويلة المدى للناجين 
من السرطان.

ولفتت إلى حرص المؤتمر على الجمع 
بين المحاضرات العلمية والتدريب العملي 
من خلال مجموعة متنوعة من ورش العمل، 
تشمل التعامل مع الألم لدى الأطفال وطرق 
تــقــيــيــمــه والـــســـيـــطـــرة عــلــيــه، واضـــطـــرابـــات 
الــنــزف والــتــخــثــر والهيموفيليا، والـــعلاج 
الطبيعي لمرضى الهيموفيليا، والتدريب 
على القسطرة الوريدية »PICC«، والعناية 

.»Port-A-Cath« بـ
وأضافت: نطمح ألا نكون فقط متابعين 
للتطور العلمي العالمي، بل أن نكون شركاء 
فــي صناعته، وذلــك مــن خلال دعــم البحث 
العلمي، وبناء قواعد البيانات والسجلات 
ــز الــــتــــعــــاون الــخــلــيــجــي  ــزيـ ــعـ ــة، وتـ ــيـ ــنـ الـــوطـ
ــة الــخلايــا  والـــدولـــي، وتــطــويــر بــرامــج زراعــ
الجذعية والــعلاجــات الخلوية والجينية، 

والاستثمار في تدريب الكوادر الوطنية.
بـــدوره، أكــد رئيس الجمعية السعودية 
للهيموفيليا ورئيس الجمعية السعودية 
للثلاسيميا والأنيميا المنجلية د. محمد 
الشهراني أن المؤتمر يمثل خطوة مهمة 
نحو بناء جسور أقوى للتعاون الطبي بين 

دول مجلس التعاون الخليجي.

ــدم  ــرانـــي أن أمــــــــراض الــ ــهـ وأوضــــــــح الـــشـ
 
ً
ــفــــال لا تـــعـــرف حـــــدوداً والأورام لــــدى الأطــ

جــغــرافــيــة، وأن الــتــحــديــات الــمــرتــبــطــة بها 
تــتــجــاوز حــــدود الـــــدول والـــمـــؤســـســـات، ما 
يفرض مسؤولية مشتركة لتعزيز التنسيق 
والتعاون وتوحيد الجهود في مواجهتها.

ــتــــه، قـــــــال رئــــيــــس الــجــمــعــيــة  ــيــ مـــــن نــــاحــ
السعودية لطب الأطفال البروفيسور مسلم 
الصاعدي إن برنامج المؤتمر يتميز بثراء 
علمي وتنوع لافت، إذ يتضمن 14 محاضرة 
عــلــمــيــة مــتــخــصــصــة، إلــــى جـــانـــب بــرنــامــج 
متكامل يضم 10 ورش عمل يقدمها نخبة 
مــن الــخــبــراء والمتخصصين مــن الكويت 
ودول الخليج ومراكز طبية عالمية مرموقة.

من جانبه، دعا رئيس قسم طب الأطفال 
فــــي ســـــــدرة لـــلـــطـــب بــــدولــــة قـــطـــر د. أحــمــد 
ــر الـــتـــعـــاون  ــ ــ ــــى تـــعـــزيـــز أواصـ الــــحــــمــــادي، إلـ
وتوطيد العلاقات بين المؤسسات والكوادر 
الطبية، والعمل على بناء شــراكــات فاعلة 
ــادل الـــخـــبـــرات  ــبــ ــتـــدامـــة تــســهــم فــــي تــ ومـــسـ
والمعرفة وتطوير الممارسات الطبية، بما 
 على جودة الرعاية الصحية 

ً
ينعكس إيجاباً

للأطفال في دول المنطقة.

الضفيري: 20.5% متوسط انتشار 
ري

ّ
اعتلال الشبكية بين مرضى السكّ

 بين أمراض العيون ويستدعي الفحص المبكر«
ً
»الأكثر انتشاراً

● مروة البحراوي
أكــــد اســـتـــشـــاري طـــب وجــراحــة 
الــعــيــون ورئــيــس وحـــدة الشبكية 
فـــي مــســتــشــفــى جـــابـــر، د. يــوســف 
الــضــفــيــري، أن اعــــــتلال الــشــبــكــيــة 
السكري يعد أكثر أمراض العيون 
 في الكويت، نظرا لارتباطه 

ً
شيوعاً

المباشر بمعدلات انتشار مرض 
الـــســـكـــري، وأن مــتــوســط انــتــشــار 
اعـــــــــتلال الـــشـــبـــكـــيـــة بـــيـــن مـــرضـــى 
السكري يقدر بنحو 20.5 بالمئة، 
ــا يـــســـتـــدعـــي تــــعــــزيــــز بــــرامــــج  مــــمــ
ــة مــن  ــايــ ــوقــ الـــفـــحـــص الـــمـــبـــكـــر والــ

فقدان البصر.
وقــال الضفيري، لـــ »الــجــريــدة«، 
ــــتلال الــشــبــكــيــة  إن مــضــاعــفــات اعــ
الــســكــري، وفـــي مقدمتها الــوذمــة 
البقعية، ترتبط مباشرة بارتفاع 
 
ً
معدلات الإصابة بالسكري، لافتاً

إلــى أنــه رغــم عــدم وجـــود بيانات 
إحــصــائــيــة وطــنــيــة مــعــتــمــدة، فــإن 
الــــــدراســــــات الـــكـــويـــتـــيـــة الــســابــقــة 

 مــتــفــاوتــة لاعـــتلال 
ً
أظـــهـــرت نــســبــاً

الشبكية، وصلت في بعض عينات 
مرضى السكري من النوع الثاني 

إلى ما بين 30 و40 بالمئة.
وأشار إلى أن أمراض انسدادات 
أوردة الشبكية، والتنكس البقعي، 
وتــمــزقــات الشبكية وانفصالها، 
ــــي، تـــعـــد مــن  ــاجـ ــ ــــزجـ والــــنــــزيــــف الـ
 في البلاد، 

ً
الأمراض الأقل شيوعاً

 أن السمنة وقلة النشاط 
ً
موضحاً

البدني واتــبــاع الأنــمــاط الغذائية 
غير الصحية تعد من المسببات 
غير المباشرة لأمراض الشبكية، 
مـــن خلال زيــــــادة خــطــر الإصـــابـــة 
ــاع ضــغــط الـــدم  ــفــ بــالــســكــري وارتــ

واضطراب الدهون.
ولفت الضفيري إلــى أن ظهور 
الــومــضــات الــضــوئــيــة الــمــفــاجــئــة، 
وزيـــــادة الأجـــســـام الــطــافــيــة أو ما 
يسمى بـــ »الــذبــابــة الــطــائــرة«، من 
أعراض الإصابة بأمراض الشبكية، 
إلـــى جــانــب ظــهــور ســتــارة أو ظل 
أســود في مجال النظر، والفقدان 

المفاجئ للنظر، وتشوه الخطوط 
را من أن ظهور 

ّ
المستقيمة، محذّ

هذه الأعراض قد يشير إلى وجود 
تــمــزق أو انــفــصــال فـــي الشبكية، 
مما يستدعي إجراء فحص عاجل 
لتشخيص الحالة والتعامل معها 

في الوقت المناسب.

يوسف الضفيري

جانب من المشاركين في المؤتمر سندس الشريدة

توزيع الحقائب على الطلبة
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• عقب موافقة مجلس الوزراء على مشروع 
مرسوم بقانون بإصدار قانون تنظيم العمل 
الخيري والإنــســانــي مـــاذا سيضيف القانون 
 وصـــــــورة الــكــويــت 

ً
ــاً ــمـــومـ ــيـــري عـ لــلــعــمــل الـــخـ

؟
ً
الإنسانية خصوصاً

- يــمــثــل مـــشـــروع الــقــانــون نــقــلــة تشريعية 
حقيقية في تنظيم العمل الخيري والإنساني 
في الكويت، لأننا انتقلنا من معالجة بعض 
جوانب هذا النشاط بتشريعات متفرقة يعود 
بــعــضــهــا إلــــى أكـــثـــر مـــن ســتــة عـــقـــود مــاضــيــة، 
إلــى منظومة قانونية متكاملة تنظم العمل 
 من 

ً
اً الخيري والإنساني بمفهومه الحديث، بدء

 
ً
تأسيس الجهات الخيرية وحوكمتها، مروراً
بتنظيم جــمــع الــتــبــرعــات وصــرفــهــا، وصـــولًاً 
لة والامــتــثــال للمعايير  إلــى الــرقــابــة والمساء

الوطنية والدولية.
ــــوزراء فــي 28 يوليو  وقـــد وافــــق مــجــلــس الــ
الـــمـــاضـــي عــلــى مـــشـــروع الـــمـــرســـوم بــقــانــون، 
 تــوحــيــد وتــنــظــيــم الــعــمــل الــخــيــري 

ً
مــســتــهــدفــاً

ــانــــونــــي حـــديـــث  ــــي ضـــمـــن إطــــــــار قــ ــانـ ــ ــسـ ــ والإنـ
يــعــزز الــحــوكــمــة والــشــفــافــيــة ويـــرســـخ الــعــمــل 
المؤسسي، ويعد من أبرز ما جاء به المشروع 
الجديد إنشاء المركز الوطني للعمل الخيري 
ــة الـــوطـــنـــيـــة  ــيـ ــي لـــيـــكـــون الـــمـــرجـــعـ ــ ــانـ ــ ــسـ ــ والإنـ
المختصة بــالــقــطــاع، واســتــحــداث الصندوق 
ــانــــي لــــدعــــم تــطــويــر  الـــكـــويـــتـــي لــلــعــمــل الإنــــســ
المؤسسات الخيرية وبناء قدراتها وتمويل 
بــرامــج الــتــدريــب والـــمـــبـــادرات والــمــشــروعــات 
الإنسانية ذات الأولوية، كما وضع المشروع 
 لمنع تعارض المصالح، 

ً
ضوابط أكثر وضوحاً

ــة عـــلـــى الأمـــــــــوال، والامـــتـــثـــال  ــابـ ــرقـ وتـــعـــزيـــز الـ
لــمــتــطــلــبــات مــكــافــحــة غــســل الأمـــــوال وتــمــويــل 
 عن حماية حقوق المتبرعين 

ً
الإرهــاب، فضلاً

والمستفيدين وخصوصية بياناتهم. 
ــد... أنـــنـــا نــنــظــر إلـــــى هـــــذا الـــقـــانـــون  ــ ــؤكــ ــ ونــ
 لحماية العمل الــخــيــري لا 

ً
بــاعــتــبــاره قــانــونــاً

 
ً
 عريقاً

ً
 إنسانياً

ً
تقييده، فالكويت تمتلك تاريخاً

وصورة دولية مشرّّفة، وكلما كانت مؤسساتنا 
أكثر شفافية وحوكمة وقدرة على إثبات مسار 
الأمــــوال ووصــولــهــا إلــى مستحقيها، ازدادت 
الثقة الدولية بالعمل الخيري، واتسعت قدرته 

.
ً
 وخارجياً

ً
على العمل محلياً

إلغاء القانون )59(

 • هــــل يــلــغــي مــــشــــروع الـــقـــانـــون الــجــديــد 
الــقــانــون الــحــالــي رقـــم 59 لــســنــة 1959 الـــذي 
اعـــتـــمـــدت الـــكـــويـــت عـــلـــيـــه فــــي تــنــظــيــم جــمــع 

؟
ً
التبرعات عقوداً

- نعم... فالمشروع بصيغته الحالية يحل 
محل الإطـــار التشريعي القديم، وينص على 
إلــغــاء قــانــون تنظيم الترخيص بجمع المال 
ــــراض الــعــامــة رقـــم 59 لــســنــة 1959 عند  للأغــ
نفاذ القانون الجديد بعد نشره، لأن فلسفة 
 على الانتقال من قانون 

ً
المشروع تقوم أساساً

يركز بصورة رئيسية على جمع الأمــوال إلى 
قانون شامل ينظم القطاع الخيري والإنساني 

.
ً
عموماً

 
ً
• هل تضمن مشروع القانون الجديد حقاً
إنشاء مركز للعمل الإنساني، وما الهدف منه؟

- نعم.... إذ يُُعد المركز من أهم مستحدثات 
ــو لــيــس مــجــرد إدارة  الــمــشــروع الــجــديــد، وهـ
جديدة، إنما جهة وطنية متخصصة ومستقلة 
في ممارسة اختصاصاتها، تكون المرجعية 
الرئيسية لتنظيم القطاع الخيري والإنساني 
والإشــــــراف عــلــيــه والــتــنــســيــق بــيــن مــكــونــاتــه، 
 فــي رســم 

ً
وقـــد مــنــح الــمــشــروع الــمــركــز أدواراً

السياسات العامة للقطاع، وتوحيد الإجراءات، 
وتــنــظــيــم الــتــراخــيــص، والإشــــــراف والــرقــابــة، 
والتنسيق بين الجهات الخيرية والجهات 

الحكومية والرقابية. 

منع تكرار المشروعات 

• لأي جهة ستكون تبعية الــمــركــز؟ وهل 
هــنــاك جــهــات خــيــريــة مــتــوقــع انتقالها تحت 

مظلته؟ 
ــــراف  - تــبــعــيــة الـــمـــركـــز ســـتـــكـــون تـــحـــت إشـ
الـــــوزيـــــر الـــمـــخـــتـــص، مــــع مـــنـــحـــه الاســــتــــقلال 
الــمــؤســســي اللازم لأداء اخــتــصــاصــاتــه، أمــا 
الحديث عن انتقال الجمعيات الخيرية إليه، 
فنؤكد أنه لن يكون هناك إلغاء للشخصيات 
الاعتبارية للجمعيات القائمة أو دمجها في 
المركز، بل عبارة عن نقل الإشراف والتنظيم 
والاخــتــصــاصــات الرقابية المتعلقة بالعمل 
الخيري والإنساني إلى مظلة وطنية موحدة، 
فــي حين تظل الجمعيات والــمــبــرات تمارس 
أعمالها بشخصياتها الاعتبارية وأنظمتها، 
لكن وفق الإطار الجديد وتحت رقابة المركز.

ونشير إلــى أن الــهــدف مــن ذلــك عــدم تعدد 
ات والمرجعيات بالنسبة  الــنــوافــذ والإجــــراء
للقطاع الخيري والإنساني، وأن تكون هناك 
جــهــة واحــــــدة تــســتــطــيــع أن تــنــســق الــجــهــود 
ــمـــشـــروعـــات أو  الإنـــســـانـــيـــة وتـــمـــنـــع تــــكــــرار الـ
تــضــاربــهــا، وتــحــدد الأولـــويـــات وتــســهّّــل عمل 

الجهات الملتزمة. 
• هل سيكون هناك مجلس إدارة للمركز؟ 
وكـــم عـــدد أعــضــائــه مــن الــجــمــعــيــات الخيرية 
أو مــن خــارجــهــا؟ وهــل سيكون بالتعيين أم 

الانتخاب؟ وما هيكل المركز الوظيفي؟
- نــعــم... الــمــشــروع ينظم إدارة الــمــركــز من 
خلال مــجــلــس إدارة، وقــــد حــرصــنــا عــلــى أن 
تــكــون حــوكــمــة الــمــركــز قــائــمــة عــلــى الـــتـــوازن 
بين خبرة العاملين في القطاع الخيري من 

ة القانونية والمالية والرقابية  جهة، والكفاء
والإدارية من جهة أخرى، حتى لا يكون المركز 
 عــن واقــع 

ً
 مــنــفــصلاً

ً
 تقليدياً

ً
 حكومياً

ً
جــهــازاً

القطاع الذي ينظمه.
كما تضمنت الأحكام الانتقالية للمشروع 
تشكيل مجلس إدارة مؤقت بقرار من الوزير 
ــر مــــن تــــاريــــخ الــعــمــل  ــهـ الـــمـــخـــتـــص خلال شـ
بــالــقــانــون، يتولى إدارة المرحلة الانتقالية 
لمدة لا تتجاوز سنتين، أو إلى حين انتخاب 
مجلس الإدارة الــجــديــد، أيــهــمــا أقــــرب، إذ إن 
الــهــدف مــن الــمــرحــلــة الانــتــقــالــيــة ضــمــان عــدم 
حدوث أي فراغ تنظيمي، ونقل الاختصاصات 

والملفات والأنظمة بصورة سلسة.
أما بالنسبة للهيكل التنظيمي، فسيكون 
 عن هيكل الــوزارة، 

ً
 بعيداً

ً
المركز متخصصاً

وتــــتــــركــــز وظــــائــــفــــه فــــي الـــتـــنـــظـــيـــم والــــرقــــابــــة 
 عن المتابعة 

ً
والامتثال، والتراخيص، فضلاً

الــــمــــالــــيــــة، والــــتــــحــــول الــــرقــــمــــي، والــتــنــســيــق 
الإنساني، ورفع كفاءة القطاع، على أن يصدر 
هيكله التفصيلي وفق الإجراءات المقررة بعد 

دخول القانون حيز التنفيذ.

المجالس التأديبية

• هل يتضمن مشروع القانون الجديد ما 
يُُــعــرف بمجالس الــتــأديــب؟ ومــا آلية عملها؟ 
وهل يشمل عقوبات وإجراءات قانونية تصل 

إلى الحبس؟
ــتــــحــــدث الــــمــــشــــروع الـــجـــديـــد  - نـــــعـــــم... اســ
مجالس تأديب برئاسة قاضٍٍ، وهذه أحد أهم 
الضمانات التي حرصنا عليها، لأننا أردنا ألا 
تكون الجهة الإدارية هي الخصم والحََكََم في 
المخالفات الجسيمة، على أن تتولى مجالس 
التأديب النظر في المخالفات الإدارية الواقعة 
من الجهات الخاضعة للقانون أو المسؤولين 
عن حملات جمع التبرعات، في إطار قانوني 
ــــوال والـــدفـــاع والــتــحــقــق من  يكفل ســمــاع الأقـ
الــمــخــالــفــة، ثــم تــوقــيــع الـــجـــزاء الــمــنــاســب، »إذ 
ــمــــشــــروع مـــنـــظـــومـــة مـــتـــدرجـــة مــن  تـــضـــمـــن الــ

الجزاءات الإدارية والتأديبية«. 
أمـــا بــشــأن عــقــوبــات الــحــبــس فلا يوقعها 
مجلس التأديب ولا الــوزارة ولا مركز العمل 
 

الّا
ع إ

ّ
الإنساني، إنما هي عقوبات جنائية لا توقّ

بحكم قضائي، فالمشروع يفرّّق بوضوح بين 

المخالفة الإداريــة التي تختص بها الجهات 
الرقابية ومجالس التأديب، وبين الأفعال التي 
تشكل جرائم جنائية، وفي الحالة الثانية تتم 
الإحالة إلى جهات التحقيق والنيابة العامة، 
وتكون المحاكم وحدها صاحبة الاختصاص 
بتوقيع العقوبات الجنائية المقررة بالقانون، 
ل في حد ذاته 

ّ
وهذا الفصل بين المسارين يمثّ

ضمانة للجهات الخيرية، ويوفر بالوقت نفسه 
حماية مشددة لأموال المتبرعين.

• هل بموجب القانون الجديد سيتم تحديد 
نشاط الجمعيات الخيرية، بحيث لا يُُسمح 
لها بــمــزاولــة أي عمل خــيــري خـــارج نظامها 

الأساسي؟
ــروع الــقــانــون  ــشـ - الأصـــــل الـــــذي رسّّـــخـــه مـ
الجديد أن »كــل جهة خيرية تعمل في نطاق 
ــصــت 

ّ
الأغـــراض والأنــشــطــة الــتــي أنشئت ورخّ

لأجلها«، وهذه قاعدة أساسية في الحوكمة، 
 على العمل الخيري، ولا يصح 

ً
وليست قيداً

أن تجمع جمعية الأمــــوال لــغــرض مــحــدد ثم 
تستخدمها في نشاط لا يدخل ضمن أهدافها 
أو دون الحصول على الموافقات اللازمة، لأن 
 
ً
المتبرع عند دفــع أمواله يفعل ذلــك استناداً
إلى غرض معلن وثقة محددة، وفي المقابل، 
الــقــانــون لا يمنع الجمعيات مــن الــتــطــور أو 
ــبــــادرات جـــديـــدة، إنــمــا  اســتــحــداث بـــرامـــج ومــ
يجعل هذا التطور يتم بصورة نظامية، من 
خلال تــعــديــل الأغـــــــراض أو الـــحـــصـــول على 
الموافقات اللازمــة متى كان النشاط الجديد 
 وطبيعة العمل الخيري والإنساني، 

ً
متوافقاً

ــم الــمــشــروع بــصــورة أشــمــل تــضــارب 
ّ
كــمــا نــظّ

المصالح، واستخدام الأموال، وحملات جمع 
الــتــبــرعــات، ومــنــح الــمــركــز الاخـــتـــصـــاص في 

إصدار تراخيص الحملات ومتابعتها.
ــل مــــشــــروع الـــقـــانـــون الــجــديــد  ــ ــن وصـ ــ • أيـ
الــخــاص بــالــعــمــل الــتــعــاونــي؟ ونـــود التعرف 
على أبرز البنود والمواد الخاصة بعضوية 
مجالس الإدارات من حيث عدد الأعضاء ومدة 

واشتراطات العضوية.
- هــنــاك مـــســـاران يــجــب الــتــفــريــق بينهما؛ 
الأول هـــو لائـــحـــة تــنــظــيــم الــعــمــل الــتــعــاونــي 
الجديدة، وقد صدرت بالفعل بالقرار الوزاري 
رقم 196/ 2026، وهي لائحة متكاملة أعادت 
تنظيم العديد من الجوانب المالية والإدارية 
 
ً
 كبيراً

ً
والاستثمارية والرقابية، وربطت جانباً

من الإجراءات بمنصة إلكترونية موحدة، أما 
المسار الثاني فهو مشروع القانون الجديد 
للعمل التعاوني، وهو مشروع شامل أعدته 
الــــــوزارة لــمــعــالــجــة الــمــنــظــومــة مـــن جـــذورهـــا، 
وقد تم رفعه إلى إدارة الفتوى والتشريع في 
مجلس الوزراء للمراجعة والصياغة القانونية، 
إلى جانب مخاطبة الجهات المعنية الأخرى 
ــعـــرفـــة تــطــلــعــاتــهــا  ــنـــاس بـــرأيـــهـــا ومـ ــئـ ــتـ للاسـ
 لاســـتـــكـــمـــال الإجــــــــراءات 

ً
ــا، تـــمـــهـــيـــداً ــتــــهــ ورؤيــ
الدستورية المقررة.

ونــؤكــد أن الصياغة التشريعية الجديدة 
لمشروع القانون الجديد تحمل في طياتها 
 بــشــأن شــــروط الــعــضــويــة والـــجـــدارة، 

ً
تـــشـــدداً

ــود تـــعـــارض مــصــالــح،  ــ ــدم وجـ علاوة عــلــى عــ
 عن 

ً
وسلامة الموقف القانوني للمرشح، فضلاً

القدرة على أداء المسؤولية الإدارية والمالية، 
 
ً
لة عضو المجلس شخصياً مع تعزيز مساء
عن القرارات والمخالفات التي تقع في نطاق 

مسؤوليته.

لا خصخصة »للتعاونيات«

ات الــعــقــابــيــة  ــــل جـــمـــلـــة الإجـــــــــــــراء ــــي ظـ • فـ
ــات  ــيـ ــاونـ ــعـ ــتـ ــة بــــحــــق مــــجــــالــــس الـ ــقــ ــمــــتلاحــ الــ
الــمــتــجــاوزة كــثــر الــحــديــث حــــول خصخصة 

الجمعيات، فما حقيقة الأمر؟
- لا يــوجــد تــوجــه لخصخصة الجمعيات 
التعاونية، فالقطاع التعاوني جــزء مهم من 
الــبــنــيــة الاقــتــصــاديــة والاجــتــمــاعــيــة للكويت، 
ات الــتــي اتــخــذتــهــا الـــــوزارة؛ هدفها  ــراء ــ والإجــ
ــقــــطــــاع لا إلــــــغــــــاؤه، وحـــمـــايـــتـــه لا  إصلاح الــ
خصخصته، أمـــا بــشــأن قــــرارات حــل مجلس 
إدارة مخالف أو عزل عضو أو إحالة متجاوز 
ــتــــهــــداف الــحــركــة  إلـــــى الـــنـــيـــابـــة لا يــعــنــي اســ
التعاونية، بــل العكس تــرك المخالفات دون 
ــذي يــهــدد مستقبل الــقــطــاع  مــحــاســبــة هـــو الــ
ويــضــعــف ثــقــة الــمــواطــنــيــن فــيــه، ونــحــن نريد 
تعاونيات أكثر كفاءة وربحية وشفافية، تعمل 
لمصلحة المساهم والمستهلك، وتــدار وفق 
معايير مؤسسية، مع التوسع في الاستثمار 
وتعظيم الــعــوائــد والاســتــفــادة مــن الأصـــول، 
 عن مفهوم الخصخصة أو 

ً
وهذا مختلف تماماً

تحويل الجمعيات إلى شركات تجارية خاصة.

 للنيابة 
ً
135 كويتياً

ات الــقــانــونــيــة الــمــتــخــذة  • بــشــأن الإجـــــــراء
بحق مجالس التعاونيات المخالفة كم بلغ 
عدد المحالين إلى جهات التحقيق مواطنين 
ومــقــيــمــيــن وإجـــمـــالـــي الأعـــضـــاء والــمــجــالــس 

المعزولة؟
- خلال العامين الماضيين صــدرت جملة 
قــــــــرارات بـــحـــل مـــجـــالـــس إدارات 15 جــمــعــيــة 
ــاد الــجــمــعــيــات  ــى اتــــحــ ــ ــة إلـ ــافــ تـــعـــاونـــيـــة، إضــ
 فــي 18 

ً
الــتــعــاونــيــة، فيما تــم عـــزل 92 عــضــواً

جمعية، أما عدد المحالين إلى النيابة العامة 
 من أعضاء وموظفي 

ً
فبلغ نحو 290 شخصاً

الجمعيات والمتعاملين معها، بينهم 135 
ــــد أن هــذه   و155 غــيــر كــويــتــي، وأؤكـ

ً
كــويــتــيــاً

 بــحــد ذاتــهــا، فنحن لا 
ً
الأرقــــام لا تمثل هــدفــاً

العدد 6343/ الأحد 6 سبتمبر 2026 م/ 24 ربيع الأول 1448 هـالجريدة• ٤محليات

القانون تضمن 
ضوابط 

تمنع تعارض 
المصالح 

مع الامتثال 
لمكافحة غسل 

الأموال والإرهاب

المشروع 
الجديد 

بصيغته الحالية 
يحل محل الإطار 

التشريعي 
القديم ويلغي 

»القانون 59«

صندوق 
كويتي للعمل 

الإنساني 
لدعم تطوير 
المؤسسات 

الخيرية وبناء 
قدراتها وتمويل 

برامجها

جورج عاطف

الحويلة لـ الجريدة.: استحداث »مجالس تأديب« في قانون 
»العمل الخيري« للنظر بالمخالفات وتوقيع الجزاءات

م عند الفصل في المخالفات الجسيمة
َ

برئاسة قاضٍٍ كي لا تكون الجهة الإدارية هي الخصم والحكَ

قانون المعاقين... مراجعة تشريعية شاملة 
 على صدوره

ً
لمُُضي 15 عاماً

 أكثر دقة في تحديد الاستحقاقات وحماية المعاقين وصون المال العام«
ً
»نريد قانوناً

بسؤال الحويلة عن التوجه لتعديل 
بعض مــواد قــانــون حقوق الأشخاص 
ذوي الإعـــاقـــة، أجــابــت بــالــقــول: »نــعــم... 
هناك مراجعة تشريعية شاملة للقانون 
رقم 8 / 2010، لا سيما مع مُُضي أكثر 
 على صدوره، وفي ظل ما 

ً
من 15 عاماً

ظهر خلال التطبيق العملي من مسائل 
تحتاج إلى معالجة أو إعادة تنظيم«.

وأكـــــــــدت الــــــوزيــــــرة أن »الـــــهـــــدف مــن 
الـــــتـــــعـــــديـــــل لـــــيـــــس تــــقــــلــــيــــص حــــقــــوق 
الأشــخــاص ذوي الإعــاقــة أو المساس 
بالمزايا المستحقة لــهــم، بــل العكس، 

 أكثر دقة في تحديد 
ً
فنحن نريد قانوناً

الاستحقاقات، وأكثر قدرة على حماية 
ــاقــــة من  حـــقـــوق الأشــــخــــاص ذوي الإعــ
جهة، وحماية المال العام ومنع إساءة 

استخدام المزايا من جهة أخرى«.
ــافــــت أن »عــمــلــيــات الــمــراجــعــة  وأضــ
 من المحاور، منها تطوير 

ً
تشمل عدداً

عمل اللجان الطبية والفنية، وضبط 
وتـــبـــســـيـــط إجـــــــــــراءات إثــــبــــات الإعــــاقــــة 
والــتــظــلــمــات، وتــنــظــيــم أحــكــام المكلف 
 عــن تــعــزيــز التأهيل 

ً
بــالــرعــايــة، فــــضلاً

ــــج، وتـــطـــويـــر الـــربـــط  ــدمـ ــ والــتــعــلــيــم والـ

الإلـــكـــتـــرونـــي بـــيـــن الــهــيــئــة والـــجـــهـــات 
الــحــكــومــيــة، ومــراجــعــة بــعــض الــمــزايــا 
والــخــدمــات، بما يضمن وصولها إلى 
مستحقيها بصورة أسرع وأكثر عدالة«، 
موضحة أن المعيار الــذي ننطلق منه 
واضــــح، أي تــعــديــل تشريعي يــجــب أن 
يضيف إلى حقوق ذي الإعاقة ويحسّّن 
جودة الخدمة المقدمة له، وفي الوقت 
ذاتــــه يــغــلــق الـــثـــغـــرات الــتــي قـــد تسمح 
بالاستفادة من أموال مخصصة لذوي 

الإعاقة من غير مستحقيها.

أماطت وزيرة الشؤون الاجتماعية وشؤون الأسرة والطفولة د. أمثال 
الحويلة، اللثام عن أبرز ما جاء به مشروع مرسوم قانون تنظيم العمل 

الخيري والإنساني، الذي وافق عليه مجلس الوزراء في 28 يوليو 
الماضي، الذي تضمن استحداث »مجالس تأديب« برئاسة قاضٍٍ، تتولى 

النظر في المخالفات الإدارية الواقعة من الجهات الخاضعة للقانون 
أو المسؤولين عن حملات جمع التبرعات، في إطار قانوني يكفل سماع 

الأقوال والدفاع والتحقق من المخالفة، ثم توقيع الجزاء المتناسب.
وقالت الحويلة، خلال لقائها مع »الجريدة«، إن »استحداث المشروع 
الجديد لمجالس التأديب يعد أحد أهم الضمانات التي حرصنا عليها، 

لأننا أردنا ألا تكون الجهة الإدارية هي الخصم والحكم في المخالفات 
الجسيمة«، كاشفة عن استحداث »مركز العمل الإنساني« الذي لا 

يعد مجرد إدارة جديدة فحسب، بل جهة وطنية متخصصة ومستقلة 
في ممارسة اختصاصاتها، تكون المرجعية الرئيسية لتنظيم القطاع 

الخيري والإنساني والإشراف عليه والتنسيق بين مكوناته.
وبينما أكدت أن تبعية المركز ستكون تحت إشرافها، مع منحه 

الاستقلال المؤسسي اللازم لأداء اختصاصاته، »وأنه لن يكون هناك 
إلغاء للشخصيات الاعتبارية للجمعيات القائمة أو دمجها في المركز«، 

أشارت إلى أن مشروع القانون بصيغته الحالية يحل محل الإطار 
التشريعي القديم، إذ ينص على إلغاء قانون تنظيم الترخيص بجمع 

المال للأغراض العامة رقم 59 لسنة 1959 عند نفاذ القانون الجديد 
بعد نشره.

وعلى صعيد العمل التعاوني، ذكرت أن »مشروع القانون الجديد بات 
في عهدة إدارة الفتوى والتشريع للمراجعة والصياغة القانونية، إلى 

جانب ذلك تمت مخاطبة الجهات المعنية الأخرى للاستئناس برأيها، 
 لاستكمال الإجراءات الدستورية المقررة«، مؤكدة أن الصياغة 

ً
تمهيداً

 على 
ً
التشريعية الجديدة لمشروع القانون حملت في طياتها تشديداً

شروط العضوية والجدارة، علاوة على عدم وجود تعارض مصالح، 
وسلامة الموقف القانوني للمرشح.

ونفت أي توجُُّه لخصخصة الجمعيات التعاونية، مؤكدة أن القطاع 
التعاوني جزء مهم من البنية الاقتصادية والاجتماعية للكويت، ومبينة 
أن الإجراءات التي اتخذتها الوزارة هدفها إصلاح القطاع لا إلغاؤه، 

وحمايته لا خصخصته.
 وكشفت الحويلة أنه خلال العامين الماضيين صدرت جملة قرارات بحل 

 في 18 جمعية، 
ً
مجالس إدارات 15 جمعية تعاونية، وعزل 92 عضواً

 من أعضاء 
ً
»في حين بلغ إجمالي المحالين إلى النيابة العامة 290 شخصاً

 .»
ً
وموظفي الجمعيات والمتعاملين معها، بينهم 135 كويتياً

وعلى صعيد صرف المساعدات الاجتماعية، أكدت استمرار مراجعة 
ملفات متلقي المساعدات بشكل دوري، إذ تم وقف الصرف في عدد 

من الملفات التي تبين عدم انطباق شروط الاستحقاق عليها أو تغير 
الحالة التي تم على أساسها منح المساعدة، علاوة على ذلك تم حصر 

المبالغ المصروفة دون وجه حق، واتخاذ الإجراءات الإدارية والقانونية 
لاستردادها.

وشددت على أنه »لا توجد حصانة لأي شخص يثبت تورطه 
في تجاوز، فالإجراء يبدأ بالتحقق والتدقيق، ثم التحقيق 

الإداري«، لافتة إلى أنه »إذا كانت هناك مخالفة وظيفية، 
وفي الحالات التي تتضمن شبهة تزوير أو استيلاء على 

أموال أو صرف غير مشروع أو أي فعل يشكل جريمة، 
تتم الإحالة إلى الجهات المختصة والنيابة العامة«، 

مؤكدة محاسبة المسؤولين متى أثبت التقييم أو 
التحقيق وجود تقصير، »فلا يوجد ما يمنع من اتخاذ 

الإجراء الإداري أو التأديبي المناسب، بما في ذلك 
التدوير أو تغيير المسؤول أو الإحالة للتحقيق، بحسب 

جسامة الحالة«.
وذكرت الحويلة أن تعليق ملفات 826 حالة من ذوي 

الإعاقة لم تستكمل تحديث بياناتها أسفر عن تحقيق وفر 
مالي سنوي يقدر بنحو 1.446 مليون دينار، مبينة 

أنه منذ بداية العام الحالي تم توزيع 1251 
 
ً
، شملت 779 كرسياً

ً
 تعويضياً

ً
جهازاً

 و472 سماعة طبية، 
ً
متحركاً

مع استمرار عمليات التوزيع 
والتوريد للمستحقين... 

وفيما يلي نص اللقاء:

تكامل حكومي لتعزيز استقرار الأسرة وتماسكها وحمايتها 
تقاطع عمل الجهات طبيعي لتحقيق التكامل في السياسات والخدمات

عـــلـــى صــعــيــد الـــمـــجـــلـــس الأعــــلــــى لـــشـــؤون 
الأســـرة، أكــدت الحويلة أن وجــود تقاطع في 
بعض مجالات العمل بين المجلس والوزارات 
والــجــهــات الــحــكــومــيــة الــمــعــنــيــة أمـــر تفرضه 
طبيعة القضايا الأسرية وتعدُُّد أبعادها، ولا 
يعني ذلــك تطابق الاختصاصات أو الأدوار 

المؤسسية.
وقالت إن »الأهداف والمسؤوليات تختلف 
 لاخــتــصــاصــاتــهــا الــقــانــونــيــة 

ً
لــكــل جــهــة وفـــقـــاً

والتنظيمية، فالمجلس الأعلى لشؤون الأسرة 
ينطلق في أعماله من منظور أســري شامل، 
يهدف إلى تعزيز استقرار الأسرة وتماسكها 
وحمايتها، في حين تتناول الوزارات والجهات 
الحكومية القضايا ذات الصلة مــن منظور 
اختصاصاتها؛ سواء في الجوانب الصحية 

أو التعليمية أو الاجــتــمــاعــيــة أو الأمــنــيــة أو 
القانونية وغيرها«.

ولفتت إلى أن منظومة الحماية من العنف 
الأســري والإيـــواء تعدّّ أحــد أبــرز الأمثلة على 
طبيعة هــذا التقاطع والتكامل، »إذ يستلزم 
التعامل مع حالات العنف الأسري تكامل دور 
المجلس في مجالات الحماية والإيواء والدعم 
ــاد الأســــري والــنــفــســي والاجــتــمــاعــي،  ــ والإرشــ
مع دور وزارة الداخلية في المسائل الواقعة 
ضمن اختصاصاتها الأمنية، ووزارة العدل 
في الجوانب العدلية والقضائية، وغيرها من 
الجهات ذات الصلة، وبــذلــك تتكامل الأدوار 
 اختصاص 

ّ
حول القضية الواحدة، دون أن يحلّ

جهة محل اختصاص جهة أخرى«.
ــرة الــشــؤون: »ينطبق المبدأ  وتــابــعــت وزيـ

ذاتـــه على بقية قضايا الأســـرة، الــتــي تتعدد 
أبــعــادهــا الاجــتــمــاعــيــة والــنــفــســيــة والصحية 
والــتــربــويــة والــقــانــونــيــة، بــمــا يــجــعــل تقاطع 
 
ً
 طبيعياً

ً
مجالات عمل الجهات المعنية أمــراً

 لتحقيق التكامل فــي السياسات 
ً
وضــروريــاً

والخدمات والتدخلات، وعليه فإن التقاطع في 
القضايا أو الفئات المستهدفة لا يعني تطابق 
الاختصاصات، متى كانت أدوار ومسؤوليات 
كــل جــهــة مــحــددة وواضـــحـــة، كــمــا أن وضــوح 
الاختصاصات، إلى جانب التنسيق والتكامل 
المؤسسي بين الجهات المعنية، يسهم في 
تنظيم هذا التقاطع، ومنع تكرار الجهود، وسدّّ 
الفجوات بين الخدمات، وتحقيق الاستفادة 
المثلى من إمكانات كل جهة بما يخدم الأسرة 

ويعزز استقرارها.

• شروط مشددة لعضوية »التعاونيات« لمنع تعارض المصالح وسلامة موقف المرشح وتعزيز المساءلة
• لا توجه لخصخصة الجمعيات... والقطاع التعاوني جزء مهم من البنية الاقتصادية والاجتماعية للكويت

• إجراءات الوزارة حيال بعض مجالس الإدارات هدفها إصلاح القطاع لا إلغاؤه وحمايته لا خصخصته
ً
 للنيابة بينهم 135 كويتياً

ً
 وإحالة 290 شخصاً

ً
• العامان الماضيان شهدا حل 15 مجلس تعاونية وعزل 92 عضواً

• »تكويت التعاونيات« مشروع دولة نستهدف من خلاله توفير نحو 3000 فرصة وظيفية للمواطنين
• تقييم المديرين العامين في »الشؤون« مستمر والمراجعة »فصلية«... والنتيجة الاستمرار أو إنهاء التكليف 

• المنصب بالنسبة لي »مسؤولية لا ميزة مكتسبة« ومََن ينجز يستحق الدعم ومََن لم يستطع يُُعاد النظر في استمراره

https://www.aljarida.com/article/143460
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الحالة 

تقارير 4 لجان »تعاونية« على طاولة »الاستشارية العليا«
توقعات بصدور قرارات عقابية بحق مجالس تلك الجمعيات بين الحل والعزل

● جورج عاطف
علمت »الجريدة«، من مصادر مطلعة، أن اللجنة 
الاستشارية العليا، المعنية بدراسة التقارير النهائية 
المرفوعة مــن رؤســـاء لــجــان التحقيق المشكلة من 
وزارة الشؤون الاجتماعية، لمراجعة أعمال وحسابات 
بعض الجمعيات التعاونية، على خلفية شبهات 
تــجــاوزات ومخالفات مــحــررة مــن جانب المراقبين 
ــوزارة داخــل  ــ الماليين والإداريـــيـــن المعيّّنين مــن الـ
هـــذه الــجــمــعــيــات، أو بــنــاء عــلــى شــكــاوى مــقــدمــة من 
مساهميها، بصدد مناقشة وتفنيد تقارير 4 جمعيات 

 خلال الفترة الماضية.
ً
رُُفعت إليها تباعاً

عيد 
ُ
وقــالــت المصادر إن »اللجنة العليا«، التي أُ

تشكيلها بالفترة الماضية بقرار من وزيرة الشؤون 
الاجــتــمــاعــيــة وشـــــؤون الأســـــرة والــطــفــولــة د. أمــثــال 
الحويلة، عبر إضافة عضوين من السلطة القضائية، 
ات  لضمان صحة وسلامة الرأي القانوني والإجــراء
المتخذة قبل اعتمادها بصورة نهائية، تعكف على 
دراسة التقارير من جميع الجوانب الفنية والمالية 
والإدارية والقانونية، وفحص كل مخالفة على حدة، 
والتأكد من أنها مؤيدة بــالأدلــة والمستندات التي 

تثبت صحتها.
وأضـــافـــت أنـــه فــي حـــال عـــدم ارتـــيـــاح الــلــجــنــة لأي 
مــخــالــفــة فــإنــهــا تــســتــدعــي رئـــيـــس لــجــنــة الــتــحــقــيــق 

المختصة، للاستفسار بصورة أوســع حولها، كما 
يــحــق لــهــا اســتــدعــاء كــل أو بــعــض أعــضــاء مجالس 
إدارات الجمعيات التي تناقش تقاريرها، لسؤالهم 
ــاد الـــــرأي  ــمـ ــتـ بـــشـــأن الـــمـــخـــالـــفـــات الـــــــــــواردة، قـــبـــل اعـ
والتوصية النهائية، مؤكدة أن اللجنة الاستشارية، 
وكذلك لجان التحقيق المشكلة من الــوزارة، تباشر 
أعمالها بكل حــيــاديــة ونــزاهــة، وتــقــف على مسافة 

واحدة من جميع مجالس الإدارات التعاونية.
وبينما توقعت المصادر صــدور قــرارات عقابية 
بحق مجالس إدارات تلك التعاونيات، قــد تتراوح 
بــيــن الــحــل وعـــزل بــعــض الأعـــضـــاء، مــع الإحـــالـــة إلــى 
النيابة العامة وجهات التحقيق المختصة، لفتت 

إلى أن التقارير المرفوعة من لجان المراجعة تكون 
مشفوعة بالرأي القانوني حيال كل مخالفة من حيث 
جسامتها، مع اقتراح أو توصية بالإجراءات المطلوب 

اتخاذها بحق المتسببين فيها.
وأشارت إلى أنه عقب الانتهاء من أعمال المراجعة 
والتدقيق، ترفع اللجنة العليا توصياتها إلى وزيرة 
 من إجراءات قانونية 

ً
الشؤون، لاتخاذ ما تراه مناسباً

حيال المخالفات الواردة في تلك التقارير.
ومن جهته، أكد الوكيل المساعد للشؤون المالية 
ــــؤون الــتــعــاون بــالــتــكــلــيــف فـــي وزارة  والإداريـــــــة وشـ
الشؤون الاجتماعية د. سيد عيسى أن الوزارة تعمل 
على استكمال المنصة الإلكترونية الموحدة لإدارة 

أعمال قطاع التعاون بالكامل، مستهدفة إنجازها قبل 
انتهاء المهلة المحددة بستة أشهر.

وقال عيسى إن المنصة تشمل مختلف التفاصيل 
ــة الــمــتــعــلــقــة بــعــمــل الــجــمــعــيــات  ــيـ ــالـ ــمـ الإداريــــــــــة والـ
الــتــعــاونــيــة، بــمــا يــعــزز الــحــوكــمــة والــرقــابــة، ويــوحــد 
ة الأداء ويسرع  ات والــبــيــانــات، ويــرفــع كــفــاء ــراء الإجــ
 أن الــمــنــصــة ستنهي 

ً
إنـــجـــاز الـــمـــعـــاملات، مــضــيــفــاً

 ،
ً
نجز الإجراءات إلكترونياً

ُ
التعاملات الورقية، إذ ستُ

 مــن تسجيل الــمــورد وســـداد الــرســوم وإصـــدار 
ً
اً بـــدء

اســم مستخدم خــاص بــه، وصــولًاً إلــى التواصل مع 
الــجــمــعــيــات ورفـــع الــمــنــتــجــات واعــتــمــادهــا وإصـــدار 

طلبات التوريد واستلام البضائع عبر النظام.

• مشروع القانون يتضمن منظومة متدرجة من الجزاءات الإدارية... ولا حبس إلا بحكم قضائي
• استحداث مركز وطني لتنظيم القطاع الخيري والإشراف عليه والتنسيق بين مكوناته

• مجلس مؤقت للمركز لإدارة المرحلة الانتقالية لمدة لا تتجاوز سنتين أو لحين انتخاب جديد
ً
• القانون نقلة تشريعية حقيقية عالجنا خلاله تشريعات متفرقة يعود بعضها إلى أكثر من 60 عاماً

نقيس نــجــاح الــرقــابــة بــعــدد المجالس التي 
حُُلت أو الأشخاص الذين أحيلوا، إنما بقدرتنا 
عــلــى مــنــع تـــكـــرار الــمــخــالــفــة وحــمــايــة أمــــوال 

المساهمين وإعادة الانضباط إلى القطاع.

»تكويت« التعاونيات 

• إلـــى أي مـــدى تحقق عملية »الــتــكــويــت« 
داخل التعاونيات الأمان الوظيفي للمواطنين؟ 
وكـــم إجــمــالــي الــوظــائــف الــمــتــوقــع تــوفــيــرهــا 
جــراء مــراحــل الإحلال على صعيد الوظائف 

الإشرافية والمساندة؟
 أو 

ً
 مؤقتاً

ً
- خطة التكويت ليست توظيفاً

، إنما مشروع دولــة يستهدف بناء 
ً
موسمياً

مسار وظيفي حقيقي للكويتيين داخل القطاع 
التعاوني، الــهــدف المعتمد هــو توفير مــا لا 
يــقــل عــن 3 آلاف فــرصــة وظيفية للكويتيين 
فــي الجمعيات الــتــعــاونــيــة، تشمل الوظائف 
الإشـــرافـــيـــة والـــمـــســـانـــدة، إذ يــتــم تــنــفــيــذ ذلــك 
بصورة متدرجة حتى لا يكون الإحلال على 
حساب كفاءة العمل، إلى جانب ذلك فإن عملية 
الــتــكــويــت تــرتــبــط كــذلــك بتوحيد المسميات 
والهياكل الوظيفية، وضبط الرواتب والبدلات، 
ووضع معايير واضحة للاختيار والترقية، 
وإجراء الاختبارات والمقابلات بشفافية، لذا 
فنحن لا نستهدف مجرد رفع نسبة توظيف 
المواطنين فحسب، إنما إيجاد وظائف توفر 

 فيها.
ً
للمواطن الاستقرار والتدرج مهنياً

وقــد توالت مراحل التكويت في الوظائف 
ــدأ الــتــوســع إلــــى الــوظــائــف  الإشـــرافـــيـــة، ثـــم بــ
المساندة، ومنها طرح 45 وظيفة مساندة في 
15 جمعية، بما يؤكد أن المشروع لن يقتصر 
على المديرين ونوابهم ورؤساء الأقسام، إنما 
 إلى نطاق أوسع من المهن 

ً
سيمتد تدريجياً

والوظائف داخل التعاونيات. 

تقييم المديرين العامين

ــــدء عــمــلــيــة تــقــيــيــم الــمــديــريــن  • أعــلــنــتــم بـ
الــعــامــيــن فــي »الـــشـــؤون« لــلــوقــوف عــلــى مــدى 
الاستحقاق للاستمرار في المنصب من عدمه 
فهل هــنــاك جــديــد بــهــذا الــصــدد ومــا الـــذي قد 

يترتب عليها؟
- نـــعـــم... عــمــلــيــة الــتــقــيــيــم مــســتــمــرة، وهــي 
، إنــمــا تــأتــي فــي خضم 

ً
ــراءًً شــكــلــيــاً ــ ليست إجـ

ــــدوري وربـــط  ــ مــفــهــوم يـــقـــوم عــلــى الــتــقــيــيــم الـ
الاستمرار في المسؤولية بالإنجاز الفعلي، 
وليس بمجرد شغل المنصب، لذا يتم تقييم 
المديرين العامين وفق مستوى إنجاز الخطط، 
ة إدارة  وســرعــة معالجة الــملاحــظــات، وكــفــاء
الموارد البشرية، وتطوير الخدمات، إضافة 
إلــى مــدى الإلــتــزام بالمواعيد والمشروعات 
المكلف بها كل قطاع، مع رفع تقارير دورية 
بشأن النتائج، وكــان التوجه المعلن أن تتم 
الــمــراجــعــة بــصــورة ربـــع ســنــويــة، والنتيجة 
قد تكون استمرار المدير العام عندما يثبت 
كفاءته، أو توجيهه لمعالجة جوانب القصور 
خلال فترة محددة، وقد تصل، عندما تستدعي 
المصلحة، إلى إعادة توزيع المسؤوليات أو 
إنهاء التكليف، فالمنصب الإداري بالنسبة لي 

»مسؤولية وليس ميزة مكتسبة« ومن ينجز 
ويطور ويحافظ على جودة الخدمة يستحق 
الدعم، ومن لا يستطيع مواكبة المرحلة فمن 

الطبيعي أن يعاد النظر في استمراره.

القيادي الناجح

ــر بين  ــدويـ ــل هـــنـــاك أي نــيــة لإجــــــراء تـ • هـ
المديرين العامين أو تعيين جدد؟

 في حد ذاته، ولن يكون 
ً
- التدوير ليس هدفاً

هناك تدوير لمجرد التغيير، فــأي تدوير أو 
 بنتائج تقييم 

ً
تعيين جديد سيكون مرتبطاً

الأداء، واحــتــيــاجــات الــقــطــاعــات، والــشــواغــر، 
ومصلحة العمل، ففي حــال تبين أن تطوير 
 أو 

ً
 أو تــدويــراً

ً
قــطــاع معين يستدعي تغييراً

الاستعانة بكفاءة جديدة فلن نتردد في ذلك، 
في المقابل لن يتم تغيير قيادي أثبت نجاحه 

وكفاءته لمجرد إجراء حركة إدارية.

لا تساهل في المخالفات 

ات القانونية  ــراء ــ • صرحتم بــاتــخــاذ الإجـ
حيال أي مخالفة في العقود الخاصة بالوزارة 
فهل هناك أي إحــالات للنيابة أو إلــى جهات 

التحقيق بهذا الشأن؟
- جميع عقود الــوزارة خاضعة للمراجعة 
والتدقيق، وأصدرنا تعليمات واضحة بعدم 
ــة،  ــ الــتــســاهــل مـــع أي مــخــالــفــة مــالــيــة أو إداريـ
فالقاعدة التي نعمل بها واضحة: الملاحظة 
، والمخالفة التأديبية 

ً
ــاً الإداريـــة تعالج إداريـ

تحال إلــى التحقيق، وأي شبهة تمس المال 
الــعــام أو تــشــكــل جــريــمــة تــحــال إلـــى الــجــهــات 

المختصة دون تردد.

وقف المساعدات... والسداد

ــوزارة  ــ • هـــنـــاك مــراجــعــة مــتــواصــلــة مـــن الــ
ــاعـــدات الاجــتــمــاعــيــة  ــمـــسـ لــمــلــفــات مــتــلــقــي الـ
للوقوف على مدى الاستحقاق للصرف فهل 
تم وقف ملفات غير مستحقين خلال الفترة 

الماضية؟
- نــعــم... المراجعة مستمرة بشكل دوري، 
وتم وقف الصرف في عدد من الملفات التي 
تبين عدم انطباق شروط الاستحقاق عليها 

أو تغير الحالة الــتــي تــم على أساسها منح 
المساعدة، علاوة على ذلك تم حصر المبالغ 
ات  المصروفة دون وجه حق واتخاذ الإجــراء
الإدارية والقانونية لاستردادها، وتم استرداد 
جــزء منها، والعمل مستمر على قــدم وســاق 
ــتــــرداد بــقــيــة الــمــبــالــغ، وأود الــتــأكــيــد أن  لاســ
ــإذا كــان  ، فــ

ً
وقـــف الــمــلــف لــيــس إجـــــراءًً عــقــابــيــاً

 بــنــقــص مــســتــنــدات أو حــاجــة 
ً
ــر مــرتــبــطــاً الأمــ

إلى تحديث بيانات، تتم إعادة دراسة الحالة 
فـــور اســتــكــمــالــهــا، ويــعــاد الــصــرف مــتــى ثبت 

الاستحقاق.
وفي المقابل، إذا ثبت أن مبالغ صرفت دون 
وجه حق نتيجة بيانات غير صحيحة أو عدم 
الإفـــصـــاح عــن تغير فــي الــحــالــة الاجتماعية 
ــإن الـــــــوزارة تــتــخــذ الإجــــــراءات  أو الــمــالــيــة، فــ
القانونية لاستردادها، كما نود التأكيد على 
أن الربط الإلكتروني مع الجهات الحكومية 
 في هــذا الملف، لأنه 

ً
 أساسياً

ً
أصبح عنصراً

يــقــلــل اعــتــمــادنــا عــلــى الــمــســتــنــدات الــورقــيــة 
ويتيح التحقق المباشر من الدخل والحالة 
الاجتماعية وغيرها من عناصر الاستحقاق.

• كم إجمالي طلبات المساعدات والمبالغ 
المصروفة عبر المنصة الإلكترونية الخيرية 

الجديدة؟
 - بــلــغ إجــمــالــي الــمــبــالــغ الــمــصــروفــة عبر 
الــمــنــصــة الــمــركــزيــة لــلــمــســاعــدات نــحــو 15.5 
مليون ديــنــار اســتــفــادت منها قــرابــة 39 ألف 
حالة، في حين هناك نحو 23 ألف طلب إضافي 
قيد البحث والتدقيق لدى الجهات الخيرية 
الـــمـــشـــاركـــة فـــي الــمــنــصــة، رغــــم هــــذه الأرقـــــام 
نعتقد أن القيمة الحقيقية للمنصة ليست في 
 
ً
 موحداً

ً
الأرقام فقط، إنما في أنها أنشأت ملفاً

للمستفيد، وحدّّت بصورة كبيرة من ازدواجية 
الصرف وتقديم الشخص ذاتــه إلــى أكثر من 
جهة للمساعدة نفسها، كما ســرّّعــت دراســة 
 ووفرت 

ً
الطلب وربطت الجمعيات إلكترونياً

البيانات اللازمة للتحقق من الاستحقاق.

28 صالة أفراح

ــات مــتــعــددة  ــاعــ ــن قــ  عــ
ً
ــراً ــ ــيـ ــ • صـــرحـــتـــم أخـ

الأغـــــــــراض لـــخـــدمـــة مـــنـــاســـبـــات الــمــواطــنــيــن 
المتنوعة كم عددها؟ وهل سيتم إنشاؤها من 

قبل المتبرعين أم من ميزانية الدولة؟

ــراح تـــم فتح  ــ  28 صـــالـــة أفــ
ً
- لــديــنــا حــالــيــاً

بــــاب حــجــزهــا بــالــكــامــل لإقـــامـــة الــمــنــاســبــات 
المتنوعة لعامي 2027 و2028 عبر تطبيقي 
»دار المناسبات« و»ســهــل«، ولا يتم طــرح أي 
صــالــة لــلــحــجــز إلا بــعــد اســتــكــمــال الــصــيــانــة 
والــتــأهــيــل والاعــتــمــادات الفنية واشــتــراطــات 
السلامة، وبالتوازي مع ذلك نعمل على إدخال 
عدد من القاعات الجديدة متعددة الأغراض، 
بحيث لا يقتصر اســتــخــدامــهــا عــلــى حــفلات 
الــزواج، إنما تستوعب مناسبات المواطنين 
الاجتماعية المختلفة وتوفر خيارات أوسع 

في المحافظات.
أما التنفيذ فلا يعتمد على نموذج تمويلي 
واحد فهناك مشاريع تنفذ بتبرعات من أهل 
الــخــيــر والــمــتــبــرعــيــن وفــــق عـــقـــود وضـــوابـــط 
وجداول زمنية محددة، وهناك أعمال تطوير 
ــيـــانـــة تــتــحــمــلــهــا الــــدولــــة وفـــق  وتـــأهـــيـــل وصـ
الاعتمادات المالية المقررة، ونحن في الوقت 
نفسه نــشــدد فــي ملف الــتــبــرعــات الإنشائية، 
فالتبرع لا يعني بقاء الأرض معطلة لسنوات، 
ومن لا يلتزم بالبرنامج الزمني للمشروع يتم 
ات القانونية بشأن تخصيص  اتخاذ الإجراء
 
ً
 على أملاك الــدولــة وضماناً

ً
الموقع، حفاظاً

.
ً
لدخول المرافق الخدمة فعلياً

ً
 تعويضياً

ً
1251 جهازاً

• نقلة نــوعــيــة حــدثــت فــي »الإعـــاقـــة« عقب 
مباشرة توزيع الأجهزة التعويضية فهل هناك 
إحصاءات حول إجمالي الأجهزة التي وزعت 

من كراسي وسماعات؟
- نعم،... فإن إعادة تفعيل منظومة الأجهزة 
التعويضية كانت من الملفات التي حرصنا 
ــا تـــمـــس احــتــيــاجــات  عـــلـــى مــعــالــجــتــهــا، لأنـــهـ
أســاســيــة للأشـــخـــاص ذوي الإعـــاقـــة وليست 
ــة الــعــام  ــدايـ خـــدمـــة يــمــكــن تــأجــيــلــهــا، فــمــنــذ بـ
 ،

ً
 تعويضياً

ً
الــحــالــي تــم تــوزيــع 1251 جــهــازاً

 و472 سماعة 
ً
 مــتــحــركــاً

ً
شملت 779 كــرســيــاً

طبية، مع استمرار عمليات التوزيع والتوريد 
للمستحقين.

ــارة إلــى تغيير آلــيــة العمل،  كما نــود الإشــ
فالمسألة ليست تسليم كرسي فقط، إنما أخذ 
القياسات وتحديد مواصفات الجهاز الملائمة 
لكل حالة، وإرشاد المستفيد إلى الاستخدام 

السليم، بما يضمن أن الجهاز الــذي تتحمل 
الدولة تكلفته يحقق الغرض الفعلي منه.

 • ماذا عن إجراءات هيئة الإعاقة لاسترداد 
المبالغ المالية التي صرفت لغير مستحقين؟ 

وهل هناك حصر لإجمالي هذه المبالغ؟
- هناك مراجعة واسعة للملفات والمزايا 
المالية، وربط إلكتروني وتحديث للبيانات 

للتأكد من استمرار شروط الاستحقاق.
وأود هنا التفريق بين المبالغ المستردة 
 وبــيــن الـــوفـــورات المالية الناتجة عن 

ً
فعلياً

وقف صرف مستقبلي لغير المستحق؛ فهما 
رقمان مختلفان ولا يجب الخلط بينهما، على 
سبيل المثال، أسفر تعليق ملفات 826 حالة 
لم تستكمل تحديث بياناتها عن وفــر مالي 
سنوي يقدر بنحو 1.446 مليون دينار، وهذا 
 في الصرف المستقبلي وليس 

ً
الرقم يمثل وفراً

بالضرورة مديونية تم تحصيلها من أصحاب 
 
ً
الملفات، أما المبالغ التي ثبت صرفها فعلياً

دون حق، فيتم حصرها حالة بحالة، وإثبات 
المديونية، ومطالبة المستفيد بردها واتخاذ 

الإجراءات القانونية عند عدم السداد.

لا حصانة لمتجاوز

ات القانونية المتخذة بحق  • ما الإجـــراء
المتورطين في أي تجاوزات؟

- لا توجد حصانة لأي شخص يثبت تورطه 
في تجاوز، فالإجراء يبدأ بالتحقق والتدقيق، 
ثم التحقيق الإداري، إذا كانت هناك مخالفة 
وظيفية، وفــي الــحــالات التي تتضمن شبهة 
تزوير أو استيلاء على أمــوال أو صــرف غير 
مشروع أو أي فعل يشكّّل جريمة، تتم الإحالة 

إلى الجهات المختصة والنيابة العامة.
أما في الملفات المالية، فيتم كذلك العمل 
لة  على اســتــرداد الأمـــوال بالتوازي مع مساء
المتسبب، فإعادة المال العام لا تعني سقوط 
المسؤولية التأديبية أو الجنائية إذا توافرت 
أركانها، ونحن نعمل على بناء منظومة تمنع 
وقوع المخالفة قبل حدوثها من خلال الربط 
الإلــكــتــرونــي، والــفــصــل بــيــن الاخــتــصــاصــات، 
ومراجعة صلاحيات المستخدمين، والتدقيق 
على اللجان الطبية والإدارية، بدلًاً من الاكتفاء 

باكتشاف التجاوز بعد صرف الأموال.
• وهل ستشهد الهيئة قرارات محاسبة أو 

تدوير للمسؤولين المقصرين؟
- نـــعـــم... مــتــى أثــبــت الــتــقــيــيــم أو التحقيق 
وجود تقصير، فلا يوجد ما يمنع من اتخاذ 
الإجراء الإداري أو التأديبي المناسب، بما في 
ذلــك التدوير أو تغيير المسؤول أو الإحالة 
للتحقيق بحسب جــســامــة الــحــالــة، لكننا لا 
نتعامل بمنطق العقوبة الجماعية، ولا يتم 
تدوير مسؤول فقط لمجرّّد التدوير، فالمعيار 
هو الأداء والالتزام والقدرة على تطوير العمل، 
كــمــا أن الــمــرحــلــة الــحــالــيــة فـــي الــهــيــئــة تــقــوم 
على إعـــادة ضبط منظومة العمل والرقابة، 
ومــراجــعــة الــمــلــفــات الــقــديــمــة، ورفـــع مستوى 
ــة، ولــذلــك فمن الطبيعي أن  لة الإداريــ المساء
تترتب على نتائج هــذه الــمــراجــعــات قـــرارات 

متى ثبت وجود تقصير أو مسؤولية.

الحويلة ورعاية كبار السن

• وقف المساعدات عن ملفات غير مستحقة وحصر المبالغ المصروفة واتخاذ إجراءات لاستردادها
 قيد البحث

ً
 إجمالي المبالغ المصروفة عبر »منصة المساعدات« لـ 39 ألف حالة... و23 ألفاً

ً
• 15.5 مليوناً

ي مناسبات وسهل
َ

• 28 صالة أفراح متاحة للحجز لإقامة المناسبات لعامي 2027 و2028 عبر تطبيقَ
• التبرع لإنشاء الصالات الجديدة لا يعني بقاء الأرض معطلة سنوات ومن لا يلتزم تتخذ إجراءات قانونية بحقه

 و472 سماعة طبية
ً
 متحركاً

ً
 خلال العام الحالي بواقع 779 كرسياً

ً
 تعويضياً

ً
• توزيع 1251 جهازاً

دّّر بـ 1.446 مليون دينار
ُ

 قُ
ً
 سنوياً

ً
• تعليق ملفات 826 حالة إعاقة لم تستكمل تحديث بياناتها أحدث وفراً

• لا حصانة لمتجاوز... ونعمل على بناء منظومة تمنع وقوع المخالفة قبل حدوثها عبر الربط الإلكتروني

... وجولة ميدانية في صالات المراجعين

https://www.aljarida.com/article/143460
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الدبلوماسية 
الإنسانية 

تسهم في 
تعزيز حضور 

الكويت 
ومكانتها 

 
ً
إقليمياً
ً
ودولياً

ريهام الغانم

دبلوماسية الكويت الإنسانية... جسر الشراكة مع العالم
المساعدات الكويتية رسالة إنسانية صنعتها عقود من الوقوف إلى جانب الشعوب في الأزمات

ــر الــــمــــســــاعــــدات  ــبـ ــعـ ــيــــن تـ حــ
الــكــويــتــيــة الــــحــــدود؛ فــإنــهــا لا 
تــحــمــل مــعــهــا الـــغـــذاء والـــــدواء 
واحــتــيــاجــات الإغــاثــة فحسب؛ 
بــــل تـــحـــمـــل رســــالــــة إنــســانــيــة 
صــنــعــتــهــا عــقــود مـــن الــوقــوف 
إلى جانب الشعوب في أوقات 
الــمــحــن والأزمـــــات، وفـــي الــيــوم 
الــدولــي للعمل الــخــيــري الــذي 
يصادف 5 سبتمبر من كل عام، 
تبرز الدبلوماسية الإنسانية 
الكويتية ثمرة لتكامل الجهود 
ــة، الـــتـــي  ــريــ ــيــ ــخــ الـــرســـمـــيـــة والــ
أســــهــــمــــت فـــــي فــــتــــح مــــســــارات 
جـــــديـــــدة لـــلـــعـــمـــل الإنــــســــانــــي، 
وتــعــزيــز الـــشـــراكـــات الــدولــيــة، 
ــكــــويــــت  وتـــــرســـــيـــــخ مــــكــــانــــة الــ

ورسالتها الإنسانية.
في السياق، أكــدت مساعدة 
ــة لــــشــــؤون  ــ ــيـ ــ ــارجـ ــ ــخـ ــ وزيــــــــــر الـ
ــاون الـــدولـــي  ــعــ ــتــ الــتــنــمــيــة والــ
بـــالـــوكـــالـــة ريــــهــــام الـــغـــانـــم، أن 
ــيــــة  ــانــ الــــدبــــلــــومــــاســــيــــة الإنــــســ
الــكــويــتــيــة تــســهــم فــــي تــعــزيــز 
حضور الكويت ومكانتها على 
المستويين الإقليمي والدولي، 
من خلال نهج راسخ يقوم على 
مــســانــدة الــشــعــوب المتضررة 
والاســـتـــجـــابـــة لاحــتــيــاجــاتــهــا 
ــة والــــــتــــــعــــــاون مــع  ــ ــيـ ــ ــانـ ــ ــسـ ــ الإنـ

المجتمع الدولي.
وقــــــالــــــت الـــــغـــــانـــــم، إن هــــذا 

الــنــهــج يعكس الــتــزام الكويت 
بــالــمــبــادئ والــقــيــم الإنــســانــيــة 
ويـــعـــزز دورهـــــا كــشــريــك فــاعــل 
فــي الــجــهــود الــدولــيــة الــرامــيــة 
لتحقيق الاستقرار والتخفيف 
من تداعيات الأزمات والكوارث 
ودعم المجتمعات المتضررة، 
ــلــــع وزارة  مـــضـــيـــفـــة »وتــــضــــطــ
ــة بــــــــدور تــنــســيــقــي  ــيــ ــارجــ الــــخــ
ــم الــــجــــهــــود الإنـــســـانـــيـــة  ــ ــدعـ ــ بـ
ــة والــــــتــــــواصــــــل مــع  ــيــ ــتــ ــويــ ــكــ الــ
الــــدول والــمــنــظــمــات الإقليمية 

والدولية«.
وأوضــــــــحــــــــت أن الــــــــــــــوزارة 
تعمل بالتنسيق مــع الجهات 
ــات  ــ ــســ ــ ــؤســ ــ ــمــ ــ ــ ــة وال ــ ــيــ ــ ــمــ ــ ــرســ ــ الــ
والجمعيات الخيرية الكويتية 
عــــــلــــــى تــــــعــــــزيــــــز الـــــــشـــــــراكـــــــات 
وتــكــامــل الــجــهــود بما يتوافق 
ــع الأولــــــــويــــــــات الإنــــســــانــــيــــة  ــ مــ
ــات الـــدولـــيـــة لــدولــة  ــزامــ ــتــ والالــ
ــرة إلـــــــــى أن  ــ ــيـ ــ ــشـ ــ الــــــكــــــويــــــت، مـ
وزارة الـــخـــارجـــيـــة تــنــظــر إلــى 
ــيــــة  ــانــ الــــدبــــلــــومــــاســــيــــة الإنــــســ
ــارات  ــسـ ــمـ بـــاعـــتـــبـــارهـــا أحـــــد الـ
الــداعــمــة للسياسة الخارجية 
الـــكـــويـــتـــيـــة؛ بـــمـــا يــنــســجــم مــع 
نــــهــــج الـــــــدولـــــــة الـــــقـــــائـــــم عــلــى 
ــوار والـــعـــمـــل  ــ ــحــ ــ ــاون والــ ــعــ ــتــ الــ
ــة إلـــى  مـــتـــعـــدد الأطـــــــــراف، لافـــتـ
أن الـــتـــوجـــهـــات الــمــســتــقــبــلــيــة 
تــرتــكــز عــلــى تــعــزيــز التنسيق 

والــشــراكــات الــدولــيــة وتطوير 
آليات الاستجابة للأزمات.

المنظمات الإنسانية

من جهته، قال رئيس مجلس 
إدارة جــمــعــيــة الــــــهلال الأحــمــر 
الــكــويــتــي خــالــد الــمــغــامــس، إن 
ــهـــود الــجــمــعــيــة امــــتــــدت إلـــى  جـ
ــة والـــيـــمـــن  ــ ــوريــ ــ فـــلـــســـطـــيـــن وســ

والـــســـودان ولــبــنــان إلـــى جانب 
عـــدد مــن دول آســيــا وإفــريــقــيــا، 
 أن الجمعية نفذت في 

ً
موضحاً

اليمن خلال عامي 2022 و2023 
 إلـــى جــانــب 

ً
نــحــو 27 مــشــروعــاً

إجـــــــراء 200 عــمــلــيــة جـــراحـــيـــة؛ 
ــــام 2024  فــيــمــا نـــفـــذت خلال عـ
 وأجــرت 300 

ً
نحو 15 مشروعاً

 ،
ً
عملية وعالجت 1247 مريضاً

كما شملت جهودها في سورية 

مشروع »الرغيف« لنحو 3500 
أســـرة وحملة »الــشــتــاء الــدافــئ« 
لنحو 30 ألف نــازح ســوري في 
 عـــن الاســتــجــابــة 

ً
لــبــنــان، فــــضلاً

لــزلــزال عــام 2023 وتخصيص 
مـــلـــيـــونـــي دولار لـــدعـــم جــهــود 
 إلـــــى جــســور 

ً
ــيـــراً ــشـ الإغـــــاثـــــة، مـ

جـــويـــة وبــحــريــة إلــــى الـــســـودان 
ودعم القطاع الصحي ومشاريع 
التعافي وإعادة تأهيل المدارس 

والــمــراكــز الصحية إلـــى جانب 
مساندة اللاجئين الروهينغا.

من جانبه، أكد رئيس مجلس 
إدارة جمعية الــعــون المباشر 
د. عــبــدالــرحــمــن الـــمـــحـــيلان إن 
الجمعية تركز على المشاريع 
التي تحقق الاســتــدامــة وتمكن 
المجتمعات، إذ تصدرت البرامج 
التعليمية نــفــقــات مشاريعها 
الـــمـــيـــدانـــيـــة خلال عــــــام 2025 

بــنــســبــة 23 فـــي الــمــئــة وبقيمة 
9.8 ملايين دينار، فيما جاءت 
ــاءات والــمــيــاه  ــ ــــشـ مـــشـــاريـــع الإنـ
بنسبة 21 في المئة وبقيمة 8.9 
ملايين دينار إلى جانب البرامج 
الصحية والتوعوية والتنموية.

5 ملايين مستفيد

ــن نـــاحـــيـــتـــه، قــــــال الـــمـــديـــر  ــ مـ
العام لجمعية النجاة الخيرية 
د. جـــــابـــــر الــــــــونــــــــدة، إن عــــدد 
ــن مـــشـــاريـــع  ــ ــن مــ ــديـ ــيـ ــفـ ــتـ ــسـ ــمـ الـ
الجمعية خلال عام 2025 تجاوز 
5 ملايــيــن مستفيد عبر العمل 
 لـــدى 

ً
 مـــعـــتـــمـــداً

ً
مــــع 57 شـــريـــكـــاً

وزارة الخارجية الكويتية.
ــــود  ــهـ ــ ــــجـ ــــس هـــــــــــذه الـ ــكــ ــ ــعــ ــ وتــ
 
ً
بمختلف مــســاراتــهــا نــمــوذجــاً

ــة  ــيــ ــانــ ــســ ــة الإنــ ــيــ ــاســ ــومــ ــلــ ــدبــ ــلــ لــ
ــة الــــتــــي تـــجـــمـــع بــيــن  ــيـ ــتـ ــويـ ــكـ الـ
الاســتــجــابــة العاجلة والتنمية 
المستدامة وبناء الشراكات، كما 
يبرز تنوع المشاريع وامتدادها 
الجغرافي قدرة القطاع الخيري 
الكويتي على فتح آفاق جديدة 
للعمل الإنساني وتحويل العطاء 
إلــى جسور للتعاون والتقارب 
بــيــن الــشــعــوب بــمــا يــعــزز الـــدور 
الــرائــد لــدولــة الكويت ويحافظ 

على إرثها الإنساني.

جانب من افتتاح القرى الخيرية الكويتية في المجتمعات المحتاجة

 و38 مركبة وتفكيك 
ً
 ضبط 41 متهماً

شبكة لسرقة الديزل
ً
مواطن يوفر صهاريج سحب الديزل وتجميعه مقابل 1600 دينار شهرياً

● محمد الشرهان
ــلــــيــــة،  ــلــــنــــت وزارة الــــداخــ أعــ
 
ً
أمـــس الأول، ضــبــط 41 متهماً

و38 مــركــبــة، إثــر تفكيك شبكة 
مــتــورطــة فــي ســرقــة الــديــزل من 
مركبات تابعة لجهات حكومية 
ــة، وتــجــمــيــعــه  وشــــركــــات خـــاصـ
وإعـــادة بيعه للمشاريع داخل 

البلاد.
وقــــــالــــــت »الــــــداخــــــلــــــيــــــة«، فــي 
بــــيــــان، إن تـــحـــريـــات ومــتــابــعــة 
لـــــعـــــامـــــة لـــلـــمـــبـــاحـــث  الإدارة ا
ــفـــت عـــــن قـــيـــام  الـــجـــنـــائـــيـــة كـــشـ
عدد من السائقين بالاستيلاء 
ــــزل مــن  ــديـ ــ ــن الـ عـــلـــى كـــمـــيـــات مــ
ــات الـــمـــســـلـــمـــة إلـــيـــهـــم  ــبــ ــركــ ــمــ الــ
بحكم وظائفهم، مــن دون علم 
جهات عملهم، والتوجه بها إلى 
موقع في منطقة أمغرة لبيعها 
ــل صــهــاريــج  ــ وتــجــمــيــعــهــا داخــ

مخصصة.
ــتــــحــــريــــات  وأضـــــــافـــــــت أن الــ
أظـــهـــرت قــيــام مـــواطـــن بتوفير 
الـــصـــهـــاريـــج الــمــســتــخــدمــة في 
ــيـــعـــه  ــمـ ــــب الــــــــديــــــــزل وتـــجـ ــحـ ــ سـ
 
ً
ــار شــهــريــاً ــنــ مـــقـــابـــل 1600 ديــ
»بــنــظــام الــتــضــمــيــن«، مــع علمه 

ــنـــشـــاط  بـــاســـتـــخـــدامـــهـــا فـــــي الـ
غير المشروع، مبينة أنــه بعد 
اســـتـــكـــمـــال إجــــــــــــراءات الــبــحــث 
والتحري ومراقبة الموقع جرى 
ضــبــط الــمــتــهــمــيــن الرئيسيين 
بالجرم المشهود أثناء سحب 
ــديـــزل مـــن إحــــدى الــمــركــبــات،  الـ
بط متهمان آخران أثناء 

ُ
كما ضُ

شرائهما الكميات المجمعة.

وأفادت بأن الديزل المسروق 
 
ً
ــاراً ــنــ ــان يـــبـــاع بــــواقــــع 90 ديــ ــ كـ

لــكــل ألـــف لــتــر، ثــم يجمع داخــل 
ــــج ويـــــــعـــــــاد بـــيـــعـــه  ــاريــ ــ ــهــ ــ ــــصــ الــ
لــمــتــهــمــيــن آخـــريـــن بــســعــر 115 
 قــبــل بــيــعــه لــلــمــشــاريــع 

ً
ــاراً ــنــ ديــ

 
ً
داخل البلاد مقابل 130 ديناراً

لكل ألــف لتر مــع عمولة النقل 
والــــتــــوصــــيــــل، لافــــتــــة إلــــــى أنـــه 

بــمــواجــهــة الــمــتــهــمــيــن أقــــر كل 
منهم بـــدوره فــي الــواقــعــة، وتم 
ــاذ الإجـــــــــراءات الــقــانــونــيــة  ــخـ اتـ
اللازمـــة بحقهم وإحالتهم إلى 

جهة الاختصاص.

جانب من السيارات المضبوطة

»الداخلية«: بدء التسجيل لدورة 
شرطي تخصص خفر السواحل

● محمد الشرهان
أعــلــنــت وزارة الــداخــلــيــة 
فـــــــتـــــــح بـــــــــــــاب الــــتــــســــجــــيــــل 
واستقبال طلبات الالتحاق 
بــدورة شرطي الدفعة الـــ97 
تخصص »خفر السواحل«، 
اعــتــبــارا مــن 12 ظهر اليوم 
وحتى 17 سبتمبر الجاري.

ــيـــة«، في  ــلـ ــالـــت »الـــداخـ وقـ
بيان، أمس الأول، إن تقديم 
طــلــبــات الالـــتـــحـــاق ســيــكــون 
إلــكــتــرونــيــا عــبــر الــتــطــبــيــق 
الحكومي الموحد للخدمات 
الإلكترونية )ســهــل(، أو من 
ــا الـــرســـمـــي  ــهـ ــعـ ــوقـ خلال مـ
وفـــق الـــشـــروط والــضــوابــط 

الـــــمـــــعـــــتـــــمـــــدة للالــــــتــــــحــــــاق 
بالدورة.

ــن فــي  ــ ــيـ ــ ــبـ ــ ـــراغـ ــ ودعــــــــــت ال
الالــــــتــــــحــــــاق إلـــــــــى الاطلاع 
ــلـــى شـــــــروط ومــتــطــلــبــات  عـ
ــد مــن  ــ ــأكـ ــ ــتـ ــ الـــتـــســـجـــيـــل، والـ
استيفائها وتقديم طلباتهم 

خلال الفترة المحددة.

»الخيرية«: العطاء من ثقافة مجتمعنا
أكد رئيس اتحاد الجمعيات والمبرات الخيرية 
سعد العتيبي، أن اليوم الــدولــي للعمل الخيري 
يمثل مناسبة عالمية لتسليط الضوء على قيمة 
العطاء ودور المؤسسات والأفــــراد فــي مواجهة 
 إلــى أن الكويت 

ً
الاحــتــيــاجــات الإنــســانــيــة، مــشــيــراً

تمتلك تجربة عريقة في العمل الخيري جعلت من 
 من ثقافة المجتمع.

ً
 أساسياً

ً
اً العطاء والتكافل جزء

وقال العتيبي، في تصريح صحافي، بمناسبة 
اليوم الدولي للعمل الخيري إن »العمل الخيري 
 خلال الـــعـــقـــود 

ً
 كـــبـــيـــراً

ً
ــوراً ــ ــطـ ــ الـــكـــويـــتـــي شـــهـــد تـ

الماضية، وانتقل من صور متعددة من المبادرات 
ــم تــشــارك 

َ
الــمــجــتــمــعــيــة إلـــى عــمــلٍٍ مــؤســســي مــنــظَّ

ــرات والــــفــــرق الــتــطــوعــيــة  ــبـ ــمـ فــيــه الــجــمــعــيــات والـ
والمتبرعون، وتعمل من خلاله الجهات الخيرية 

، وتقديم 
ً
على الوصول إلى الفئات الأكثر احتياجاً

مشاريع تتناسب مع طبيعة احتياجاتها«.
ولــفــت إلـــى أن هـــذا الــتــطــور فـــرض مسؤوليات 
أكــبــر على الــمــؤســســات الــخــيــريــة، وفــي مقدمتها 
الالـــتـــزام بــالأنــظــمــة والــلــوائــح، وتــعــزيــز الحوكمة 
والشفافية، والارتــقــاء بآليات تنفيذ المشاريع، 
 أن المحافظة على ثقة المجتمع والمتبرعين 

ً
مؤكداً

تتطلب تطوير أدوات العمل باستمرار، والحرص 
على أن يكون لكل مشروع هدف واضح وأثر يمكن 

متابعته وقياسه.

الحويلة: دعم القيادة السياسية يعكس رسالتنا
ــؤون الاجـــتـــمـــاعـــيـــة  ــ ــشـ ــ أكـــــــدت وزيـــــــر الـ
ــة د. أمـــثـــال  ــولـ ــفـ وشــــــــؤون الأســــــــرة والـــطـ
الــحــويــلــة، أن الــعــمــل الــخــيــري فـــي دولـــة 
الكويت إرث وطني راسخ توارثته الأجيال 

ونهج أصيل في المجتمع الكويتي.
»كــونــا«، بمناسبة  ـــ وقــالــت الــحــويــلــة ل
اليوم الدولي للعمل الخيري، الذي وافق 
أمــــس، إن مــا يــحــظــى بــه الــعــمــل الــخــيــري 
والإنساني من اهتمام ودعم من القيادة 
الــســيــاســيــة الــحــكــيــمــة يــعــكــس الــمــكــانــة 
الراسخة لهذا النهج في سياسة الكويت 
ويـــعـــزز اســـتـــمـــرار رســالــتــهــا الإنــســانــيــة 

.
ً
 ودولياً

ً
محلياً

وأضــافــت أن العمل الخيري الكويتي 

تطور من مبادرات مجتمعية متجذرة إلى 
منظومة مؤسسية تحمل رسالة إنسانية 
تقوم على مساندة المحتاج وصون كرامة 

الإنسان أينما كان.
وأوضـــحـــت أن وزارة الـــشـــؤون عملت 
على تطوير منظومة العمل الخيري من 
خلال تحديث الأطر واللوائح التنظيمية 
ــيـــة فــيــمــا  ــتـــرونـ ــكـ ــة الإلـ ــمـ ــظـ ــر الأنـ ــويـ ــطـ وتـ
يــأتــي مـــشـــروع مـــرســـوم بــقــانــون تنظيم 
الــعــمــل الــخــيــري والإنـــســـانـــي اســتــكــمــالًاً 
 للحوكمة والعمل 

ً
لهذه الجهود وتعزيزاً

المؤسسي.
وبينت أن التنظيم والرقابة يسهمان 
في حماية العمل الخيري وتعزيز الثقة 

ــان وصــــــول الـــمـــســـاعـــدات إلـــى  ــمــ ــه وضــ بــ
مــســتــحــقــيــهــا، مـــؤكـــدة اســـتـــمـــرار الـــــوزارة 
ــاون مــــع الــجــمــعــيــات  ــعــ ــتــ ــر الــ فــــي تـــطـــويـ
ــادة مــن  ــ ــفـ ــ ــتـ ــ والــــمــــبــــرات الـــخـــيـــريـــة والاسـ
التقنيات الحديثة بما يدعم كفاءة العمل 

واستدامته.
وأعربت عن تقديرها لجميع العاملين 
والمتطوعين الذين أسهموا في استمرار 
الــعــمــل الــخــيــري والإنـــســـانـــي مـــؤكـــدة أن 
الحفاظ على هــذا النهج يعد مسؤولية 
 لـــرســـالـــة الــكــويــت 

ً
ــراراً ــمــ ــتــ مــشــتــركــة واســ

الإنسانية في ظل دعم القيادة السياسية.

● محمد الشرهان
تــمــكــنــت الإدارة الـــعـــامـــة لــلــمــرور، 
ــإدارة الــرقــابــة الأمــنــيــة، من  ــ مــمــثــلــة بــ
ضبط متهم لقيامه بأعمال الاستهتار 
ــريـــض  ــعـ والـــــرعـــــونـــــة بـــالـــمـــركـــبـــة وتـ
حــيــاتــه وحــيــاة مستخدمي الــطــريــق 

وممتلكاتهم للخطر.
وجاءت عملية الضبط عقب رصد 
مقطع مصور يوثق الواقعة وإجــراء 
التحريات اللازمـــة، التي أسفرت عن 
تحديد هوية المتهم وضبطه واتخاذ 
ات القانونية بحقه وإحالته  الإجـــراء
إلــى السجن الــمــركــزي، كما تــم كبس 
الــمــركــبــة الــمــســتــخــدمــة فـــي الــواقــعــة 

ات القانونية  ــراء بعد استكمال الإجــ
المقررة بشأن مصادرتها لمصلحة 

وزارة الداخلية.
(، من 

ً
وتـــنـــص الــــمــــادة )33 مــــكــــرراً

ــــرور الــــجــــديــــد، عـــلـــى أنـــه  ــمـ ــ ــون الـ ــانــ قــ
»يعاقب بالحبس مدة تزيد على سنة 
ولا تـــجـــاوز ثلاث ســـنـــوات وبــغــرامــة 
لا تزيد على ألــف ديــنــار ولا تقل عن 
ــدى هــاتــيــن  ــإحــ ــار أو بــ ــنــ ســتــمــئــة ديــ
 من 

ً
الــعــقــوبــتــيــن كــل مــن ارتــكــب فــــعلاً

الأفـــعـــال الآتـــيـــة« ومـــن بينها »قــيــادة 
مــركــبــة بـــرعـــونـــة أو تــفــريــط يــعــرض 
السائق أو الغير للخطر في أرواحهم 

أو ممتلكاتهم«.
ــا نـــصـــت الـــــمـــــادة ذاتــــهــــا عــلــى  ــمـ كـ

أنـــه »للمحكمة أن تقضي مــن تلقاء 
نفسها أو بناء على طلب مــن وزارة 
الــداخــلــيــة بــمــصــادرة الــمــركــبــة الآلــيــة 
لمصلحة وزارة الداخلية إذا أدانــت 
 ارتـــكـــب أي فــعــل مـــن الأفــعــال 

ً
مــتــهــمــاً

الواردة في هذه المادة، على أن تؤول 
صلاحــيــة التصرف فــي المركبة إلى 
الجهة المعنية فــي وزارة الداخلية 
وذلك دون الإخلال بالأحكام الواردة 
في قانون الجزاء المشار إليه أو الغير 

حسن النية«.
وأكــدت »الــمــرور« أنها لن تتهاون 
ــدد سلامــــــة  ــ ــهـ ــ ــط كــــــل مــــــن يـ ــبــ فــــــي ضــ
ــدمـــي الــــطــــريــــق أو يـــعـــرض  ــتـــخـ مـــسـ

أرواحهم وممتلكاتهم للخطر.

كبس مركبة مستهتر عرّّض حياة مستخدمي الطريق للخطر
»المرور« ضبطت المتهم وأحالته إلى السجن المركزي»المرور« ضبطت المتهم وأحالته إلى السجن المركزي
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إقبال من المستثمرين 
على أي أداة جديدة 

يجب أن يُُقابل بطرح 
المزيد

محمد الإتربي

1 KD         الـديـنـار الـكـويـتـي

9.1349.134
السوق الرئيسيالسوق الرئيسي

الـمـؤشـر الـكـويـتـي

8.8478.847
السوق العامالسوق العام

9.2469.246
السوق الأولالسوق الأول

التداول بالهامش يحسّّن 
سيولة البورصة ويرفع الثقة

»الكاش« الموجه للاستثمار  4 قنوات لـ
في الأسهم تبحث عن فرص 

كشفت مصادر استثمارية أن 
التداول بالهامش، الذي توفره 
الجهات المرخص لــهــا، ساهم 
 في تحسين مستويات 

ً
إيجابياً

السيولة خلال الشهر الماضي؛ 
إذ ارتـــفـــع مـــعـــدل قــيــمــة ســيــولــة 
البورصة المتداولة في أغسطس 
ــتــــوى 1.7  الــــمــــاضــــي إلـــــــى مــــســ
مليار دينار بنسبة نمو قدرها 
، وبلغ معدل قيمة 

ً
%10.9 تقريباً

التداول اليومي لشهر أغسطس 
نحو 84.6 مليون دينار بنسبة 
نمو %16.2 عن شهر يوليو، ما 
يــعــكــس وفــــرة الــســيــولــة ورغــبــة 
المستثمرين، والأهم من ذلك هو 
تعدد مصادر السيولة من أربعة  
 للمصادر:

ً
قنوات أساسية وفقاً

أبـــــرز مـــصـــدر لــلــســيــولــة هي 
ــراد  ــ ســيــولــة الــمــؤســســات والأفــ
ــة بــشــكــل  ــهـ ــمـــوجـ والــــســــيــــولــــة الـ
ــة  ــ ــــصـ ــــصـ ــخـ ــ ــمـ ــ اعـــــــــتـــــــــيـــــــــادي والـ

للاستثمار في البورصة. 
المصدر الثاني، الذي يرسخ 
ــة والـــــنـــــظـــــرة الإيــــجــــابــــيــــة  ــقــ ــثــ الــ
ــقـــة مــن  ــتـــدفـ ــــي الـــســـيـــولـــة الـــمـ هـ

الــقــطــاع الــمــصــرفــي فــي قــروض 
وتسهيلات للأفراد والمؤسسات 
، التي بلغ رصيدها كما 

ً
أيــضــاً

فـــي نــهــايــة أغــســطــس الــمــاضــي 
4.9 مليارات دينار، وهــي كتلة 
تــمــويــلــيــة ضــخــمــة تــمــثــل نحو 
 من حجم القيمة 

ً
%9.5 تقريباً

الرأسمالية للبورصة.
ــالــــث والأهــــــــم،  ــثــ ــدر الــ ــمــــصــ الــ
ــواء  ــ ــــي ســـيـــولـــة الأجـــــانـــــب سـ هـ
الفردية أو السيولة المؤسسية 
المنظمة مــن الــصــنــاديــق التي 
 ما 

ً
تتبع المؤشرات، التي غالباً

 يتمتع بــقــاعــدة 
ً
تــحــتــاج ســوقــاً

ــة مــــن الــــشــــركــــات عــالــيــة  ــعــ واســ
الــجــودة وذات الــســائــلــيــة، التي 
تتميز بتوزيعات نقدية ونسب 
سائلية للأســهــم، فتلك الميزة 
 للسهم 

ً
ــداً ــيـ  جـ

ً
تــضــمــن دورانــــــــاً

على عكس الأسهم التي تخضع 
لنسب سيطرة عالية، بالتالي 
تــتــضــخــم أســـعـــارهـــا وتــتــحــول 
ــــبء عـــلـــى الـــصـــنـــدوق أو  ــــى عـ إلـ
المحفظة أو السيولة الموجهة 
 
ً
 كان مصدرها خصوصاً

ً
لها أياً

فـــــي مـــــرونـــــة الـــــتـــــخـــــارج، فــتــلــك 
الــشــريــحــة مــن الأســهــم لا تكون 
ضمن الأسهم المفاضلة للقاعدة 

 .
ً
الأوسع استثمارياً

أمــا الــمــصــدر الــرابــع لقنوات 
ــة نـــحـــو  ــ ــقـ ــ ــــدفـ ــتـ ــ ــمـ ــ الـــــســـــيـــــولـــــة الـ
ــــي الــــســــيــــولــــة  ــهـ ــ ــة، فـ ــ ــ ــورصـ ــ ــ ــبـ ــ ــ الـ
الممولة بالهامش من الشركات 
 
ً
المرخص لها، وهي تشهد نمواً
 من 

ً
ــاً ــعـ  وإقــــبــــالًاً واسـ

ً
تــدريــجــيــاً

المستثمرين، وتعتبر مــن أهم 
قنوات السيولة المرنة لا سيما 
أن الشركات التي تقدمها تقوم 
على قواعد مرنة مستدامة في 
علاقــة مستمرة مع عــملاء ذوي 
ارتباط وثيق بالشركة وتلتزم 
الــشــركــة تــجــاهــهــم وفـــق قــاعــدة 
ــــرف عــمــيــلــك بـــالـــتـــالـــي تــأتــي  اعــ
عمليات إتاحة السيولة وتقديم 

التمويل.
في السياق، أكــدت المصادر 
ــراع فـــي الــتــوســع  ــ ــرورة الإســ ــ ضـ
ــــرح الــــمــــزيــــد مـــــن الأدوات  ــــطـ بـ
الاســتــثــمــاريــة، مــشــيــرة إلــــى أن 
ــــي الـــعـــد  ــــام الــــحــــالــــي بــــــدأ فـ ــعـ ــ الـ

التنازلي نحو الربع الأخير إذ 
تتبقى نحو أربــعــة أشــهــر فقط 
ــيـــن على  والــمــطــلــوب طـــرح أداتـ
 لــلــوعــود الــرســمــيــة 

ً
الأقــــل وفـــقـــاً

 .
ً
المؤكدة قبل أشهر تقريباً

ــلــــة   تـــــــحـــــــريـــــــك عــــجــ
ً
أيــــــــــضــــــــــاً

الإدراجـــات؛ بحيث يتم تحقيق 
ــة مــع  ــ ــرونـ ــ ــمـ ــ ــــى درجــــــــــات الـ ــلـ ــ أعـ

ــدم عــلــى  الـــــشـــــركـــــات الـــــتـــــي تـــــقـــ
الإدراج؛ بـــعـــدم ربـــــط الــشــركــة 
باجتماعات مبرمجة أو مواعيد 
مــحــددة لاجــتــمــاعــات الــمــوافــقــة 
عــلــى الإدراج، فــمــتــى مـــا تمت 
الــتــوصــيــة بــالاســتــحــقــاق يجب 
 اجتماع لإصدار 

ً
أن يعقد فورياً

الموافقة مراعاة للاستحقاقات 

اللاحــــــقــــــة مـــــن تـــجـــهـــيـــز نـــشـــرة 
الاكــــتــــتــــاب وتــــحــــديــــد مـــواعـــيـــد 
الإدراج وغيرها من المتطلبات 

اللازمة. 
ودخول السوق العام الجديد 
محمّّل بأكثر من أداة استثمارية 
 سيكون 

ً
جــديــدة وإدراج أيــضــاً

بمنزلة بوابة عبور لعام نشط 

يــمــكــن أن يــســتــوعــب الــســيــولــة 
الخاملة أو التي تراقب تطورات 
ــلـــة الـــراهـــنـــة  الأحــــــــداث والـــمـــرحـ
فرصة كبيرة لتعويض الهدوء 
والتباطؤ الذي خيم على السوق 
 وذلــــك بــتــوســعــة قــاعــدة 

ً
نــســبــيــاً

الفرص عالية الجودة.

مكاسب أسبوعية للنفط وسط تجدد المواجهات الإقليمية
ً
 ليبلغ 98.10 دولاراً

ً
البرميل الكويتي ينخفض 17 سنتاً

انخفض سعر برميل النفط الكويتي 17 سنتا ليبلغ 
98.10 دولارا للبرميل في تداولات يوم الجمعة مقابل 
98.27 دولارا في تداولات الخميس الماضي، وفق السعر 

المعلن من مؤسسة البترول الكويتية.
وفي الأسواق العالمية، ارتفعت أسعار النفط أمس 
الأول لــتــنــهــي الأســـبـــوع عــلــى مــكــاســب قـــويـــة، بــعــد أن 
استأنفت الــولايــات المتحدة وإيـــران تــبــادل الضربات 
العسكرية في الشهر السابع من صراعهما، في الوقت 
الذي سجلت أسعار الديزل للمستهلكين في الولايات 

المتحدة مستوى قياسيا مرتفعا.
وسجلت العقود الآجلة لخام برنت ارتفاعا قدره 76 
⁠سنتا أو 0.8 بالمئة عند التسوية، لتصل إلــى 92.68 
دولارا لــلــبــرمــيــل. وأنـــهـــت الــعــقــود الآجـــلـــة لــخــام غــرب 
تكساس الوسيط الأميركي التعاملات، مرتفعة 18 ⁠سنتا 

أو 0.20 بالمئة، مسجلة 91.48 دولارا للبرميل.
وعلى مــدار الأسبوع، صعد خام برنت 7.6 بالمئة، 
بينما زاد الخام الأميركي بنحو 10 بالمئة، مع استمرار 

تأثر مسارات الإمداد في الشرق الأوسط بالحرب.
وأدت  زيادة أسعار النفط، مقترنة بارتفاع أكثر حدة 
في أسعار الوقود، إلى دفع معدلات التضخم وتكاليف 
اقتراض الحكومات للصعود في شتى أنحاء العالم، 
فضلا عن تحذيرات متزايدة من أن الاقتصاد العالمي 

قد  يتباطأ ما  لم يتحقق بعض الانفراج.
ــو  ــ ــــدى »ريـــســـتـــاد إنــــرجــــي« كلاوديــ ــال الــمــحــلــل لـ ــ وقــ
جاليمبيرتي: »تتأثر جميع قطاعات الاقتصاد بالديزل، 
 وهـــــذا أحــــد الأســـبـــاب الـــتـــي تــجــعــل عـــائـــدات الــســنــدات 
الحكومية في ‌الــولايــات المتحدة مرتفعة للغاية، إنه 

ع استمرار ارتفاع التضخم«.
ّ
توقّ

وسجل متوسط أسعار الديزل في الولايات المتحدة 
مستويات مرتفعة غير مسبوقة جراء زيادة اضطرابات 
الإمدادات نتيجة تجدد الأعمال القتالية بين الولايات 
ــران، وهــجــمــات أوكــرانــيــة عــلــى مصافي  ــ الــمــتــحــدة وإيــ

تكرير روسية.
ووفقا لبيانات »إيــه. إيــه. إيــه«، يبلغ متوسط سعر 

جالون الديزل الآن في الولايات  المتحدة 5.85 دولارات. 
وقد ترتفع أسعار الديزل أكثر بسبب الانخفاض الحاد 
في المخزونات، ومع دخول الولايات الزراعية في أنحاء 

مختلفة من البلاد موسمي الحصاد والزراعة.
ورفــع »سيتي« توقعاته لمتوسط سعر خــام برنت 
للربع الثالث من 80 دولارا إلى 86 دولارا للبرميل، قائلا ​
إن إعــادة فتح المضيق تستغرق وقتا أطــول مما كان 

متوقعا في السابق.
ورفع محللو »إيه. إن. زد« توقعاتهم  القصيرة الأجل 
لسعر خــام بــرنــت إلــى 95 دولارا للبرميل، مــع وجــود 
مخاطر تدفع الأسعار إلى مزيد من الارتفاع في حال 

احتدام الصراع في الشرق الأوسط.
وأضـــاف الاقــتــصــاد الأمــيــركــي 162 ألــف وظيفة في 
أغسطس، مما بدد المخاوف بشأن ضعف سوق العمل، 
لكنه عــزز توقعات رفــع مجلس الاحتياطي الاتحادي 
)البنك المركزي الأميركي( أسعار الفائدة في وقت لاحق 

من سبتمبر.
وقــالــت الــحــكــومــة الأمــيــركــيــة إن تــدفــقــات الــنــفــط من 
الشرق الأوسط عادت إلى مستويات قريبة من المعتاد 
خلال الأسابيع القليلة الماضية، لكن محللين ومتتبعين 

لحركة ⁠ناقلات النفط أفادوا بأن التدفقات لا تزال تعاني 
اضطرابات خطيرة.

وأظهرت بيانات شحن أولية أن 4 سفن لشحن السلع 
 كثيرا عن 

ّ
الأولية عبرت مضيق هرمز الخميس، بما يقلّ

متوسط 10 أيام البالغ نحو 15 سفينة.
وقــال مدير ⁠الأبحاث ‌لــدى »يوليوس باير« نوربرت 
روكر: »يبدو أن النفط يمر بمرحلة تتجدد فيها بصورة 
منتظمة علاوة المخاطر التي تتضمنها الأسعار بسبب 

الجمود في الصراع واستئناف الأعمال القتالية«.
ــاف: »حــتــى ​الآن، لا تــوجــد مـــؤشـــرات عــلــى أن  ــ وأضــ
 تصعيد هذا الأسبوع أثر بشكل ملموس  على الصادرات 
⁠من الشرق الأوسط  وعلى سوق النفط. ويبدو أن موجة 
صعود النفط ‌الحالية مدفوعة في معظمها بالحالة 

المعنوية والخوف«.
ت الولايات المتحدة هجمات هذا الأسبوع أدت 

ّ
وشنّ

إلى مقتل وإصابة العشرات منهم مدنيون إيرانيون، في 
أعنف ضربات بين البلدين منذ يوليو.

وقالت 3 مصادر إيرانية رفيعة المستوى إن الحملة 
الأميركية الرامية إلى خنق الاقتصاد الإيراني من خلال 
حصار صادراته النفطية ومنع التحايل على العقوبات 

أصبحت أكثر صعوبة على طهران في تحمُُّلها.

البنزين الأميركي 

يواجه الأميركيون أسعار بنزين مرتفعة لمستويات 
لم يسبق لها مثيل خلال عطلة عيد العمال، إذ تواصل 
الــحــرب فــي الــشــرق الأوســـط التسبب فــي رفــع تكاليف 
الطاقة، وذلــك تزامنا مع انــطلاق الــحــملات السياسية 

لانتخابات التجديد النصفي لـ »الكونغرس«.
ورجـــح المحلل لــدى شــركــة جــاز بـــادي، باتريك دي 
ــان، وصـــول مــتــوســط ســعــر الــبــنــزيــن عــلــى المستوى  هـ
الوطني إلــى 4.03 دولارات في ⁠عيد العمال، متجاوزا 
بكثير المستوى القياسي السابق، البالغ 3.83 دولارات 

للغالون المسجل عام 2012.
وكتب دي هان في منشور حديث على مدونته 
»على الرغم من أن أسعار البنزين ليست عند ⁠أعلى 
مستوياتها المسجلة على الإطلاق، فإنها وصلت 
إلـــى أعــلــى مــســتــوى عــلــى الإطلاق فــي هـــذا الــوقــت 
المتأخر من السنة، مما يعني أن الأميركيين قد 
يشهدون لأول مرة متوسط سعر وطني للبنزين 

يزيد على 4 دولارات للغالون في عيد العمال«.
ووفقا لخدمة  جاز بادي لتتبُُّع الأسعار، بلغ متوسط 
سعر البنزين في الولايات  المتحدة حوالي 4.13 دولارات 
للغالون يوم الخميس، بزيادة تقارب دولارا عن متوسط 
العام الماضي. ويقول المحللون إن سعر 4 دولارات 

للغالون يمثل عبئا على الكثير من المستهلكين.
وأســعــار ‌البنزين مــن أبـــرز ​الــمــؤشــرات الاقتصادية 
بالنسبة للمستهلكين الأميركيين، ويمكنها أن تشكل 
سريعا تصوراتهم عن الاقتصاد بشكل عام. ومع بقاء 
الأســعــار فـــوق ‌4 دولارات لــلــجــالــون طـــوال معظم أيــام 
السنة، أصبحت هذه المسألة مصدر ‌قلق يؤرق الرئيس 

دونالد ترامب والحزب الجمهوري المنتمي إليه.

تصدير العراق 

أعلنت وزارة النفط العراقية، الجمعة، تسجيل أعلى 
معدل صـــادرات شهرية للنفط منذ انــدلاع الحرب في 
المنطقة وأزمة مضيق هرمز بتصدير نحو 70 مليون 

برميل في أغسطس الماضي.
ونــقــلــت وكــالــة الأنـــبـــاء الــعــراقــيــة عــن الــنــاطــق باسم 
الـــوزارة، سليم الركابي، قوله إن معدل تصدير النفط 
الخام في أغسطس الماضي بلغ أكثر من 2.2 مليون 
برميل يوميا، ومعدل تصدير زيت الوقود نحو 30 ألف 

متر مكعب يوميا.
وأضاف أن صادرات العراق النفطية لشهر أغسطس 
ارتفعت بذلك إلى نحو 70 مليون برميل من النفط الخام 
بإيراد أوّّلي هو الأعلى منذ بدء الحرب وصل الى نحو 

4.5 مليارات دولار.
وأشــــــــــــار إلــــــــى أن بلاده تــــتــــجــــه ضــــمــــن خــطــطــهــا 
الاســتــراتــيــجــيــة إلـــى تــصــديــر نــفــطــهــا الـــخـــام بــحــرا من 
خارج المضيق، بهدف زيادة القيمة التسويقية للنفط 
العراقي ورفع أسعار البيع وتعظيم الإيرادات المتحققة، 
إلى جانب تعزيز مرونة المنافذ التصديرية وضمان 

استدامة عمليات التصدير.

»وول ستريت« تتراجع مع صعود 
رهانات رفع الفائدة الأميركية

تــراجــعــت بــورصــة وول ســتــريــت، أمــس الأول، 
بعدما عــززت بيانات الوظائف الأميركية، التي 
فاقت التوقعات، التكهنات باحتمال قيام مجلس 
الاحتياطي الفدرالي )البنك المركزي الأميركي( 
برفع الفائدة في اجتماع السياسة النقدية المقرر 
عقده هذا الشهر. وأغلقت المؤشرات الأميركية 
الرئيسية الثلاثة على انخفاض وسط موجة بيع 
واسعة النطاق قبيل عطلة نهاية الأسبوع التي 

تستمر ثلاثة أيام.
وأظـــهـــر تــقــريــر الــتــوظــيــف لــشــهــر أغــســطــس، 
الصادر عن وزارة العمل، أن الاقتصاد الأميركي 
أضــاف 162 ألــف وظيفة الشهر الماضي، أي ما 
ــة أمــثــال الــتــوقــعــات الــتــي بــلــغــت 56  يــقــارب ثلاثــ
ألف وظيفة، في حين تم تعديل أرقام التوظيف 
لشهري يونيو ويوليو بالزيادة بمقدار 55 ألف 
وظيفة. وارتــفــعــت مــعــدلات المشاركة فــي سوق 
العمل، في حين استقر معدل البطالة عند %4.1.

ورغم أن تقرير التوظيف، الذي فاق التوقعات، 
، فإن الأسواق 

ً
 إيجابياً

ً
 اقتصادياً

ً
 خبراً

ً
يعد عموماً

تفسره على أنه مؤشر على أن مجلس الاحتياطي 
الفدرالي، الذي يعتمد على البيانات، سيرفع سعر 
الفائدة في ختام اجتماع السياسة النقدية لهذا 
الشهر لكبح ضــغــوط أســعــار الــطــاقــة المرتبطة 
بالحرب ومنعها من التحول إلى تضخم أوسع 

.
ً
نطاقاً

وقال رايان ديتريك، كبير استراتيجيي السوق 

ــا بــولايــة  ــاهــ ــون« فـــي أومــ ــ ــارسـ ــ فـــي مــجــمــوعــة »كـ
 
ً
 جــيــداً

ً
نــبــراســكــا، »شــهــد ســـوق الــعــمــل انــتــعــاشــاً

الشهر الماضي، ومن الصعب ألا نعتبر أن تحسن 
 للاقــتــصــاد. 

ً
 إيــجــابــيــاً

ً
ســوق العمل يمثل تــطــوراً

على الجانب الآخر، زادت احتمالات قيام مجلس 
 
ً
الاحتياطي الفدرالي برفع أسعار الفائدة قليلاً

مع استمرار الاقتصاد في العمل بوتيرة سريعة 
بعض الشيء«.

وأضــــاف ديــتــريــك: »سنحصل عــلــى مــزيــد من 
الوضوح بشأن التضخم الأسبوع المقبل على 
مستويي المستهلكين والمنتجين«، في إشارة 

إلى مؤشري أسعار المستهلكين والمنتجين.
»سي إم  وتشير أداة »فيد ووتـــش«، التابعة لـ
إي«، إلى أن الأسواق المالية تضع في حساباتها 
احتمالًاً بنسبة 58.4% لرفع سعر الفائدة بمقدار 
ــمـــاع مــجــلــس  ــتـ 25 نــقــطــة أســــــاس فــــي خـــتـــام اجـ
الاحتياطي الفدرالي في سبتمبر، بارتفاع عن 

49.4% المسجلة الخميس.
ــة تـــراجـــع مــؤشــر  ــيــ ــهــــرت الـــبـــيـــانـــات الأولــ وأظــ
ستاندرد آنــد بــورز 500 بمقدار 29.58 نقطة أو 
0.38%، ليغلق عند 7718.13 نقطة، وخسر مؤشر 
 
ً
ناسداك المجمع 78.62 نقطة أو 0.30% مختتماً

التعاملات عند 26505.44، وانخفض مؤشر داو 
جــونــز الصناعي 279.20 نقطة أو 0.54% إلى 
53398.15، وســتــغــلــق الأســـــواق الأمــيــركــيــة غــدا 

الاثنين بمناسبة عطلة عيد العمال.

142.8 مليار دولار أرباح الشركات الخليجية المدرجة
»كامكو إنفست«: في النصف الأول بنمو سنوي بلغت نسبته %23.1

واصل صافي ربح الشركات المدرجة في 
أســـواق المال الخليجية نموه على أساس 
سنوي للربع الثاني على التوالي، ليصل إلى 
مستوى قياسي جديد، خلال الربع الثاني 

من عام 2026. 
وحسب تقرير صــادر عن شركة »كامكو 
إنفست«، بلغ إجمالي صافي الأربـــاح 74.8 
 
ً
 نمواً

ً
مليار دولار خلال هذا الربع، مسجلاً

بنسبة 31.3 في المئة على أســاس سنوي، 
فيما بلغ معدل النمو على أساس ربع سنوي 

10.0 في المئة. 
ويعزى هذا الارتفاع القوي بصفة رئيسية 
إلى زيادة متوسط أسعار النفط الخام، في 
ظل التطورات الجيوسياسية الإقليمية، مما 
ساهم في تعويض أثر تراجع صادرات النفط 

الخام من المنطقة. 
وارتــفــع متوسط سعر الــعــقــود الفورية 
لمزيج خام برنت بنسبة 27 في المئة للربع 
الثاني على التوالي، مما ساهم في تسجيل 
أكثر من ثلث شركات قطاع الطاقة المدرجة 
 في إجمالي أرباحها خلال 

ً
في المنطقة نمواً

الربع الثاني من العام 2026.
وعلى مستوى كل دولــة على حــدة، جاء 
 بصفة رئيسية بتحقيق 

ً
نمو الأرباح مدفوعاً

الشركات المدرجة في الكويت والسعودية 
وأبوظبي وعمان معدلات نمو ثنائية الرقم 
على أساس سنوي، إلى جانب ارتفاع أرباح 

الــشــركــات الــمــدرجــة فــي ســـوق دبـــي المالي 
بنسبة 4.9 فــي المئة. فــي المقابل، سجلت 
 
ً
الشركات المدرجة في قطر والبحرين تراجعاً

في الأربــاح الفصلية بنسبة 20.0 في المئة 
و0.4 في المئة، على التوالي. هذا وسجلت 
الشركات الكويتية أعلى معدل نمو من حيث 
النسبة المئوية، إذ تضاعف صافي أرباحها 
 ليصل إلى 3.1 مليارات دولار خلال 

ً
تقريباً

الــربــع الثاني مــن الــعــام 2026، ويــعــزى ذلك 
بصفة رئيسية إلــى الخسائر الناتجة عن 
العمليات غير المستمرة التي تضمنتها 
نتائج شركة أجيليتي للربع الثاني من العام 
2025، التي أدت إلى تسجيل خسائر في هذه 
 
ً
الفترة، كما سجلت البنوك الكويتية أرباحاً
مستقرة، بما ساهم في دعم النمو الإجمالي.
وعـــلـــى صــعــيــد الــنــصــف الأول مــــن عــام 
2026، سجل صافي ربح الشركات المدرجة 
 أقل 

ً
 سنوياً

ً
في أسواق المال الخليجية نمواً

 بلغت نسبته 23.1 في المئة، أو ما 
ً
نسبياً

يعادل 26.8 مليار دولار، ليصل إلى 142.81 
.
ً
ملياراً

 بنمو صافي 
ً
وجاء هذا الارتفاع مدفوعاً

ربح الشركات المدرجة في كل من أبوظبي 
والسعودية بما يقرب من نسبة 30 في المئة، 
تلتها الشركات العمانية بنمو بلغت نسبته 

14.6 في المئة.
كما سجلت الشركات المدرجة في الكويت 

ــــاد في   مــن خــانــة الآحـ
ً
 مــرتــفــعــاً

ً
ودبــــي نــمــواً

ــاح  صــافــي الأربــــــاح، فــي وقـــت تــراجــعــت أربـ
الشركات المدرجة في قطر والبحرين بنسبة 

11.6 في المئة و0.2 في المئة، على التوالي.

الكويت
وارتــفــع صــافــي ربــح الــشــركــات المدرجة 
في بورصة الكويت بنسبة 88.7 في المئة 
ليصل إلى 3.1 مليارات دولار في الربع الثاني 
من العام 2026، مقابل 1.7 مليار في الربع 
الثاني من العام 2025. وجاء قطاعا البنوك 
والاتصالات في صــدارة القطاعات الداعمة 

لنمو الربحية. 
مــن جهة أخـــرى، تحول قطاع النقل إلى 
الربحية خلال هذا الربع بعد تسجيله خسائر 
 
ً
في الربع الثاني من العام الماضي، مدفوعاً

بصفة رئيسية بأداء شركة أجيليتي للمخازن 
 بقيمة 18.6 

ً
العمومية، التي سجلت أرباحاً

مليون دينار في الربع الثاني من العام 2026، 
 في الربع 

ً
مقابل خسائر بلغت 282.0 مليوناً

الثاني من العام 2025 نتيجة خسائر ناتجة 
عن العمليات المتوقفة. 

كــمــا ســاهــمــت مــكــاســب استثنائية غير 
متكررة بقيمة 11.7 مليون دينار ناتجة عن 
حكم صــادر عن محكمة التمييز في أبريل 

2026 في دعم الأرباح. 
كــذلــك، انعكست الــتــطــورات سالفة الذكر 

على نتائج الشركة الوطنية العقارية في 
الربع الثاني من العام 2026، الأمر الذي ساهم 
 
ً
بدوره في تحقيق قطاع العقار ككل أرباحاً

لهذه الفترة. 
ــرادات  ــه، ارتــفــع إجمالي إيـ فــي الــوقــت ذاتـ
الشركات المدرجة في الكويت بنسبة 13.0 
في المئة على أساس سنوي وبنسبة 9.0 في 
المئة على أساس ربع سنوي، ليصل إلى 18.8 
مليار دولار في الربع الثاني من العام 2026.
أما على صعيد أربــاح النصف الأول من 
العام 2026، فقد ارتفع صافي ربح الشركات 
المدرجة في بورصة الكويت بنسبة 7.4 في 
الــمــئــة عــلــى أســــاس ســنــوي ليصل إلـــى 4.4 
مليارات دولار، مقابل 4.1 مليارات دولار في 

النصف الأول من العام 2025. 
وجاء نمو الأرباح واسع النطاق، بقيادة 
قطاعات البنوك وخدمات الاتصالات والنقل.

 
ً
 نمواً

ً
، سجل 11 قطاعاً

ً
ومن بين 18 قطاعاً

ــاح على أســـاس ســنــوي، فــي وقت  ــ فــي الأربـ
 .

ً
سجلت القطاعات السبعة المتبقية تراجعاً

وكـــان قطاعا المالية المتنوعة والسلع 
الرأسمالية من أبرز القطاعات التي سجلت 
 خلال النصف الأول من العام 

ً
أداءًً ضعيفاً

.2026
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اختتم بيت التمويل الكويتي 
ــة فــي  ــيــ ــيــــجــ ــراتــ ــتــ ــتــــه الاســ ــاركــ مــــشــ
»مـــعـــســـكـــر الاســــــتــــــدامــــــة«، إحـــــدى 
المبادرات التعليمية والتوعوية 
الـــرائـــدة الــهــادفــة إلـــى نــشــر ثقافة 
الاستدامة وتعزيز الوعي البيئي 
لــدى الأجــيــال الناشئة، بمشاركة 
ــبـــة  ــالـ  وطـ

ً
ــاً ــبــ ــالــ ــن 120 طــ ــ أكــــثــــر مـ

خاضوا تجربة تعليمية وعملية 
مــتــكــامــلــة عــلــى مـــدى شــهــر كــامــل، 
جــمــعــت بــيــن الــمــعــرفــة والتطبيق 
والابتكار في مجالات الاستدامة 

المختلفة.
وقـــــــــــــال الــــــمــــــديــــــر الــــتــــنــــفــــيــــذي 
للعلاقات المؤسسية والمسؤولية 
الاجتماعية فــي »بــيــت التمويل«، 
ــيــــصــــل الـــــســـــريـــــع: »تــــــأتــــــي هــــذه  فــ
 عـــلـــى الـــتـــزام 

ً
ــة تــــأكــــيــــداً ــاركـ ــمـــشـ الـ

الــبــنــك بــدعــم الـــمـــبـــادرات الــبــيــئــيــة 
ــزيـــز دوره فــي  ــعـ والـــتـــنـــمـــويـــة، وتـ
ــر  ــثـ ــل أكـ ــيــ ــاء جــ ــنــ ــبــ الــــمــــســــاهــــمــــة بــ
 بــالــقــضــايــا الــبــيــئــيــة، وأكــثــر 

ً
وعــيــاً

ــــدرة عــلــى ابـــتـــكـــار حـــلـــول فــاعــلــة  قـ
للتحديات المرتبطة بالاستدامة، 
 مـــــع اســـتـــراتـــيـــجـــيـــتـــه 

ً
انــــســــجــــامــــاً

ــة الاجـــــتـــــمـــــاعـــــيـــــة  ــ ــيــ ــ ــ ــؤول ــ ــســ ــ ــمــ ــ ــلــ ــ ــ ل
والاســــــــتــــــــدامــــــــة، وحـــــــرصـــــــه عـــلـــى 
الاستثمار في الطاقات الشبابية 
وتمكينها مــن الإســهــام فــي بناء 

مستقبل أكثر استدامة«.
ــار إلــى أن المعسكر شهد  وأشـ
 
ً
على مدى أربعة أسابيع برنامجاً

ــلـــيـــمـــيـــة  ــة الـــتـــعـ ــ ــــطـ ــــشـ ــــالأنـ  بـ
ً
ثــــــريــــــاً

والــتــطــبــيــقــيــة، أتــــاح لــلــمــشــاركــيــن 
اســـتـــكـــشـــاف مــفــاهــيــم الاســـتـــدامـــة 
البيئية والاقتصاد الدائري وإدارة 
الــــمــــوارد والـــحـــفـــاظ عــلــى الــبــيــئــة، 
إلى جانب تنمية مهارات التفكير 
الإبداعي والعمل الجماعي وحل 

المشكلات. كما عمل الطلبة ضمن 
فــــــرق مـــتـــخـــصـــصـــة عــــلــــى تـــطـــويـــر 
 من 

ً
مشاريع عملية تناولت عــدداً

 
ً
التحديات البيئية، وقدََّمت أفكاراً
وحــلــولًاً مبتكرة قابلة للتطبيق، 
بما عزز مفهوم الابتكار المستدام 

لديهم.
وأضـــاف الــســريــع أنــه فــي ختام 
الــمــعــســكــر، قـــدََّم »بــيــت الــتــمــويــل«، 
 Keep it« ضــمــن حــمــلــتــه الــبــيــئــيــة
Green«، جــائــزة أفــضــل مــشــروع، 
 لــلــجــهــود الــمــتــمــيــزة الــتــي 

ً
تــقــديــراً

 للأفكار 
ً
بذلها الطلبة، وتشجيعاً

الإبداعية والحلول المبتكرة التي 
ــرحــت خلال الــبــرنــامــج. وتــهــدف 

ُ
طُ

الــجــائــزة إلــى تحفيز المشاركين 
على مواصلة تطوير مشاريعهم 
ومـــبـــادراتـــهـــم الــبــيــئــيــة، وتــعــزيــز 

ثقافة الابتكار والاستدامة لديهم، 
بــمــا يــؤهــلــهــم لــلــقــيــام بـــدور فــاعــل 
فــي مــواجــهــة الــتــحــديــات البيئية 

.
ً
مستقبلاً

ــــد حــــرص الــبــنــك عــلــى دعــم  وأكـ
ــبــــادرات الــنــوعــيــة،  ــمــ مـــثـــل هــــذه الــ
 بــأهــمــيــة تــمــكــيــن الــشــبــاب 

ً
إيــمــانــاً

وإشـــراكـــهـــم فـــي الــجــهــود الــرامــيــة 
إلــى تحقيق التنمية المستدامة، 
مــــن خلال تــــزويــــدهــــم بــالــمــعــرفــة 
ــبـــرات الــعــمــلــيــة  والـــمـــهـــارات والـــخـ
الـــــــتـــــــي تــــــســــــاعــــــدهــــــم عــــــلــــــى فـــهـــم 
ــار  ــكــ ــتــ الــــتــــحــــديــــات الـــبـــيـــئـــيـــة وابــ
ــلـــول فـــعََّـــالـــة لــمــعــالــجــتــهــا. كــمــا  حـ
سهم هــذه الــبــرامــج فــي اكتشاف 

ُ
تُ

المواهب الشابة، وصقل قدراتها، 
وتوجيهها نحو مجالات ذات أثر 

إيجابي على المجتمع والبيئة.

ولـــــفـــــت إلــــــــى مـــــواصـــــلـــــة »بــــيــــت 
 Keep« التمويل«، من خلال حملة
it Green«، تنفيذ ودعـــم العديد 
من المبادرات البيئية والتوعوية 
الــهــادفــة إلـــى تــعــزيــز الــمــمــارســات 
المستدامة ونشر الثقافة البيئية 
ــيـــن مــخــتــلــف فــــئــــات الــمــجــتــمــع،  بـ
 من التزامه بدوره الريادي 

ً
انطلاقاً

في مجال الاستدامة ومسؤوليته 
تجاه المجتمع والبيئة، وحرصه 
على المساهمة في بناء مستقبل 

أكثر استدامة للأجيال القادمة.
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الاختيار تأكيد 
لريادة البنك 
وتفوقه على 

المستوى الإقليمي

التصنيف يبرهن 
على قوة الميزانية 

العمومية وتفوق 
»الوطني« في الكثير 

من المؤشرات 
المالية الرئيسية

يعكس جودة أرباح 
البنك التي ترتكز 

إلى أسس صلبة في 
كل قطاعات أعماله

»ذي بانكر«: »الوطني« ضمن أكبر 10 
بنوك على مستوى المنطقة

• حسب قائمة المجلة لأفضل 100 بنك عربي لعام 2026
• التصنيف يؤكد قوة العلامة المصرفية ومتانة المركز المالي للبنك

فــي تأكيد جــديــد على قوة 
علامـــتـــه الــمــصــرفــيــة ومــتــانــة 
ــالـــي، تـــصـــدر بــنــك  ــمـ مــــركــــزه الـ
ــي قـــائـــمـــة  ــ ــنــ ــ ــوطــ ــ ــــت الــ ــويــ ــ ــكــ ــ الــ
تــصــنــيــف مــجــلــة »ذي بــانــكــر« 
الـــعـــالـــمـــيـــة لأفـــضـــل 100 بــنــك 
عربي لعام 2026، وذلــك على 
مستوى الــكــويــت، كما حافظ 
عــلــى الــمــرتــبــة الــتــاســعــة على 

مستوى بنوك المنطقة. 
ــة، فــي  ــلــ ــمــــجــ ــدت الــ ــ ــنـ ــ ــتـ ــ واسـ
تــصــنــيــفــهــا الـــســـنـــوي لأفــضــل 
100 بــنــك عــربــي، إلـــى العديد 
ــيــــر، مـــــن أهـــمـــهـــا  ــايــ مـــــن الــــمــــعــ
إجمالي رأس المال الأساسي 
والأصــــول والــربــحــيــة وجـــودة 
ــول، والــعــائــد عــلــى رأس  ــ الأصـ

الــمــال، والــعــائــد على الأصــول 
ة  بـــــــالإضـــــــافـــــــة إلــــــــــى الـــــكـــــفـــــاء

التشغيلية.
ــزه  ــركــ ــفــــضــــل صلابـــــــــة مــ وبــ
ــالــــي والــــنــــتــــائــــج الـــمـــالـــيـــة  الــــمــ
الـــقـــويـــة الـــتـــي يــحــقــقــهــا، تــبــوأ 
الــبــنــك الــمــرتــبــة الأولــــــى على 
ــن حــيــث  ــويـــت مــ ــكـ مـــســـتـــوى الـ
حجم الأصول التي وصلت إلى 
147.13 مليار دولار، كما بلغ 
العائد على الأصـــول 1.35%، 
ووصل العائد على رأس المال 

نحو 13.42%.
وتصدر »الوطني« الترتيب 
على مستوى الكويت من حيث 
مــعــيــار رأس الــمــال الأســاســي 
»Tier 1 capital«، الذي وصل 

إلى 14.8 مليار دولار بنهاية 
عام 2025 بنمو بلغت نسبته 
%9.9 عـــلـــى أســــــاس ســـنـــوي، 
ــدره قــائــمــة  ــة إلـــــى تــــصــ ــافــ إضــ
ــول ومــســتــويــات  ــ ــودة الأصــ ــ جـ
الـــســـيـــولـــة عـــلـــى مـــســـتـــوى كــل 

البنوك الكويتية.
ويشكل اخــتــيــار »الــوطــنــي« 
 
ً
ضــمــن هــــذه الــقــائــمــة تــأكــيــداً
على ريادته على المستويين 
ــلــــيــــمــــي والــــعــــالــــمــــي، كــمــا  الإقــ
يــبــرهــن عــلــى قــــوة مــيــزانــيــتــه 
العمومية وتــفــوقــه فــي الأداء 
على بنوك المنطقة من حيث 
العديد من المؤشرات المالية 

الرئيسية.
كــمــا يعكس اخــتــيــار البنك 
ــنــــوك  فــــــــي قـــــائـــــمـــــة أفــــــضــــــل بــ
المنطقة، جــودة أربــاحــه التي 
ــز إلـــــــــى أســـــــــس صـــلـــبـــة  ــ ــكـ ــ ــرتـ ــ تـ
فـــي جــمــيــع قـــطـــاعـــات أعــمــالــه 
الـــرئـــيـــســـيـــة، بــــالإضــــافــــة إلـــى 
الــبــصــمــة الــجــغــرافــيــة الــفــريــدة 
ــتـــي يــتــمــتــع بـــهـــا الـــبـــنـــك فــي  الـ
نحو 4 قـــارات وعبر 13 دولــة 

حول العالم. 
ــام  ــ ــعـ ــ يــــــذكــــــر أنـــــــــه خلال الـ
 لــجــهــود 

ً
الـــمـــاضـــي، وتــــقــــديــــراً

»الـــوطـــنـــي« فـــي دعــــم الـــعـــملاء 
والموظفين، كان البنك واحدا 

مـــن الــبــنــوك الــقــلــيــلــة الــتــي تم 
تــقــديــرهــا مـــن خلال عــــدد من 
الجوائز المرموقة في مجالات 
الابتكار بالخدمات المصرفية 
الـــرقـــمـــيـــة، كـــمـــا حـــصـــد الــبــنــك 
نسبة عالية فــي مــؤشــر رضا 

العملاء.
كــمــا يـــواصـــل الــبــنــك تميزه 
ــويــــات  ــتــ بــــــأحــــــد أفــــــضــــــل مــــســ
ــانـــي، بــيــن  ــمـ ــتـ الــتــصــنــيــف الائـ
مـــعـــظـــم الــــبــــنــــوك الـــرئـــيـــســـيـــة 
فـــي مــنــطــقــة الـــشـــرق الأوســــط، 
بإجماع مؤسسات التصنيف 
الائــتــمــانــي الــعــالــمــيــة الــــثلاث 

)مــوديــز، وفيتش، وستاندرد 
آنــد بـــورز(، بدعم من رسملته 
الــقــويــة وســيــاســات الإقــــراض 
ــــي يـــتـــبـــعـــهـــا،  ــتـ ــ ــة الـ ــفـ ــيـ الـــحـــصـ
ــم لإدارة  ــظــ ــنــ ــمــ ــه الــ ــجــ ــهــ ــنــ ومــ
المخاطر، إلــى جانب الخبرة 
والاستقرار اللذين يتمتع بهما 

جهازه الإداري والتنفيذي.
وحقق البنك صافي أربــاح 
ــي عــــــام 2025 بـــلـــغ 575.6  ــ فـ
مـــلـــيـــون ديـــــنـــــار )1.9 مــلــيــار 
 في 

ً
دولار(، كــمــا ســجــل نـــمـــواً

ــرادات التشغيلية  ــ صــافــي الإيـ
بــلــغ %3.6 لــتــبــلــغ 1.3 مــلــيــار 

دينار )4.2 مليارات دولار( في 
عام 2025. 

الـــجـــديـــر بـــالـــذكـــر أن مجلة 
ذي بانكر العالمية، التابعة 
لــصــحــيــفــة فــايــنــنــشــال تــايــمــز 
الـــــبـــــريـــــطـــــانـــــيـــــة الـــــشـــــهـــــيـــــرة، 
تأسست في عام 1926، وتعد 
مـــن أعـــــرق الــــمــــجلات، وتــقــوم 
بــــإجــــراء اســتــبــيــانــات لأفــضــل 
المؤسسات المالية في نحو 
ــــول الـــعـــالـــم، مــن   حـ

ً
ــلــــداً 120 بــ

أجــــــل تـــســـلـــيـــط الـــــضـــــوء عــلــى 
البنوك الرائدة والمتميزة في 
المجتمع المصرفي العالمي.

مزايا ومكافآت حصرية عبر بطاقات »الوطني - أورا«
يــــواصــــل بـــنـــك الـــكـــويـــت الــوطــنــي 
تقديم حلول مصرفية مبتكرة تعزز 
الــقــيــمــة الـــمـــضـــافـــة لـــعـــملائـــه، ومـــن 
ــا بــطــاقــات »الـــوطـــنـــي- أورا«،  ــرزهـ أبـ
الــتــي تمنح الــعــملاء تجربة تسوق 
ــيـــن ســهــولــة  اســـتـــثـــنـــائـــيـــة تـــجـــمـــع بـ
الدفع والمكافآت المجزية والمزايا 
الحصرية، بالتعاون الحصري مع 

مجموعة الشايع. 
 
ً
وتــجــسِِّــد هـــذه الــشــراكــة نــمــوذجــاً
للتكامل بين الــخــدمــات المصرفية 
ــدة، بــمــا يثري  ــرائـ وبـــرامـــج الــــولاء الـ
تجربة العملاء ويوفر لهم قيمة أكبر 

مع كل عملية شراء.
وتــأتــي هـــذه الــبــطــاقــات فــي إطــار 
ــنــــي« الـــرامـــيـــة  اســتــراتــيــجــيــة »الــــوطــ
إلـــى تــطــويــر مــنــظــومــة متكاملة من 
الـــخـــدمـــات الــمــصــرفــيــة الـــتـــي تلبي 
تــطــلــعــات الـــعـــملاء وتـــواكـــب أنــمــاط 
حياتهم المتغيرة، عبر تقديم قيمة 
مضافة حقيقية تتجاوز الخدمات 
المصرفية التقليدية، لتشمل مكافآت 
وتــجــارب تــســوُُّق متميزة مــع أشهر 

العلامات التجارية العالمية.
تيح بطاقات »الــوطــنــي- أورا« 

ُ
وتُ

الائــتــمــانــيــة ومسبقة الــدفــع لــعــملاء 
الــبــنــك فــرصــة كــســب نــقــاط بــرنــامــج 
الـــــولاء »أورا« بــنــســبــة تــصــل إلــــى 8 
فــــي الـــمـــئـــة مــــن قــيــمــة مــشــتــريــاتــهــم 
عــنــد اســتــخــدام الــبــطــاقــات، ويمنح 
هذا العائد المرتفع العملاء فرصة 
الاستفادة من مشترياتهم اليومية 
بطريقة أكــثــر، عبر تحويل الإنفاق 
ــاد إلــــــى مــــكــــافــــآت مــلــمــوســة  ــتـ ــعـ ــمـ الـ
ومــتــنــامــيــة بــكــل ســهــولــة مـــن خلال 
تــطــبــيــق »أورا« الإلـــكـــتـــرونـــي، الـــذي 
تيح 

ُ
يوفر تجربة رقمية متكاملة تُ

لــهــم الاطلاع عــلــى الــرصــيــد المتاح 
وخيارات الاستبدال المختلفة. 

ويستفيد حــامــلــو الــبــطــاقــات من 
شــبــكــة واســـعـــة تــضــم أكـــثـــر مـــن 50 
علامة تجارية عالمية ضمن برنامج 
»أورا«، حيث يمكن استبدال النقاط 
المكتسبة، أو استخدامها مباشرة 
لـــلـــدفـــع مـــقـــابـــل الـــمـــشـــتـــريـــات لـــدى 
الــمــتــاجــر الــمــشــاركــة. وتــتــنــوع هــذه 

الـــعلامـــات الــتــجــاريــة بــيــن قــطــاعــات 
الأزياء والجمال والمطاعم والضيافة 
ونــمــط الــحــيــاة، بــمــا يُُــتــيــح للعملاء 
خيارات واسعة تتناسب مع مختلف 
احتياجاتهم واهتماماتهم. ويعكس 
هذا التنوع حرص البنك على تقديم 
ـــراعـــي 

ُ
مــنــظــومــة مـــكـــافـــآت شــامــلــة تُ

ــلــبــي 
ُ
أنـــمـــاط الــحــيــاة الــمــخــتــلــفــة، وتُ

تطلعات شرائح واسعة من العملاء.
وتشمل قائمة العلامات التجارية 
الــمــشــاركــة أســمــاء عــالــمــيــة مرموقة 
وعلامات تجارية تديرها وتشغلها 
ــــي مــخــتــلــف  مـــجـــمـــوعـــة الــــشــــايــــع فــ

الأسواق التي تعمل بها.
ويـــــمـــــنـــــح الــــتــــطــــبــــيــــق الـــــخـــــاص 
بـــبـــرنـــامـــج »أورا« الــــعــــملاء مـــرونـــة 
ــن الــنــقــاط  ــادة مـ ــفـ ــتـ كــبــيــرة فـــي الاسـ
المكتسبة، إذ يمكنهم اختيار كيفية 
 لتفضيلاتهم 

ً
استبدال النقاط وفقاً

الشخصية، ســواء عبر استخدامها 
 أثناء التسوق، وهو ما 

ً
 أو كلياً

ً
جزئياً

 لتجربة العملاء، 
ً
 جديداً

ً
يضيف بُُعداً

ويــــعــــزز مــــن قــيــمــة الـــمـــكـــافـــآت الــتــي 

يحصلون عليها مع كل عملية شراء.
ــاقــــات  ولا تـــقـــتـــصـــر مــــــزايــــــا بــــطــ
ــي- أورا« عـــلـــى الـــمـــكـــافـــآت  ــنــ ـــوطــ »الـ
المتعلقة بالتسوق فقط، بل تشمل 
ــيــــازات  ــتــ  مـــجـــمـــوعـــة مــــن الامــ

ً
أيــــضــــاً

 ،Mastercard العالمية المقدََّمة من
والتي تم تصميمها لتوفير تجربة 
 لحاملي البطاقات 

ً
أكثر راحة وتميزاً

داخـــل الــكــويــت وخــارجــهــا. وتشمل 
ــا إمــــكــــانــــيــــة الــــدخــــول  ــ ــزايـ ــ ــمـ ــ ــذه الـ ــ ــ هـ
الــمــجــانــي إلــــى الــعــديــد مـــن صـــالات 
المطارات حــول العالم، إضافة إلى 
تــأمــيــن الــســفــر الــمــجــانــي، وعـــروض 
وخصومات حصرية على خدمات 
السفر والحجوزات، إلى جانب باقة 
متنوعة من المزايا المصممة لتلبية 
احتياجات العملاء خلال رحلاتهم 

وتنقلاتهم.
ويؤكد »الوطني«، من خلال هذه 
الــشــراكــة، التزامه المستمر بتقديم 
ــدمـــات مــبــتــكــرة تلبي  مــنــتــجــات وخـ
احتياجات العملاء المختلفة، وتوفر 
لــهــم مــزايــا تنافسية حــصــريــة، بما 

يعزز مكانته باعتباره البنك الرائد 
في القطاع المصرفي الكويتي، وأحد 
أبرز المؤسسات المالية في المنطقة.

وتنسجم بطاقات »الوطني- أورا« 
مع رؤية البنك الهادفة إلى توسيع 
ــراكــــات الاســتــراتــيــجــيــة  نـــطـــاق الــــشــ
مـــع كــبــرى الــشــركــات والــمــؤســســات 
الرائدة، بما يُُسهم في توفير تجارب 
مصرفية متطورة ومتكاملة للعملاء، 
ويعزز الاستفادة من الحلول الرقمية 

الحديثة وبرامج الولاء المتقدمة.
ومن خلال هذه المزايا المتكاملة، 
تــعــكــس بـــطـــاقـــات »الـــوطـــنـــي- أورا« 
التوجه المتزايد نحو توفير حلول 
دفع ذكية ترتبط مباشرة بأسلوب 
حــيــاة الـــعـــملاء، وتمنحهم مكافآت 
مـــلـــمـــوســـة وتـــــجـــــارب تــــســــوُُّق أكــثــر 
قيمة، بما يــرســخ مكانة »الوطني« 
 في تقديم 

ً
كأحد أكثر البنوك ابتكاراً

المنتجات المصرفية الــتــي تجمع 
ــمـــرونـــة والــتــمــيــز والـــعـــوائـــد  بــيــن الـ

المجزية.

»بيت التمويل« يختتم مشاركته بـ »الاستدامة«

أعــلــن الــبــنــك الــتــجــاري الــكــويــتــي 
تــوقــيــع بــروتــوكــول تــعــاون مــع بنك 
الائتمان الكويتي، يهدف إلى تعزيز 
الــربــط الإلــكــتــرونــي بين الجانبين، 
بــمــا يتيح لــعــملاء الــبــنــك الــتــجــاري 
ــن آلـــيـــة أكـــثـــر ســهــولــة  ــادة مـ ــفـ ــتـ الاسـ
ــتــــحــــويلات  ــــي تـــنـــفـــيـــذ الــ وكـــــفـــــاءة فـ
والاستقطاعات الشهرية المتعلقة 
بــالــقــروض الإســكــانــيــة المقدمة من 

بنك الائتمان الكويتي.
وتــم توقيع بــروتــوكــول الشراكة 
بحضور رئيسة الجهاز التنفيذي 
فــي البنك التجاري الكويتي إلهام 
محفوظ، والمدير العام بالتكليف 
في بنك الائتمان الكويتي سلطان 
ــــوس، والـــمـــديـــر الــــعــــام لــقــطــاع  ــدبـ ــ الـ
الـــخـــدمـــات الــمــصــرفــيــة للأفــــــراد في 
البنك التجاري عبدالعزيز الزعابي، 

والعديد من قياديي البنكين.
بـــهـــذه الـــمـــنـــاســـبـــة، قـــالـــت إلـــهـــام 
مـــحـــفـــوظ: »تـــوقـــيـــعـــنـــا بـــروتـــوكـــول 
الشراكة مع بنك الائتمان الكويتي 

يعكس التزامنا بتطوير أطر التعاون 
مع المؤسسات الحكومية والوطنية، 
بما يــدعــم مسيرة الــتــحــول الرقمي 
ــاع الـــمـــصـــرفـــي، ويـــواكـــب  ــقـــطـ فــــي الـ
تطلعات العملاء نحو خدمات أكثر 
ســـرعـــة وسلاســــــــة«، مـــؤكـــدة حــرص 
»الـــتـــجـــاري« عــلــى مــواصــلــة تطوير 
ــة،  ــيـ ــرفـ ــمـــصـ مـــنـــظـــومـــة خــــدمــــاتــــه الـ
وتوظيف الحلول الرقمية بما يسهم 
ة  ات ورفــع كفاء في تبسيط الإجـــراء
العمليات، إلى جانب تعزيز التعاون 
مع المؤسسات والجهات الوطنية 

بما يحقق قيمة مضافة للعملاء.
ــــادت بـــأن الــربــط الإلــكــتــرونــي  وأفـ
ــك الـــــــتـــــــجـــــــاري وبــــنــــك  ــ ــنــ ــ ــبــ ــ ــ ــن ال ــ ــيــ ــ بــ
الائـــتـــمـــان مـــن شـــأنـــه أن يــســهــم في 
اخــــتــــصــــار الـــــوقـــــت والــــجــــهــــد عــلــى 
ــعـــملاء، مــن خلال تسهيل تنفيذ  الـ
ات المرتبطة بالتحويلات  الإجــــراء
والاستقطاعات الشهرية، بما يعزز 
مــســتــوى الــكــفــاءة والاعــتــمــاديــة في 
ــات مـــصـــرفـــيـــة رقــمــيــة  ــدمــ تـــقـــديـــم خــ

مــرنــة لــلــعــملاء تــعــزز مــن تجربتهم 
ــكـــس أهـــمـــيـــة  ــعـ ــا يـ ــمــ الـــمـــصـــرفـــيـــة بــ
التعاون بين المؤسسات الوطنية 
والبنوك التجارية لتقديم خدمات 
ة وفاعلية يستفيد منها  أكثر كفاء
عملاء القطاع المصرفي بشكل عام.

ــزيـــز  ــعـ ــدالـ ــبـ مـــــن جــــانــــبــــه، قـــــــال عـ
الزعابي إن التعاون مع بنك الائتمان 
 لــجــهــود 

ً
الـــكـــويـــتـــي يـــأتـــي امــــــتــــــداداً

»التجاري« في تطوير منظومة الربط 
الإلكتروني مع البنوك والمؤسسات 
ــة، بــمــا يــدعــم  الــحــكــومــيــة فـــي الــــدولــ
تسريع إنــجــاز الــمــعــاملات وتوفير 
 
ً
ة للعملاء، لافتاً خــدمــات أكثر كــفــاء

 
ً
إلى أن هذه الشراكة تمثل نموذجاً
للتعاون بين مؤسسات القطاعين 
العام والخاص، وأكد أن »التجاري« 
يواصل رحلته الناجحة في مجال 
ــا يـــســـهـــم فــي  ــمـ ــي، بـ ــمــ ــرقــ الـــتـــمـــيـــز الــ
تحسين جودة الخدمات المصرفية 

المقدمة لمختلف شرائح العملاء.

صورة جماعية خلال توقيع البروتوكول

فيصل السريع وعدد من المسؤولين أثناء تكريم الفائزين

ع بروتوكول ربط 
ّ
»التجاري« يوقّ

إلكتروني مع بنك الائتمان

https://www.aljarida.com/article/143412
https://www.aljarida.com/article/143413
https://www.aljarida.com/article/143414
https://www.aljarida.com/article/143415
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25 ألف دينار قدرة 
اقتراضية إضافية 

قابلتها زيادة 
 في 

ً
مماثلة تقريباً

قيمة منزل نموذجي 
بمساحة 400 متر

وصي بأن 
ُ
الدراسة تُ

تسير زيادة القدرة 
على الاقتراض 

بالتوازي مع زيادة 
فعلية في المعروض

العقارات الأصغر 
 ...

ً
كانت الأكثر تأثراً

وأصحاب الدخول 
المتوسطة 

والمنخفضة تحملوا 
ارتفاع الأسعار 
رغم محدودية 

استفادتهم من زيادة 
الائتمان

 أرخص
ً
زيادة التمويل لا تعني سكناً

• الدراسة تربط تجربة 2018 بـ »التمويل العقاري« المرتقب في الكويت... وتنبه إلى النتائج العكسية لتوسيع الائتمان
• رفع سقف الاقتراض في 2018 دفع أسعار السكن الخاص للارتفاع بنحو 10% دون زيادة ملموسة في التداولات

مع توقعات بتوجه لإقــرار مشروع قانون 
التمويل العقاري في الكويت، تكشف دراسة 
أكاديمية أعدها باحثون من جامعة الكويت 
عـــن درس مــهــم مـــن تــجــربــة ســابــقــة لتوسيع 
ــان؛ بـــعـــدمـــا وجــــــدت أن زيـــــــادة ســقــف  ــمــ ــتــ الائــ
الاقــتــراض للأفــراد في عــام 2018 أسهمت في 
رفــع أســعــار السكن الــخــاص بنحو 10%، من 
دون أن تنعكس على زيادة ملموسة في حجم 

التداولات.
وتبرز أهمية نتائج الــدراســة في ضــوء ما 
يتضمّّنه مشروع التمويل العقاري المرتقب 
من زيادة كبيرة في القدرة التمويلية المتاحة 
للمواطنين، إذ تشير الدراسة إلى مقترح كان 
 يصل 

ً
ــتـــداولًاً وقـــت كــتــابــتــهــا يــتــيــح تـــمـــويلاً مـ

إلى 200 ألف دينار لشراء أو بناء أول سكن، 
 
ً
 من الدولة دون فوائد و130 ألفاً

ً
منها 70 ألفاً

مـــن الــبــنــوك مــقــابــل رهـــن الــعــقــار، إلـــى جــانــب 
 ورفع نسبة 

ً
تمديد فترة السداد إلى 25 عاماً

الاستقطاع الشهري من 40 إلى %50. 
ــقـــدرة  وتـــظـــهـــر تـــجـــربـــة 2018 أن زيـــــــادة الـ
التمويلية، إذا لم تتزامن مع توسّّع مــوازٍٍ في 
المعروض السكني، قد ينتقل جزء كبير منها 
إلى الأسعار بدلًاً من تحسين قدرة المواطنين 

على التملك. 
فقد قدّّرت الدراسة أن الزيادة في قيمة منزل 
نموذجي بمساحة 400 متر مربع بعد تعديل 
قواعد الإقــراض بلغت نحو 24.9 ألف دينار، 
أي بما يــعــادل الــزيــادة البالغة 25 ألــفــا، التي 
أضيفت آنذاك إلى إجمالي القدرة الاقتراضية 

للفرد.
ــة الــعــلــمــيــة كـــل مـــن د. خــالــد  ــدراســ ــد الــ ــ وأعـ
الـــصـــبـــاح، ود. شــــملان الــبــحــر، ود. سليمان 
ـــــشـــــرت فــي 

ُ
ــــن جـــامـــعـــة الــــكــــويــــت، ونُ ــدر مـ ــ ــبـ ــ الـ

 International Review of Economics and«
Finance«، تحت عنوان »عندما يأتي التوسّّع 
الائتماني بنتائج عكسية: الأثر غير المتكافئ 
لرفع سقف الاقتراض على سوق الإسكان في 

الكويت«. 
وخــلــصــت الـــدراســـة إلـــى أن تــوســيــع نطاق 
الائتمان في سوق يعاني محدودية المعروض 
ل فــي ارتــفــاع 

ّ
قــد يــأتــي بنتائج عكسية، تتمثّ

الأســعــار بــدلًاً مــن تحسين فــرص التملك، مع 
تركّّز الأثر على العقارات الأصغر، وهي الفئة 
الأقــرب إلى متناول ذوي الدخول المتوسطة 

والمنخفضة.
 

تجربة 2018... ماذا حدث عندما زاد 
التمويل؟

تعود الدراسة إلى تعديل قواعد الإقراض 
الــــذي دخـــل حــيّّــز التنفيذ فــي 14 نوفمبر 
2018، عندما ارتفع الحد الأقصى لإجمالي 
 إلى 95 

ً
ما يمكن للفرد اقتراضه من 70 ألفاً

ألف دينار، أي بزيادة نسبتها نحو %36. 
وجاء ذلك بعدما رفع بنك الكويت المركزي 
الحد الأقصى للقرض الاستهلاكي إلى 25 ألف 
ديــنــار أو 25 ضعف صــافــي الــراتــب الشهري 
 
ً
 أو 15 ضعفاً

ً
أيــهــمــا أقــــل، مــقــارنــة بـــ 15 ألــفــاً

قبل التعديل، فيما ظل الحد الأقصى للقرض 
الإسكاني عند 70 ألف دينار. 

ــم يــتــغــيّّــر الــقــيــد الآخـــــر في  فـــي الــمــقــابــل، لـ
الاقــتــراض والمتمثل بنسبة القسط الشهري 
إلى صافي الراتب، إذ بقي حده الأقصى عند 
40% للموظفين و30% للمتقاعدين، وهــو 
ــــراض لا تــعــنــي  ــتـ ــ مــــا جـــعـــل زيـــــــادة ســـقـــف الاقـ
بــالــضــرورة حصول جميع المقترضين على 

قدرة تمويلية إضافية.

؟
ً
مََن استفاد فعلياً

وهــنــا، تكشف الــدراســة عــن أحــد أهــم أوجــه 
الــتــفــاوت فــي أثــر الــقــرار، إذ اســتــفــاد أصحاب 
الــدخــول الأعــلــى بــصــورة أكــبــر مــن رفــع سقف 
الاقتراض، لأن السقف المطلق للقروض كان 
ــل الــقــيــد الأســـاســـي أمــــام حــصــولــهــم على 

ّ
يــمــثّ

ت الفئة الأكــبــر من 
ّ
تمويل إضــافــي، بينما ظلّ

ــهــم مــن أصــحــاب الــدخــول 
ّ
المقترضين - وجــلّ

الــمــتــوســطــة والــمــنــخــفــضــة - مــقــيــديــن بالحد 
الأقـــصـــى لــنــســبــة الــقــســط إلــــى صــافــي الــدخــل 
الشهري )40% من الراتب للموظفين(، مما حال 
دون تمكّّنهم من الاستفادة في معظم الحالات 

من الحد الائتماني الجديد.
قدّّر الدراسة - في سيناريوهات افتراضية 

ُ
وتُ

تستند إلـــى نــســب الــفــائــدة والــمــدة الــمــحــددة 
وحجم الاقتراض الاستهلاكي السابق - أن أقل 
راتب شهري لبدء الاستفادة من زيادة إجمالي 
 ،

ً
الاقتراض يتراوح بين 1.886 و2.369 ديناراً

بحسب حجم القرض الاستهلاكي الذي يحتفظ 
 عــنــد 15 ألـــف ديــنــار أو 

ً
بــه الــمــقــتــرض )ثــابــتــاً

(. أما للحصول على كامل 
ً
 إلى 25 ألفاً

ً
مرفوعاً

ب ذلك 
ّ
القرض الإسكاني البالغ 70 ألفا، فيتطلّ

 
ً
، وفقاً

ً
 يتراوح بين 2.202 و2.686 ديناراً

ً
راتباً

للسيناريو نفسه.
وبالرجوع إلى بيانات مسح القوى العاملة 
التي تستند إليها الدراسة والصادر قبل عام 
قدّّر نسبة الموظفين الكويتيين 

ُ
من القرار، تُ

 
ً
الذين يتقاضون 1800 دينار أو أكثر شهرياً
ــاوزت  ــ ــجـ ــ 11.5% تـ ــــو  ــحـ ــ 16.3%، ونـ نــــحــــو 
ــام  ــشــيــر هـــذه الأرقــ

ُ
رواتــبــهــم 2000 ديـــنـــار. وتُ

 على تجاوز 
ً
إلــى أن الشريحة الــقــادرة نظرياً

قيود الاقــتــراض والاســتــفــادة من رفــع السقف 
.
ً
الائتماني كانت محدودة نسبياً

غــيــر أن الـــمـــفـــارقـــة الأكـــبـــر هـــي أن ارتـــفـــاع 
ــتــــراض طــال  الأســـعـــار الــنــاتــج عـــن زيـــــادة الاقــ
الجميع، ســواء استفادوا من الاقتراض أم لا. 
فالشريحة العظمى التي لم تستفد من زيادة 
الائــتــمــان تــضــررت بــارتــفــاع الأســعــار دون أن 
تحصل على أي زيــادة في قدرتها الشرائية. 

أمـــا الــشــريــحــة الــصــغــيــرة الــتــي اســتــفــادت من 
 بارتفاع الأسعار، 

ً
الائتمان، فقد تضررت أيضاً

مما يجعل السؤال حول ما إذا كانت استفادتها 
 
ً
من الاقتراض تفوق ضرر ارتفاع الأسعار أمراً
غير محسوم ويعتمد على كل حالة على حدة.

الزيادة الإضافية للاقتراض قابلتها زيادة 
مماثلة في تكلفة المنزل

وأظهرت نتائج الدراسة أن أسعار العقارات 
السكنية ارتفعت بنحو 9.97% نتيجة لزيادة 
سقف الاقتراض. وبلغ متوسط السعر للمتر 
المربع في العقار السكني قبل تعديل السياسة 
، مما يعني أن الزيادة المقدرة 

ً
نحو 625 ديناراً

تعادل نحو 62.3 دينارا للمتر المربع. 
وباحتساب هذا الأثر على منزل نموذجي 
بمساحة 400 مــتــر مــربــع، تــصــل الـــزيـــادة في 
قيمته إلى نحو 24.9 ألف دينار، أي ما يكاد 
يعادل كامل الزيادة البالغة 25 ألفا في الحد 

الأقصى لإجمالي الاقتراض للفرد. 
ــام الــمــفــارقــة الأساسية  وتــجــسّّــد هــذه الأرقــ
الــتــي تطرحها الـــدراســـة، فــالــقــدرة التمويلية 
الإضــافــيــة الــتــي كـــان مــن شــأنــهــا تــعــزيــز قــدرة 
المشتري على تمويل السكن، قابلتها زيادة 
مماثلة تقريبا في قيمة منزل بمساحة 400 
مــتــر، بــمــا يــشــيــر إلـــى انــتــقــال جــانــب مــهــم من 
ــار في  ــعـ الـــقـــوة الــشــرائــيــة الـــجـــديـــدة إلــــى الأسـ
ظــل مــحــدوديــة اســتــجــابــة الــمــعــروض للطلب 

الإضافي.

ً
العقارات الأصغر الأكثر تأثراً

ولــم يــتــوزع الأثــر السلبي بالتساوي على 
مختلف شرائح السوق، إذ وجدت الدراسة أن 
العقارات السكنية الأصغر مساحة )400 متر 
، فقد أظهرت 

ً
مربع أو أقــل( كانت الأكثر تأثراً

النتائج أن أسعار هذه العقارات ارتفعت بنحو 
5% إضافية مقارنة بالعقارات الأكبر من 400 
متر مربع عقب تعديل قواعد الإقــراض، وهو 

 للمتر 
ً
 إضــافــيــاً

ً
فـــارق يــعــادل نحو 30 ديــنــاراً

المربع، أو نحو 12 ألف دينار لعقار مساحته 
400 متر مربع.

ــذه الــنــتــيــجــة أهـــمـــيـــة خــاصــة  ــ وتــكــتــســب هـ
في قياس أثــر الــقــرار على الــقــدرة على تحمل 
ــة إلــــى أن  تــكــالــيــف الــســكــن، إذ تــشــيــر الــــدراســ
الـــعـــقـــارات الــســكــنــيــة الأصـــغـــر مــســاحــة - مع 
كونها الأقرب إلى متناول الفئات المتوسطة 
والمنخفضة الدخل - طالها أثر سلبي أكبر من 
حيث زيادة الأسعار مقارنة بالعقارات الأخرى، 
مما زاد من الضغوط التي تواجهها تلك الفئات 

في سوق السكن.

تمويل أكثر... ولكن ليس تداولات أكثر

ولــم يقابل ارتــفــاع الأســعــار تحسّّن مماثل 
في سيولة ســوق السكن الخاص، إذ لم تجد 
 ذا دلالة إحصائية لزيادة سقف 

ً
الدراسة أثراً

الاقتراض على حجم التداولات السكنية مقارنة 
بالعقار الاستثماري.

أي أن زيــــادة الــتــمــويــل الــمــتــاح لــم تتحول 
ببساطة إلى زيادة في عمليات شراء السكن، 
وإنــمــا تــزامــنــت بــصــورة أســاســيــة مــع ارتــفــاع 

الأسعار.
 للانــتــبــاه في 

ً
وكـــانـــت الــنــتــيــجــة أكــثــر لــفــتــاً

الـــعـــقـــارات الـــتـــي تــبــلــغ مــســاحــتــهــا 400 متر 
مـــربـــع أو أقـــــل، إذ أظـــهـــر الــتــحــلــيــل مـــؤشـــرات 
لتراجع نسبي في سيولتها بعد زيادة سقف 
الاقتراض، وهو ما ربطته الدراسة بالارتفاع 

الأكبر في أسعار هذه الفئة.
ــم تـــكـــن حــصــيــلــة تـــجـــربـــة 2018  وبــــذلــــك، لــ
ببساطة »تمويل أكثر = مشترين أكثر«، وإنما 
 أعلى، من 

ً
 أكثر وأسعاراً

ً
أظهرت النتائج تمويلاً

دون تحسّّن واضح في سيولة السوق.

كيف توصلت الدراسة إلى هذه النتائج؟

اعــتــمــد الــبــاحــثــون عــلــى بــيــانــات تفصيلية 
للصفقات العقارية المنشورة من وزارة العدل، 

 قبل تعديل قواعد الإقراض 
ً
 كاملاً

ً
تغطي عاماً

 بعده، من نوفمبر 2017 حتى نوفمبر 
ً
وعاماً
.2019

وشملت العينة النهائية 8232 صفقة في 
قطاع السكن الخاص، إضافة إلى 1236 صفقة 
في العقار الاستثماري، بإجمالي 9468 صفقة.
واستخدم الباحثون منهجية »الفروق في 
الفروق )Difference-in-Differences( »لقياس 
الأثــر المرتبط بتغيير سياسة الائتمان، من 
خلال مــقــارنــة تــطــور أســعــار الــســكــن الــخــاص 
بــالــعــقــار الاســـتـــثـــمـــاري، إلــــى جـــانـــب تحليل 
منفصل يقارن العقارات السكنية حتى 400 
متر مربع بالعقارات الأكبر مساحة في السكن 

الخاص«.

التمويل العقاري لا يكفي... 
السياسات المتكاملة هي الحل

وفـــــي ضـــــوء مــــشــــروع الـــتـــمـــويـــل الـــعـــقـــاري 
المرتقب، فإن الــدروس المستفادة من تجربة 
2018 كما تشير الــدراســة تظل قائمة: زيــادة 
ـــرافـــق بسياسات 

ُ
الـــقـــدرة الــتــمــويــلــيــة، إن لــم تُ

فعالة لتوسيع المعروض السكني وتحسين 
مرونته - تشمل طرح الأراضي، وإصلاح أنظمة 
البناء والتقسيم، وتطوير التخطيط الحضري، 
وتــعــزيــز الــشــراكــات مــع الــقــطــاع الــخــاص - قد 
تنتقل إلى الأسعار بــدلًاً من تحسين التملك، 

 .
ً
رت منه الدراسة صراحةً

ّ
وهو ما حذّ

وصي الدراسة بأن تسير زيادة القدرة 
ُ
لذلك تُ

على الاقتراض بالتوازي مع زيادة فعلية في 
المعروض، ضمن سياسة متكاملة تجمع بين 
التمويل وتوسيع المعروض وتنظيم السوق، 
شدّّد على أن هذه التدخلات ليست توصيات 

ُ
وتُ

ثـــانـــويـــة، بـــل هـــي شــــرط أســـاســـي لــضــمــان أن 
الــتــوســع الائــتــمــانــي يُُــتــرجــم إلـــى تحسينات 
حقيقية في فرص التملك، وإلا فإن أي توسع 

ائتماني يخاطر بتكرار نتائج 2018.

دراسة

علي قاسم

د. شملان البحر د. سليمان البدر د. خالد الصباح

»الغرفة« تبحث زيادة التبادل التجاري مع ليسوتو
استقبلت وزير الخارجية والعلاقات الدولية في المملكة والوفد المرافق له

اســـتـــقـــبـــلـــت غـــــرفـــــة تــــجــــارة 
وصــنــاعــة الــكــويــت، الخميس،  
وزيـــــر الـــخـــارجـــيـــة والــــعلاقــــات 
ــة  ـــكـــ ــلــ ــمـــ ــ الــــــــــــدولــــــــــــيــــــــــــة فــــــــــــــي مـ
ليسوتو، ليمفو تــاو، والــوفــد 
الـــــــــمـــــــــرافـــــــــق لـــــــــــــه. وحـــــــضـــــــرت 
ــيــــســــوتــــو  ــرة لــ ــ ــيــ ــ ــفــ ــ ــاء ســ ــ ــقــ ــ ــلــ ــ ــ ال
لــــدى الــكــويــت مــانــثــابــيــســيــنــغ 

فوهليلي.
ــبـــت الـــغـــرفـــة بــالــضــيــف  ورحـ
 اهــتــمــامــهــا 

ً
الــــكــــريــــم، مـــــؤكـــــدةً

بتعزيز العلاقات الاقتصادية 
 
ً
بين البلدين الصديقين، مشيرةً

إلى عُُمق العلاقات التي تجمع 
الـــكـــويـــت ولـــيـــســـوتـــو. وأكـــــدت 
استعدادها لبذل كــل الجهود 
وتسخير إمــكــانــاتــهــا مــن عقد 
لقاءات أعمال، أو إقامة معارض 
للمنتجات الــوطــنــيــة، أو نشر 
الفرص التجارية والاستثمارية 
وقـــــــــانـــــــــون الاســــــتــــــثــــــمــــــار فـــي 
ليسوتو، في سبيل زيادة حجم 
الــتــبــادل الــتــجــاري والــشــراكــات 
ــيـــن الــبــلــديــن  الاســـتـــثـــمـــاريـــة بـ

الصديقين.
ــرب الـــوزيـــر  ــ مــــن جـــانـــبـــه، أعــ
عـــــن شــــكــــره لــــغــــرفــــة الــــتــــجــــارة 
ــن  ــ ــسـ ــ والـــــــصـــــــنـــــــاعـــــــة عــــــلــــــى حُُـ
ــال. وأكـــــــد اهــتــمــامــه  ــبــ ــقــ ــتــ الاســ

بتطوير العلاقات الاقتصادية 
ــن الـــــبـــــلـــــديـــــن  ــ ــ ــيـ ــ ــ ــة بـ ــ ــ ــمـ ــ ــ ــائـ ــ ــ ــقـ ــ ــ الـ
 أن هــنــاك 

ً
الــصــديــقــيــن، مــبــيــنــاً

ــاب  ــ ــــحـ ــة لأصـ ــ ــــحـ ــانـ ــ  سـ
ً
فـــــــرصـــــــاً

الأعـــمـــال الــكــويــتــيــيــن للتعاون 
ــــم  ــهـ ــ ــرائـ ــ ــــظـ الــــــمــــــشــــــتــــــرك مـــــــــع نـ
لــــــيــــــســــــوتــــــو، والاطلاع  مـــــــــن 
ــة  ــامــ ــة إقــ ــيــ ــانــ ــكــ ــة إمــ ــشــ ــاقــ ــنــ ومــ
الـــمـــشـــاريـــع الاســـتـــثـــمـــاريـــة في 

الــعــديــد مـــن الـــقـــطـــاعـــات، مــثــل: 
الــتــعــديــن والأحـــجـــار الثمينة، 
والــــمــــنــــســــوجــــات والـــــملابـــــس، 
والــصــوف والــمــوهــيــر الــفــاخــر، 
والمنتجات الغذائية والزراعية، 
والمواشي والــدواجــن، إضافة 

إلى القطاع السياحي.
كما تطرََّق إلى موارد المياه 
ــيـــز بــهــا  ــتـــمـ ــــي تـ ــتـ ــ الـــــوفـــــيـــــرة الـ

لقب بـــ »بــرج 
ُ
ليسوتو، حيث تُ

مياه جنوب القارة الإفريقية«، 
بــســبــب مــرتــفــعــاتــهــا وكــمــيــات 
المياه الكبيرة، الأمر الذي يُُتيح 
لها الــدخــول فــي مــجــال توليد 
 
ً
الــطــاقــة الــكــهــرومــائــيــة، مــؤكــداً

اهتمام دول كبرى بالدخول في 
مشاريع ضخمة بهذا المجال. 
ودعــا الوزير قطاع الأعمال 

ــتـــي لــــلــــدخــــول فــــي هـــذه  ــكـــويـ الـ
ــع، والاســــتــــفــــادة مــن  ــاريـ ــشـ ــمـ الـ

الفرص المتاحة في ليسوتو.
ــم الـــضـــيـــف بــتــقــديــم  ــتـ ــتـ واخـ
الشكر والامتنان للغرفة على 
مــا تقدمه مــن خــدمــات لتعزيز 

التعاون الثنائي.

جانب من اللقاء

https://www.aljarida.com/article/143417
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• خلال آخر 12 سنة مالية سجل الحساب 
 في 11 منها

ً
 متصلاً

ً
    الختامي عجزاً

• 45.9 مليار دينار صافي العجز المتراكم 
    للسنوات الـ 12 الأخيرة

ــوعـــي  ــبـ ــر الأسـ ــريـ ــقـ ــتـ قــــــال الـ
لمركز »الشال« الاقتصادي إنه 
بانتهاء أغسطس 2026 انتهى 
الـــشـــهـــر الـــخـــامـــس مــــن الــســنــة 
المالية الحالية 2027-2026، 
وبلغ معدل سعر برميل النفط 
الــكــويــتــي لـــذلـــك الــشــهــر نحو 
 وهو أعلى بنحو 

ً
83.5 دولاراً

 للبرميل؛ أي بما 
ً
26.5 دولاراً

نسبته نحو 46.4% عن السعر 
الافتراضي الجديد المقدر في 
الموازنة العامة الحالية البالغ 

 للبرميل.
ً
57 دولاراً

ووفق »الشال« كانت السنة 
الــمــالــيــة الــفــائــتــة 2026-2025 
ــهـــت بـــنـــهـــايـــة شــهــر  ــتـ ــتــــي انـ الــ
ــد حــقــقــت  ــ ــــت قــ ــائـ ــ ــفـ ــ مـــــــــارس الـ
لبرميل النفط الكويتي معدل 
 ،

ً
ســعــر بــلــغ نــحــو 72.2 دولاراً

ومــعــدل ســعــر الــبــرمــيــل لشهر 
أغــســطــس 2026 أعــلــى بنحو 
15.7% عـــــــن مــــــعــــــدل ســـعـــر 
البرميل للسنة المالية الفائتة، 
بينما أدنــى بنحو 7 دولارات  
لــلــبــرمــيــل عـــن ســعــر الــتــعــادل 
للموازنة العامة الحالية البالغ 
 وفــــق تــقــديــرات 

ً
90.5 دولاراً

وزارة الــمــالــيــة، لــكــن، وبسبب 
إغلاق مضيق هرمز، انحسرت 

ــويــــت عــلــى  ــكــ  قــــــــدرة الــ
ً
ــراً ــيــ ــثــ كــ

تصدير نفطها.
فــــي الـــتـــفـــاصـــيـــل، تــحــســنــت 
الأوضـــاع في شهر أغسطس؛ 
عـــــنـــــدمـــــا تــــــوقــــــف الـــــتـــــراشـــــق 
المسلح بين الولايات المتحدة 
الأميركية وإيــران، وبدأ تدفق 
ــن خلال  ــ صـــــــــــادرات الـــنـــفـــط مـ
 لوكالة 

ً
مضيق هــرمــز، ووفــقــاً

»بلومبرغ«، بلغ حجم شحنات 
ــــدرة مـــــن دول  ــــصـ ــمـ ــ الــــنــــفــــط الـ
الخليج ما بين 15 و16 مليون 
 مــن أصــل نحو 

ً
برميل يــومــيــاً

 لمستوى 
ً
 يــومــيــاً

ً
20 مــلــيــونــاً

التدفقات ما قبل الحرب.
ــقـــديـــرات،  ــتـ  لــتــلــك الـ

ً
ووفــــقــــاً

يفترض أن تكون الكويت قد 
صـــــــدرت فــــي أغـــســـطـــس نــحــو 
ـــي مـــســـتـــوى صــــادراتــــهــــا 

َ
ثـــلـــثَ

النفطية ما قبل بدء الحرب في 
نهاية فبراير الفائت البالغة 
 ،

ً
2.580 مليون برميل يومياً

أو نحو 1.703 مليون برميل 
 للشهر الفائت.

ً
يومياً

وعند مستوى سعر برميل 
النفط الكويتي البالغة نحو 
، يــفــتــرض أنــهــا 

ً
83.5 دولاراً

حــقــقــت إيــــــــــرادات نــفــطــيــة فــي 
أغــســطــس بـــحـــدود 1.1 مليار 

ديـــنـــار، وهــــو مــســتــوى قــريــب 
من المعدل الشهري لإيــرادات 
ما قبل الحرب، لأن الفاقد في 
مــســتــوى الــتــصــديــر تــعــوضــه 
المكاسب المحققة من ارتفاع 

مستوى الأسعار.
وكان مشروع الموازنة العامة 
لــلــســنــة الــمــالــيــة الــحــالــيــة الـــذي 
صدر قبل الحرب قد قدر العجز 
المحتمل لها بحدود 9.8 مليارات 
دينار، وهو ثاني أعلى عجز في 
الــســنــوات المالية الــــ12 الفائتة، 
 
ً
وما لم يفتح مضيق هرمز قريباً

بــشــكــل كـــامـــل، قـــد يـــفـــوق الــعــجــز 
الفعلي العجز المقدر.

ــــوب  ــــضــ وربـــــــــــمـــــــــــا بـــــــعـــــــد نــ
ــــي الـــــــعـــــــام، صــــدر  ــاطـ ــ ــيـ ــ ــتـ ــ الاحـ
الأســــــبــــــوع الــــفــــائــــت مــــرســــوم 
ــمـــح لــلــحــكــومــة  بــــقــــانــــون يـــسـ
بــــــالاقــــــتــــــراض مــــــن صــــنــــدوق 
ــة مــــا يــتــيــح  ــادمــ ــقــ الأجـــــيـــــال الــ
ــلــــحــــكــــومــــة ثلاثــــــــــة مــــصــــادر  لــ
ــل، الاقــــــــتــــــــراض مــن  ــويــ ــمــ ــتــ ــلــ لــ
الداخل، والاقتراض من السوق 
ــمــــي، والاقـــــــتـــــــراض مــن  ــالــ ــعــ الــ
ــال الــقــادمــة،  ــيـ احــتــيــاطــي الأجـ
مــا يعني السحب مــن سيولة 
الأخير أو تسييل أصول قابلة 

للبيع ضمنه. 
ــدر عـــن الــحــكــومــة عند  وصــ

نقاشها للحالة المالية للدولة 
الأســـبـــوع الــفــائــت بــــأن وضــع 
ــالــــي مــــريــــح وأن  ــمــ ــة الــ ــ ــدولــ ــ الــ
إيـــراداتـــهـــا غــيــر الــنــفــطــيــة في 
تـــزايـــد وأن اســتــدامــة الــمــالــيــة 
الــعــامــة واســتــدامــة الاقــتــصــاد 
قادمان على المدى المتوسط.

واجتهادنا يرجح أن العكس 
هــــو الـــصـــحـــيـــح، فـــالـــضـــوابـــط 
الــــخــــمــــســــة للاقــــــــــتــــــــــراض مـــن 
احتياطي الأجيال القادمة قد 
تتغير بمرسوم آخر، والسحب 
من سيولته أو تسييل أصول 
 فــي 

ً
ــاً ــبـ ــلـ ضـــمـــنـــه قــــد يــــؤثــــر سـ

أدائــــــــه، والاقـــــتـــــراض لــتــمــويــل 

نفقات عامة، 90% منها نفقات 
 
ً
ــة، ســـــوف يــــؤثــــر ســلــبــاً ــ ــاريـ ــ جـ
على استدامة المالية العامة 
واســــتــــدامــــة الاقــــتــــصــــاد، وفـــي 
اقتصاد لا ينتج سلع وخدمات 
منافسة ولا يخلق فرص عمل، 
لا يمكن أن يحقق إيرادات غير 
ــادرة عــلــى تعويض  ــ نــفــطــيــة قـ

فاقد مادي لإيرادات النفط. 
وبلغة الأرقــام، الحديث عن 
تــعــويــض احــتــيــاطــي الأجــيــال 
القادمة حالما يحقق الحساب 
 مجرد أمنية، 

ً
الختامي فائضاً

ففي آخر 12 سنة مالية حقق 
الـــحـــســـاب الـــخـــتـــامـــي خلالـــهـــا 

 فــــي 11 ســنــة 
ً
ــتــــصلاً  مــ

ً
ــزاً عــــجــ

ــنــــاء كــالــســنــة  ــثــ ــتــ مـــنـــهـــا، الاســ
أو   2023 -2022 ــة  ــ ــيـ ــ لـ ــا ــ ــمـ ــ لـ ا
ي�ـة -  ســن�ـة ـب�دء اـلـــح�رب ال�ـروســ
الأوكرانية، وبلغ صافي العجز 
المتراكم لتلك السنوات نحو 

45.9 مليار دينار.

الاقتراض لتمويل نفقات الاقتراض لتمويل نفقات %9090 % 
منها جارية... سلبي على الاقتصادمنها جارية... سلبي على الاقتصاد

الضوابط الخمسة 
للاقتراض من 

»احتياطي الأجيال«
قد تتغير

229.7 ألف مبنى حتى يونيو 
الماضي بنمو %2.3

ذكــر »الــشــال« أن إجمالي عــدد المباني في 
الكويت -حسب الإصــدار الأخير لدليل الهيئة 
العامة للمعلومات المدنية للمباني والوحدات 
العقارية- بلغ نحو 229.7 ألف مبنى في نهاية 
يــونــيــو 2026، مــقــارنــة بــنــحــو 224.6 ألــفــا في 
نهاية يونيو 2025، أي أن عدد المباني سجل 
، وهو 

ً
معدل نمو بلغ نحو 2.3% خلال 12 شهراً

المعدل ذاته المسجل في نهاية يونيو 2025 
مقارنة بنهاية يونيو 2024.

وتنقسم المباني إلى وحدات مختلفة، بلغ 
عــددهــا فــي نــهــايــة يــونــيــو 2026 نــحــو 808.6 
آلاف وحدة، مقابل 796.6 ألفا في نهاية يونيو 
2025، أي بارتفاع بلغت نسبته 1.5%، وبلغ 
معدل النمو السنوي المركب لعدد الوحدات 
خلال الــفــتــرة مـــن نــهــايــة يــونــيــو 2016 حتى 
يونيو 2026 نحو 1.9%، في حين جاء المعدل 
المركب للنمو في عدد المباني للفترة ذاتها 
أدنى ببلوغه 1.6%، وهو ما يؤكد استمرارية 
تصغير مساحة الوحدات ضمن كل مبنى، أي 
أن التغير على نمط الطلب استمر على نفس 

المنوال. 
وتــســتــخــدم غــالــبــيــة الــمــبــانــي فـــي الــكــويــت 
لــلــســكــن، إذ تــصــل نــســبــة الــمــبــانــي الــســكــنــيــة 
نـــحـــو 63.9% مــــن إجـــمـــالـــي عـــــدد الـــمـــبـــانـــي، 
تـــلـــيـــهـــا تـــلـــك الـــمـــخـــصـــصـــة لـــلـــســـكـــن والـــعـــمـــل 

ــن ثـــــم الـــمـــخـــصـــصـــة لـــلـــعـــمـــل فـــقـــط. ــ ــ ، ومـ
ً
مـــــعـــــاً

وانخفضت نسبة المباني الخالية خلال 
 لبيانات الهيئة العامة 

ً
الفترة المماثلة وفقاً

للمعلومات المدنية، إذ بلغت نسبتها نحو 
7.6% وعددها نحو 17.5 ألف مبنى من إجمالي 
229.7 ألفا، مقارنة بنحو 17.8 ألف مبنى خال 
من إجمالي 224.6 ألفا في نهاية يونيو 2025، 
أي مــا نسبته 7.9%، ويظهر الــجــدول التالي 
عدد المباني ونوع استخداماتها موزعة على 
المحافظات الست كما في نهاية يونيو 2026.

 لإحــــصــــائــــيــــات الــــهــــيــــئــــة الـــعـــامـــة 
ً
ــاً ــ ــقـ ــ ــبـ ــ وطـ

للمعلومات الــمــدنــيــة، تشكل الــشــقــق المكون 
الأكبر من عــدد الــوحــدات، إذ بلغت ما نسبته 
44.4% مــن الإجــمــالــي، تلتها الــمــنــازل بنسبة 
22.4%، ثــم الــدكــاكــيــن بنسبة 20.5%، وبلغ 
مــعــدل النمو المركب )يونيو 2016 – يونيو 
2026( لــلــدكــاكــيــن والـــمـــنـــازل والـــشـــقـــق، نحو 
3.6%، و1.9%، و1.4% على الــتــوالــي، بينما 
انخفض معدل النمو المركب للملاحق بنحو 
-2.1%، وتراجعت نسبة الخالي من الوحدات 
 لتقديرات الهيئة، في يونيو 2026 إلى 

ً
وفقاً

نحو 17.2% مقارنة بنحو 18.0% في نهاية 
يونيو 2025، ويظهر الــرســم البياني التالي 
نسبة الخالي والمشغول خلال السنوات 2016 

- يونيو 2026.

 10.9% نمو سيولة البورصة خلال 
أغسطس لتبلغ 1.77 مليار دينار

أفاد تقرير »الشال« بأن أداء البورصة خلال شهر 
 مــقــارنــة بـــأداء شهر 

ً
أغسطس الــمــاضــي كــان مــوجــبــاً

يوليو 2026، إذ ارتفع معدل قيمة الــتــداول اليومي 
مع أداء إيجابي لجميع مؤشرات السوق. حيث ارتفع 
مــؤشــر الــســوق الأول بنحو 0.8%، ومــؤشــر الــســوق 
الرئيسي بنحو 5.7%، ومثلهما مؤشر السوق العام 
)وهــو حصيلة أداء السوقين( بنحو 1.6%، وكذلك 

ارتفع مؤشر السوق الرئيسي 50 بنحو %9.3.
وجــــاءت ســيــولــة الــبــورصــة المطلقة مــرتــفــعــة في 
أغسطس مقارنة بسيولة يوليو، حيث بلغت نحو 
1.777 مليار ديــنــار مقارنة بنحو 1.602 مليار، أي 
بــارتــفــاع بنسبة 10.9%. وبــلــغ مــعــدل قيمة الــتــداول 
اليومي لشهر أغسطس نحو 84.6 مليون دينار، وهو 
 بنحو 16.2% عن مستوى معدل 

ً
 ارتفاعاً

ً
الأهم، محققاً

.
ً
تلك القيمة لشهر يوليو البالغ نحو 72.8 مليوناً

 وبلغ حجم سيولة البورصة في الشهور الثمانية 
الأولى من العام الحالي )أي في 159 يوم عمل( نحو 
13.201 مليار دينار، وبذلك بلغ معدل قيمة التداول 
 
ً
اليومي للفترة نحو 83 مليون دينار، أي منخفضاً
بنحو -22.2% مقارنة بمعدل قيمة التداول اليومي 
للفترة ذاتها من عام 2025 البالغ نحو 106.7 ملايين، 
 بنسبة -22.9% مقارنة مع معدل عام 

ً
وكذلك منخفضاً

2025 البالغ نحو 107.6 ملايين.

وتشير توجهات السيولة منذ بداية العام إلى أن 
نصف الشركات المدرجة لم تحصل إلا على %7.4 
فقط من تلك السيولة، ضمنها 50 شركة حظيت بنحو 
3.1% فقط من تلك السيولة، وشركتان من دون أي 
 والسائلة، فقد 

ً
تداول. أما الشركات الصغيرة نسبياً

حظيت 12 شركة تبلغ قيمتها السوقية نحو %3.4 
من إجمالي قيمة الشركات المدرجة على نحو %19.3 
من سيولة البورصة، أي أن نصيبها من السيولة بلغ 
نحو 5.7 ضعف مساهمتها في القيمة السوقية، ذلك 
يعني أن نشاط السيولة الكبير لا يــزال يحرم نحو 
نصف الشركات المدرجة منها، وعلى النقيض يميل 
بقوة إلى شركات قيمتها السوقية ضئيلة.أما توزيع 
السيولة بين السوقين خلال شهر أغسطس 2026، 

فكان كالتالي:

السوق الأول )39 شركة(

حظي السوق الأول بنحو 1.050 مليار دينار أو 
مـــا نــســبــتــه 59.1% مـــن ســيــولــة الـــبـــورصـــة، وضمنه 
حظيت نحو نصف شركاته على 74.3% من سيولته 
ونــحــو 43.9% مــن كــامــل ســيــولــة الــبــورصــة، بينما 
حظي النصف الآخــر على مــا تبقى أو نحو %25.7 
من سيولته. وحظيت شركتان على نحو 23.1% من 

سيولته، نحو 14.5% لبيت التمويل الكويتي ونحو 
8.6% لبنك الكويت الوطني. وبلغ نصيب تــداولات 
السوق الأول من إجمالي قيمة تداولات البورصة خلال 
الأشهر الثمانية الأولى من العام الجاري نحو %66.3.

السوق الرئيسي )100 شركة(

وحظي السوق الرئيسي بنحو 726.1 مليون دينار 
أو نحو 40.9% من سيولة البورصة، وضمنه حظيت 
20% مــن شركاته على 72.6% مــن سيولته، بينما 
اكتفت 80% من شركاته بنحو 27.4% من سيولته ما 
 عالٍٍ. وبلغ 

ً
يعني أن مستوى تركز السيولة فيه أيضاً

نصيب تــداولات السوق الرئيسي من إجمالي قيمة 
تداولات البورصة خلال الأشهر الثمانية الأولى من 

العام الحالي نحو %33.7.
وإذا ما قورن توزيع السيولة بين السوقين الأول 
 في نصيب السوق الرئيسي 

ً
والرئيسي، نرى انخفاضاً

من إجمالي السيولة لما مضى من عام 2026 مقارنة 
بتوزيعها للفترة ذاتــهــا مــن عــام 2025، حينها كان 
 نــحــو %43.2 

ً
ــاً ــاركـ نــصــيــب الـــســـوق الأول 56.8% تـ

لسيولة السوق الرئيسي.

10.1% نمو موجودات »برقان« خلال النصف 
الأول لتبلغ 9.59 مليارات دينار

تطرّّق »الشال«، في تقريره، إلى نتائج 
أعمال بنك برقان للنصف الأول من العام 
الحالي والــتــي تشير إلــى ‏أن صافي ربح 
البنك )بعد خصم الضرائب( قد بلغ نحو 
5.9 ملايين دينار، بانخفاض بقيمة 13.7 
مليونا، أو ما يعادل -69.8 بالمئة، ‏مقارنة 
مــع نــحــو 19.6 مليونا للفترة ذاتــهــا من 

عام 2025. 
 بمساهميه 

ً
 خاصاً

ً
وحقق البنك ربحاً

ــة بــنــحــو  ــارنــ ــقــ بـــنـــحـــو 11.1 مـــلـــيـــونـــا، مــ
20.8 مــلــيــونــا، أي بــانــخــفــاض بقيمة 9.7 
ملاـــيـيـن ــبـنـسبـة -46.6 بــالــمــئــة. ويُُـــعـــزى 
ــي مـــســـتـــوى الأربــــــاح  هـــــذا الانــــخــــفــــاض فــ
الصافية، بشكل رئيسي إلى ارتفاع جملة 
المخصصات، على الرغم من الزيادة في 

استردادات الديون المشطوبة.
وفي التفاصيل، ارتفع إجمالي الإيرادات 
التشغيلية بنحو 11.8 مليونا، أي بنسبة 
9.4 بالمئة، حين بلغ نحو 137.5 مليونا، 
مقارنة بنحو 125.7 مليونا للفترة نفسها 
من عام 2025. وتحقق ذلك نتيجة ارتفاع 
بــنــد صــافــي إيـــــرادات الــفــوائــد بــنــحــو 7.7 
ملايين، أي ما نسبته 9.3 بالمئة، وصولا 
إلــى نحو 90.3 مليونا، بعد أن كــان عند 

نحو 82.6 مليونا. 
ــرادات  ، بــنــد صـــافـــي إيــــ

ً
ــاً وارتــــفــــع أيــــضــ

الأتـــعـــاب والــعــمــولات بقيمة 8.7 ملايــيــن 
بنسبة 40.5 بــالــمــئــة، وصــــولًاً إلـــى نحو 
30.2 مليونا، مقابل نحو 21.5 مليونا. 
فيما حقق بند صافي )الخسارة( الأرباح 

من العملات الأجنبية خسائر بنحو 3.1 
ملايــيــن، مقابل أربـــاح بنحو 3.9 ملايين 
حققها فــي الــنــصــف الأول مــن 2025، أي 

بفارق بقيمة 7 ملايين بين الفترتين.
مــــــن جــــهــــة أخــــــــــــرى، ارتــــــفــــــع إجــــمــــالــــي 
الـــمـــصـــروفـــات الــتــشــغــيــلــيــة بــقــيــمــة 15.5 
مــلــيــونــا أو بــنــســبــة 20.3 بــالــمــئــة، ليبلغ 
نــحــو 92.2 مــلــيــونــا، مــقــارنــة بنحو 76.6 
مليونا، وذلك نتيجة ارتفاع جميع بنود 

المصروفات التشغيلية.
وبــلــغــت نــســبــة إجــمــالــي الــمــصــروفــات 
الـــتـــشـــغـــيـــلـــيـــة إلـــــــى إجــــمــــالــــي الإيـــــــــــرادات 
التشغيلية نحو 67.0 بالمئة مقابل 61.0 

بالمئة.
وارتــفــعــت جملة المخصصات بنحو 
40.5 مــلــيــونــا، أو بــنــحــو 168.6 بــالــمــئــة، 
وصــــولًاً إلـــى نــحــو 64.5 مــلــيــونــا، مقارنة 
بنحو 24 مــلــيــونــا. وبــلــغ هــامــش صافي 
الربح نحو 4.3 بالمئة، مقارنة بنحو 15.6 
بالمئة خلال الفترة المماثلة من النصف 

الأول من عام 2025.
وتظهر البيانات المالية ارتفاع إجمالي 
مــوجــودات البنك بنحو 500.1 مليون أو 
مــا نسبته 5.5 بالمئة، وصـــولًاً إلــى نحو 
9.59 مليارات، مقابل نحو 9.099 مليارات 
في نهاية عام 2025، وارتفع بنحو 882.5 
مليونا، أي بنسبة 10.1 بالمئة، مقارنة 
بإجمالي الموجودات ‏للنصف الأول من 

عام 2025 عند نحو 8.716 مليارات.
وارتـــــــفـــــــع حــــجــــم مـــحـــفـــظـــة الـــــقـــــروض 

والــســلــفــيــات لــلــعــملاء بــمــا قــيــمــتــه 257.3 
مــلــيــونــا أو بــنــســبــة 5.3 بــالــمــئــة، وصـــولًاً 
إلـــى نــحــو 5.088 مــلــيــارات )53.0 بالمئة 
مــن إجمالي الــمــوجــودات( مقارنة بنحو 
4.831 مليارات )53.1 بالمئة من إجمالي 
الموجودات( في نهاية عام 2025، وارتفع 
بنحو 10.1 بالمئة، أي نحو 467.4 مليونا، 
مقارنة بالفترة نفسها من عام 2025، حين 
بلغ نحو 4.621 مليارات )53.0 بالمئة من 

إجمالي الموجودات(. 
ــــروض  ــقـ ــ ــغــــت نـــســـبـــة إجــــمــــالــــي الـ ــلــ وبــ
والسلفيات إلى إجمالي الودائع والأرصدة 
نــحــو 90.2 بــالــمــئــة، مــقــارنــة بــنــحــو 86.2 
، بــنــد اســتــثــمــارات 

ً
بــالــمــئــة. وارتــفــع أيــضــاً

فــي أوراق مالية بنسبة 21.7 بالمئة، أو 
بنحو 183.5 مليونا، وصـــولًاً إلــى نحو 
1.029 مــلــيــار )10.7 بالمئة مــن إجمالي 
الموجودات(، مقارنة بنحو 845.1 مليونا 
)9.3 بــالــمــئــة مـــن إجــمــالــي الـــمـــوجـــودات( 
في نهاية عام 2025، وارتفع بنحو 22.5 
بالمئة، أو بنحو 189.2 مليونا، مقارنة 
 )9.6 بــالــمــئــة من 

ً
بــنــحــو 839.4 مــلــيــونــاً

إجمالي الــمــوجــودات( فــي الفترة نفسها 
من العام الماضي. 

وتشير الأرقام إلى أن مطلوبات البنك 
)مــــن غــيــر احــتــســاب حــقــوق الــمــلــكــيــة( قد 
ســجــلــت ارتـــفـــاعـــا قــيــمــتــه 512.3 مــلــيــونــا 
ونسبته 6.4 بالمئة، لتصل إلى نحو 8.560 
مليارات، مقابل نحو 8.048 مليارات في 
نهاية عام 2025. وعند مقارنتها مع الفترة 

 
ً
نفسها من العام السابق، نلاحظ ارتفاعاً

وبنحو 897.2 مليونا، أو ما نسبته 11.7 
بــالــمــئــة، حــيــن بــلــغــت آنـــــذاك نــحــو 7.663 
مليارات. وبلغت نسبة إجمالي المطلوبات 
إلى إجمالي الموجودات نحو 89.2 بالمئة، 

مقارنة بنحو 87.9 بالمئة.
وتشير نتائج تحليل البيانات المالية 
المحسوبة عــلــى أســـاس ســنــوي، إلـــى أن 
جميع مؤشرات ربحية البنك قد انخفضت 
مقارنة مع الفترة نفسها من عــام 2025، 
إذ انــخــفــض مـــؤشـــر الـــعـــائـــد عــلــى مــعــدل 
حــقــوق المساهمين الــخــاص بمساهمي 
البنك )‏ROE‏( إلى نحو 2.6 بالمئة مقابل 
4.8 بالمئة. وانخفض مؤشر العائد ‏على 
معدل موجودات البنك )ROA (، ليصل إلى 
 بنحو 0.5 بالمئة. 

ً
نحو 0.1 بالمئة قياساً

، مؤشر العائد على معدل 
ً
وانخفض أيضاً

رأسمال البنك )ROC‏(، ليصل إلى نحو 3.0 
بالمئة، بعد أن كان عند 10.5 بالمئة.

 ) EPSوكذلك انخفضت ربحية السهم )‏
إلى نحو 1.5 فلس، مقارنة مع 3.9 فلوس. 
وبـــلـــغ مـــؤشـــر مــضــاعــف الـــســـعـــر/ ربــحــيــة 
الــســهــم )P/E( نــحــو 61.3 ضــعــفــا، مقارنة 
بنحو 35.3 ضعفا، وتحقق ذلــك نتيجة 
انخفاض سعرالسهم بنحو -33.1 بالمئة 
 )EPS( مقابل انخفاض أكبر لربحية السهم
بنحو -61.5 بالمئة. وبلغ مؤشر ‏مضاعف 
السعر/ القيمة الدفترية )P/B‏( نحو 0.9 مرة 
مقارنة بنحو 1.2 مرة للفترة نفسها من 

العام السابق.
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ــيـــك،  ــثـــروبـ ــة أنـ ــتـــرب شــــركــ ــقـ تـ
ــة  ــدردشــ ــــوت الــ ــــروبـ الــــمــــطــــورة لـ
Claude، مــن اختيار »مــورغــان 
ستانلي« و»غولدمان ساكس« 
لتولي أبرز الأدوار في طرحها 
العام الأولي المرتقب في »وول 
ــــي وقــــــت تــســتــعــد  ســــتــــريــــت«، فـ
ــن نـــشـــرة الاكـــتـــتـــاب  لــلــكــشــف عــ
ــرب وقـــت  ــ الـــخـــاصـــة بـــهـــا فــــي أقــ

الأسبوع المقبل.

 لأشـــخـــاص مطلعين 
ً
ووفـــقـــاً

على المناقشات، فإن »مورغان 
 
ً
ــد الأوفـــــــــر حـــظـــاً ــعـ ــلـــي« يـ ــانـ ــتـ سـ
 Lead« ــلـــحـــصـــول عـــلـــى دور لـ
Left«، وهو المستشار الرئيسي 
والـــمـــســـؤول عـــن قـــيـــادة عملية 

الطرح. 
ومــــــن الـــمـــتـــوقـــع أن يــتــولــى 
»غــولــدمــان ســاكــس« دور وكيل 
اســـتـــقـــرار الــســهــم، ودوره مهم 

حــيــث يـــشـــرف عــلــى الــــتــــداولات 
ــعـــد الإدراج  الأولــــــــى لــلــســهــم بـ

لضمان استقرار الأسعار.
وأشـــــــارت الـــمـــصـــادر إلــــى أن 
»مـــورغـــان ســتــانــلــي« قـــاد خلال 
الأســـابـــيـــع الأخـــيـــرة مــنــاقــشــات 
ــريـــن مــحــتــمــلــيــن  ــمـ ــثـ ــتـ مــــــع مـــسـ
بــشــأن الــتــقــيــيــم الــــذي ســتــطــرح 
ــة، إلا أن  ــركــ ــشــ ــم الــ ــهــ ــنــــده أســ عــ
ــرار الــنــهــائــي بـــشـــأن الــــدور  ــقــ الــ

الـــقـــيـــادي لـــم يُُــحــســم بــعــد وقــد 
 للتغيير، وفق تقرير 

ً
يظل قابلاً

نـــشـــرتـــه صــحــيــفــة فــايــنــانــشــال 
تايمز، واطلعت عليه »العربية 

.»Business
ـــــقـــــدّّم 

ُ
ومــــــــن الــــمــــتــــوقــــع أن تُ

الشركة ملفات الطرح للاكتتاب 
الــعــام خلال أيــــام، مــمــا سيمثل 
الانطلاقة الرسمية لواحدة من 
 في 

ً
أكثر عمليات الإدراج ترقباً

تاريخ »وول ستريت«. 
وســيــأتــي الــطــرح بــعــد أشهر 
من إدراج »سبيس إكــس« الذي 
جمع 86 مليار دولار عند تقييم 

بلغ 1.78 تريليون دولار.
وكــان عــدد مــن المستثمرين 
ــيــــك« قــــد تـــوقـــعـــوا  ــروبــ ــثــ فــــي »أنــ
 أن يتم الطرح عند تقييم 

ً
سابقاً

لا يقل عن تريليوني دولار، مما 
سيجعل الشركة صاحبة أكبر 
اكتتاب عــام أولــي فــي التاريخ، 
متجاوزة بذلك »سبيس إكس«، 
كما سيحقق مكاسب بمليارات 
الدولارات للمستثمرين الأوائل.
 أن 

ً
ــاً ــ ــــضــ ــر أيــ ــظـ ــتـ ــنـ ــمـ ومـــــــن الـ

تحصل بنوك »جي بي مورغان« 
و»ســيــتــي غـــــروب« و»بــاركــلــيــز« 
عــلــى أدوار بــــارزة فــي الصفقة 
بعدما قدمت تمويلات بالدين 

للشركة خلال الفترة الماضية.
ــأتـــي الـــســـبـــاق عــلــى إدارة  ويـ
ــــت  طـــــــــرح أنـــــثـــــروبـــــيـــــك فـــــــي وقـ
تــتــنــافــس الــمــؤســســات الــمــالــيــة 
 لــلــفــوز بـــــأدوار 

ً
الـــكـــبـــرى أيـــضـــاً

ــة فــــــي الــــــطــــــرح الــــعــــام  ــيــ ــيــــســ رئــ
 ،OpenAI الـــمـــنـــتـــظـــر لـــشـــركـــة
الذي يُُتوقع أن يتم مطلع العام 

المقبل.
 »Lead Left ويـــمـــثـــل دور »
 
ً
إحــــدى أكــثــر الــمــنــاصــب نــفــوذاً
فـــي عــمــلــيــات الـــطـــرح، إذ يمنح 
الــبــنــك الــمــســؤول سلطة كبيرة 
في مناقشات التقييم وتحديد 
تــوزيــع الأســهــم عــلــى صناديق 
الــــــــتــــــــحــــــــوط والـــــــمـــــــؤســـــــســـــــات 
الاستثمارية وصناديق الثروة 
 عــن المكانة 

ً
الــســيــاديــة، فــــضلاً

المعنوية التي يوفرها في وول 
ستريت.

 
ً
وشـــهـــدت »أنــثــروبــيــك« نــمــواً

 خلال العام الماضي، إلا أن 
ً
قوياً

إيراداتها في يوليو جاءت أقل 
من أكثر التوقعات تفاؤلًاً لدى 

المستثمرين.
وأبلغت الشركة مساهميها 
فـــــي أغــــســــطــــس أن الإيــــــــــــرادات 
الــســنــويــة الــمــكــافــئــة بــلــغــت 65 
مليار دولار في يوليو، مقارنة 
بــــ 47 مــلــيــارا فـــي مـــايـــو، لكنها 
بـــقـــيـــت دون تــــقــــديــــرات بــعــض 
الــمــســتــثــمــريــن الــــذيــــن تــوقــعــوا 
تجاوز الإيرادات السنوية حاجز 

80 مليار دولار.
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مستقبلية

أفراح الأربش

 سوق الذكاء الاصطناعي
ّ
»أنثروبيك«: طرح عام قد يهزّ

»الأهلي« يختتم فعاليات البرامج الصيفية والتدريب 
والتدوير الوظيفي لأبناء الموظفين

ــنـــك الأهــــلــــي الــكــويــتــي  ــبـ ــم الـ ــتـ ــتـ اخـ
فعاليات برامجه الصيفية وبرنامج 
ــفــــي  ــيــ الــــــتــــــدريــــــب والـــــــتـــــــدويـــــــر الــــوظــ
المخصص لأبناء موظفيه، في إطار 
الـــتـــزامـــه الــمــســتــمــر بــتــعــزيــز رفــاهــيــة 
ــم، وتـــرســـيـــخ  ــ ــهـ ــ ــــائلاتـ الـــمـــوظـــفـــيـــن وعـ
الــتــواصــل معهم، وتلبية تطلعاتهم، 
بــمــا يُُــســهــم فــي تــعــزيــز ولائــهــم ورفــع 
مستويات الإنــتــاجــيــة، ويــؤكــد مكانة 
لة للعمل في القطاع 

َ
البنك كجهة مفضَّ

المصرفي. 
وحـــرص »الأهـــلـــي« هـــذا الــعــام على 
ــيـــع نــــطــــاق بـــرامـــجـــه الــصــيــفــيــة  تـــوسـ
لأبـــنـــاء الــمــوظــفــيــن، مـــن خلال زيــــادة 
عدد البرامج وتنوعها لتناسب فئات 
عُُمرية مختلفة، بما يوفر لهم تجارب 
تعليمية وترفيهية تجمع بين تنمية 
المهارات واكتشاف المواهب في بيئة 

محفزة وتفاعلية. 
وشملت البرامج »مخيم المبتكرين 
الـــصـــغـــار«، بـــالـــتـــعـــاون مـــع الــجــامــعــة 
الأسترالية في الكويت، للفئة العُُمرية 
، والذي صُُمم لإلهام 

ً
من 8 إلى 12 عاماً

الأطفال وتنمية قدراتهم في مجالات 
الابتكار والتصميم وحل المشاكل. 

ــرات  ــبـ ــتـ ــم: مـــخـ ــيــ ــخــ ــمــ ــن الــ ــ ــمََّـ ــ ــــضـ وتـ
ابتكار تفاعلية، وتحديات تصميم، 
ومشاريع إبداعية ومسابقات، ساعدت 
الــمــشــاركــيــن عــلــى تــحــويــل أفــكــارهــم 
إلــــى حــلــول واقــعــيــة بــأســلــوب ممتع 

وتفاعلي. 
كـــمـــا تـــضـــمـــنـــت الــــبــــرامــــج »مــخــيــم 
الــتــحــدث أمـــام الــجــمــهــور والــمــهــارات 
المستقبلية«، بالتعاون مع الجامعة 
، للفئة 

ً
الأسترالية في الكويت أيــضــاً

، بهدف 
ً
العُُمرية من 12 إلــى 16 عاماً

تطوير مــهــارات الخطاب والتواصل 
والـــقـــيـــادة والــعــمــل الــجــمــاعــي ضمن 
بيئة تعليمية داعمة ومحفزة. وشارك 
الأطـــفـــال فـــي مــجــمــوعــة مــتــنــوعــة من 
الأنشطة والتدريبات التفاعلية، من 
ــرد الـــقـــصـــص، والــتــمــثــيــل،  بــيــنــهــا: ســ
والــعــروض التقديمية، والمناظرات، 

والمشاريع الجماعية. 
وشــهــدت الــبــرامــج الصيفية كذلك 
تنظيم عــدد مــن الــــرحلات والأنشطة 
الترفيهية إلى مجموعة من الوجهات، 
وســط مشاركة واسعة وتفاعل لافت 
من أبناء الموظفين، الذين استفادوا 
مــن الفعاليات والأنــشــطــة المتنوعة 
ــلـــى مـــــــدار فــتــرة  ــم عـ ــهـ عــــــــدت لـ

ُ
ــتــــي أُ الــ

البرنامج. 
وفي إطار حرص البنك على توفير 
تجربة عملية لأبناء الموظفين الأكبر 
، أتــاح للشباب من عُُمر 16 و17 

ً
سناً

 فــرصــة الــمــشــاركــة فــي بــرنــامــج 
ً
عــامــاً

الــتــدريــب والــتــدويــر الــوظــيــفــي، الــذي 

 مــن إدارات البنك، بهدف 
ً
شمل عـــدداً

ـــــــرب بــبــيــئــة الــعــمــل 
ق�
تـــعـــريـــفـــهـــم عــــن 

المصرفية، وصقل مهاراتهم، وتنمية 
قدراتهم العملية والشخصية. 

وتضمََّن البرنامج جلسات تفاعلية 
ــــع عـــــــددٍٍ مــن  ــة مـ ــيـ ــومـ ــل يـ ــمـ وورش عـ
مسؤولي البنك، أتاحت للمشاركين 
التعرف على طبيعة العمل في القطاع 
الــمــصــرفــي، والاســـتـــفـــادة مــن خــبــرات 
المتخصصين، إلــى جــانــب اكتساب 
مجموعة من المهارات التي تساعدهم 
على الاستعداد لمسيرتهم المهنية 

المستقبلية. 
ـــتـــم الــبــرنــامــج بــحــفــل خــاص 

ُ
واخـــتُ

ــامــــة لإدارة  ــعــ بـــحـــضـــور الــــمــــديــــرة الــ
الموارد البشرية أفراح الأربش، وعدد 

من مسؤولي البنك، حيث استعرض 
المشاركون أبرز الخبرات والمهارات 
التي اكتسبوها خلال فترة التدريب، 
إلى جانب تقديم مجموعة من الأفكار 
والــمــقــتــرحــات والـــخـــدمـــات والــحــلــول 
التي يمكن للبنك تطويرها وطرحها 

لعملائه في المستقبل. 
ــادة بالمستوى  وشــهــد الــحــفــل إشــ
المتميز الذي أظهره المتدربون، وما 
قدََّموه من أفكار عكست قدرتهم على 
التفكير الإبداعي، وتحليل احتياجات 
العملاء، واقتراح حلول مبتكرة تواكب 

تطورات القطاع المصرفي. 
وبــهــذه الــمــنــاســبــة، قــالــت الأربــــش: 
 لا يتجزأ 

ً
اً »يمثل أبناء موظفينا جزء

من عائلتنا، واستثمارنا في تطوير 

مهاراتهم وبناء قدراتهم هو امتداد 
لالتزامنا بتوفير بيئة عمل محفزة 
سهم فــي رفــع مستويات الإنتاجية 

ُ
تُ

لدى كوادرنا البشرية«. 
 
ً
 كــبــيــراً

ً
ــافــــت: »شــهــدنــا شــغــفــاً وأضــ

ومــواهــب واعــدة لــدى المشاركين في 
برامجنا المتنوعة، ولــم يكن هدفنا 
مجرََّد ملء أوقات الفراغ، بل حرصنا 
على صقل شخصياتهم وتــزويــدهــم 
ــارات الــمــســتــقــبــل، بـــمـــا فــــي ذلـــك  ــهـ ــمـ بـ
اســتــخــدام الأدوات الــذكــيــة، والتفكير 
النقدي، والعمل الجماعي. إن رؤية هذا 
الشغف في عيون أبنائنا والابتسامة 
ــوه فـــريـــق عــمــلــنــا تـــؤكـــد أن  ــ عـــلـــى وجــ
الاســـتـــثـــمـــار فـــي رفـــاهـــيـــة الــمــوظــفــيــن 
ــد الــمــحــركــات  ــ وعــــائلاتــــهــــم يــمــثــل أحـ

الأساسية لتعزيز الولاء داخل البنك«. 
وأوضـــــحـــــت الأربــــــــش أن بـــرنـــامـــج 
الـــتـــدريـــب والـــتـــدويـــر الــوظــيــفــي أتـــاح 
لــلــمــشــاركــيــن خــــوض تــجــربــة عملية 
ــنــــك عــلــى  ــبــ ــن إدارات الــ ــ ــــي عـــــــدد مــ فــ
مــــدار ثلاثــــة أســابــيــع، والــتــعــرف على 
آلــيــات ومتطلبات العمل فــي القطاع 
ــا يُُــــســــهــــم فـــــي بـــنـــاء  ـــي، بــــمــ ــرفـ الــــمــــصــ
شــخــصــيــاتــهــم، وتـــعـــزيـــز خـــبـــراتـــهـــم، 
ــداد  ــ ــعــ ــ ــتــ ــ ــلـــــى الاســ ومـــــســـــاعـــــدتـــــهـــــم عـــ

لمسيرتهم المهنية المستقبلية. 
وتابعت: »رسالتنا من هذه المبادرة 
هي تأكيد التزامنا المتواصل تجاه 
مـــوظـــفـــيـــنـــا، مــــن خلال تـــقـــديـــم قــيــمــة 
مضافة حقيقية لعائلاتهم، بما يعكس 
حـــرص إدارة الـــمـــوارد الــبــشــريــة على 
تحقيق الــتــوازن بين تعزيز رفاهية 
ســـرهـــم، 

ُ
الــمــوظــفــيــن ودعــــم اســتــقــرار أُ

وتقديم محتوى متطور يُُواكب أحدث 
الــمــمــارســات فــي الــقــطــاع الــمــصــرفــي، 
ويؤكد التزام البنك المستمر بالابتكار 
في إدارة المواهب ورعاية الموظفين 

بكفاءة«. 
واختتمت الأربش: »هذه المبادرات 
ليست مجرََّد برامج تدريبية عابرة، بل 
 في رأسمالنا 

ً
 حقيقياً

ً
تمثل استثماراً

 مـــن إيــمــانــنــا بــأن 
ً
ــاً الـــبـــشـــري، انــــطلاقــ

الاســتــقــرار والــنــجــاح الــمــهــنــي يــبــدآن 
ــتــــمــــام بـــالـــمـــوظـــف وعــائــلــتــه  ــن الاهــ مــ
 
ً
 ملموساً

ً
ورعايتهما، بما يترك أثـــراً

 في حياة الجميع«.
ً
ومستداماً

أفراح الأربش

الأربش متوسطة المشاركين في الحفل الختامي لبرنامج التدريب الوظيفي

زيارات ترفيهية على هامش البرامج الصيفيةجانب من ورش التدريب
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الإصدار المقترح 
يتضمن طرح 

277.77 مليون سهم 
جديد بسعر 

 
ً
اكتتاب 180 فلساً
للسهم الواحد    

 لمرحلة النمو
ً
»برقان« يزيد رأسماله بحقوق الأولوية تعزيزاً

الزيادة تدعم القاعدة الرأسمالية للبنك ومرونته المالية وأولوياته الاستراتيجية
ات زيــادة رأسماله  بدأ بنك برقان إجــراء
المزمعة بقيمة تصل إلى 50 مليون دينار 
عــبــر إصـــــدار أســهــم حــقــوق الأولــــويــــة وقــد 
ــــاب الاكـــتـــتـــاب فــــي 31 أغــســطــس  انـــطـــلـــق بـ
 
ً
الــمــاضــي ويــســتــمــر حــتــى الــــواحــــدة ظــهــراً
)بــالــتــوقــيــت الــمــحــلــي( مــن يـــوم الاثــنــيــن 14 

سبتمبر الجاري.
وتهدف هذه الخطوة إلى تعزيز القاعدة 
الرأسمالية للبنك؛ ورفــع مرونته المالية 
لــدعــم المرحلة المقبلة مــن استراتيجيته 

للنمو. 
ومــن شــأن رأس الــمــال الجديد أن يدعم 
ركـــائـــز اســتــراتــيــجــيــة الــبــنــك الــمــتــمــثــلــة في 
تــعــزيــز أعــمــالــه بــالــكــويــت، وإعـــــادة تــوزيــع 
ــة الــــتــــحــــول الــــرقــــمــــي،  ــ ــبـ ــ ــواكـ ــ الأصـــــــــــول، ومـ
بـــالـــتـــوازي مـــع الاســـتـــمـــرار فـــي الاســتــثــمــار 
بأعماله الجوهرية واقتناص فرص النمو 
المدروسة وفق أطر محكمة لإدارة المخاطر 

ورأس المال.
ويحق للمساهمين المؤهلين المقيدين 
ــــجلات الــبــنــك بـــتـــاريـــخ الاســتــحــقــاق  فـــي سـ
)30 أغسطس 2026(، إضافة إلى أصحاب 
حــقــوق الأولـــويـــة، الــمــشــاركــة فــي الاكــتــتــاب 
وفق الشروط والأحكام المذكورة في نشرة 

الاكتتاب ونموذج طلب الاكتتاب.

هيكل زيادة رأس المال والشروط 
الرئيسية

يتضمن الإصدار المقترح طرح 277.77 
مليون سهم جديد بسعر 

 للسهم الواحد، 
ً
اكتتاب يبلغ 180 فلساً

تشمل قيمة اسمية قدرها 100 فلس وعلاوة 
 للسهم.

ً
إصدار قدرها 80 فلساً

ويحق للمساهمين المؤهلين الاكتتاب 
بما يــعــادل نحو %7.10 مــن عــدد الأسهم 
 لــلــشــروط 

ً
، وفـــقـــاً

ً
الــتــي يــمــتــلــكــونــهــا حــالــيــاً

والأحـــــكـــــام الــــــــــواردة فــــي نـــشـــرة الاكـــتـــتـــاب 
ونموذج طلب الاكتتاب.

عــلــى ســبــيــل الـــمـــثـــال، يــمــنــح كـــل 1,000 

سهم مملوك للمساهم الحق في الاكتتاب 
، ويتيح كل حق أولوية 

ً
 جديداً

ً
بـ 71 سهماً

لحامله إمكانية الاكتتاب في سهم جديد 
واحــــد خلال فــتــرة الاكـــتـــتـــاب المخصصة 

لحقوق الأولوية. 
كما يجوز للمكتتبين المؤهلين التقدم 
بطلب الاكتتاب في أسهم إضافية تتجاوز 
ــررة، شـــريـــطـــة تـــوفـــرهـــا  ــ ــقـ ــ ــمـ ــ حـــصـــصـــهـــم الـ
وخضوعها لآلية التخصيص المحددة في 

نشرة الاكتتاب.
ــمـــال الإصـــــــــدار الـــمـــقـــتـــرح،  ــكـ ــتـ وبــــعــــد اسـ
ســيــرتــفــع رأس الــمــال الــمــصــدر والــمــدفــوع 
للبنك بنحو 27.78 مليون دينار، فيما تبلغ 
، لتصل 

ً
علاوة الإصدار نحو 22.22 مليوناً

إجــمــالــي عــائــدات الاكــتــتــاب إلــى مــا يقارب 
.
ً
50 مليوناً

وسيسهم ترسيخ مركز رأس المال في 
تعزيز قدرة بنك برقان على توجيه رأسماله 
نحو أولوياته الاستراتيجية، ودعم أنشطته 
الرئيسية، إلى جانب الاستفادة من  الفرص 
الاستثمارية الواعدة بحصافة، مع الحفاظ 
عــلــى مــنــهــجــيــة مــتــوازنــة لإدارة الــمــخــاطــر 

والسيولة ورأس المال.
ويُُدار الطرح من »كامكو إنفست«، الذراع 
الاستثمارية التابعة لبنك برقان، بصفتها 

مستشار الإصدار ووكيل الاكتتاب. 

رأسمال لدعم الأولويات 
الاستراتيجية للبنك

وســيــدعــم رأس الــمــال الــجــديــد مواصلة 
تنفيذ الأجندة الاستراتيجية لبنك برقان، 
مع التركيز على ترسيخ أعماله في الكويت، 
 في استراتيجية إعادة توزيع 

ً
والمضي قدماً

الأصول، إلى جانب تسريع وتيرة التحول 
الرقمي.

ويظل تعزيز أنشطة البنك في الكويت 
ركــيــزة أســاســيــة ضــمــن اســتــراتــيــجــيــتــه، إذ 
يــســتــهــدف الاســتــثــمــار الــمــســتــمــر تحسين 
ــات مع  ــراء الــــعلاقــ ــ ــ مـــركـــزه الــتــنــافــســي، وإثـ

ــفــــادة مـــن قــــوة أنــشــطــتــه  ــتــ الــــعــــملاء، والاســ
الأســاســيــة. كما تــركــز استراتيجية إعــادة 
توزيع الأصول على توجيه رأس المال نحو 
مــجــالات تحقق عــوائــد جــذابــة معدلة وفق 
المخاطر، وبما يدعم ميزانية عمومية أكثر 

كفاءة واستدامة. 
ــوقـــت ذاتــــــه، ســـيـــواصـــل الــتــحــول  وفــــي الـ
الرقمي تحسين النموذج التشغيلي للبنك 
ــــملاء، وتـــعـــزيـــز قــــدرتــــه عــلــى  ــعـ ــ وتـــجـــربـــة الـ
تــقــديــم حــلــول مــصــرفــيــة مــبــتــكــرة مــدعــومــة 

بالتكنولوجيا الرقمية. 
وتستهدف هذه الأولــويــات بمجموعها 
تــرســيــخ مــكــانــة بــنــك بــرقــان لتحقيق نمو 
مستدام، مع ضمان توظيف رأس المال وفق 
نهج دقيق يرتكز على الانــضــبــاط المالي 

والإدارة الحصيفة للمخاطر.
ــر الـــصـــبـــاح،  ــال الـــشـــيـــخ عـــبـــدالـــلـــه نـــاصـ وقــــ
رئيس مجلس إدارة بنك برقان: إن »مشاركة 
ــادة رأســمــال البنك تمثل  المساهمين فــي زيـ
شــراكــة مــتــجــددة فــي مــســيــرتــه المستقبلية، 
مة طموحات النمو مع  وتعكس أهمية مواء
مــصــالــح المستثمرين عــلــى الــمــدى الــطــويــل. 
وقـــد حــرصــنــا عــلــى أن تــتــيــح عــمــلــيــة إصـــدار 
أسهم حقوق الأولوية للمساهمين المؤهلين 
فرصة الحفاظ على مشاركتهم في ملكية البنك 
والمساهمة في المرحلة المقبلة من تطوره. 
ونــحــن نــنــظــر إلـــى هـــذه الــخــطــوة بــاعــتــبــارهــا 
ركيزة لدعم مستقبل البنك، تستند إلى رؤية 
واضحة لتحقيق قيمة مستدامة للمساهمين 
ــزام بــأعــلــى  ــ ــتـ ــ عـــلـــى الــــمــــدى الـــطـــويـــل، مــــع الالـ
درجــات الحوكمة والانضباط في إدارة رأس 
الـــمـــال«، لافــتــا إلـــى أن الــبــنــك يــواصــل ترسيخ 
مــقــومــات النمو بما يــعــزز ثقة المستثمرين 
والمساهمين. وتابع الشيخ عبدالله الناصر: 
»تــســتــنــد هــــذه الــعــمــلــيــة إلــــى خــبــرة بــرقــان 
المصرفية الممتدة لنحو خمسة عقود، التي 
تتكامل مع خبرة كامكو إنفست الممتدة 
ــال خـــدمـــات   فــــي مـــجـ

ً
ــاً ــــدى 28 عــــامــ عـــلـــى مـ

الاستثمارات المصرفية وأسواق رأس المال. 
ويمنح تكامل هــذه الــخــبــرات والإمــكــانــات 

 أكبر لدعم التوظيف المنضبط 
ً
 ونطاقاً

ً
عمقاً

لرأس المال، واغتنام الفرص الاستراتيجية، 
وتوفير قيمة مستدامة على المدى الطويل«.

ــــرح طـــونـــي ضــــاهــــر، رئــيــس  بــــــــدوره، صـ
 :

ً
الــجــهــاز الــتــنــفــيــذي فــي بــنــك بــرقــان قــــائلاً

»تأتي زيادة رأس المال كخطوة استباقية 
تــنــا فـــي تنفيذ  مـــن شــأنــهــا تــرســيــخ كــفــاء
استراتيجيتنا من موقع قوة مالية، لاسيما 
ــة أكـــبـــر للاســتــثــمــار  أنـــهـــا تــتــيــح لــنــا مـــرونـ
فــي أنــشــطــتــنــا الأســاســيــة، ومــواصــلــة دفــع 
أولوياتنا الاستراتيجية، واقتناص الفرص 

الــواعــدة بصورة انتقائية ومــدروســة، بما 
يدعم مسيرة النمو المستدام على المدى 

الطويل«.
وأضـــاف ضــاهــر: »وفـــي حين نــركــز على 
ــو الـــمـــنـــضـــبـــط والإدارة الــحــصــيــفــة  ــمـ ــنـ الـ
لــلــمــخــاطــر، ســنــواصــل تــوجــيــه رأس الــمــال 
ــر لـــنـــا أعـــلـــى  ــوفــ ــتــــي تــ نـــحـــو الــــمــــجــــالات الــ
الإمـــكـــانـــيـــات لـــدعـــم أنــشــطــتــنــا، وتــحــســيــن 
خدماتنا لعملائنا، وتحقيق قيمة مستدامة 

لمساهمينا«.

»برقان« يواصل 
ترسيخ مقومات 
النمو بما يعزز 

ثقة المستثمرين 
والمساهمين

عبدالله الناصر

زيادة رأس المال 
تعزز قدرة البنك على 

تنفيذ استراتيجيته 
والاستثمار في النمو 

المستدام
طوني ضاهر

»KIB«: تسعير أول إصدار من الصكوك ذات الأولوية غير المضمونة
• بقيمة 500 مليون دولار ولأجل 5 سنوات • عند هامش 95 نقطة أساس وبمعدل ربح سنوي %5.502

 )KIB( أعلن بنك الكويت الدولي
نــجــاحــه فـــي تــســعــيــر أول إصـــدار 
لـــه لــلــصــكــوك ذات الأولــــويــــة غــيــر 
الــمــضــمــونــة بــقــيــمــة 500 مــلــيــون 
ــل 5 ســــنــــوات، ضــمــن  ــ دولار ولأجـ
برنامج إصــدار الصكوك البالغة 
1.5 مــلــيــار دولار، ويمثل  قــيــمــتــه 
الإصـــــــــدار خــــطــــوة اســـتـــراتـــيـــجـــيـــة 
ــتـــمـــويـــل  ــنــــويــــع مـــــصـــــادر الـ فـــــي تــ
وتــعــزيــز قـــاعـــدة الــتــمــويــل طــويــل 
ــل لـــلـــبـــنـــك، كـــمـــا يــعــكــس ثــقــة  ــ الأجــ
الــمــســتــثــمــريــن فـــي مــتــانــة مــركــزه 
المالي وحضوره في أسواق رأس 

المال الإقليمية والدولية.
ــــدار فــي ظل  وجـــاء نــجــاح الإصـ
بــيــئــة ســوقــيــة عــالــمــيــة مــتــغــيــرة، 
حـــــيـــــث أســــــهــــــم الـــــطـــــلـــــب الـــــقـــــوي 
ــامــــش الــتــســعــيــر  فــــي تـــضـــيـــيـــق هــ
بــمــقــدار 30 نقطة أســـاس مقارنة 
بـــالـــمـــؤشـــرات الـــســـعـــريـــة الأولـــيـــة 
لـــيـــصـــل الــــهــــامــــش الـــنـــهـــائـــي إلـــى 
ــقــــطــــة أســــــــــاس فــــــــوق عـــائـــد  95 نــ
ســنــدات الخزانة الأميركية لأجل 

5 ســنــوات، وبــمــعــدل ربــح سنوي 
يبلغ 5.502%. 

وحظي الإصدار بطلب قوي من 
المستثمرين منذ انطلاقه، حيث 
بلغ حجم الطلبات نحو 1.2 مليار 
دولار بــمــا يــعــادل 2.4 مــرة حجم 
الإصدار، مما يعكس عمق الطلب 

على الإصدار.

ثقة المستثمرين 

وقــــــــال رئــــيــــس مـــجـــلـــس إدارة 
»KIB«، الـــشـــيـــخ مــحــمــد الــــجــــراح: 
ــاح هـــــــذا الإصــــــــدار  ــ ــــجـ ــكــــس نـ ــعــ »يــ
ثـــقـــة الــمــســتــثــمــريــن الإقــلــيــمــيــيــن 
ــتـــانـــة الـــمـــركـــز  والــــدولــــيــــيــــن فــــي مـ
الـــــــمـــــــالـــــــي ووضـــــــــــــــــوح الـــــتـــــوجـــــه 

.»KIB الاستراتيجي لمجموعة
وأضــــــــــــــاف الـــــــــجـــــــــراح أن هـــــذا 
ــدار يــمــثــل مــحــطــة مــهــمــة في  الإصــ
تعزيز حضور KIB بأسواق رأس 
الـــمـــال الـــدولـــيـــة وتــوســيــع قــاعــدة 
ــبــــاره أول  ــتــ ــثـــمـــريـــن، بــــاعــ ــتـ الـــمـــسـ

إصـــــدار لــلــصــكــوك ذات الأولـــويـــة 
غير المضمونة من جانب البنك، 
ضــمــن بــرنــامــج إصــــدار الــصــكــوك 

البالغة قيمته 1.5 مليار دولار.
وحصل الإصدار على تصنيف 
 »A« ــتــــمــــانــــي نــــهــــائــــي بـــــدرجـــــة ائــ
مـــــن وكـــــالـــــة فـــيـــتـــش لــلــتــصــنــيــف 
ــمـــاشـــى مــع  ــتـ الائــــتــــمــــانــــي، بـــمـــا يـ

التصنيف الــطــويــل الأجـــل للبنك 
عـــنـــد »A« مــــع نـــظـــرة مــســتــقــبــلــيــة 

مستقرة. 

تفاصيل الإصدار

مــــــــــن جــــــــانــــــــبــــــــه، ذكـــــــــــــر نـــــائـــــب 
رئـــيـــس مــجــلــس الإدارة الــرئــيــس 

الـــتـــنـــفـــيـــذي فــــي KIB رائــــــد جــــواد 
بوخمسين: »يمثل الإصدار خطوة 
اســتــراتــيــجــيــة فــي تــنــويــع مــصــادر 
التمويل وتعزيز قاعدة التمويل 
ــل لــلــبــنــك بــمــا يــدعــم  الــطــويــل الأجــ
خطط النمو الــمــســتــدام ويحافظ 
على مركز قوي ومتوازن للسيولة 
وإدارة فــعــالــة للالــــتــــزامــــات وفــق 

أفضل الممارسات المصرفية«.
وأضــــــــــاف بــــوخــــمــــســــيــــن: »جـــــاء 
الإصـــــــــــــــدار وفـــــــــق هــــيــــكــــل يـــجـــمـــع 
بــيــن الــوكــالــة/الــمــرابــحــة، لأجـــل 5 
سنوات، حيث تكتسب فيه أدوات 
ــكـــوك( الــمــتــوافــقــة  الــتــمــويــل )الـــصـ
مـــع الــشــريــعــة الإسلامــــيــــة أهــمــيــة 
متزايدة لدى المؤسسات المالية 

والــمــســتــثــمــريــن، وســتــتــم تــســويــة 
الإصـــدار فــي 10 الــجــاري، وإدراج 
ــــوق الـــدولـــيـــة  ــــسـ ــــي الـ ــكــــوك فـ الــــصــ
للأوراق المالية التابعة لبورصة 
لــنــدن، على أن تستحق الصكوك 

في 10 سبتمبر 2031«. 
وأشاد بالدور الحيوي للشركاء 
الـــذيـــن ســـاهـــمـــوا فـــي إنـــجـــاح هــذا 
ــيــــث تــــولــــى كـــــل مــن  الإصــــــــــــدار، حــ
»سيتي جــروب جلوبال ماركتس 
لــيــمــتــد«، و«ســـتـــانـــدرد تــشــارتــرد« 
مهام المنسقين العالميين، بينما 
عمل كــل مــن أي إس بــي كابيتال، 
وبــــنــــك بــــوبــــيــــان، وســــيــــتــــي بـــنـــك، 
والإمــارات دبي الوطني كابيتال، 
وبيتك كابيتال، والدولي إنفست، 
وبــنــك الــشــارقــة الإسلامـــــي، وبــنــك 
ســتــانــدرد تــشــارتــرد، وبــنــك وربــة، 
والــمــؤســســة الــعــربــيــة المصرفية، 
ــيــــو إن بــي  ــربــــي، وكــ ــعــ والـــبـــنـــك الــ
ــدار  كـــابـــيـــتـــال، مــهــمــة مـــديـــري إصــ
رئـــيـــســـيـــيـــن مـــشـــتـــركـــيـــن ومـــديـــري 

سجل الاكتتاب.

نجاح الإصدار 
يعكس ثقة 
المستثمرين 

الدوليين 
والإقليميين بالمركز 

المالي للبنك 
محمد الجراح

الإصدار يعزز 
قاعدة التمويل 

طويلة الأجل 
ويدعم خطط 

النمو المستدام 

رائد بوخمسين

»العربية للطيران«: رابع رحلة »العربية للطيران«: رابع رحلة 
يومية من الشارقة إلى بانكوكيومية من الشارقة إلى بانكوك

أعلنت شركة العربية للطيران، توسيع خدماتها في تايلند، من 
خلال إضافة رحلة رابعة يومية مباشرة بين الشارقة وبانكوك، 

مما يعزز السفر الجوي بين الإمارات وتايلند.
 مــن 25 أكــتــوبــر المقبل، 

ً
وســتــبــدأ الــرحــلــة الإضــافــيــة اعــتــبــاراً

لترفع إجمالي رحلات »العربية للطيران« المباشرة بين الشارقة 
، بما يوفر للمسافرين خيارات 

ً
وبانكوك إلى 28 رحلة أسبوعياً

أوسع ومرونة أكبر عند التخطيط لرحلاتهم.
ضاف هذه الزيادة إلى الخدمات الحالية لـ »العربية للطيران« 

ُ
وتُ

 بين الشارقة 
ً
إلى تايلند، والتي تشمل 21 رحلة مباشرة أسبوعياً

وبوكيت، بما يعزز شبكة وجهات الناقلة ويرسخ الربط الجوي 
مع 2 من أبرز الوجهات التايلندية.

وقال الرئيس التنفيذي لمجموعة العربية للطيران عادل العلي: 
»تعكس زيــادة الخدمة إلــى بانكوك الأهمية المتنامية لتايلند 
ضمن شبكة وجهاتنا، والتزامنا بتلبية الطلب المتزايد على 
خيارات السفر الاقتصادية والموثوقة بين الإمارات وجنوب شرق 
آسيا. مع رفــع عــدد الــرحلات المباشرة إلــى بانكوك لـ 4 رحلات 
، إلى جانب خدماتنا الحالية إلى بوكيت، نوفر لمسافرينا 

ً
يومياً

خيارات أوسع ومرونة أكبر في التخطيط لرحلاتهم، ونواصل في 
الوقت ذاته تعزيز الربط المباشر بين الشارقة وتايلند«.

ومع إضافة الرحلة الجديدة، توفر »العربية للطيران« الآن 49 
 من الشارقة إلى بانكوك وبوكيت، مما 

ً
رحلة مباشرة أسبوعياً

يعزز مكانة تايلند كإحدى الوجهات الرئيسة للناقلة بمنطقة 
تيح هذه الخدمات الإضافية للمسافرين 

ُ
جنوب شرق آسيا. كما تُ

 من الشارقة.
ً
 مباشراً

ً
من الإمارات مرونة أكبر وسفراً
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ضغط غربي لإحالة 
»النووي« إلى 

مجلس الأمن... 
وترامب يهدد 
»جبل الفأس«

مسؤول إيراني 
ر سيول من 

ّ
يحذّ

الانخراط في تطهير 
»هرمز«

وســط مــعــارك هــي الأعــنــف فــي اليمن منذ 
ــئـــات الــقــتــلــى والـــجـــرحـــى  ـــفـــت مـ

ّ
ــوات؛ خـــلّ ــنــ ســ

ــــزوح الآلاف، دخــــل الــطــيــران  وتــســبــبــت فـــي نـ
ــربـــي الــيــمــنــي لـــلـــمـــرة الأولـــــــى عـــلـــى خــط  الـــحـ
المواجهات المباشرة مع ميليشيا الحوثي، 
 سلسلة غــــارات عــلــى مــواقــع الجماعة 

ً
مــنــفــذاً

ــهـــات تــعــز  ــبـ وتـــجـــمـــعـــاتـــهـــا وآلـــيـــاتـــهـــا فــــي جـ
والحديدة، بالتزامن مع تصعيد برّّي واسع، 
 في عدد 

ً
حققت خلاله القوات الحكومية تقدماً

من المحاور بالمحافظتين.
وأعلن الجيش اليمني أن طيرانه الحربي 
 أكـــثـــر مـــن 15 غـــــارة جـــويـــة عــلــى مــواقــع 

ّ
شــــنّ

وتــجــمــعــات وآلـــيـــات لــلــحــوثــيــيــن فـــي جبهات 
ي تعز والحديدة، 

َ
الساحل الغربي بمحافظتَ

ــى  ــ ــت بـــاعـــتـــبـــاره الــــمــــرة الأولــ ــ فــــي تــــطــــور لافــ
التي يعلن فيها استخدام الطيران الحربي 

لاستهداف مواقع الجماعة بهذه الجبهات.
 
ً
وقــال الجيش إن الضربات قدّّمت إسناداً

ــــت تـــحـــركـــات  ــاقـ ــ  لـــلـــقـــوات الـــبـــريـــة وأعـ
ً
جــــويــــاً

الحوثيين.
وبــــالــــتــــوازي، تـــقـــدمـــت الــــقــــوات الــمــســلــحــة 
باتجاه مديرية جبل رأس في حيس جنوبي 
الحديدة، فيما أعلنت القوات الحكومية، ممثلة 
ــزم(، السيطرة على مواقع  بــالــلــواء الــرابــع )حـ
استراتيجية فــي جبهة حيفان جنوب تعز، 

بينها تبّّة الوثرة وتبة سعيد طه وتباب ذيبان 
والــخــضــيــرة والــنــجــدي، وهـــي مــواقــع تشرف 
على سوق الخزجة وخطوط إمداد الحوثيين 
باتجاه جبهات شمال غربي لحج وجنوبي 
 في 

ً
 معاكساً

ً
تعز. كما بــدأت الــقــوات هجوماً

جبهة جــنــوب الــجــراحــي، فــي وقــت تواصلت 
الــمــعــارك فــي مقبنة والــكــدحــة وجــبــل حبشي 

والوازعية.
وفــــي الـــجـــانـــب الآخــــــر، تــمــكّّــن الــحــوثــيــون 
خلال الهجوم الأول من السيطرة على مواقع 
استراتيجية، بينها جبل الشيخ سعيد في 
مقبنة وأجــزاء من سلسلة جبال دوبــاس في 
 
ً
حيس، قبل أن تبدأ القوات الحكومية هجوماً

 بالغارات الجوية والتعزيزات 
ً
 مدعوماً

ً
مضاداً

العسكرية.
وبــيــنــمــا أكــــدت مـــصـــادر طــبــيــة وعــســكــريــة 
مــقــرّّبــة مــن الحوثيين المدعومين مــن إيــران 
 في صفوفهم، قالت مصادر 

ً
مقتل 31 مقاتلاً

 خلال الــتــصــدي 
ً
حــكــومــيــة: »قــتــل 26 جــنــديــاً

لهجمات الحوثيين في جبهات مقبنة وجبل 
حبشي والبرح في غرب تعز«، فيما أفاد مصدر 
 
ً
 حوثياً

ً
 صاروخياً

ً
طبي في تعز بأن هجوماً

أســفــر عــن مقتل 6 مدنيين كــانــوا يستقلون 
حافلة على الطريق بين تعز وعدن.

وفي وقت سابق، أفادت مصادر متطابقة 

بأن المواجهات الممتدة منذ الخميس أسفرت 
عن أكثر من 120 قتيلا أغلبهم من المتمردين، 
فيما تسببت الــمــعــارك والــقــصــف فــي موجة 

نزوح واسعة لآلاف المدنيين.
ــإن 917 أســـرة  ــــق مـــصـــادر مــحــلــيــة، فــ  ووفـ
ــــي غـــرب  ــن مـــنـــاطـــق ومـــخـــيـــمـــات فـ ــ ــت مـ ــزحــ نــ
تعز، بينما أعلنت الوحدة التنفيذية لإدارة 
مخيمات النازحين في الحديدة نزوح 57 أسرة 
تضم نحو 400 شخص من حيس والجراحي 

وجبل رأس.
ومع تجاوز المعارك حدود تعز والحديدة، 
واقــتــرابــهــا مــن ســاحــل بـــاب الــمــنــدب وميناء 
المخا، وجّّه رئيس مجلس القيادة الرئاسي، 
رشاد العليمي، ليل الجمعة - السبت، رسالة 
 من أي »مغامرة« حوثية 

ً
راً

ّ
حازمة لإيران، محذّ

 أن الـــدولـــة 
ً
ــنـــدب، ومــــؤكــــداً ــمـ بـــاتـــجـــاه بــــاب الـ

وقواتها المسلحة لن تسمح بتحقيق هدف 
النظام الإيــرانــي في السيطرة على المضيق 

تحت أي ظرف.
ــأن أي تـــحـــرُُّك حــوثــي  وتـــوعّّـــد الــعــلــيــمــي بــ
باتجاه هذه المناطق »سيتحول إلى استنزاف 
 أن 

ً
قــــاسٍٍ« للجماعة الــمــوالــيــة لإيــــران، مــؤكــداً

الــقــوات اليمنية تقاتل بـــإرادة صلبة وقيادة 
ــدة ومـــعـــرفـــة كــامــلــة بــطــبــيــعــة الــمــعــركــة  مـــوحـ

وأهدافها.

اليمن: الطيران يدخل المعركة... والحوثي يتراجع
نزوح الآلاف... والعليمي يتعهد بعدم تحقيق هدف إيران في »باب المندب«نزوح الآلاف... والعليمي يتعهد بعدم تحقيق هدف إيران في »باب المندب«

قوات موالية للحكومة على طريق مديرية حيس جنوب الحديّّدة أمس

سلة أخبار

وافقت الولايات المتحدة، أمس 
الأول، على صفقة محتملة 

لبيع ذخائر »الهجوم المباشر 
المشترك الواسعة المدى« إلى 

السعودية بقيمة 5 مليارات 
دولار، إضافة إلى بيع محركات 

إيه. جي. تي 1500 بقيمة 750 
مليون دولار.

وقالت »الخارجية« الأميركية 
إن »الصفقة المقترحة ستعزز 

قدرات الدفاع الجوي للسعودية 
للتصدي للتهديدات الإقليمية 
الحالية والمستقبلية وتقوي 

دفاعاتها الداخلية وتحسّّن 
التشغيل البيني مع الأنظمة 

التي تستخدمها القوات 
الأميركية وشركاء آخرين في 

منطقة الخليج«.
وأضافت أن الصفقة ستدعم 

 »أهداف السياسة 
ً
أيضاً

الخارجية ومصالح الأمن 
القومي للولايات المتحدة من 

خلال تعزيز أمن حليف رئيسي 
من خارج حلف الناتو«.
كما أعلنت »الخارجية« 
الأميركية الموافقة  على 

توفير  خدمات  صيانة طائرات 
F-16 وغيرها  من  العتاد ذي 

الصلة لسلطنة عمان  وصفقة 
مبيعات لحكومة العراق لشراء 

مروحيات متطورة متعددة 
 Bell( الأغراض من طراز

.)412EPX

واشنطن تبيع للسعودية 
ذخائر هجومية

وصل المبعوثان الأميركيان 
ستيف ويتكوف وجاريد 

كوشنر إلى موسكو أمس، 
والتقيا الرئيس الروسي 

فلاديمير بوتين، لطرح مقترح 
لإنهاء الحرب المستمرة منذ 

أكثر من 4 سنوات في أوكرانيا.
وبعد محادثات في موسكو، 

من المقرر أن يتوجه موفدا 
الرئيس الأميركي دونالد 

ترامب إلى كييف، في أحدث 
محاولة من واشنطن لكسر 

الجمود الدبلوماسي في 
أعنف نزاع تشهده أوروبا منذ 
الحرب العالمية الثانية. واتهم 
الرئيس الأوكراني فولوديمير 

زيلينسكي روسيا بمحاولة 
 
ّ
عرقلة زيارة المبعوثين بشنّ

غارات ليل الجمعة - السبت على 
مطارََي كييف، إضافة إلى ضرب 

هدف مدني في منطقة دنيبرو 
أسفر عن مقتل 5 أشخاص. 

وقبل لقائه الموفدََين أمر بوتين 
بعدم قصف كييف لمدة 3 أيام، 

تزامنا مع زيارتهما المرتقبة 
للعاصمة الأوكرانية.

موفدا ترامب يزوران 
موسكو وكييف

هاكابي: على إسرائيل حماية 
الفلسطينيين في الضفة

رأى السفير الأمــيــركــي فــي إســرائــيــل،  مــايــك هــاكــابــي أمــس، أن 
الحكومة الإسرائيلية تتحمل مسؤولية ضمان سلامة الفلسطينيين 

في الضفة الغربية المحتلة وحمايتهم.
وزار السفير بــلــدة ترمسعيا، قــرب رام الــلــه فــي وســط الضفة 
الغربية، والتي يحمل معظم سكانها الجنسية الأميركية، وقال 

للصحافيين إنه يريد الاستماع إلى »شكاواهم المشروعة«.
وقال هاكابي؛ القس الإنجيلي المسيحي وحاكم ولاية أركنساو 
السابق، والمعروف بدعمه الشديد لإسرائيل والمستوطنين، إن 
»إحدى الرسائل التي نوجهها، وسنواصل توجيهها، مفادها أن 
لسكان هذه المجتمعات الحق في العيش بأمان، وأن من مسؤولية 

الحكومة السهر على تحقيق ذلك«.
ب توجيه انتقاد صريح لإسرائيل بالاسم، لكنه دعا إلى 

ّ
وتجنّ

اتخاذ إجراءات ضد أعمال العنف، مؤكدا أنها صنيعة أقلية صغيرة 
من المستوطنين، وأضــاف: »رسالتنا الواضحة هي أن الجريمة 
جريمة، والإرهاب إرهاب. وعندما يرتكب الناس هذه الأفعال ينبغي 

أن يتوقعوا مواجهة عواقب صارمة«.

إسرائيل تمهد لما بعد »علي الطاهر« 
 لاتفاق الإطار

ً
 عربياً

ً
وبيروت تطلب دعماً

● بيروت - الجريدة•
تواصل إسرائيل تصعيدها في جنوب لبنان، 
حتى بعد إعلانها السيطرة على تلة علي الطاهر، 
بـــهـــدف الإشـــــــارة إلــــى عــــدم الالــــتــــزام بــــأي حـــدود 

لعملياتها العسكرية المستمرة. 
وصحيح أن وزير الدفاع الإسرائيلي يسرائيل 
كاتس أعلن استكمال المنطقة الأمنية، لكنه أشار 
 إلى استمرار العمل على تدمير أنفاق حزب 

ً
أيضاً

الــلــه فــي الــجــنــوب، وعـــدم الانــســحــاب إلا بتسليم 
 ،

ً
الحزب سلاحه الكامل. ويندرج هذا الكلام عملياً

في إطار التصعيد السياسي المترافق مع تصعيد 
 للعمليات المقبلة 

ً
ميداني، مما قد يشكل تمهيداً

التي يريد الإسرائيليون فتحها. 
  بوضوح عن 

ً
وكانت إسرائيل قد تحدثت سابقاً

الحاجة إلى دخول الجيش اللبناني إلى منشآت 
عسكرية للحزب في جبل الريحان وإقليم التفاح، 
وبحسب المعلومات ذكر الإسرائيليون مناطق 
مــحــددة بــعــيــنــهــا، مــثــل وادي بــرغــز، وكــفــرحــونــة 
ومنطقة الجبور، ومواقع في القطراني، إضافة 

إلى الحديث عن سجد والجبل الرفيع.
 
ً
 عسكرياً

ً
، تشكل هــذه المنطقة خــزانــاً

ً
عملياً

 بالنسبة إلــى الــحــزب، وهــي تلال 
ً
واستراتيجياً

تــرتــفــع عــن ســطــح الــبــحــر حــوالــي 1200 مــتــر، أي 
حجم ارتفاع مضاعف لتلة علي الطاهر، كما أنها 
مناطق مواجهة وكاشفة لفلسطين، ويعتبرها 
 
ً
 وحقيقياً

ً
 كــبــيــراً

ً
الإســرائــيــلــيــون تــشــكــل تــهــديــداً

للمستوطنات الشمالية. 
وستحاول تل أبيب الاستفادة مما جــرى في 
 
ً
»علي الطاهر« لزيادة منسوب الضغط، وطبعاً

هناك حاجة إسرائيلية لوقت طويل كي تتمكن من 
 لحجم 

ً
السيطرة النهائية على »علي الطاهر«، نظراً

الموقع العسكري، مع احتمال نصب حــزب الله 
كمائن فيه، أو وضع مفخخات ومتفجرات. وفي 
مـــوازاة استكمال العملية ســيــزداد الضغط على 
لبنان لأجل فتح ملف جبل الريحان وإقليم التفاح.

الضغط العسكري المستمر، يترافق مع ضغوط 
سياسية مــتــعــددة، أولــهــا على الــدولــة اللبنانية 
لأجل التحرك بفعالية أكبر ضد الحزب، وثانيها 
ضــغــط عــلــى الــجــيــش اللبناني وســـط معلومات 
بأن الإسرائيليين والأميركيين ما زالوا يفرضون 
المزيد من الشروط والفروض على الجيش حول 
كيفية التحرك والتشدد في الإجراءات ضد الحزب 
ومنعه من التحرك باتجاه الجنوب، إلــى جانب 
الدخول لمواقع وسحب السلاح منها. هذا الضغط 
 بعد زيــارة السفير 

ً
المكثف سيتزايد، خصوصاً

الأميركي ميشال عيسى لإســرائــيــل، ومــا سمعه 
هناك من ملاحظات على أداء الجيش.

وهنا تشير مصادر متابعة إلــى أن إسرائيل 
 إلى 

ً
تتهم الجيش بتسهيل دخول حزب الله مجدداً

عدد من بلدات الجنوب وبلدات قريبة من الخط 
الأصــفــر، وهـــي الــتــي تسميها المنطقة الأمــنــيــة، 
ويعتبر الإسرائيليون أن الحزب يدخل إلى هناك 
تحت شعارات متعددة، في إطار جمعيات تعمل 
بالحقل الاجــتــمــاعــي أو الــمــدنــي أو الــتــربــوي أو 
الزراعي، وتحمل هذه الرسائل تهديدات ضمنية 
من جهة، وإشارات إلى منع الناس من العودة على 

اعتبار أنهم ينتمون لحزب الله.
ذلـــك لا يــنــفــصــل عـــن الــتــغــيــيــر الــجــغــرافــي لكل 
المعالم فــي الجنوب، إذ لــم تعد الطرقات داخــل 
ــفــــر هــــي نــفــســهــا، وأصـــبـــحـــت ملأى  الـــخـــط الأصــ
بـــــــالأعلام الإســـرائـــيـــلـــيـــة، كــمــا أن الإســرائــيــلــيــيــن 
يعملون على تغيير أسماء الــشــوارع والمناطق 
في القرى الأمامية ويستخدمون فيها مصطلحات 
عــربــيــة، حــتــى انــهــم يــعــمــلــون عــلــى تــرقــيــم بعض 
الـــشـــوارع، فــي مــؤشــر عــلــى احــــتلال طــويــل الأمـــد، 
وكــذلــك عــمــلــوا عــلــى إعــــادة تفعيل الــعــمــل بنظام 
 قــبــل عـــام 2000 على 

ً
الــمــعــابــر، الــــذي كـــان قــائــمــاً

مداخل الخط الأصفر، أما داخله فهناك حواجز 

يقيمها الإسرائيليون، لا سيما في محيط البلدات 
التي لا يــزال أهلها فيها، مثل رميش، دبــل، عين 
إبل، أو في العرقوب، بمحيط شبعا، أو كفرشوبا 

أو حلتا أو بسطرة.
في موازاة كل هذه الضغوط، وعلى وقع الترقب 
لما ستؤول إليه التطورات الميدانية والعسكرية، 
تبرز ضغوط سياسية جديدة على الحزب من قبل 
الدولة اللبنانية، ومن خلال مشروع القرار الذي 
تقدمه للجامعة العربية لاعــتــمــاده، وهــو يشدد 
على ضرورة إدانة حزب الله ونشاطه، وتبني قرار 
الدولة اللبنانية بحظر عمله العسكري، إضافة 
إلى إدانــة التدخلات الإيرانية في لبنان ونشاط 

الحرس الثوري. 
كما أن مشروع القرار يتضمن إدانة ومحاسبة 
للمتهمين باغتيال رئيس الــوزراء الأسبق رفيق 
الحريري وتفجير المرفأ، بينما النقطة الأهم فيه 
أن تتبنى الجامعة العربية، فــي قــرارهــا، اتفاق 
ــيـــل، وهــــذا قـــد يــكــون  الإطـــــار بــيــن لــبــنــان وإســـرائـ
 في حال اعتمد القرار لنقله إلى مجلس 

ً
تمهيداً

 واعتماده.
ً
الأمن الدولي أيضاً

تـــبـــادلـــت واشـــنـــطـــن وطــــهــــران 
الــضــربــات عــلــى الــســفــن فــي مياه 
الخليج، في تصعيد جديد يهدّّد 
بتوسيع الــمــواجــهــة إلــى شريان 

الطاقة الإيراني. 
وقــــــــــال الــــجــــيــــش الأمـــــيـــــركـــــي، 
أمس، إنه استهدف ثلاث ناقلات 
ــة، بــعــدمــا تــعــرضــت  ــيـ ــرانـ نــفــط إيـ
ســفــن حــربــيــة أمــيــركــيــة لهجمات 
 أن ناقلتين 

ً
صاروخية، موضحاً

لتا بشكل دائم« والثالثة، التي 
ّ
»عُُطّ

كانت خالية من الحمولة، دُُمّّرت، 
 الــنــاقلات بأنها جــزء من 

ً
متهماً

»شبكة خفية« لتمويل »الحرس 
الثوري« الإيراني.

فـــي الــمــقــابــل، اتــهــمــت طــهــران 
واشــنــطــن بقصف ناقلة إيرانية 
بـــأربـــعـــة صــــواريــــخ قــــرب جــزيــرة 
خرج، التي تمثل المنفذ الرئيسي 
لــصــادرات النفط الإيــرانــيــة، وفق 
»الحرس  وكالة »تسنيم« التابعة لـ
ــــت الــــوكــــالــــة إن  ــالـ ــ الـــــــثـــــــوري«. وقـ
الــهــجــوم لــم يسفر عــن إصــابــات، 
وإن عملية تفريغ حمولة الناقلة 
ــم تـــؤكـــد الـــقـــيـــادة  بـــــــدأت، فــيــمــا لــ
الــــوســــطــــى الأمـــيـــركـــيـــة الـــضـــربـــة 

الإيرانية.
وعــشــيــة تــحــركــات أمــيــركــيــة - 
أوروبــيــة مشتركة للضغط على 
دول أخرى في مجلس محافظي 
الــوكــالــة الــدولــيــة للطاقة الــذرّّيــة 
ــران إلــى  ــ ــرار بــإحــالــة إيـ لــتــمــريــر قــ
ــي الـــتـــابـــع  ــ ــدولـ ــ مـــجـــلـــس الأمـــــــن الـ
للأمم المتحدة، الأسبوع المقبل، 
، نفت 

ً
وذلك لأول مرة منذ 20 عاماً

سلطات أصفهان، صحة أنباء تم 
تــداولــهــا بــشــأن تــعــرُُّض الــمــراكــز 
والمنشآت النووية في المحافظة 

لهجوم أميركي - إسرائيلي.
ر مسؤول 

ّ
من جهة ثانية، حــذّ

ــنـــي وســـيـــاســـي إيــــرانــــي رفــيــع  أمـ
كوريا الجنوبية من الاستجابة 
للضغوط الأميركية، أو المشاركة 
في أي عمليات عسكرية بـ »هرمز«، 
داعــيــا ســيــول، الــتــي أعلنت أمس 
الأول أنـــهـــا تــــــدرس الــمــســاهــمــة 
ــام  ــغــ ــزع الألــ ــنــ ــن لــ ــفــ بــــطــــائــــرة وســ

وتــأمــيــن الـــملاحـــة فـــي الــمــضــيــق، 
إلــى عــدم التضحية بمصالحها 
وسمعتها لمصلحة »السياسات 

العدوانية«. 

استفتاء ومرتزقة 

ومع تزايد الضغوط الأميركية 
عــــــلــــــى الـــــــــوضـــــــــع الاقـــــــتـــــــصـــــــادي 
والمعيشي المتردي داخل طهران، 
ــرانــــي الأســبــق  ــا الــرئــيــس الإيــ دعــ
حسن روحاني إلى إجراء استفتاء 
شعبي بشأن استمرار الحرب ضد 
قــــوى كـــبـــرى، فـــي مـــوقـــف وُُصـــف 
بــأنــه مــســانــدة لــلــرئــيــس مسعود 
 إلى 

ً
بزشكيان، الــذي يدعو علناً

تسوية سلمية للنزاع، ويؤكد أن 
استمرار القتال ليس في مصلحة 

أحد.
 من لقاء 

ً
وبثت مواقع تسجيلاً

عــقــده روحــانــي فــي 31 أغسطس 
الماضي مع عدد من المسؤولين 
ــوا خلال فـــتـــرتـــه  ــ ــلـ ــ ــمـ ــ الـــــــذيـــــــن عـ
الرئاسية، أكد خلاله أنه لا يحق 
لأي شخص أن يتولى الحكم من 
تلقاء نفسه أو بتفويض إلهي، في 
إشارة إلى التسريبات عن سيطرة 
ــثـــوري« عــلــى مقاليد  »الـــحـــرس الـ
السلطة، فــي ظــل غياب المرشد، 
ودفــعــه إلـــى اســتــمــرار المواجهة 

وتخريب أي جهد لإبــرام تسوية 
مع واشنطن.

واعتبر روحاني أن المناصب 
ت  الرسمية »أمــانــة شعبية« جــاء
عبر الانــتــخــابــات، مــؤكــدا وجــوب 
العودة إلى المواطنين باعتبارهم 
ــاب الــــــــولايــــــــة والــــســــلــــطــــة  ــ ــ ــحـ ــ ــ أصـ

الحقيقية.

تقليل وتأجيج

ل الرئيس 
ّ
جاء ذلك في وقت قلّ

الأميركي من تداعيات حرب إيران 
ــاع حـــاد  ــفــ الـــتـــي تــســبــبــت فــــي ارتــ
 الصراع 

ً
بأسعار الوقود، واصفاً

في مجمله بـ »الأمر البسيط«.
وفي تصريحات أدلى بها ليل 
 على 

ً
الــجــمــعــة - الــســبــت، تــعــلــيــقــاً

امتناع نائبه جي دي فانس عن 
وصف الأعمال القتالية المتجددة 
ضد طهران بالحرب، أعرب ترامب 
 إلــى أن 

ً
عــن اتفاقه مــع ذلــك، نــظــراً

الــعــمــلــيــات الـــكـــبـــرى انــتــهــت قبل 
 هو 

ً
أشــهــر، وأن مــا يحدث حالياً

 ضربات متقطعة«.
ّ
»شنّ

ورغم إصراره على أن الصراع 
الــذي تجدد باستهداف نحو 60 
مــوقــعــا عــســكــريــا حــــول »هـــرمـــز« 
 ،

ً
الأســـبـــوع الــمــاضــي لــيــس حــربــاً

ألـــمـــح الــرئــيــس الــجــمــهــوري إلــى 

إمــكــانــيــة شــن هــجــوم قــريــب على 
ــفـــأس الـــقـــريـــب من  مـــوقـــع جــبــل الـ
منشأة نظنز النووية، والــذي لم 
يتعرّّض لضربات خلال حرب الـ 
، أو الحرب الحالية، في 

ً
12 يوماً

خــطــوة قـــد تـــوسّّـــع نــطــاق الــقــتــال 
 حول »هرمز« إلى 

ً
المتركز حالياً

المنشآت النووية.

صراع مطول

فــي هـــذه الأثـــنـــاء، ذكـــرت »وول 
ســتــريــت جــــورنــــال«، أن الـــصـــراع 
دخــــل مــرحــلــة مـــطـــولـــة، حــيــث لم 
تستطع طــهــران فــرض شروطها 
عـــلـــى تــــرامــــب مــــن خلال تــعــطــيــل 

المضيق.
وأشــــارت إلــى أن مـــرور الوقت 
في المعركة حول حصار »هرمز« 
ــران، إذ مــنــعــت  ــ ــهـ ــ يـــســـيـــر ضــــد طـ
البحرية الأميركية صادرات النفط 
الإيـــرانـــيـــة، بينما تمكنت الـــدول 
العربية فــي المنطقة، بمساعدة 
واشنطن، من استئناف تصدير 

جزء كبير من نفطها.
ولفتت إلى أنه من غير المؤكد 
اســــتــــمــــرار الــــحــــصــــار الأمـــيـــركـــي 
لأشهر، محذرة من أن قادة إيران 
يــتــوقــعــون الـــصـــمـــود لــــ 5 أشــهــر 
، ويجهزون لخلق مجتمع 

ً
تقريباً

أكثر عسكرة وموجّّه للحرب، مع 
عـــدم تــأثــرهــم بــالألــم الاقــتــصــادي 

الشعبي.

ما بعد الحرب

فــي غــضــون ذلـــك، كشف موقع 
أكسيوس أن إدارة تــرامــب تعمل 
على وضع استراتيجية لمرحلة 
مــا بــعــد الــحــرب تــركــز عــلــى جهد 
إقليمي لاحتواء النظام الإيراني.

ووفــــــــــــــق مـــــــــصـــــــــادر الـــــمـــــوقـــــع 
الأمـــــيـــــركـــــي، فـــــــإن الــــخــــطــــة الـــتـــي 
تــــتــــضــــمــــن تـــــوجـــــهـــــا لــــتــــوســــيــــع 
اتفاقيات ابراهام للتطبيع لا تزال 
في مراحلها الأولية، وستستغرق 
ــاء مــن  ــهــ ــتــ بـــضـــعـــة أســــابــــيــــع للانــ

صياغتها.
وتهدف الخطة إلى ربط العديد 
، وإلى 

ً
من الأمور في المنطقة معاً

تركيز النهج الأميركي في الشرق 
الأوسط، بعد انتهاء حرب إيران، 
وخلال الــعــامــيــن الأخـــيـــريـــن من 

ولاية ترامب. 
وتــحــدثــت الـــمـــصـــادر عـــن بــدء 
العمل على بلورة الاستراتيجية 
على أعلى المستويات السياسية 
في إدارة ترامب، مع الأخذ بعين 
الاعتبار المتغيرات المحتملة مع 
قـــرب إجــــراء انــتــخــابــات التجديد 

ـــ »الــــكــــونــــغــــرس« فــي  ــ الـــنـــصـــفـــي لـ
نــوفــمــبــر الــمــقــبــل، والانــتــخــابــات 

الإسرائيلية في 27 أكتوبر.
وأفادت مصادر بأن ترامب عقد 
اجتماعين مــع كــبــار مستشاريه 
ــرة، حيث  ــيـ خلال الأســابــيــع الأخـ
ـــرحـــت أفــكــار 

ُ
نــوقــشــت الــخــطــة وطُ

جــــــديــــــدة، مـــــع الإشـــــــــــارة إلـــــــى أن 
ــد أنـــه  ــؤكــ ــيــــس الأمــــيــــركــــي يــ الــــرئــ
يعمل على »شيء أكبر بكثير« في 

المنطقة بعد الحرب.
ـــرحـــت 3 

ُ
 لــلــمــصــادر، طُ

ً
ووفـــقـــاً

عــنــاصــر رئيسية كــجــزء محتمل 
من الاستراتيجية: 

الأول هو إنشاء تحالف إقليمي 
بــيــن شـــركـــاء واشــنــطــن لاحـــتـــواء 
ــات  ــ ــولايــ ــ ــان الــ ــ ــمـ ــ ــع ضـ ــ إيـــــــــــــران، مــ
الــمــتــحــدة لــهــذا الــتــكــتــل. والــثــانــي 
هـــو بــــذل جـــهـــود حــثــيــثــة لإنــهــاء 
الــتــداعــيــات الإقــلــيــمــيــة لهجمات 
7 أكتوبر 2023، وذلــك مــن خلال 
تأمين المرحلة التالية من خطة 
ترامب لغزة، والتوصل إلى اتفاق 
ــيـــل وســـوريـــة،  أمـــنـــي بــيــن إســـرائـ
ــلـــي  ــيـ ــرائـ وتـــنـــفـــيـــذ الاتـــــفـــــاق الإسـ
 تــوســيــع 

ً
ــانـــي، وأخــــــيــــــراً ــنـ ــبـ ــلـ - الـ

اتفاقيات أبراهام، والتوصل إلى 
اتفاق تطبيع العلاقات بين الدولة 

العبرية والسعودية.

سفن راسية قبالة بندر عباس في »هرمز« أمس )رويترز(

واشنطن وطهران تتبادلان ضرب السفنواشنطن وطهران تتبادلان ضرب السفن
البيت الأبيض يجهز خطة إقليمية من البيت الأبيض يجهز خطة إقليمية من 33 نقاط رئيسية لاحتواء إيران نقاط رئيسية لاحتواء إيران
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حازم ماهر

بينما يعلن مدرب »الأزرق« 
هيليو سوزا القائمة مساء 
، من المقرر أن 

ً
اليوم أو غداً

يغادر وفد الفريق إلى الدوحة 
 
ً
 الأربعاء المقبل، استعداداً

لـ »خليجي 27«.

 لـ »خليجي 27«
ً
»الأزرق« إلى الدوحة الأربعاء استعداداً

تقرََّر مغادرة وفد منتخب الكويت 
ــى الــعــاصــمــة  ــ ــقــــدم إلـ الأول لـــكـــرة الــ
القطرية )الدوحة(، الأربعاء المقبل، 
للدخول في معسكر تدريبي قصير، 
 لخوض منافسات بطولة 

ً
استعداداً

»خــلــيــجــي 27«، الـــتـــي تستضيفها 
السعودية من 23 سبتمبر الجاري 

حتى 6 أكتوبر المقبل.

وكــانــت الــقــرعــة أوقــعــت »الأزرق« 
فــي المجموعة الأولــــى، إلـــى جانب 
مـــنـــتـــخـــبـــات: الــــســــعــــوديــــة، وعــــمــــان، 
والــعــراق، على أن يدشن منافساته 
فــي الــمــبــاراة الافــتــتــاحــيــة للبطولة 
بــمــواجــهــة »الأخـــضـــر«، فيما ضمََّت 
ــة مــنــتــخــبــات:  ــيـ ــانـ ــثـ الـــمـــجـــمـــوعـــة الـ
البحرين، والإمارات، وقطر، واليمن.

ومــــــــــــن الـــــــمـــــــقـــــــرر أن تـــقـــتـــصـــر 
الاستعدادات في المعسكر القطري 
على التدريبات فقط، من دون خوض 
مــبــاريــات تجريبية مــع منتخبات. 
 لرغبة الجهاز 

ً
وقد يتغيََّر القرار وفقاً

الــفــنــي بــقــيــادة الـــمـــدرب الــبــرتــغــالــي 
هيليو ســـوزا، الــذي قــد يــوافــق على 

اللعب مع أحد الأندية القطرية.
ــد »الأزرق« الـــدوحـــة  ويـــغـــادر وفــ
 إلى جدة يوم 15 الجاري، 

ً
متوجهاً

للدخول هناك في معسكر تدريبي 
ــر حـــــتـــــى مــــــوعــــــد انــــــــــطلاق  ــمــ ــتــ ــســ يــ
الــبــطــولــة، ويــتــخــلــلــه لــقــاء ودي مع 
الــمــنــتــخــب الـــيـــمـــنـــي يـــــوم 18 مــنــه.
ــــن الــمــنــتــظــر أن يــعــلــن ســــوزا  ومـ
القائمة التي ستغادر إلى المعسكر 
مساء الــيــوم )الأحـــد( أو صباح غد، 
 
ً
، علماً

ً
التي تضم من 26 إلى 30 لاعباً

بــأن الوفد سيغادر من دون لاعبي 
ــذيـــن ســيــنــضــمــون إلــيــه  الـــكـــويـــت، الـ

في جدة مباشرة، بسبب انشغالهم 
ــهــــم مـــــع الــــوحــــدة  ــاديــ بــــمــــواجــــهــــة نــ
الإماراتي يوم 16 الجاري، في بطولة 

دوري أبطال آسيا الثاني.
وثمة توجُُّه لإجراء تدريب يوم غد 
)الاثنين(، حيث تبحث اللجنة الفنية 
عــن ملعب لاســتــضــافــة الــتــدريــبــات.

البناي: فحص الإصابات
ــنـــة الــطــبــيــة  ــلـــجـ وأكــــــــد رئــــيــــس الـ
بــالاتــحــاد الــكــويــتــي لــكــرة الـــقـــدم د. 
عــبــدالــمــجــيــد الــبــنــاي أن اللاعــبــيــن 
ــيــــار  ــتــ ــع عـــلـــيـــهـــم الاخــ ــقـ ــيـ الـــــذيـــــن سـ
ســيــخــضــعــون لــفــحــص طــبــي تحت 
إشـــرافـــه، لــلــوقــوف عــلــى الإصـــابـــات 
ــدة طــويــلــة  ــى مــ ــد تــحــتــاج إلــ الـــتـــي قـ

للتعافي منها.
وقــال البناي، لـ »الجريدة«: »ثمّّة 
فــحــوصــات كاملة يجب أن يخضع 
لها اللاعبون مع أنديتهم، للوقوف 

على عدم إصابة أي منهم بأمراض 
قد تهدد سلامتهم، على أن يمدني 
اللاعبون بهذه الفحوصات كاملة«.

ــلــــى أن الـــفـــحـــوصـــات  وشـــــــــدد عــ
الكاملة والــشــامــلــة لابــد أن يخضع 
لها اللاعــبــون في بداية كل موسم، 
وأن الأندية مسؤولة عنها مسؤولية 
كــامــلــة، فــيــمــا يــقــتــصــر دور اللجنة 
الــطــبــيــة للاتــــحــــاد عــلــى فــحــوصــات 

الإصابات.
من ناحية أخرى، أشار البناي إلى 
أن مدرب اللياقة البدنية لـ »الأزرق« 
 ما يعقد اجتماعات مع مدربي 

ً
كثياًر

الــلــيــاقــة فــي الأنـــديـــة، لــلــوقــوف على 
 
ً
مستوى لياقة اللاعــبــيــن، موضحاً

ــاء  ــقــ أن هـــــذا الأمــــــر مــــن شـــأنـــه الارتــ
بالمعدل البدني، وهو ما يؤكد أنه 
لا خـــوف عــلــى لــيــاقــة اللاعــبــيــن في 

»خليجي 27«.

ــثـــر خلال مــــبــــاراة،  أن يــشــتــبــك لاعــــبــــان أو أكـ
ــرة الـــقـــدم،  فـــهـــذا مــشــهــد يــمــكــن أن يـــحـــدث فـــي كــ
وقــد شاهدناه فــي مختلف ملاعــب العالم وفي 
مسابقات لا حصر لها، فاللاعبون تحت ضغط 
الــمــنــافــســة، والأعــــصــــاب قـــد تــنــفــلــت فـــي لــحــظــة، 
 للتعامل مــع مــثــل هــذه 

ً
والــحــكــم مــوجــود أصلاً

الــحــالات وإعــــادة الأمــــور إلـــى نــصــابــهــا، لــكــن أن 
ينتقل الاشتباك من اللاعبين إلى إداريي الفرق، 
 إلــــى إشــهــار 

ً
وأن يــجــد الــحــكــم نــفــســه مـــضـــطـــاًر

البطاقات الحمراء في وجوه أشخاص يفترض 
أنهم موجودون على دكة البدلاء لضبط الأمور لا 
.
ً
لإشعالها، فهنا تصبح المسألة مختلفة تماماً

 آخر بملابس مختلفة، ولا 
ً
الإداري ليس لاعباً

يفترض أن تكون مهمته الدخول إلى الملعب أو 
الاشتباك مع المنافسين أو الاعتراض بطريقة 
تــخــرجــه عــن حــــدود دوره ومــســؤولــيــتــه، بــل إن 
 من الحل عندما 

ً
اً وجوده يفترض أن يكون جزء

 في زيــادة هذا 
ً
 إضافياً

ً
تتوتر الأجــواء، لا سبباً

الــتــوتــر ســـواء خلال مــجــريــات الــمــبــاراة أو بعد 
انتهائها مثلما حصل في مواجهة ناديي كاظمة 

والساحل قبل أيام.
ولـــــذلـــــك، فــــــإن مـــشـــاهـــد طــــــرد الإداريــــــيــــــن مــن 
المباريات أو بعدها لا ينبغي أن تمر باعتبارها 
ــالات انــفــعــالــيــة عــــابــــرة، فــهــي تــكــشــف  ــ مـــجـــرد حـ
قــبــل كـــل شــــيء عـــن أهــمــيــة اخــتــيــار الأشـــخـــاص 
المناسبين لهذه المهمة، ممن يمتلكون الوعي 
والــخــبــرة والــقــدرة على التحكم فــي أعصابهم، 
 
ً
ويـــدركـــون أن مــوقــعــهــم يــفــرض عــلــيــهــم ســلــوكــاً

 عن سلوك المشجع أو اللاعب، فالإداري 
ً
مختلفاً

ــن لا يــقــدم  ــيـ ــبـ الـــــذي يــفــقــد أعـــصـــابـــه أمـــــام اللاعـ
، والإداري الذي يدخل في مشادة 

ً
 جيداً

ً
نموذجاً

مع المنافس أو الحكم لا يساعد فريقه، بل قد 
يتحول فــي لحظة إلــى عــبء على الــفــريــق الــذي 
 لخدمته ويصبح قدوة سيئة ومثالًاً 

ً
جاء أصلاً

للانفلات وعدم التحكم بالأعصاب، والأهم قبل 
ذلـــك وبــعــده أن يــعــي هـــؤلاء مــمــن يــطــلــق عليهم 
« مسمى »إداريــيــن« أن الإدارة الرياضية 

ً
»جــزافــاً

 يـــوضـــع عــلــى بــطــاقــة تــعــريــف، ولا 
ً
لــيــســت لــقــبــاً

 عــلــى دكـــة الـــبـــدلاء، بــل مسؤولية 
ً
 مــمــيــزاً

ً
مــقــعــداً

تتطلب شخصية قادرة على التعامل مع الفوز 
والخسارة، مع الاستفزاز والضغط، ومع الحكم 
واللاعــب والمنافس، دون أن تتحول كل مباراة 

إلى اختبار جديد للأعصاب.
ــذلــــك، نــحــتــاج فـــي ملاعـــبـــنـــا إلــــى إداريـــيـــن  ولــ
يعرفون متى يتدخلون، ومتى يهدّّئون، ومتى 
يصمتون، ومتى يتركون الحكم يقوم بعمله، 
 مــن الــمــشــكــلــة، ثم 

ً
اً أمـــا أن يــصــبــح الإداري جــــزء

يــغــادر الملعب بالبطاقة الــحــمــراء، فهنا علينا 
أن نــســأل: مــن الــــذي اخــتــار هـــذا الإداري؟ وهــل 
اختار الشخص المناسب للمكان المناسب، أم 
أن المسألة مجرد »حط فلان« وانتهى الموضوع؟

بنلتي

البعض تعوّّد أن يخلط بين الإدارة والبلطجة، 
يجلس على الــدكــة بصفة مــســؤول، ثــم مــع أول 
فتيل يشتعل يتصرف كأنه مشجع »مهاوشجي«، 
ــطــبّّــق عليه الــلــوائــح والــعــقــوبــات، يبدأ 

ُ
وحــيــن تُ

الــحــديــث بــالــبــحــث عــن الــمــؤامــرة، متناسين أن 
 تجلس بجانب اللاعبين 

ً
المشكلة كانت أصلاً

على الدكة.

 المسؤول
المشاغب

في المرمى

a.alshamali@aljarida.com

عبدالكريم الشمالي

من تدريبات الأزرق في معسكر تايلند السابق

مباراتان في ختام الجولة الثالثة اليوم 
تغلب الكويت على الجهراء بهدف دون رد في 
المباراة التي جمعتهما أمس بهدف دون رد، وذلك 
ضمن منافسات الجولة الثالثة لدوري زين الممتاز 

لكرة القدم.
بهذه النتيجة، ارتفع رصيد الكويت إلى 7 نقاط 
 الترتيب، وتوقف رصيد الجهراء عند 3 

ً
متصدراً

نقاط، في المركز الثامن.
ــرز هـــدف الــكــويــت المغربي الــمــهــدي برحمة  أحـ
برأسية في الدقيقة 28، وأهدر عمرو عبدالفتاح ركلة 

جزاء في الدقيقة 38.
وكــان العربي تعادل مع الصليبيخات 3-3، في 
حين فاز القادسية على النصر 3-0. إلى ذلك، يُُسدل 
الــيــوم الأحـــد الستار على منافسات هــذه الجولة، 
بإقامة مباراتين يلتقي فيهما السالمية مع الساحل 
الساعة 6:35 مساء، والشباب مع كاظمة الساعة 8:50 

مساء على استاد الشباب.
يُُذكر أن البطولة ستتوقف بسبب إقامة »خليجي 

27« بالسعودية خلال الفترة من 23 سبتمبر الجاري 
إلى 6 أكتوبر المقبل.

ثمة هدف واحد لطرفي المباراة الأولى، السالمية 
السادس برصيد 6 نقاط، والفحيحيل الحادي عشر 
بلا نــقــاط، يتمثل فــي الــفــوز، وإن اختلفت ظــروف 

الفريقين.
السالمية استعاد توازنه في الجولة الماضية 
بالفوز على التضامن 2-0، بعد الخسارة من النصر 

في الجولة الأولى 1-2، ويدرك الجهاز الفني بقيادة 
الــمــدرب البحريني علي عــاشــور أن حصد النقاط 
الثلاث قبل توقف الدوري سيكون له مردود إيجابي 

كبير على الفريق.
في المقابل، فإن الساحل الخامس وله 4 نقاط، 
 إلــى تحقيق نتيجة إيجابية، تحت 

ً
يطمح أيــضــاً

قــيــادة مــدربــه عــلــي عــبــدالــرضــا، وذلــــك لاستكمال 
الــنــتــائــج الإيـــجـــابـــيـــة فـــي الـــبـــطـــولـــة، بـــالـــفـــوز على 
الصليبيخات 1-0، ثم التعادل المستحق مع كاظمة 

بلا أهداف.
وفي المباراة الثانية، يسعى كاظمة الرابع وله 
4 نقاط إلى العودة إلى الطريق الصحيح، بعد أن 
فقد الفريق نقطتين ثمينتين في الجولة الماضية 

.
ً
بالتعادل مع الساحل سلبياً

ويفتقد الفريق اليوم جهود نداي بسبب الإيقاف.
في المقابل، يطمح الشباب الخامس وله 4 نقاط، 
إلى مواصلة النتائج الإيجابية، رغم صعوبة المهمة.

مباراتا اليوممباراتا اليوم

8:50 م

6:35 م

كاظمة

الساحل

الشباب

السالمية

استاد الشباب

استاد ثامر

.... و»الشباب« يختتم منافساته الآسيوية
يختتم منتخب الــكــويــت للشباب مــبــاريــاتــه في 
المجموعة السابعة من منافسات التصفيات المؤهلة 
لنهائيات كأس آسيا 2027 بالصين، وذلك بمواجهة 
 ،

ً
منتخب البلد المضيف كمبوديا الساعة 3:00 عصاًر

وتقام في الوقت ذاته مواجهة المنتخب اليمني مع 
نظيره الياباني.

وبينما ضمن منتخب اليابان التأهل للبطولة 
القارية برصيد 6 نقاط، فهناك صــراع على المركز 
الثاني، بين اليمن وكمبوديا ولكل منهما 3 نقاط. 
في المقابل، يطمح الأزرق إلى تحقيق الفوز، ليس 
للمنافسة على التأهل كأفضل مركز ثانٍٍ، بل لتفادي 
المشاركة في التصفيات التمهيدية للبطولة المقبلة.

الفحوصات 
الطبية 
الشاملة 

مسؤولية 
الأندية

البناي

الكويت يهزم الجهراء ويتربع على قمة »الممتاز« الكويت يهزم الجهراء ويتربع على قمة »الممتاز« 

برحمة وزولا يحتفلان بالهدف )تصوير / عبدالله الخلف(
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يخوض أرسنال مواجهة 
صعبة أمام ضيفه تشلسي، 

عندما يلتقيان اليوم في قمة 
المرحلة الثالثة بالدوري 

الإنكليزي الممتاز.

ــنـــال حــامــل  يــكــتــســب ديـــربـــي لــنــدن بــيــن أرسـ
اللقب وجـــاره تشلسي الــيــوم ضمن منافسات 
المرحلة الثالثة للدوري الإنكليزي لكرة القدم 
أهمية كبرى حيث يسعى الفريقان للحفاظ على 

سجلهما المثالي.
ويُُعدّّ أرسنال وتشلسي بقيادة مدربه الجديد 
الإسباني شابي ألونسو من بين أربعة أندية 
ــــدوري هــذا  فـــازت فــي أول مــبــاراتــيــن لــهــا فــي الـ
الــمــوســم، إلـــى جــانــب مانشستر سيتي وهــال 

.
ً
سيتي الصاعد حديثاً

بــدأ أرســنــال حملة الــدفــاع عــن لقبه بالقوة 
نفسها التي أنهى بها الموسم الماضي، حيث 

.
ً
يبدو منيعاً

كان فوزه الأسبوع الماضي على أستون فيلا 
1-0، بعد انتصاره الافتتاحي على كوفنتري 
3-0، السادس له بشباك نظيفة في سبع مباريات 

خاضها في »بريميرليغ«.
ويــعــوّّل مدربه الإسباني ميكل أرتيتا على 
عـــودة الــجــنــاح الإنــكــلــيــزي بــوكــايــو ســاكــا الــذي 
 بعد موسم مخيب 

ً
سجل هدفين، للتألق مجدداً

للآمال عانى خلاله من الإصابات.
من ناحيته، بدأ تشلسي عهد ألونسو بثلاثة 
 
ً
انتصارات في جميع المسابقات، وبدا خطيراً

.
ً
 دفاعياً

ّ
 لكنه هشّ

ً
هجومياً

سجل ثلاثــي الهجوم المكون من البرازيلي 
جـــواو بــيــدرو وكـــول بــالــمــر ومـــورغـــان روجـــرز، 
خمسة من الأهداف السبعة في انتصاري الفريق 

في الدوري على فولهام 3-2 وبرايتون 3-4.
ومقابل نجاعته الهجومية، يسعى ألونسو، 
مــدرب باير ليفركوزن الألماني وريـــال مدريد 
 لتحسين أداء دفاع »البلوز« الذي 

ً
السابق، جاهداً

استقبل خمسة أهداف في مباراتين.
ولا يـــصـــبّّ الـــتـــاريـــخ الــحــديــث فـــي مصلحة 
تشلسي أمام أرسنال، إذ لم يحقق أي فوز في 9 
 في الدوري، وذلك قبل مواجهة 

ً
مباريات توالياً

الأحد على ملعب الإمارات.
مــن جــانــب آخـــر، يــأمــل مانشستر يونايتد 
 على 

ً
مــواصــلــة صــحــوتــه عــنــدمــا يــحــل ضــيــفــاً

إيفرتون، بعدما استعاد توازنه بفوز كبير 2-5 
على إبسويتش تاون في الجولة الثانية، 
فــي مـــبـــاراة تــألــق خلالــهــا الــقــائــد بــرونــو 

فيرنانديز وسجل ثلاثة أهداف.

فوز صعب لسيتي

مــــــن جـــــانـــــب آخــــــــــر، واصــــــــــل فـــريـــق 

مــانــشــســتــر ســيــتــي ســلــســلــة انــتــصــاراتــه في 
الــدوري الإنكليزي الممتاز لكرة القدم بفوز 
صعب على ضيفه كوفنتري سيتي بنتيجة 

1 - صفر السبت.
سجل إرلينغ هــالانــد الــهــدف الوحيد في 
الــدقــيــقــة 26 مــن الــمــبــاراة الــتــي أقــيــمــت على 

ملعب »الاتحاد«.
 ،

ً
وبذلك يحقق السيتي فوزه الثالث توالياً

ليرفع رصيده إلى 9 نقاط، ويعتلي الصدارة 
، لترتفع معنويات الفريق قبل مواجهة 

ً
مؤقتاً

خــــارج الأرض أمــــام بــورتــو الــبــرتــغــالــي يــوم 
الثلاثاء المقبل في دوري أبطال أوروبا.

 على 
ً
وبعدها يحل مانشستر سيتي ضيفاً

جاره مانشستر يونايتد في ديربي المدينة 
يوم الأحد المقبل على ملعب أولد ترافورد.

أما كوفنتري سيتي بقيادة مدربه فرانك 

 ،
ً
لامبارد، فقد تلقى خسارته الثالثة توالياً

ليبقى بلا رصيد في المركز 19 وقبل الأخير، 
وسيلعب في الجولة القادمة على أرضه أمام 

برايتون.

إنريكي يمدد عقده حتى 2030
مدد المدرب الإسباني لويس إنريكي عقده مع فريق باريس 
 لــمــا أعــلــنــه بطل 

ً
ســـان جــرمــان الــفــرنــســي حــتــى عـــام 2030، وفــقــاً

دوري أبطال أوروبــا لكرة القدم في الموسمين الماضيين أمس 
الأول الجمعة.

وأعــلــن الـــنـــادي الــبــاريــســي تــمــديــد عــقــد مــدربــه قــبــيــل انـــطلاق 
مباراته في الــدوري المحلي أمام موناكو، شأنه شأن اللاعبين 
الإسباني فابيان رويس حتى عام 2028، مع خيار التمديد لعام 
إضافي، والإكوادوري ويليان باتشو والبرتغالي جواو نيفيش 

حتى عام 2031.
وبعد تقديم الصفقات الجديدة على ملعب بارك دي برانس، 
مــاغــنــيــس أكــلــيــوش والإســـبـــانـــي فـــيـــران تـــوريـــس ولـــوكـــا دينيي 
والبلجيكي ميكا غودتس والإيطالي أليساندرو لونغوني، أعلن 
حامل لقب »ليغ 1« تمديد عقود مدربه الإسباني وعدد من ركائزه 
الأساسية وهم رويس )حتى 2028( وباتشو ونيفيش، إضافة إلى 
البرازيلي لوكاس بيرالدو وسيني مايولو )جميعهم حتى 2031(.

إيقاف جندوزي مباراتين
قرر الاتحاد الأوروبي لكرة 
الــقــدم )يــويــفــا( إيــقــاف ماتيو 
جــــنــــدوزي، لاعــــب فــنــربــخــشــة 
الـــــــتـــــــركـــــــي، مــــــبــــــاراتــــــيــــــن فـــي 
ــا بسبب  ــ دوري أبــطــال أوروبـ
اســتــفــزازاتــه وإهــانــاتــه خلال 
وبــعــد الــمــبــاراة المثيرة على 
ملعب أولمبيك ليون الفرنسي 
في الدور التمهيدي للبطولة 

القارية.
وكــــــــــان جــــــــنــــــــدوزي، لاعــــب 
أولمبيك مرسيليا السابق، في 
قــلــب الأحــــداث الــتــي شهدتها 
ــاراة الـــــتـــــي فــــــــاز فــيــهــا  الــــــمــــــبــــ
فنربخشة 2-1 في 26 أغسطس 
الماضي، وهي النتيجة التي 
قـــــــادت الـــفـــريـــق الـــتـــركـــي إلـــى 
التأهل لــدوري أبطال أوروبــا 

.
ً
للمرة الأولى منذ 18 عاماً

وسيغيب جندوزي عن أول 
مباراتين لفنربخشة في دوري 
ــال أوروبــــــــا، أمـــــام ضيفه  ــطـ أبـ
روما الإيطالي يوم الخميس 
ــبــــل، ثـــــم أمــــــــام مــضــيــفــه  ــقــ الــــمــ
ــتـــون فــــيلا الإنــكــلــيــزي في  أسـ

14 أكتوبر.
ــــرض يـــويـــفـــا غـــرامـــة  كـــمـــا فـ
ــا 50 ألـــــف يــــــورو عــلــى  ــدرهــ قــ
جندوزي، بعد إدانته بانتهاك 
قواعد السلوك اللائق، وإهانة 
ــــاص  ــخــ ــ اللاعــــــبــــــيــــــن أو الأشــ

الحاضرين في المباراة.
ــدوزي إصــبــعــه  ــ ــنـ ــ ورفـــــــع جـ
ــــه جــمــاهــيــر  الأوســـــــط فــــي وجـ
ــل فــي  ــ ــدخـ ــ ــل أن يـ ــبــ لــــــيــــــون، قــ
مشاهد أخــرى مثيرة للجدل 

عقب نهاية اللقاء. 

برشلونة يسعى للانفراد بالصدارة على حساب فالنسيا
يحل برشلونة ضيفا على فالنسيا بالجولة 
الـــرابـــعـــة مـــن الــــــدوري الإســـبـــانـــي لـــكـــرة الـــقـــدم، في 
مواجهة يبحث خلالها حامل اللقب عن انتصاره 
ــفــــراد بـــصـــدارة جـــدول  الـــرابـــع عــلــى الـــتـــوالـــي، والانــ
 من السقوط المفاجئ لريال 

ً
المسابقة، مستفيداً

مدريد أمام ريال بيتيس صفر - 1.
ويــدخــل بــرشــلــونــة ملعب »مــيــســتــايــا« وهـــو في 
صدارة جدول الترتيب برصيد 9 نقاط، بعدما حقق 
العلامة الكاملة في مبارياته الثلاث الأولى، بينما 
يحتل فالنسيا المركز السابع عشر برصيد نقطة 
واحدة فقط، وأصبح الفريق الكتالوني أمام فرصة 
ثمينة للابتعاد عن غريمه التقليدي ريال مدريد، 
الذي توقف رصيده عند 9 نقاط أيضا بعد خسارته 
أمام بيتيس، ليتفوق برشلونة عليه حاليا بفارق 
ــداف. وفــي حــال فــوز برشلونة على فالنسيا  الأهــ
سيرفع رصيده إلى 12 نقطة وينفرد بالقمة بفارق 

ثلاث نقاط عن ريال مدريد وبيتيس.
ويعيش برشلونة بــدايــة قوية للموسم، تحت 

قيادة مدربه الألماني هانزي فليك، بعدما استهل 
حملة الدفاع عن لقبه بالفوز على إلتشي بخمسة 
أهداف دون رد، ثم تغلب على أتلتيك بلباو بهدفين 
دون رد، قبل أن يــواصــل انطلاقته المثالية بفوز 

كبير على رايو فايكانو 5-2 في الجولة الماضية.
 فــي مــبــاريــاتــه الــثلاث 

ً
وســجــل الــفــريــق 12 هــدفــاً

الأولــــى مــقــابــل اســتــقــبــال هــدفــيــن فــقــط، مــا يعكس 
قوته الهجومية وقــدرتــه على فــرض أسلوبه منذ 

بداية الموسم.

خيارات هجومية
 وتــمــنــح هـــذه الــبــدايــة فليك خــيــارات هجومية 
ــودة  ــع تـــألـــق رافــيــنــيــا، وعــ  مـ

ً
مـــتـــعـــددة، خـــصـــوصـــاً

فيرمين لوبيز إلى مركز صانع الألعاب، واستمرار 
يــامــال فــي الجناح، بينما يــواصــل الــوافــد الجديد 
أنتوني غوردون الحصول على دور مهم في الثلث 

الهجومي. 
ومن المتوقع أن يعتمد فليك على تشكيلة قوية 

رغـــم اقــتــراب انــــطلاق مــشــوار بــرشــلــونــة فــي دوري 
أبطال أوروبــا، حيث يلتقي في الجولة الأولــى مع 

فينورد الأربعاء المقبل.
في المقابل، تبدو مهمة فالنسيا أكثر صعوبة 
فــي ظــل الــبــدايــة الــمــتــواضــعــة لــلــفــريــق، فــقــد اكتفى 
بــالــتــعــادل الــســلــبــي مــع سيلتا فــيــغــو فــي الــجــولــة 
ــــى، ثــم خــســر أمـــام ريـــال بيتيس بــهــدف دون  الأولـ
رد، قبل أن يسقط أمام ديبورتيفو لاكورونيا 3-1، 
ليحصد نقطة واحــدة فقط من أصل تسع ممكنة، 
كما سجل فالنسيا هدفا واحدا فقط في مبارياته 
ــداف، وهـــو ما  ــ ــثلاث، مــقــابــل اســتــقــبــال أربــعــة أهـ ــ الـ
يوضح حجم الفارق في المستوى والنتائج بين 

الفريقين قبل مواجهة ميستايا.

غيابات الفريقين
 ويــعــانــي الــفــريــقــان مـــن بــعــض الــغــيــابــات قبل 
الـــمـــبـــاراة، فــفــي صــفــوف فــالــنــســيــا يــغــيــب جاستن 
دي هـــاس وســيــرجــي كــانــوس وخــوســيــه كوبيتي 

ودييغو لوبيز ونيكولاس أوتاميندي، إلى جانب 
أور رودريغيز، بينما تحوم الشكوك حول مشاركة 

ديميتري فولكييه ولويس ريوخا. 
أما برشلونة فيفتقد فرينكي دي يونغ وروني 
بــرداجــي وجيسي بيسيو بسبب الإصـــابـــات، مع 

 حول جاهزية جافي.
ً
وجود شكوك أيضاً

ومن المنتظر أن يواصل مارك بيرنال وبيدري 
قيادة وسط ملعب برشلونة، مع إمكانية مشاركة 
 مـــن عــلــى مــقــاعــد 

ً
ــدداً ــد الــجــديــد رودري مـــجـ ــوافـ الـ

الــبــدلاء، فيما يظل رافينيا أحــد أهــم الأوراق التي 
يعتمد عليها فــلــيــك، بــعــدمــا بـــدأ الــمــوســم بمعدل 

تهديفي مرتفع.
وقـــد يــجــري فليك بــعــض الــتــغــيــيــرات فــي الخط 
الخلفي، مع مشاركة إريك غارسيا وجيرارد مارتين، 
فيما يعود فيرمين لوبيز إلى مركز صانع اللعب 

خلف الثلاثي يامال وجوردون ورافينيا.

نيكو غونزاليس نجم يوفنتوس غونسالو راموس نجم ميلان

كاريك يحذر لاعبيه
من مواجهة إيفرتون

ر مــايــكــل كـــاريـــك، المدير 
َ
حـــذَّ

الفني لمانشستر يونايتد، من 
صــعــوبــة الــمــواجــهــة الــمــرتــقــبــة 
ــد(،  أمــــام إيــفــرتــون، الــيــوم )الأحــ
في الدوري الإنكليزي الممتاز، 

 أن الــلــعــب فـــي ضــيــافــة 
ً
ــداً ــؤكــ مــ

 
ً
 ما يمثل اختباراً

ً
إيفرتون دائماً

.
ً
قوياً

وقــال كاريك: »المواجهة أمام 
 ما تكون صعبة. 

ً
إيفرتون دائماً

حققنا بعض النتائج الجيدة، 
كما حققنا نتائج لم تكن جيدة، 
والموسم الماضي يجسد مدى 
صعوبة هذه المواجهة، وكم كان 
علينا أن نبذل من جهد من أجل 

تحقيق النتيجة المرجوة«.
ــر عــن  ــنـــظـ  الـ

ّ
وتـــــابـــــع: »بــــغــــضّ

موقعهم أو ترتيبهم في الدوري، 
 كانت المباريات هناك 

ً
تاريخياً

 كانت حالتهم«.
ً
، أياً

ً
صعبة دائماً

 :
ً
وأشاد كاريك بمويس، قائلاً

»ديفيد مويس مدرب رائع. لديهم 
فريق جيد، لذلك نتوقع أن تكون 
 عندما نذهب 

ً
المباراة صعبة جداً

إلى هناك، وسنستعد لهذا الأمر«. مايكل كاريك

ــد الإســـبـــانـــي أنــــدونــــي إيـــــــراولا، مـــدرب  أكــ
ليفربول، أنــه لا يــســاوره أي شــك فــي أن 
المهاجم السويدي ألكسندر إيزاك، الذي 
بلغت قيمة انتقاله 125 مليون جنيه 
إسترليني )169 مليون دولار(، سيحقق 
المطلوب منه هذا الموسم، بعدما سجل 
هدفين خلال 9 دقائق فقط، ليقود فريقه 
إلــى الــفــوز الأول فــي الـــدوري الإنكليزي 
الممتاز على حساب مضيفه إيبسويتش 

تاون مساء أمس الأول الجمعة.
ــــات خلال  ــابـ ــ وعــــانــــى إيـــــــزاك مــــن الإصـ
موسمه الأول مع ليفربول، حيث سجل 
أربــعــة أهــــداف فــقــط فــي 22 مـــبـــاراة، لكنه 
ســـجـــل هـــدفـــيـــن فــــي شـــبـــاك إيــبــســويــتــش 
ليرفع رصيده إلى ثلاثة أهداف خلال ثلاث 

مباريات هذا الموسم.
وقــــال إيـــــراولا، عــقــب الـــمـــبـــاراة، »لـــن تكون 
مطالبي من أليكس متعلقة بــالأهــداف على 
الأرجح، إيزاك لديه امكانيات هائلة ويجب 
الاستفادة منها«، وتابع: »عليه أن يسهم في 

العمل الجماعي وأن يدرك أنه عندما يساعد 
 ســتــأتــي الأهـــــداف 

ً
الــجــمــيــع بــعــضــهــم بــعــضــاً

والتمريرات الحاسمة بعد ذلك«.
 بشكل لافت الهولندي كودي 

ً
وتألق أيضاً

جاكبو، الذي صنع هدفي الفوز بعد تكهنات 
واسعة بشأن إمكانية رحيله عن ليفربول في 
فترة الانتقالات الصيفية، في ظل اهتمام كل 
من توتنهام ومانشستر سيتي بالتعاقد معه، 

لكن ليفربول رفض رحيله.
ولم يتفاجأ إيراولا بالمستوى الذي ظهر به 
اللاعب الدولي جاكبو، وأوضح: »لم تكن لدي 
 للغاية 

ً
أي شكوك بشأن كودي. لقد كان جيداً

ــــداد لــلــمــوســم، وبـــدأ الموسم  طـــوال فــتــرة الإعـ
 مميزة«.

ً
بشكل جيد للغاية وقدم أرقاماً

ــه الأنـــــــــــظـــــــــــار نــــحــــو  ــ ــجــ ــ ــتــ ــ تــ
مواجهة يوفنتوس وضيفه 
مـــــــــــــــيلان، الـــــــــيـــــــــوم، فــــــــي قـــمـــة 
مــبــاريــات الــجــولــة الــثــالــثــة من 

الدوري الإيطالي لكرة القدم.
ونـــــجـــــح كلا الــــفــــريــــقــــيــــن فـــي 
تحقيق الفوز بأول مباراتين 
لهما فــي بطولة الــدوري، 
حــيــث تــغــلــب يوفنتوس 
عـــلـــى فـــروســـيـــنـــونـــي 1 
- صفر وعلى بارما 2 - 
صفر، فيما نجح ميلان 
فــي الــفــوز عــلــى تــوريــنــو 
فــــيــــنــــزيــــا  وعــــــــلــــــــى   1 -2

بثنائية نظيفة.
ــك  ــ وســـــــــــــوف يـــــــكـــــــون ذلــ
الـــــــلـــــــقـــــــاء، الــــــــــــذي يُُـــــقـــــام 
عـــلـــى مــلــعــب ألـــيـــانـــز فــي 
تورينو، بمنزلة الاختبار 
الــكــبــيــر لــلــبــرتــغــالــي روبـــن 
أمــــوريــــم، مـــــدرب مــــــيلان، والــــذي 

يعيش أجواء المباريات الكبيرة 
ــمـــرة الأولــــــــى مــنــذ  ــلـ ــيلان لـ ــ ــ مــــع مـ

توليه المهمة هذا الصيف.
وأنهى ميلان سوق الانتقالات 
الصيفية بضم الإنكليزي عماري 
ــام  ــهـ ــغـ ــنـ ــن نـــوتـ ــ ــنــــســــون مــ ــاتــــشــ هــ
ــمـــه  فـــــــــورســـــــــت، كـــــمـــــا رحــــــــــل نـــجـ
ــيـــاو إلـــى  الـــبـــرتـــغـــالـــي رافـــائـــيـــل لـ
غالطة ســراي التركي مقابل 38 

مليون يورو.
ز 

َ
ــلــــى الــــجــــانــــب الآخــــــــــر، عـــــزَّ عــ

يــوفــنــتــوس صــفــوفــه بــالــمــهــاجــم 
الألـــمـــانـــي نـــيـــك فـــولـــتـــمـــاده عــلــى 
ســـبـــيـــل الإعـــــــــارة مــــن نـــيـــوكـــاســـل 
الإنــكــلــيــزي، كــمــا رحـــل مــهــاجــمــه 
الـــكـــنـــدي جـــونـــاثـــان ديــفــيــد عــلــى 
ــيـــل الإعـــــــــــارة إلــــــى أتــلــتــيــكــو  ــبـ سـ

مدريد.
ويرغب لوتشيانو سباليتي، 
مــــــدرب يـــوفـــنـــتـــوس، فــــي تــأكــيــد 
انطلاقة فريقه القوية، من خلال 

ــد الــمــنــافــســيــن  الــتــغــلــب عــلــى أحــ
الكلاسيكيين، حيث سيرفع ذلك 
الــفــوز رصــيــده إلـــى تــســع نــقــاط، 
ويُُبقيه بمراكز القمة في انتظار 

باقي مباريات الجولة.
وفي باقي مباريات اليوم، 

يـــلـــعـــب بــــارمــــا مــــع مــــونــــزا، 
وفروسينوني مع فينزيا، 

وبولونيا مع ساسوولو.

إيراولا يتغنى بإيزاك وجاكبو

الأنظار نحو قمة يوفنتوس وميلانالأنظار نحو قمة يوفنتوس وميلان

الجريدة.

مباريات اليوم

الدوري الإنكليزيالدوري الإنكليزي

beINSPORTS HD1 مانشستر يونايتد 4:00 ايفرتون

beINSPORTS HD1 تشلسي 6:30 ارسنال

الدوري الإسبانيالدوري الإسباني

beINSPORTS HD2 برشلونة 5:15 فالنسيا

beINSPORTS HD2 أوساسونا 7:30 ألافيس

beINSPORTS HD3 ليفانتي 7:30 ملقه

beINSPORTS HD2 اشبيلية 10:00 اسبانيول

الدوري الإيطاليالدوري الإيطالي

STARZPLAY مونزا 4:00 بارما

STARZPLAY ساسولو 7:00 بولونيا

STARZPLAY ميلان 9:45 يوفنتوس

هالاند يسجل هدفه في مرمى كوفنتري

»البلوز« في ضيافة »المدفعجية« اليوم
هالاند يقود السيتي لتخطي عقبة كوفنتري بصعوبةهالاند يقود السيتي لتخطي عقبة كوفنتري بصعوبة

https://www.aljarida.com/article/143449
https://www.aljarida.com/article/143448
https://www.aljarida.com/article/143447
https://www.aljarida.com/article/143446
https://www.aljarida.com/article/143445
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وفيات
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جابر جعفر عبدالله الحداد
، شيع، الرجال: حسينية آل ياسين، النساء: الرميثية، 

ً
75 عاماً

ق5، ج55، م22، ت: 99978756، 99104888، 99851665 
عادل يوسف حمد أبو قريص

، شيع، الرجال: العزاء في المقبرة، النساء: العارضية، 
ً
73 عاماً

ق4، ش1، م45، ت: 99838772، 97411118، 66069302 
عواطف عيسى عبدالقادر المزعل

زوجة: فهد خرصان علي الحيان
، شيعت، الرجال: العزاء في المقبرة، النساء: شمال غرب 

ً
69 عاماً

الصليبيخات، ق1، ش102، م14، ت: 51111505، 99481800 
عبدالله خالد أيوب الأيوب

، شيع، الرجال: ديوان القناعات، ق1، ش30، النساء: الجابرية، 
ً
79 عاماً

ق8، ش9، م32، ت: 66569999، 99677900، 99777031، 25313301
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فيصل علي سعد المزيعل
، شيع، الرجال: الفنطاس، ديوان المزيعل، 

ً
70 عاماً

ق2، ش11، م36، النساء: القصور، ق5، ش7، م73، 
ت: 99233104، 66161286، 66872181، 99917718

زينة موسى محسن العجمي
أرملة: عبدالله محمد ناجع العجمي

، شيعت، الرجال: العزاء في المقبرة، النساء: 
ً
82 عاماً

الفردوس، ق2، ج6، م14، ت: 97933081 الفجر
الشروق

الظهر
العصر
المغرب
العشاء

04:07
05:28
11:46
03:19
06:05
07:23

الطقس والبحرمواعيد الصلاة

العظمى
الصغرى
أعلى مد

أدنى جزر

44
26

ً
04:54 صبـــاحــــــاً
09:12 مــــــســــــــــــــــاءًً
ً
01:30 ظــــــــــهـــــــــــــــراً

رئيس التحرير ناصر لافي العتيبي

الشكاوى والتوزيع: 
شركة الجريدة للصحافة والنشر والتوزيع

تلفون: 1828111 - داخلي: 739 - 
فاكس: 22252540

الإعلانات: 
شركة الجريدة للصحافة والنشر والتوزيع 

تلفون: 1828111 - داخلي: ٧٠٠ - فاكس: 22252537
ads@aljarida.com :البريد الإلكتروني

تصدر في الكويت عن شركة الجريدة للصحافة والنشر والتوزيع وتطبع في مطبعة بي 
دبليو البريطانية للطباعة

العنوان: العارضية الحرفية - قطعة 2 - الشارع الإعلامي - قسيمة 297 -  جريدة الجريدة

تلفون: 22257036 / 22257037 - فاكس: 22257035 - ص. ب: 29846 صفاة 13159 الكويت
خدمة العملاء: تلفون: 1828111 - فاكس: 22252540

 www.aljarida.com

يومية سياسية مستقلة

 المقالات المنشورة 
 تعبِِّر عن آراء كتابها 
ولا تعكس بالضرورة 

رأي الجريدة.

ملاحظات أولية على 
مشروع قانون تنظيم 

أحمد باقرالإعلام الجديد

شِِر في وسائل التواصل بعنوان 
ُ
اطلعت بشكل سريع على ما نُ

 الجزء المسمى »المحظورات في 
ً
التنظيم الجديد للإعلام خصوصاً

المحتوى الإعلامــي«، وجاء هذا المنشور على شكل نقاط وليس 
مواد قانونية متسلسلة، وأثارت انتباهي عدة نقاط.

ــراد أو  فــي النقطة الثامنة جــاء »حظر انتهاك خصوصية الأفـ
ة إليهم«، وهذا مطلوب وموجود في نص القانون الحالي  الإساء
3 /2006، ولكن النص المقترح أغفل جملة مهمة وردت في القانون 
الــحــالــي، هــي »أن ينسب قــول أو فعل غير صحيح إلــيــهــم«، وهي 
ة إلــى المسؤولين والأفـــراد تتم الآن  ضــروريــة؛ لأن معظم الإســـاء
 
ً
بنشر تصريحات مزورة منسوبة إليهم مع إرفاق صور لهم، فمثلاً

انتشرت قبل خمسة أيام في وسائل التواصل تغريدات غريبة لثلاث 
سيدات كويتيات، هن د. موضي الحمود ود. أسيل العوضي ولطيفة 
 بالزميلة السابقة د. موضي 

ً
الحميضي، فقمت بالاتصال هاتفياً
التي أكدت لي أن التغريدات مزورة.

 تم نشر عــدة تصريحات مسيئة منسوبة إليََّ 
ً
 وأنــا شخصياً

رغم أني لم أتفوّّه بها، مما يلزم الحاجة إلى إعــادة إدراج النص 
السابق من جديد. 

كما يلاحــظ أنه لم يرد في المحظورات النص الخاص بحظر 
 بنزاهة 

ً
»إهانة أو تحقير رجال القضاء والنيابة أو ما يعد مساساً

القضاء وحياديته«، فهذا النص موجود في القانون الحالي، فهل 
، لاحظت أن المشروع 

ً
؟ وأخيراً

ً
إلغاؤه مقصود أم أنه سقط سهواً

الجديد جاء على ذكر »المؤثرين« في الجزء المعنون »المؤثرون 
والمعلنون تحت مظلة الــقــانــون«، وإذا كــانــت كلمة »المعلنون« 
واضحة المعنى فإن كلمة »المؤثرون« تحتاج إلى تعريف دقيق 
حيث إن هذا الجزء يلزمهم بالحصول على التراخيص المطلوبة، 
كما يحتوي على عقوبات ضد أي مخالفات تصدر منهم، ومعروف 

أن تعريف كل الألفاظ من أساسيات التشريع.

رياح وأوتاد

عدالة الحزم بسحب 
منازل »مََن باع بيته«

أنشئت المؤسسة العامة للرعاية السكنية وفق القانون رقم 47 لسنة 1993، 
بهدف توفير الرعاية السكنية لمستحقيها من المواطنين، بالتعاون مع بنك 
الائتمان الكويتي، وقد اصطفت الأسر الكويتية في طوابير انتظار طويلة بلغت 
ن حتى يونيو 2026 أكثر من 108 آلاف، وفق سنوات أولوية ممتدة 

َ
حسب المُُعلَ

منذ عام 1985 إلى العام الحالي.
ولك أن تتخيل في هذه الصورة، حيث المعاناة بالاكتظاظ بالشقق وتكاليف 
الإيجارات الباهظة، ثم يأتيك مواطن آخر حصل على فرصته بالرعاية السكنية 
ك بيت العمر، ويقرر فجأة بيعه، لأن حضرته لم يعُُد يقبل حجمه ومظهره، أو 

ّ
وتملّ

يريد القرب من العاصمة، ليقال عنه إنه ساكن المنطقة الفلانية، أو ربما لأسباب 
نادرة للطلاق مع مناصفة الملكية بين الزوج والزوجة! فيبيع الأخ بيته ويقوم 

ى من قرض بنك الائتمان.
ّ
بإرجاع ما تبقّ

ومنهم مََن ضارََب ببقية المبلغ في الأسواق لجني الأرباح، ليحقق مبتغاه بذلك 
المنزل، ومنهم مََن خسر أمواله وشرّّد أسرته، أو ارتفعت أسعار المنازل ولم يعد 

 على الشراء.
ً
قادراً

وقد تعاملنا في فترة سابقة مع هذه الأصناف من المتورطين عند تسويق 
أحد الصناديق العقارية! علاوة على وجــود صنف آخر ممن تحايلوا بعمليات 
بيع صورية مع الاحتفاظ بمنازلهم للحصول على بدائل رعاية سكنية للاستفادة 

منها بعمليات التوسع والتأجير!
وفي عام 2015 جاء بعض أعضاء مجلس الأمة البائد في الحقبة السابقة، حيث 
تم التلاعب بالتشريعات لأجل مصالحهم ولكسب أصوات الناخبين بطرح تعديل 
 ،

ً
لقانون الرعاية السكنية الذي أشرنا إليه أعلاه، بإضافة مادة جديدة برقم 29 مكرراً

سُُميت قانون »مََن باع بيته«، بحيث »إذا حصل رب الأسرة من بنك الائتمان الكويتي 
على قرض لبناء مسكن أو لشرائه، ثم تصرّّف في العقار بالبيع لمرة واحدة وقام 
 إلى البنك ولم يحصل على قرض آخر منه، وليس له وأسرته 

ً
بردّّ مبلغ القرض كاملاً

مسكن، كان له التقدم إلى المؤسسة العامة للرعاية السكنية بطلب لتوفير مسكن 
ملائم، على أن يكون ذلك بحق الانتفاع أو الإيجار له ولأسرته«.

إن الأسباب التي دفعت بها الحكومة لوقف هذا القانون في مجلس الأمة عام 
2015 ولــم تستطع منعه هي الأســبــاب نفسها التي نسفت فيها حكومة الحزم 
قانون »مََن باع بيته« ذاته بإلغاء القانون رقم 2 لسنة 2015، الذي أضاف مادة 29 
 للقانون 47 لسنة 1993، وذلك لعدم دستوريته، لكونه أدى إلى التمييز بين 

ً
مكرراً

المواطنين بمنح بعضهم أكثر من فرصة للرعاية السكنية، بينما يصطف أكثر من 
مئة ألف دون أي فرصة، مما يعارض مبادئ العدالة والمساواة، ولذا نأمل أن يتحقق 
 لرفع البعض دعاوى بذلك.

ً
الإلغاء دون أن يصطدم بأي أحكام قضائية نهائية، نظراً

ولعلها رسالة واضحة لكل مََن ادّّعى دفاعه عن الإنسانية تجاه قرارات إخلاء 
 
ً
مساكن »مََن باع بيته« الحكومية بفسخ عقودها الإيجارية، لنخبره بكونها حقاً

 بعد إلغاء القانون، وليتهم يوجهون إنسانيتهم للمطالبة بتحويل تلك 
ً
حكومياً

المساكن للمطلقات اللاتي يعانين الأمََرّّين، ويناشدون الإسراع بالرعاية السكنية 
لأكثر من مئة ألف أسرة على قوائم الانتظار، أما حماقة الغباء فقد وصلت ببعض 
المدافعين عن الإنسانية حين شبّّهوا قرارات إخلاء تلك المساكن بسحب الجناسي! 

حماقة من فرط ما صدمتنا أضحكتنا!
ويبقى الحق الحكومي والعدالة بالحزم في سحب منازل »من باع بيته«.

***
 إن أصبت فمن الله، وإن أخطأت فمن نفسي.

بدر خالد البحر

baderbahar51@gmail.com

وجهة وطن

محمد البغليانت مو »عم«

بـــاعـــتـــقـــادي أن مــصــطــلــح »الـــعـــم« 
ــن الابــــــتــــــذال فــي  ــ ــــرّّض لـــكـــثـــيـــر مـ ــعـ ــ تـ
مجتمعنا خلال السنوات الماضية، 
فــبــات يــخــرج عــن مفهومه المرتبط 
بالتوقير الاجــتــمــاعــي إلــى شبهات 
الــتــزلــف والــنــفــاق لأصــحــاب الــثــروة 
ــانــــة  ــــرض حــــصــ ــ ــفـ ــ ــ والـــــــنـــــــفـــــــوذ أو لـ
معينة لأشــخــاص تقييم تاريخهم 
ومسيرتهم في الأصل موضع خلاف 

في المجتمع.
ولــعــلــه مــن المفيد الــقــول إن لفظ 
»الــعــم« المستخدم هــذه الأيـــام على 
نطاق واسع في الكويت هو بالأصل 
 أو على الأقل غير دارج 

ً
حديث نسبياً

في لغة التخاطب الشعبية، فاللفظ 
 
ً
المستخدم والدارج والأكثر شيوعاً

ــذا الــمــقــام هــو »حـــجـــي«، الــذي  فــي هـ
يمزج الاحترام الاجتماعي والصبغة 

الــديــنــيــة لــكــبــار الـــســـن، بـــل إن كلمة 
»حجي« لا تقال للشباب حتى لو أدى 

فريضة الحج أكثر من مرة.
ــم«، كــمــا أفــهــمــهــا خـــارج  ــ كــلــمــة »عــ
النطاق العائلي، تقال لشخص كبير 
 عن مكانة اجتماعية 

ً
في السن تعبيراً

صـــرفـــة، وبـــالـــتـــالـــي لا يــســتــســاغ أن 
 
ً
 رسمياً

ً
تمنح لــمــن يــتــولــى منصباً

، فأصحاب المناصب التنفيذية 
ً
مثلاً

بــطــبــيــعــة أعـــمـــالـــهـــم تـــحـــت الــتــقــيــيــم 
والــمــحــاســبــة، أمـــا مََـــن يــقــال لــه »عــم« 
فـــإنـــمـــا يــعــكــس درجــــــة مــرتــفــعــة مــن 
الاحترام والتوقير، بما يجعل مجرد 
الاعــــتــــراض عــلــى كلامـــــه - دع عنك 
تقييمه أو محاسبته أو انــتــقــاده - 
صــــورة مـــن ســــوء الــتــربــيــة لــمََــن هو 

.
ً
أصغر سناً

كـــمـــا أنـــــه إذا أردنـــــــا قـــيـــاس لــقــب 

»الــعــم« على شــؤون »الإدارة« فيجب 
أن يـــخـــضـــع هــــــذا الـــلـــقـــب لــحــوكــمــة 
معينة، بمعنى ألا تكون بين القائل 
و»العم« مصلحة وظيفية أو تجارية 
 لقاعدة »عدم تعارض 

ً
وغيرها وفقاً

المصالح«.
بــالــطــبــع لا أقــيــد حــق أي شخص 
في أن يسبغ أي لقب على مََن يشاء، 
لكنني أرى أنـــه مــن غــيــر اللائــــق أن 
 أفــنــى حياته 

ً
يــكــون »الــعــم« شخصاً

في أذى الــنــاس، أو التحريض على 
أمانهم الاجتماعي، أو كــوّّن ثرواته 
بــشــكــل غــيــر مــــشــــروع، أو كــــان أداة 
سياسية لتقسيم المجتمع وتقويض 
حــقــوقــه... فــالــتــقــدم بالعمر لا يغفر 
ــتـــرف مــقــتــرفــهــا  الــخــطــايــا إلا إذا اعـ

بخطئه.

albaghli74@gmail.com

https://www.aljarida.com/article/143423
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